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Bellavista, 27 de abril del 2016

i

L ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE BELLAVISTA:

b ue

I Memorandum N° 210-2016-MDRB/GM de la Gerencia Municipal del 27 de

Que, el articulo !l del Tiulo Preliminar de la Ley N° 27972 Organica de
Municipalidades sefiala que los gobiernos locales gozan de autonomia politica,
econtmica y administrativa en los asuntos de su competencia; la autonomia
administrativa que la Constitucion Politica establece para las Municipalidades radica
en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracién con
sujecion al ordenamiento juridico v se extiende a todas aquellas competencias que
constitucicnalmente le hayan sido atribuidas, entre las que se encuentra la facultad de
organizarse internamente;

Que, mediante Ley N° 29812 de Presupuesto del Sector Publico para el afio fiscal
2012, aprobada el 09 de diciembre del 2011 se cred el Plan de Incentivos a ia Mejora
de la Gestidn y Modernizaciéon Municipal. Este nuevo Plan fusiona e! Plan de
Incentivos a la Mejora de la Gestion Municipal y el Programa de Modernizacion
Municipal que operaron el afio 2011:

Que, mediante Decreto Supremo N°© 400-2015-EF, se aprobaron los procedimientos
para el cumplimiento de metas v la asignacién de los recursos del Programa de
incentivos a la Mejora de la Gestion y Modernizacion Muricipal del afio 2018, teniendo
una de sus metas, el “Implementar un programa de segregacion en la fuente vy
recoleccion selectiva de residuos solidos domiciliarios en viviendas urbanas del
distrito, segun el porcentaje categorizados para municipalidades de ciudadas
principales tipo 8™

Que, con Ordenanza N° 008-2014-MDB-CDB se aprobé sl Plan de Gestion v Manegjo
de Residuos Sdlidos Municipales del Distrito de Bellavista, el mismo que especifica
como Estrategia, inciso e. que el Plan debe revisarse v actualizarse como minimo
cada dos afios con participacién de las dependencias de la Municipalidad v la
sociedad civil organizad

Que, para la actualizaciéon del referido Plan se deberéd conformar un equipo Técnico
responsable del desarrollo de las actividades que permitan a la corporacion edil
cumplir con la actualizacién de manera satisfactoria y debera ejecutar acciones de

manera coordinada y ordenada;

Que, el instructive publicado por el Ministerio del Ambignte para cumplir dicha meta
(META 06) establece en la Actividad 3, Paso 1, la necesidad de constituir y acreditar
un equipo técnico en el municipio liderado por funcionarios municipales para formuiar o
actualizar el Plan de Manejo de residuos Solido. Asi mismo en las actividades



adicionales de la Actividad 3 s= pide Elaborar el plan de accidn y presupuesto para el
afo 2016;

Que con Resolucién de Alcaldia N° 217-2014-MDB-AL del 08 de abril del 2014, se
conform¢ el Equipo Técnico encargado de formular y actualizar el Plan de Mai Nejo de
Residuos Soélidos de la Municipalidad Distrital de Bellavista:

Que, mediante el Informe N° 012-2018-MDB/GGASC de fecha 27 de abrii del 2016

emitido por la Gerencia de Gestién Ambiental y Servicios a la Ciudad, se solicita ia

fomormar el Equipo Técnico encargado de actualizar el Plan de Gestién y Manejo de
Residuos Sdlidos Municipales del distrito de Bellavista:

ESTANDO A LAS CONSIDERACIONES EXPUESTAS Y DE CONFORMIDAD CON
EL NUMERAL 6 DEL ARTICULO 20 DE LA LEY N° 27972 ORGANICA DE
MUNICIPALIDADES;
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RESUELVE:

Articulo Primero.- CONFORMASE el Equipo Técnico de Trabajo encargado de ia
Actualizacién del Plan de Gestién y Manejo de Residuos Sélidos del distrito de
Bellavista, aprobado con Ordenanza Municipal N° 008-2014-MDB-CDB, responsable
del ;umphm.ento de las metas referentes planteadas por el Decreto Supremo N° 400-

2015-MEF para las Municipalidades de Ciudades principales Tipc “B”, a los siguientes
integrantes:

« Sr. Jorge Gutiérrez Lazares, Gerente de Gestidn Ambiental y Servicios
a la Ciudad, quien lo presidira.

o Sra. Silvia NuAuvero Lecca, Sub Gerente de Gestion Ambiental.

» Sra. Maria Elena Flores Jiménez, Gerente de Participaciéon Vecinal,

» Sr. Franklin De la Borda Calle, Sub Gerente de Limpieza Publica.

Articulo Segundo.- El Presidente del Equipo coordinara acciones con el Coordinador
del Plan de Incentivos para la Mejora de la Gestion y Modernizacién Municipal 2016
con la finalidad de cumplir con las metas de manera satisfactoria.

Articulo Tercero.- El Equipo tendrd un plazo de vigencia que rige a partir de la
promuigacion de la presente Resolucion y vence el 31 de diciembre del 20186.

Articulo Cuarto.- PONGASE de conocirniento la presente Resolucidn al Ministerio del
Ambiente, lo dispuesto en la presente Resolucién

Articulo Quinto.- ENCARGASE a la Gerencia Municipal el cumplimiento de la

presente Resolucion. /"\
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