RESOLUCION DE /ALCALDIA N° 135-2017-MDB

Bellavista, 03 de marzo del 2017
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE BELLAVISTA;

VISTO, el Informe N° 120—’2017—MDB/GAF—SGP de la Sub Gerencia de Personal del
14 de febrero del 2017; vy,

CONSIDERANDO:

Que, el articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972 Organica de
Municipalidades sehala que los gobiernos locales gozan de autonomia politica,
econdmica y administrativa en los asuintos de su competencia; la aulonomia
administrativa que la Constitucién Poiitica establece para las Municipalidades: radica
en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracion con
sujecion al ordenamiento juridico y se extiende a todas aquellas competencias que
constitucionalmente le hayan sido atrit-uidas;

Que, mediante Expediente N° 1033 del 30 de enero del 2017 el Sindicato de Obreros
de la Municipalidad Distrital de Bellavista — SOMUBE, solicita el nombramienio de la
Comision Negociadora del Pliego de Reclamos 2018, presentando la relacion de los
miembros que la integraran;

Que, mediante Decreto Supremo N° 010-2003-TR se aprobé el Texto Unico Ordenado
de la Ley de Relaciones Colectivas de Trabajo, la misma que define a la convencion
colectiva de trabajo como el acuerdo destinado a regular las remuneraciones, las
condiciones de trabajo, la productividad y demas concernientes a las relaciones en
entre trabajadores y empleadores, celebrado de una parte, por una o varias
organizaciones sindicales de trabajadores y, de la otra, por el empleador;

Que, los articulos 47, 48 y 49 de la precitada norma se establecen los requisitos para
la presentacion de las partes a efecto de su participacion como tales en el proceso de
negociacion colectiva;

ESTANDO A LAS CONSIDERACIONES EXPUESTAS Y DE CONFORMIDAD CON
EL INCISO 6 DEL ARTICULO 20 DE LA LEY N° 27972 ORGANICA DE
MUNICIPALIDADES;

SE RESUELVE:

Articulo Primero.- CONFORMASE la Comisién Negociadora para tratar e/ Pliego
de Reclamos del Sindicato de Obreros de la Municipalidad Distrital de Bellavista

— SOMUBE, para el afio 2018, la misma que eslard conformada de la siguiente
manera:

En representacion del Alcalde

e Sr. JOSE MANUEL MORENO LOPEZ, Gerente de Desarrollo
Econdmico y Licencias, quien la presidira.



En representacién de la Municipalidad

e Sra. LISSETTHY PILCO OLIVERA, Gerente de Asesoria Juridica, quien
actuara como Secretaria.

* Sr. JOSUE GARCIA-ZAPATERO MUENTE, Gerente de Planeamiento y
Presupuesto, miembro:

e Sra. ETNA ANTONIETA COLQUE ORTIZ, Sub Gerente de Personal.

. Sra. CARMEN ELIZABETH ROBLES MUNOZ, Sub Gerente dc¢ Obras
Privadas, miembro.

En representacion del SOMUBI:

e Sr. JUVENAL LUCIO ALZARRAZ FERNANDEZ.
e Sr. JOSE LUIS FERNANDEZ ROMERO.

e Sra. MARIA LUISA CARI FLORES.

e Sr. PABLO MALLQUI SIHUIN.

Articulo Segundo .- El Frente Nacional de Obreros Municipales del Perti — FEHNAOMP
podra brindar asesoria al Sindicato de Obreros de la Municipalidad Dislrital de
Bellavista — SOMUBE, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 50 del Texto

Unico Ordenado de la Ley de Relaciones Colectivas de Trabajo aprobadc por el
Decreto Supremo N° 010-2003-TR.

Articulo _Tercero.- ENCARGASE a la Gerencia Municipal el cumplimiento de la
presente Resolucion.

Articulo Cuarto.- REMITASE a la Presidencia de la Comision el Expediente original,
quien lo custodiara a hasta su conclusjon.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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