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amparo de la Ley de Transparencia y acceso a la Informacion,
atendiéndose un total de 960 solicitudes.

La Procuraduria Publica Municipal tiene a su cargo 511 procesos
entre civiles, penales y laborales, durante este periodo han ingresado
25 procesos civiles, 11 laborales y 9 procesos y denuncias penales,
haciendo un total de 45 procesos, actuando esta procuraduria en la
totalidad de los procesos, ejerciendo la defensa de los intereses de
la Municipalidad Distrital de Bellavista, dentro de los cuales se ha
podido obtener los siguientes logros:

- En procesos Civiles
Se han obtenido resultados favorables en diversos procesos y en
ofros se ha contestado la demanda o los recursos impugnatorios
que fueron necesarios.

- En procesos laborales
Se ha logrado fallo favorable en primera instancia, respecto de
varios procesos planteados contra nuestra entidad, y las medidas
cautelares recaidas sobre las cuentas y demas bienes de
propiedad de la Municipalidad Distrital de Bellavista, fueron
reducidas debido a los Recursos de Oposicion oportunamente
interpuestos contra las mismas. Asimismo con la interposicion de
escritos se ha logrado ampliar el margen de tiempo para el pago
de las deudas reconocidas acumuladas, se ha suspendido
medidas de embargo en forma de intervencion y recaudacion en
contra de nuestra entidad, logrando un mayor tiempo para el
cumplimiento de la obligacion.

- En procesos Penales
Se ha logrado el archivo del 90% de las denuncias formuladas
contra nuestra institucion asi como se ha impulsado e interpuesto
las denuncias respectivas en los procesos seguidos contra
quienes cometieron delitos en agravio de la Municipalidad Distrital
de Bellavista.

- En procesos Administrativos
En los casos de ESSALUD contra nuestra entidad, se ha logrado
la suspension de procedimientos coactivos hasta por un monto de
S/, 1230,413 nuevos soles, al haberse interpuesto demanda de
Revision Judicial ante el Organo Judicial respective, dicha
estrategia sera aplicada a los futuros procesos de cobranza
coactiva interpuestos por ESSALUD y otros organismos previa
evaluacion.
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La Oficina de Programacion e Inversiones ha evaluado y otorgado
viabilidades a PIPs por un monto de S/. 16°576,5625, tal como se
aprecia en el cuadro siguiente:

UNIDAD FORMULADORA sl. %
DIRECCION DE DESARROLLO URBANO 15,513,997 |  93.59
DIRECCION DE PROTECCION Y SEGURIDAD
ClIUDADAMA, 1,062,528 6.41
DIRECCION DE SERVICIOS COMUMALES Y
PROTECCION AMBIENTAL 0 0.00
DIRECCION DE SERVICIOS SOCIALES | 0 0.00

TOTAL 16,576,525 | 100.00

ANALISIS - Como podra apreciarse la Municipalidad Distrital de
Bellavista, a la fecha cuenta con 04 (cuatro) Unidades Formuladoras,
de las cuales solo la Direccion de Desarrollo Urbano y la Direccion de
Proteccion y Seguridad Ciudadana han presentado Estudios de Pre-
Inversién a nivel de Perfil para ser evaluados.

El discriminade por Unidades Formuladoras de Estudios de Pre-
Inversion a nivel de Perfil, presentado ante la OPI, se refleja en el
cuadro adjunto:

UNIDAD FORMULADORA | _PIPs %
DIRECCION DE DESARROLLO URBANG _ 53 96.36
DIRECCION DE PROTECCION Y SEGURIDAD
CIUDADANA 2 | 3864
DIRECCION DE SERVICIOS COMUNALES Y
FROTECCION AMBIENTAL 0 0.00
DIRECCION DE SERVICIOS SOCIALES 0 0.00

TOTAL 56 100.00

ANALISIS.- Como podra apreciarse el 96.36% de los perfiles
presentados corresponde a la Direccion de Desarrollo Urbano, en
tanto que solo el 3.64 % de los perfiles presentados corresponde a
la Direccion de Proteccion y Seguridad Ciudadana. La Direccion de
Servicios Comunales y Proteccion Ambiental y la Direccion de
Servicios Sociales no han presentadoe ningun proyecto en el afio
2011.

El numero de evaluaciones y declaracion de viabilidad ha sido
fluctuante en el transcurso del afio, tal como se puede apreciar del
cuadro que se adjunta, que indica el nimero de las declaraciones
de Viabilidad otorgadas por meses.
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' MES PIPs %
ENE
FEB 4 7.27
MAR 34 61.82
ABR | 2 3.64
MAY |
JUN | )
JUL 11| _ 20.00
AGO 1] 182
SET '
OCT
NOV
DIC 3 5.45 |
TOTAL 55| 100.00 |

ANALISIS - Como podra apreciarse, en el mes de marzo se
otorgaron 34 viabilidades representando el 61.82 % del total, esta
incidencia tiene relacién con la suscripcién del Convenio Especifico
de cooperacion interinstitucional entre el Gobierno Regional Del
Callao y la Municipalidad Distrital de Bellavista “Transferencia de
$/.17918,137 Soles para el mejoramiento y remodelacién de parques”
— 28/03/2011, el mismo que cuenta con Acuerdo de Concejo N°008-
2011-MDB,

El monto de las declaraciones de viabilidad otorgadas ha sido
fluctuante en el transcurso del afio, tal como se puede apreciar del
cuadro que se adjunta

MES MONTO % |
ENE
FEB 1,218,107 7.35
MAR 7,226,432 4360
ABR 3,214,542 19.39 |
MAY
_JUN_ | ) i _
JUL 3,261,010 1967 |
AGO 1,358,278 8.19
SET |
OcT
NOV ,
DIC 298,156 1.80 |
TOTAL 16,576,525 100.00 |
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ANALISIS.- Como podra apreciarse, en el mes de marzo se
otorgaron viabilidades por el monto de S/, 7°226,432 representando
el 43.60 % del total, a merito de la suscripcién del Convenio
Especifico de cooperacion interinstitucional entre el Gobierno
Regional Del Callac y la Municipalidad Distrital de Bellavista
“Transferencia de S5/.1'918, 137 Soles para el mejoramiento y
remodelacion de parques” — 28/03/2011, el mismo que cuenta con el
Acuerdo de Concejo N°009-2011-MDB, en tanto que en el mes de
julio se otorgaron viabilidades por el monto de S/. 3'261,010
representando el 19.67 % del total.

Las declaraciones de viabilidad otorgadas han sido direccicnadas a
diversos sectores de la jurisdiccién, de acuerdo al detalle siguiente:

SECTOR CANTIDAD | %

URB. IMPERIO 1 i 1
URE. PROCION 1 1 1.82
URE. SAGRADA FAMILIA 1 1.82
URB. SAN ANTONIO 1 ' 1.82
_URB. SANTA CECILIA e 1 ! 1.82
URB. STELLA MARIS 1 1.82
URB. CONFECCIONES MILITARES 2 3.64
URB. EL AGUILA 2 364 ]
URB. RESIDENCIAL BELLAVISTA 2 3.64
URB. SAN JOAQUIN 2 3.64
CERCADD - 3 5.45
URB. SAN JOSE 3 5.45
URB. TABOADITA 3 | 545
JURISDICCION 5 | 9.09
URB. VIRU 5 i 9.09
URB. CIUDAD DEL PESCADOR 22 40.00

TOTAL 55 100.00

ANALISIS.- Como podréa apreciarse, la mayor cantidad de
otorgamiento de Declaraciones de Viabilidad ha sido otorgada a la
Urbanizacién Ciudad del Pescador en numero de 22
correspondiéndole el 40% del total, esto en razén a la mayor
concentracion de parques en la jurisdiccion.
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En el cuadro gue se expone, se indica el monto de las declaraciones
de viabilidad otorgadas por sectores de intervencion:

SECTOR CANTIDAD % |

URB, SANTA CECILIA 60,669 0.37 |
URB. SAGRADA FAMILIA 64,507 0.39

URB. STELLA MARIS 75,810 0.46 |
URE. PROCICN 123,537 0.75
URB. IMPERIO 138,815 0.84
URB. RESIDENCIAL BELLAVISTA 188,849 1.14
URB. SAN JOACUIN 268475 1.63
URB. SAN ANTONIO 289,953 1.75

URB. CONFECCIONES MILITARES 304,943 184 |

URB. EL AGUILA 414,794 2.50 |
URB.TABOADITA 472 444 2.85
'URB. SAN JOSE 627,562 3.79
CERCADO 1,848,010 11.15
URB. VIRU 2,790,216 16.83
| JURISDICCION o 3,343,350 2017

| URB. CIUDAD DEL PESCADOR 5,563,491 33.56 |

5 TOTAL 16,576,525 100.00 |

ANALISIS.- Como podra apreciarse en los diversos proyectos
presentados, en el sector de la Ciudad del Pescador se ha otorgado
viabilidades por el monto de S/. 5'563,491 representando el 33.56%
del monto total.

En virtud de lo que dispone el item 24 .4 del articulo 24 de la Directiva
N® 001-2011-EF/68.01, la Oficina de Programacion e Inversiones ha
procedido a registrar en el Banco de Proyectos el Formato SNIP-15
Informe de Consistencia del Estudio Definitivo o Expediente Técnico
detallado de PIP Viable, segun el detalle adjunto:

PiPs CON REGISTRO DEL FORMATO SNIP-15 44
PIPs SIN REGISTRO DEL FORMATO SNIP-15 10
PiPs CON RETIRO DELREGISTRO DEL FORMATOQ SNIP-15 1

En virtud de lo que dispone el literal “k” del numeral 8.1 del articulo 8
de la Directiva N* 001-2011-EF/68.01, la Oficina de Programacion e
Inversiones ha procedido a aprobar los 03 (tres) términos de
referencia presentados por la Direccién de Desarrollo Urbano.

De acuerdo al monto de la Declaratoria de viabilidad se ha podido
constatar que existen 21 intervenciones en el rango de 1 a 100,000
nuevos soles, seguido por 17 intervenciones en el rango de 100,001
a 200,000
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NOTA: El otorgamiento de Viabilidad, no implica la ejecucion
inmediata del Estudio de Pre-Inversion a nivel de Perfil.
La Directiva General del Sistema Nacional de Inversién Publica
establece la vigencia del otorgamiento de Viabilidad.
La parte contable durante el ejercicio fiscal 2011, cumplié con el
registro oportuno de los Devengados en el SIAF-GL, concluyendo
con la contabilizacion, el cierre de los Estados Financieros y
Presupuestarios, anual 2010 y Trimestrales del ejercicio 2011 los
mismos que fueron remitidos a la Direccion General de Contabilidad
Publica dentro de los plazos que sefiala las normas pertinentes y en
cumplimiento de lo dispuesto por la Ley de Transparencia se cumplié
con la respectiva publicacion de los mismos.
En beneficio del trabajador se han realizado cursos de capacitacion
para el personal en general, asi como campaiias de salud:

- Terapias para el control del stress.

- Oftalmologia.

- Controles vitales y baterias de examenes.

Manejo de Recursos Municipales

La administracién municipal se encargo del manejo de los recursos
necesarios para la manutencion de los servicios publicos y otros que
denoten la mejora en la calidad de vida de nuestros administrados.
Asimismo consolido una cultura tributaria efectiva, en la asuncién de
las obligaciones tributarias, procurando el recupero oportuno de los
adeudos tributarios y no tributarios de nuestros contribuyentes.

La Recaudacion de Ingresos Generales, en merito a las acciones de
cobranza formuladas, se han podido evidenciar una recaudacién
favorable en el presente ejercicio y mayor a la lograda en el ejercicio
2010, la cual muestra una recaudacion acumulada para el presente
ano, la cual asciende a S/.10'837,665.45 nuevos soles, a pesar de
los adelantos de pago efectuados en el 2010, por periodos
correspondientes al ejercicio 2011. Es preciso indicar que habiendo
culminado el presente ejercicio hemos conseguido un incremento
significativo en la recaudacion.

CUADRD DE INGRESDS MESES ENERD - DICIEMBRE {GEMERALES)
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ING. ACUMULADO ENE-DIC 2011
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De lo anteriormente expuesto se infiere que la recaudacion para el
afo 2011, es completamente favorable en concordancia con la
politica fiscal de recaudacién aplicada al presente ejercicio, de igual
modo cabe sefialar al respecto que la recaudacion de tributos que
maneja directamente la Direccion de Administracion Tributaria y
Rentas sigue siendo la mas alta con respecto a los afios anteriores
llegando a la suma de S/, 8'952,709.61 nuevos soles.

CUADRO DE INGRESOS MESES ENERD - DICIEMBRE [RENTAS)

R ERACSEE s doby ) | a00e 15 | FLaeaei sy o pias T KNRRASGES
ENERD 123.516.06 408.775.35 436,855 8% 400,712.90 244 33022 60.97%
FEBRERD 314.518.58 636,204 16] 1151 46806] 101706727 171828364 168, 94%
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DICIEMBRE G917 558.4% 972,204.79| 1,040,338.90| 1.213.,594.11 514,537.01 69.62%
mﬁﬁoum 6,651,025.13 741430048 £.221,794.52| 7.531.,007.77| 8,952,709.51 112.88%
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ING. RENTAS ENE-DIC 2011
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En concordancia a las exigentes metas propuestas por el Ministerio
de Economia y Finanzas en el Plan de Incentivos, el cual nos insta a
cumplir con una meta de recaudacion sobre el Impuesto Predial, en
tal sentido nos avocamos al recupero de dicho tributo, recaudandose
hasta el 31 de diciembre del 2011 la suma de S/. 3'495 440.27
nuevos soles, equivalente al 109.08% con respecto a la meta
establecida por el MEF (3'204,530.00 nuevos soles) superandose en
S5/.290,910.27 equivalente a un 9.08%.

RECAUDACION DEL IMPUESTO PREDIAL 2,001
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En el transcurso del afio 2011, se procedio a ejecutar acciones de

procedimientos coactivos, con la finalidad de recuperar y dar

cumplimiento a los pagos por Impuesto Predial, Arbitrios Municipales,
multas Administrativas, las mismas que a continuacién detallamos:

- Un promedio de 10,400 notificaciones de siete dias por impuesto
predial.

- Un promedio de 10,400 notificaciones de siete dias por arbitrios y
Serenazgo.

- Un promedio de 9,500 requerimientos coactivos por impuesto
predial, arbitrios, Serenazgo y multas administrativas.

- Igualmente hemos procedido a orientar a los contribuyentes para
que cumplan con cancelar o fraccionar su deuda tributaria en
cobranza coactiva u ordinaria, accién que le permitiria evitar la
ejecucion en su contra de alguna medida cautelar.

Asimismo, se procedid a efectuar medidas cautelares, siendo
algunas de ellas las siguientes:

Paralizaciones de obra:

- Av, Venezuela N® 1125 Urb. Ciudad del Pescador Bellavista
- Calle Ciro Alegria N° 133-139 Urb. San José Bellavista

- Mz. D4 Lote 02 Urb. Ciudad del Pescador Bellavista

- Mz W2 Lt. 15 Urb. Ciudad del Pescador Bellavista

- Calle Sebastian Barranca N° 209 Urb. San José Bellavista

- Lote 12 Mz. L2 Urb. Ciudad del Pescador Bellavista

- Jr. Los Eucaliptos N° 317 Urb. Jardines Viru Bellavista

- Mz H Lt 22 Urb. Confecciones Militares Bellavista

- Jr. Los Eucaliptos N° 302 Urb. Jardines Viru Bellavista

- Mz.O1 Lt 26 Urb Ciudad del Pescador Bellavista

Clausura Transitoria

- Jr. Los Céndores N° 155 Urb. San José Bellavista

- Jr, Alfonso Ugarte N° 562 Cercado de Bellavista

- Jr. Alfonso Ugarte N° 556 Cercado de Bellavista

- Mercado San Pedro Av. 2 Haya de la Torre S/n Urb. Ciudad del
Pescador

- Mz. T-1 Urb, Confecciones Militares Bellavista

- Mz. M-2 Lt. 05 Urb. Ciudad del Pescador Bellavista

- Calle Pedro Donofrié N° 159 Urb. El Aguila Bellavista

- Calle Lola Vilar Mz. J L1.03 Urb. Confecciones Militares Bellavista

- Av. Séenz Pefia N° 1700 Cercado de Bellavista

- Prolongacién Buenos Aires N® 2010 Cercado de Bellavista.
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Durante el afio 2011, se atendié un promedio de un mil ciento
cuarenta expedientes de reclamaciones, mediante las cuales se
solicitan las prescripciones de deudas tributarias y prescripciones por
fraccionamiento por Impuesto Predial, Arbitrios y Serenazgo de arios
anteriores al 2006, asi como por suspension de procedimientos
coactivos por tener en tramite reclamaciones y por otros conceptos,
las cuales en su mayoria han sido atendidas oportunamente
conforme a los documentos y/o valores ubicados en nuestros
archivos, procurando que dichos petitorios sean desestimados, de
acuerdo a lo establecido por el cédigo tributario vigente.

En tal sentido, mediante las acciones de mediadas cautelares
ejecutadas por esta unidad ante las entidades bancarias y financieras
y en forma de deposito de bienes, etc., ha permitido el cumplimiento
y recuperacion de deudas tributarias, reduciendo en forma progresiva
la tasa de morosidad existente en nuestro distrito, ademas de
motivar la obligacion de tributar en bienestar de la comunidad.

Es necesario indicar que, ante la dacion de las Amnistias Tributarias
decretadas por la Administracion durante el afio 2011, se tuvo que
ejecutar acciones en coordinacion con la Direccion de Administracion
Tributaria y Rentas y Divisién de Recaudacion, con la finalidad de
complementar acciones administrativas a fin de recuperar los tributos
pendientes de pago, inclusive los que estan en cobranza coactiva via
los requerimientos coactivos.

VI. SALUD Y EL MEDIO AMBIENTE
a. Salud
i. Limpieza Publica

La cantidad de residuos
solidos recogidos en este
ejercicio, fue de 17,000 TM.
(Toneladas Métricas)
distribuidos en lo siguiente:

o Recojo de Residuos
Solidos

o Recojo de Residuos
Solidos de demoliciones
(escombros y material
excedentes).

o Recojo de Residuos Solidos de puntos criticos (de origen
domicifiario y comercial.
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o Recojo de Residuos Organicos y sdlidos de parques vy
otros |ugares publicos (residuos provenientes del
mantenimiento de parques y jardines).

Operativos de barrido de calles y avenidas principales para el
ejercicio 2011, se efectué en 1,319.80 km. I (Kilometros
lineales),

ii. Sanidad

La Municipalidad
Distrital de Bellavista,
esta encargado del
cuidado de la situacion
de salud en el distrito;
para esto trabajal en las
areas Preventivo-
Promocional y
Recuperativa teniendo
como finalidad de hacer
de Bellavista un
Distrito Saludable.

Contamos con varios servicios que se brindan a la poblacién
de nuestro distrito entre los cuales destaca el Programa de
Médicos de Cabecera 24 horas (Consultorio de Medicina
General, Servicio de Emergencias 24 horas con Ambulancia,
Tépico de  Enfermeria), Consultorio  Odontolégico,
Fiscalizacion Sanitaria, Servicio de Laboratorio y Programa
Articulado Nutricional.

Programa Médico de Cabecera 24 horas:

Este programa se viene realizando en nuestro distrito en base

a la prestacion de los siguientes servicios:

- Consultorio de Medicina General.

- Topico de Enfermeria.

- Atencion de emergencia 24 horas con servicio de
ambulancia.
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Consultorio de Medicina General

Se realiza las atenciones de
pacientes pediatricos, geriatricos,
| consulta de medicina, asi como las
atenciones de  urgencia vy

' emergencia que puedan
" = e presentarse en  consultorio. Se
o i realiza también, algunos
MEDICINA GENERAL procedimientos de cirugia menor

(suturas, curaciones, retiro de puntos, desbridamiento de
heridas, etc.), y se brinda consejeria prenupcial.

Se obtuvo 15,520 pacientes atendidos en el transcurso del
afio 2011.

Topico de Enfermeria

En este servicio se realizé el llenado de historias clinicas de
los pacientes que se atienden en consulta, toma de presion
arterial, colocacion de inyectables (intramuscular,
endovenosos, subcutaneo), curacion y limpieza de heridas.

Se realizo:

- 866 aplicaciones de inyectables

- 7056 tomas de presién arterial.

Todo esto se realizo de forma “"GRATUITA”".

Atencion de Emergencias 24 horas con Servicio de
Ambulancia

Este servicio tuvo como | o un ;
finalidad, la atencion médica 5.~ SERVICIO MEDICO

en caso de emergencia y ¥ s - | DE AIBULANCIA
urgencias que se dieron en | LAS 24 HORAS

nuestro Distrito, entre los que - —'*_
Ty 02300

destacan esencialmente:
8T oy

accidentes de transito,

IBGI0NEE QUe PN &R MesSgo
la vida de nuestros vecinos,
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intentos de suicidios, por lo cual se envid al personal médico a
las diferentes consultas domiciliarias. Asimismo, se brindd
apoyo en el traslado de pacientes con dificultad para
movilizarse, las cuales tenian consulta meédica en los
diferentes centros hospitalarios y clinicas de nuestro distrito;
este servicio se brindd las 24 horas del dia y los 7 dias de la
semana (incluido feriados) en forma gratuita.

Para este programa se contd con personal profesional
meédico, técnico y pilotos capacitados:

+ Médicos (4)

Consultorio de medicina: 1 médico

Servicio de emergencia 24 horas: 3 médicos
« Personal Técnico

Topico de Enfermeria: 1 técnica

Servicio de Ambulancia: 3 técnicas
= Pilotos

Servicio de Emergencia 24 horas: 3

Este servicio brind6 apoyo a 8,037 pacientes (entre
atenciones domiciliarias, urgencias, emergencias y traslados).

Consultorio de Odontologia

Los servicios que se brindd a la
poblacién en general (adultos y
nifios) fueron:

Fluorizacién

Extraccion y curaciones .
Examen de odontograma %'

(para extension de carnet BONNIED
de sanidad).

Se realizaron diversas actividades, apoyos y campaias en
diferentes puntos de nuestro distrito, los cuales pasamos a
detallar:
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Apoyo en Tépico de Piscina Municipal

En el verano 2011 (vacaciones utiles) se contd con personal
Técnico de Enfermeria permanente de Apoyo desde las
9:00am - 5:00pm, para asistir las diversas urgencias —
emergencias que se presentaran.

Apoyo en_ Toépico de Complejo Deportivo Gualberto

Lizarraga

En los meses de verano 2011 (vacaciones utiles), se conto
con perscnal permanente técnico de apoyo desde las 9:00am
— 5:00pm, para asistir las diversas urgencias y emergencias
que se presentaron.

Jueves de Salud y Belleza

Se realizaron con el apoyo en las Mini Campanas de 2:00pm
a 6:00pm brindando los servicios de Consulta Médica General,
Pediatria, Geriatria y toma de presion arterial. Se realizaron en
los meses de Octubre y Noviembre semanalmente (08
Campafias),

Campaias de Vacunacién Caninas

Se realizaron 6 campafas
caninas en el afio 2011 de
vacunacion antirrabica y
desparasitacion de canes en
diferentes puntos de nuestro
distrito, con el apoyo del personal
del Centro de Salud Peru Corea.

L VACUNAS ANTIRRABICAS Se llego a un total de 891 canes
vacunados y desparasitados, recibiendo su respectivo camet,
collar y comida para canes.

Campafias de Vacunacién Contra la Influenza

Se realizo la Campafia de Vacunacion contra la influenza con
el apoyo del personal Centro de Salud Perii Corea (Mayo
2011) con un total de 860 personas inmunizados.
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Campafias de Vacunacion
Contra el VPH

Se realizaron Campafas de
Vacunacion contra el Virus del
Papiloma Humano, a las nifias
menores de 11 afios, con el
. apoyo del Centro de Salud

% Pty SEEN ) _
T T repeepspremeee  Peru Corea siendo un total 280
. personas inmunizadas.

Campanas de Electrocardiograma

Se realizaron 03 Campafias de toma de electrocardiogramas
y evaluacion por medicina (Enero, Marzo y Abril) con un total
de 189 pacientes atendidos.

Campainas de_ Fluorizacién
Escolar

Se realizd campafas de
fluorizacién en los colegios
municipalizados durante Junio
y julio, teniendo un total de
6500 nifios fluorizados.

Acciones Civicas

Se realizo durante el afio 2011, 27 campafas médicas
gratuitas en los diferentes puntos de nuestro Distrito, las
cuales brindo los siguientes servicios: Medicina General,
Pediatria, Ginecologia, odontologia, oftalmologia, MNutricion,
toma de Presion Arterial, contando con el apoyo del personal
de DEMUNA (Asesoria Legal. Psicologia);, OMAPED
(Podologia); la Casa de la Mujer (Masajes, Manicure y Corte
de Cabello); y examenes de laboratorio (glucosa, colesterol y
triglicéridos).

Se logro un total de 5,500 atenciones,
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Area de Fiscalizacion
-, Sanitarias

Este servicio tiene como
finalidad, la inspeccion de
centros comerciales,
mercados, panaderias,
restaurantes, cafeterias, vy

otros establecimientos donde
. se expendan alimentos,
. INSPECCIONES SANITARIAS supervisando que se cumpla
i con las normas sanitarias para
la comercializacion segura de alimentos y las buenas practicas
de manufactura en la preparacion de los mismos. En estos
operativos, se procedié al decomiso y la eliminacion de
alimentos en mal estado y que no cuenten con registro
sanitario. Otra funcién es la detencion de posibles focos
infecciosos que puedan alterar la salud de nuestra poblacion y
su total erradicacion.

En muchas ocasiones, estas inspecciones se realizan en
coordinacion con perscnal de DIRESA-CALLAO, Ministerio
Publico (Fiscalia de prevencién del delito), Division de
Proteccion Ambiental, Unidad de Comercializacion y la Policia
Nacional.

Durante el afio 2011 se han realizado muiltiples inspecciones y
operativos:

- Vigilancia sanitaria a los kioscos escolares en los colegios
municipalizados (11 colegios).

- Vigilancia sanitaria a los diferentes Mercados de nuestro
distrito (12 mercados).

- Vigilancia sanitaria a panaderias del distrito (mes de junio
y diciembre 2011).

- Operativo de fiscalizacion a restaurantes y cevicherias del
distrito con apoyo de DIRESA y Policia fiscal.

- Se realizé operativos a establecimientos con giro Hostal
(Agosto y Setiembre).

- Se realizé operativos a comercios ambulatorios con venta
de emolientes y desayuno (desayuno).
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- Se realizé operativos de fiscalizacién sanitaria dirigido a
boticas y farmacias del distrito con apoyo de DIRESA y
Policia fiscal (setiembre).

- Se realizé el operativo al centro de acopio (venta de aves)
con apoyo de DIRESA vy Policia Fiscal (Setiembre 2011).

Los Operativos e inspecciones sanitarias son con la finalidad
de verificar que se cumpla con las Normas Sanitarias para la
Comercializacién Segura de Alimentos y las buenas practicas
de manufactura en la preparacién de alimentos asi mismo el
uso adecuado de indumentaria de los trabajadores que
laboran en dicho negocio.

Durante el ano 2011 se realizaron 1,406 inspecciones
sanitarias y 30 operativos dentro de nuestro distrito.

Servicio  de Expedicion___de
Carnets de Sanidad y Ficha Pre-
Nupcial

Este servicio es el encargado de
emitir los carnets de Sanidad,
solicitados por la poblacion, los
i cuales son utilizados para poder
- CERTIFICADO PRENURCIAL laborar. Tiene un tiempo de
' duracién de 6 meses tanto para los
manipuladores como los no manipuladores de alimentos. La
persona que lo solicita debe primero ser sometida a examenes
de laboratorio, realizade por nuestro servicio de laboratorio,
para posteriormente pasar el examen meédico;, al ser
catalogados como aptos se procede a entregar el carnet de
sanidad. Cabe sefalar que, los salicitantes obtienen su carnet
de sanidad el mismo dia que lo solicitan con la unica condicion
que acudan a la oficina de la divisién desde |a 08:00 hasta las
12:00 horas. Este servicio no solo se brinda en las oficinas de
la Divisiébn de Sanidad, también se realiza en los diferentes
centros comerciales que lo soliciten teniendo como minimo 10
solicitantes, estos centros comerciales pueden ubicarse en
nuestro distrito o fuera de el.

Durante el afo 2011 se emitieron 6,636 carnets de sanidad
aproximadamente.
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Asimismo, se elaboran los examenes para las parejas que
realizan su tramite de matrimonio civil. En el periodo 2011, se
atendié a 306 parejas.

En forma conjunta con la Divisibn de Registros Civiles se
emite la Ficha Pre-Nupcial, como parte del proceso de
Matrimonios Civiles. Para la obtencién de esta ficha, las
parejas deben pasar el examen de laboratorio y el examen
medico al igual que para la obtencion del carnet de sanidad,
participa tambien en los procesos de Matrimonio Civil
Comunitario promovidos por nuestra entidad edilicia. El afio
2011 se realizd6 en dos oportunidades Matrimonio Civil
Comunitario atendiéndose a mas de 448 parejas en cada
ocasion.

b. Control del Medio Ambiente
i. Parques y Jardines

Contamos con los siguientes
servicios:

1. Servicio de Podado.
Se encarga de podar los
arboles y arbusto, siendo estos
del tipo:

= Poda de mantenimiento.
« Podade formacion.
Poda de limpieza.
Poda ornamental.

2. Servicio de Riego.

Esta tarea se viene realizando con personal de jardineria
donde hay punto de agua y con cisterna, las areas donde
no hay agua.
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3. Servicio de corte de grass.

Son los encargados del corte
de grass de las areas verdes,
el cual es efectuado cada 15
a 20 dias en el verano y 25 a
30 en el invierno.

4. Servicio de recojo de maleza.
Es el grupo comisionado en recoger la maleza, producto
del podado de los arboles y corte grass.

5. Servicio de mantenimiento de areas verdes.
e - - - iy #2_ oy Es el equipo encargado de
: realizar las labores de: fileteo,
desmalezado, anillado vy
habilitacion de las areas
verdes con la siembra de
grass en esgueje, champa vy
colocacion de flores.

6. Servicio de vivero.
Se encarga de la produccion de todo tipo de plantas que
cubra con la demanda de nuestras areas verdes.

7. Servicio de pintura.
Son los encargados del
pintado y sefalizacion de las
calles y avenidas.
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8. Servicio de mantenimiento de piletas y grutas.
Son los encargados de la limpieza, mantenimiento y
funcionamiento adecuado de las piletas y grutas.

9. Servicio de mantenimiento eléctrico y gasfiteria.
Es el grupo encargado del mantenimiento de la parte
eléctrica de los parques y postes ornamentales, asi como
del servicio de gasfiteria de las areas verdes.

10. Area administrativa.
Se encarga de controlar y supervisar el manejo de las
labores administrativas y operativas de la Division de
Parques y Jardines.

ESTANDARES PARA EL MANTENIMIENTO DE AREAS

VERDES
1 Operario 5,000 m2/dia
1 Maquinista (motoguadana) 4 000 m2/dia

1 Maquinista maquina profesional (scag) 12,000 m2/dia

MANTENIMIENTO

Se lleva a cabo el servicio de I
mantenimiento, tratamiento,
crecimiento y conservacion de
las areas verdes, de manera que
la imagen, funcionalidad, estado
fitosanitario se mantenga en
excelente estado, realizando de
manera oportuna, con el
personal, maquinas,
herramientas e insumos que
tiene la division de parques vy jardines.

En el distrito se genera un promedio de 3 a 4 ton.de residuos
vegetales (maleza).

El mantenimiento de las areas verdes dentro del plan
comprende la conservacion en buen estado de:
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DENCMINACION DE AREA VERDE | AREA EN M2
Pargues 279 342
Bermas y Avenidas 73,900

'Entradas y Jirones 4,800
Triangulos 200
Grutas 400

ACTIVIDADES DE MANTENIMIENTO

- Corte de césped, perfilado y limpieza,

- Produccién y propagacion de plantas,

-  Riego,

- Abonamiento organico y quimico,

- Fumigacién y control fitosanitario,

- Poda,

- Renovacién de disefios ornamentales paisajistas,
- Tratamientos foliares,

- Recuperacion y remodelacion de areas verdes,

- Siembra y renovacién de plantas.

CORTE DE CESPED, PERFILADO Y LIMPIEZA

Esta labor se esta realizando con tres motoguadafias y una
maquina de corte profesional (Scag),cortando los bordes de
los macizos que no invadan las veredas y el retiro de hojas,
ramas y demas residuos que se encuentren en el interior de
las areas verdes del Distrito (6 barredores).

Corte de césped con 1 maguina moto guadarfa 4.000 m2
Cortadora de césped profesional (Scag) 12.000 m2 =
1.5 galén/dia moto guadafiay 0.1 It de
Combustible y lubricantes acelte de 2 tiempos. 4galones/dia
. magquina profesional
Hilo de corte nylon 10 metros/dia/mote guadafia

PRODUCCION DE PLANTAS-VIVERO MUNICIPAL

En la actualidad el distrito cuenta con un vivero propio, con
capacidad de garantizar el abastecimiento de plantas
ornamentales que demanda el distrito, que es
aproximadamente de 360,000 plantas/afio.

> Precio de mercado 500,000
> Produccién en el vivero 130,000
* Ahorro 370,000
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TIPO DE PRODUCCION DE PLANTAS
Siembra de semilla botanica | 28,170
Siembra de semilla vegetativa (esquejes) 19,421
Total de siembra 47,581

SISTEMA DE RIEGO

El sistema de riego a la fecha, se viene realizando con puntos
de agua de SEDAPAL y con una unidad de 8.000 gl (Y19522) y
dos unidades de 2.500 gl (XI-9271, X|-7036) realizando tres
viajes en dos turnos cada una.

Los sistemas de riego por aspersion, se encuentran no
operativos, (falto de mantenimiento).

TURNOS | SERVICIOS | TOTAL
UNIDAD | GALONES | Dias DIA GALONES
Yi-9522 | 8000 2 . 48.000
XI-9271 | 2.500 2 3 15.000
XI-7036 | 2500 3 3 15.000
TOTAL GALONES / DIA 78,000

FUENTES DE AGUA EMPLEADAS EN RIEGO

- Camion cisterna (agua de pozo):44%
- Puntos de SEDAPAL (mangueras conectadas):56%

COSTOS COMPARATIVOS DEL MERCADO - FUENTES DE

AGUA
DESCRIPCION DEL SERVICIO SOLES M3
Puntos de SEDAPAL - agua potable 3.22
Unidades de cisternas- agua de pozo 1.80
Agua tratada - PTAR 1.68

METRADO SEGUN SISTEMA DE RIEGO EMPLEADO

DENOMINACION DE UNIDADES DE PUNTOS DE TOTAL
AREA CISTERNAS SEDAPAL
Pargues 84,251 188,561 282 842
Avenidas, tridngulos grutas 75,300 2,400 77,700 |
TOTAL M2 ) 159,551 200,991 360,542
Forcentaje 44% 56% 100.00%
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ABONAMIENTO ORGANICO Y QUIMICO

Esta actividad se realiza por lo menos 2 veces al afio, dando
importancia a las areas que se encuentran en proceso de
recuperacion, remodelacion, renovacién, produccion de
plantas y nivelacion de suelos.

FUMIGACION Y CONTROL FITOSANITARIO

Esta actividad se viene realizando con la finalidad de prevenir
oportunamente y detectar diferentes tipos de enfermedades y
plagas en la cobertura vegetal de suelo (plantas anuales) ylo
aérea (arboles forestales) del distrito, aplicando pesticidas
(insecticidas, fungicidas, herbicidas), con un equipo de
fumigacion adecuada.

LABORES DE PODA

Este servicio se viene realizando podas de formacion,
limpieza, desrame, fitosanitario, con la finalidad de
proporcionar una adecuada estructura y crecimiento de la
copa de los arboles y arbustos del distrito.

MAQUINAS
3 MOTOSIERRAS

RENOVACION DE DISENO ORNAMENTALES Y
PAISAJISTAS

Esta actividad se ejecutara con la finalidad de mejorar la
configuracion ornamental - paisajistica de las areas verdes de
los parques, avenidas y grutas presentes en el distrito de
Bellavista.

TRATAMIENTOS FOLIARES

Esta actividad se viene ejecutando en los terrenos que son
pobres en macro nutrientes (N-P.K) y micronutrientes
(elementos menores). Se ejecuta la aplicacién con la finalidad
de prevenir las deficiencias foliares vy/o fertilizacion,
incorporando los micronutrientes a las hojas se desarrollara en
la medida que las plantas presenten los sintomas de
deficiencia de nutrientes.
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SIEMBRA Y RENOVACION DE PLANTAS

Esta actividad se esta ejecutando para que las areas verdes
del distrito cuenten con gran variedad de colorido y vistosidad.
Consiste en la renovacion y siembra de plantas ornamentales
y flores en los diferentes parques publicos, bermas centrales
laterales, v los jardines del distrito.

LOGROS ALCANZADOS DURANTE EL ANO 2011

En el afio 2011 se organizaron diversas actividades entre las
cuales citamos:

« El mantenimiento y conservacion de 72 parques en el
distrito
+ El relanzamiento de 27 parques y 2 avenidas.

ii. Proteccion Ambiental

La Municipalidad Distrital
de Bellavista tiene como
mision y objetivo principal,
reducir la contaminacion
hacia el medio ambiente
producto de las
actividades industriales y
comerciales y de Ia
poblacion del Distrito de
= Bellavista.

L I VAN TUABTEHC A Frvss e ¥MSL ek PO L Asimismo, tiene la

i S s L L2 finalidad de promocionar,
coordinar y apoyarse interinstitucionalmente en las actividades
dirigidas a la conservacion del medio ambiente, recuperacion y
ampliacién de las areas verdes del Distrito.

Se realizaron estrategias para llegar a la comunidad mediante

la Educacion Ambiental a fin de motivar a la poblacion a

cambiar actitudes y costumbres que afecten su calidad de vida

y el medio ambiente, los cuales fueron:

» Censo Canino.- Desde el 17 de enero se inicio el censo
canino en el Distrito, con el fin de tener una estadistica de
cantidad de canes que hay y recomendar a la poblacion

que tan importante es tenerio registrado no solo para su
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mascota, sino para toda la familia. Contamos con 1,575
canes aproximadamente censados.

« Capacitacion sobre el Dengue, realizado el 24 de Enero a
cargo del Bidlogo Eric Salas especialista del Area de Salud
Ambiental de la Direccion Regional de Salud del Callao
(DIRESA).

+ Del 24 al 28 de Enero se
realiza una campafia de
fumigacion a 11 Centros
Educativos Municipalizados
del Distrito de Bellavista,
repitiendo estas camparias
en el mes de Agosto asi
como también en areas
verdes y areas plblicas
durante los meses
siguientes. Se hizo lo
mismos en todas las areas
del Palacio Municipal. "

* En el marco de la Educacién Ambiental Comunitaria que
con el fin de resaltar la importancia de conservar nuestro
ambiente con l|a aplicacion de buenas practicas
ambientales se da inicio en el mes de abril la participacién
de las Instituciones Educativas del Distrito a través de la
Juramentacion de Brigadistas Ambientales Escolares
(BAEs).

e EI 10 de Junio se llevé a cabo el Pasacalle "BELLAVISTA,
RUMBO A LA ECOEFICIENCIA", con el tema La
Biodiversidad. El pasacalle fue realizado con gran éxito y
tuvo una convocatoria de mas de 1,500 participantes.

= Con fecha 13 de Setiembre se llevd a cabo el operativo de
fiscalizaciéon sanitaria y ambiental al centro de acopio de
aves vivas, con el fin de prevenir los posibles dafos que se
estarian ocasionando al medio ambiente y a la salud
publica por el funcionamiento clandestino del mencionado
local comercial, el cual tuvo la participacion de |a fiscalia de
Prevencion del Delito-Callao, Direccién Regional de Salud
(DIRESA), Unidad de Comercializacién, y Division de
Sanidad, logrando imponer las sanciones
correspondientes.
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« Con fecha 17
de setiembre,
se realizé la

CAMPANA
MUNDIAL DE
COSTAS Y
RIBERAS
(limpieza de
playas)

organizada por el Instituto "Para la Preservacién del Medio
Ambiente” ONG VIDA, la cual se inicio en la PLAYA
CARPAYO con la participacion de los Brigadistas
Ambientales Escolares — BAEs de la Municipalidad de
Bellavista de las Instituciones Educativas |.E. "Francisco
lzquierde Rios”, |LE. “General Prado”, |.E. “Callao”, |.E.P.
"Jesds es mi Luz” entre otras.

« Del 07 al 16 de Noviembre, se realizo la Campafna de
Limpieza de techos en los diferentes Instituciones
Educativas del Distrito, contando con el apoyo de los
brigadistas ambientales escolares, personal de las mismas
Instituciones Educativas y personal de Limpieza Publica de
esta Comuna.

« Se realizaron 239 inspecciones oculares dirigidas a
determinar posibles fuentes de contaminacion ambiental y
las condiciones sanitarias, ambientales y de infraestructura
a las industrias, fiscalizacion a comercios para la extension
de Certificados de Evaluacién Ambiental con el fin de
prevenir impactos negativos al medio ambiente y a la salud
publica.

¢« De acuerdo a la Resolucién de Alcaldia N° 729-2011 se
aprobd que a través de la Division de Proteccion Ambiental
se extienda el Certificado de Evaluacion Ambiental a los
comercios e industrias del Distrito que cumplan con las
normas ambientales vigentes con el fin de fiscalizar y
realizar un mejor control de sus emisiones, efluentes y
residuos sélidos y/o peligrosos que se generan en cada
etapa de sus procesos productivos en prevencion de la
contaminacion del medio ambiente y proteccién de la salud
publica, siendo un total de 152 certificados ambientales
entregados hasta el 31 de diciembre del 2011.
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VIl. ACTIVIDAD SOCIAL

a. Apoyo Educativo y Deportivo
i. Actividades Educativas

Es un hecho que la conducta de nuestros jovenes puede
afectarse ante el debilitamiento de los valores morales, es por
esa razon que nuestra Division de Educacién y Cultura en
concordancia con las politicas generales trazadas por nuestro
Alcalde orienta a la formacion, fortalecimiento y desarrollo de
los valores de nuestra juventud.

En primera instancia, se dio prioridad a las Fiestas Civicas que
resaltan el respeto a los simbolos patrios, como fue organizar
por primera vez en nuestro distrito "La Procesiéon de la
Bandera” en el marco de la celebraciéon de renovacion de
juramento de fidelidad a la Bandera, el 7 de Junio.

Asimismo se celebro el Desfile Civico Escolar

Patrias, en donde F i Ll
nuestros estudiantes,
organizaciones
civiles, vecinos y
fuerzas armadas
rendimos homenaje a
quienes con  su
esfuerzo nos dieron
la libertad.

En la celebracién de
nuestro  Aniversario —
Distrital y a los pocos
dias de inaugurado el Parque Tematico Héroes Nacionales, se
realizé un Desfile de Escoltas en la que los centros educativos,
organizaciones de base, fuerzas armadas y policiales dieron
muestra de su disposicion de trabajo unido, en beneficio de
nuestro distrito y su admiracién por el ejemplo patriético de
nuestros héroes.

En el aspecto cultural y artistico, se ha creado el Registro
Artistico Cultural de Bellavista, cuyo objetivo es contribuir al
rescate, defensa y promocién de nuestro talento y el
fortalecimiento de las instituciones culturales. Asimismo nos
permitira contactarlos e integrarlos a las actividades artisticas
y culturales que desarrolle nuestro municipio.

En el periodo vacacional como a lo largo del afio se han
realizado una serie de actividades encaminadas a ocupar d

Fiestas
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manera positiva el tiempo libre de nuestros educandos, es asi
que en Enero y Febrero se realizaron la Vacaciones Utiles
2011, en las que se dictaron Talleres de canto, guitarra, cajon,
bailes folcloricos, marinera, ballet, danza negra entre otras
disciplinas organizadas por otras areas de nuestra Direccién
de Servicios Sociales.

En todo momento se buscéd la integracion familiar a través de
la Cultura, tal es asi que durante este afio se present6 en tres
oportunidades la Sinfénica Infantil y Juvenil del Perl en
nuestro distrito; se organizé un concurso de canto “La Voz de
mi Colegio" buscando reforzar y resaltar el talento vocal de los
alumnos en las Instituciones Educativas Bellavistefas.

En el campo educativo se desarrolld la Primera Feria de
Orientacion Vocacional en vista de que los estudiantes de
secundaria por lo general, no cuentan con informacion
suficiente y actualizada, de auto conocimiento y ofertas del
mundo educativo y laboral, para tomar decisiones de estudios
superiores que le aseguren un menor riesgo de error, en la
continuacion de estudios de educacién superior o insercién al
mundo laboral En tal sentido, se les ofrecid informacion
especifica y detallada de las carreras superiores profesionales
que ofrecen Universidades e Institutos Superiores a través de
material video grafico, impreso y charlas expositivas.

En nuestro distrito, hemos podido observar con hechos, que
se trabaja el desarrollo integral de nifios, jdvenes y adultos, a
través del deporte, logrando de pronto un canal para evocar la
energia a lo bueno y no a los vicios expuestos en nuestro
entorno.

Sin embargo hay aspectos emocionales, psicolégicos, que se
puede trabajar mejor a través del arte.

Actualmente el arte en general, esta siendo comercializado por
diferentes instituciones para fines convenientes, ya que
podemos apreciar que el arte es un vehiculo de desarrollo
politico-socio-cultural que esta cambiando la imagen en
Latinoamérica y el Caribe, por la educacion de sus pueblos,
respetando y cultivando sus raices, mejorando asi la calidad
humana.

En nuestra realidad existe una blsqueda de espacios no
convencionales para presenciar y educar a traves del teatro,
musica y espectaculo en general, siendo los protagonistas
grupos culturales alternativos, que se presentan no solo en un
espacio cerrado, sino, también en calles, barrios, plazas y
lugares donde exisie una canlidad de gente con sed de Arte
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Musical y cualquier canal donde pueda dejar fluir una emocién,
sensacion en la situacion que se encuentre un ser humano.
Ante esta realidad =

se realizo el 1°
Festival de Rock
“Bellavista Joven"
logrando la
creacion de un
espacio cultural-
social donde se
reunié a diversos
artistas  jovenes
de musica rock al
presentarse en un =¥ ' :
escenario, guiados por una wslﬁn cultural, danda tuwernn la
oportunidad de brindar lo mejor del arte musical con su
creatividad textual, musical y expresion de ritmos rockeros
para demostrar que es un medio de ayuda para construir la
paz y el desarrollo humano.

Es constante el buscar articular nuestros esfuerzos en
beneficio de la comunidad con otras instituciones, no solo
distritales sino aquellas de ambito nacional, como son la
Direccién Regional del Ministerio de Cultura, sede Callac con
quienes organizamos recientemente la "Navidad Negra" en el
Parque de la Cultura y nos apoyaron como Jurado en el
concurso vecinal “La Navidad en tu Parque', que busco
integrar a las diferentes familias que comparten las areas
verdes de la ciudad en un esfuerzo conjunfo para rendir
homenaje al nacimiento de Nuestro Creador.

Con la Direccion de Promocién Escolar Cultura y Deporte del
Ministerio de Educacion desarrollamos el programa educativo
“Revalorando y Consolidando Nuestra Identidad Cultural® en
las Instituciones Educativas de la localidad con el apoyo de la
Organizacion de Estados Americanos para la Educacion, la
Ciencia y la Cultura (OEl) y la Agencia Espafnola de
Cooperacion Internacional para el Desarrollo (AECID), a fin de
promover el desarrollo de nuestra identidad cultural a través
de la realizacion de los Talleres Artisticos de artes plasticas y
literatura, a cargo de artistas populares emigrantes del interior
de nuestro pais, con reconocimiento internacional en:
artesania en ceramica, pintura en madera, creacion literaria,
dibujo y pintura, quienes potencializaron las capacidades y
habilidades artislicas de nuesiros jovenes haciendo de esta
tarea un buen uso de su tiempo libre.
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Como Proyectos importantes previsto para desarrollar
proximamente, tenemos la implementacion del Programa
Coro, Banda y Orquesta Sinfénica Escolar, para lo cual
nuestro Alcalde ha adquirido 2,000 flautas dulces vy
proporcionara maestros de musica de la Orquesta Sinfénica
Nacional para los alumnos de las diferentes Instituciones
Educativas de Bellavista.

Proximamente se pondra al servicio de nuestros nifios el
Frograma “Lectura en Parques®, el mismo que se realiza en
coordinacion con el Ministerio de Educacién y “Promolibro”,
cuyo objetivo es utilizar algunos espacios con caracteristicas
favorables de nuestra ciudad para la integracion de la
vecindad y la familia en torno de la lectura amena e instructiva.
Se continuara con las gestiones para la Recuperacién
Historica de nuestra Plaza Principal de nuestro distrito con la
restauracion de la Pileta Ornamental sacada de su lugar en la
gestién anterior.

Asi misme, teniendo en cuenta que Bellavista es el distrito que
mas parques poseen, se ha proyectado la construccién de
canchas acusticas en diferentes parques, para lo cual se estan
realizando las coordinaciones con la Direccion de Desarrollo
Urbano.

ii. Actividades Deportivas y Recreativas

Durante los dos
primeros meses se llevo
a cabo la organizacion
de las Vacaciones (tiles
2011. La Division de
Recreacion y Deportes
tuvo a su cargo las
siguientes disciplinas:

Véley en el Complejo Deportivo Marcos Calderén y Gualberto
Lizarraga

Futbol en el Complejo Deportivo Gualberto Lizarraga
Basquet en el Complejo Deportivo Marcos Calderén y Zona 1
(El Pescadito)

Ping Pong en el Complejo Deportivo Marcos Calderén i
Confecciones Militares.

Ajedrez en el Complejo Deportivo Marcos Calderén y
Aerobicos en el Complejo Deportivo Marcos Calderan.
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Karate en el Complejo Deportivo Marcos Calderén y Zona 1
(El Pescadito)

Tae Kwon Do en el Complejo Deportivo Marcos Calderén y
Zona 1 (El Pescadito).

El costo de cada disciplina fue de 20 nuevos soles,
realizandose dicho pago en la tesoreria de la Municipalidad de
Bellavista y en el local descentralizado del Mall Aventura
Plaza, habiéndose inscrito un aproximado de 3,000 personas
en el total de disciplina.

# ) g Ademas de las
£ Vacaciones Utiles. se
alquilo la Piscina
. Municipal en los meses
de enero a marzo a un
costo de 1 nuevo sol la
hora, ingresando un
promedio de 5,000
personas.
Entre los meses de
4 Abril a Junio se llevo a
cabo el Primer Campeonato de Futbol Base Semillero 2011,
Categoria 2000 - 2002, llevandose a cabo en las
instalaciones del Complejo Deportivo Gualberto Lizarraga,
contando con la participacién de 20 equipos y una asistencia
de 130 espectadores por fecha.

El sabado 26 de Junio, se realizo el Primer Maraton Familiar
2011, inscribiéndose 700 personas, entre nifios, jovenes,
adultos y adultos mayores, la partida y llegada se efectué en
la Comunal 2 de la Avenida 2 de la Urbanizacién Ciudad del
Pescador.

b. Ayuda Social

. Una de las labores de ayuda social, es la
que efectla la Defensoria Municipal del
Nifo y del Adolescente, que al margen
de recibir multiples denuncias diarias,
~ i Y realiza conciliaciones extrajudiciales que
: s solucionan en forma rapida los diversos
conflictos de interés de |a comunidad, en coordinacién con otras

permanencia y respeto de los derechos de los nifios, nifas vy
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adolescentes, programando diversos eventos, difundiendo el respeto
a sus derechos, realizando operativos y seguimientos encaminados
a prevenir y garantizar la integridad moral y fisica de nuestros
menares; por ello, el estado ha dispuesto que se debe brindar todo el
apoyo a las Defensorias para que puedan cumplir su labor de
promocion, preuencl-:jn y atencion a los Nifios, Ninas y Adolescentes.
: Para ello se han efectuado charlas,
campanas medicas en la cual se
brindo el servicio de asesoria legal y
psicolégica; talleres de prevencion,
innlan causa Yy consecuencias de la
FSIEHIUQEE ludopatia infantil.

Se realizo en el mes de enero el empadronamiento de menores
trabajadores de nuestro distrito con la finalidad de convocarios a una
reunion en la que le brindamos una charla sobre sus derechos como
trabajadores.

La Oficina Municipal de Apoyo a la Persona Discapacitada vy
Proyeccion Social participo con talleres de capacitacién como ingles,
cajas de regalos, chocolateria, mini chef, marinera, etc.; se realizo el
evento "Pasacalle Rompiendo Barreras” con la participaciéon de
diferentes organizaciones y asociaciones que trabajan a favor de las
personas con discapacidad. Se realizaron charlas como “La
Incontinencia — TENA" con el fin de orientar acerca de la afeccion
incontinencia urinaria y cémo prevenirla, su inicios y que cuidados se
debe tomar. Esta charla fue brindada por la empresa TENA.

c. Nutricién
El distrito de Bellavista cuenta con 59 comités del Vaso de Leche que

atienden a 5,394 beneficiarios del referido distrito. La poblacion
atendida esta compuesta de la siguiente manera:

- Ninos de 0 — 6 afios 2,350
- Nifios de 7 — 13 afios 1,784
- Madres Gestantes 118
-  Madres Lactantes 101

Adulto Mayor 862

Casos Sociales 179
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Los cambios y principales acciones en el 2011 son los siguientes:

- Se inicio en la gestion del
Alcalde Ivan Rivadeneyra -
Medina el reparto de Ilos
productos directamente en cada
direccion de los 59 comités del
Programa del Vaso de Leche del
Distrito de Bellavista.

- Se realizo la Primera Convencién
de Comités del Programa del
Vaso de Leche del Distrito de Bellavista en las instalaciones del
Cogollo Portuario sito en Nafa.

- En el mes de Abril del 2011, se realizo la actualizacién de datos
de los 5,394 beneficiarios pertenecientes a los 59 comités del
Programa del Vaso de Leche para incluirlos en el REGISTRO
UNICO DE BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA VASO DE
LECHE (RUBPVL).

- En el Mes de Mayo utilizando como punto de partida la base de
datos de Registro Unico de Beneficiarios del Programa Vaso de
Leche, se realizo un censo de todos los beneficiarios para ser
incluidos en el Sistema de Focalizacion de Hogares (SISFOH).

- En el mes de Mayo, se celebro el Dia de la Madre realizando una
cena con la participacion de las coordinadoras de los 59 comités
del Programa y sorteando presentes enviados por el Alcalde Dr.
Ivan Rivadeneyra Medina a todas las madres asistentes al
evento.

- En el mes de julio del 2011, el Programa del VVaso de Leche con
la participacion de las coordinadoras de los comités, desfilo en el
evento civico realizado por la celebracion de |las Fiestas Patrias
del Perd.

- En el mes de Setiembre del
2011, se celebro el Aniversario
de la Organizacion de Comités
del Vaso de Leche del Distrito
de Bellavista, este evento se
realizo brindando una cena a
las 59 coordinadoras de la
organizacion la cual conto con
la presencia del Alcalde Dr.
Ivan Rivadeneyra Medina == = -
quien dond artefactos eléctncas para cada una de |la
coordinadoras de la Organizacion.
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- En el mes de Octubre del 2011, se realizo una peregrinacién a la
ciudad de Ica por la Festividad del Sr. de Luren contando con la
participacion de todas las coordinadoras del Programa del Vaso
de Leche. Esta peregrinacién conto con la asistencia del alcalde
Dr. Ivan Rivadeneyra Medina quien acompafo y brindo todas las
facilidades a las coordinadoras de los comités.

- En el mes de Diciembre, se participo apoyando las chocolatadas
organizadas por la Municipalidad de Bellavista.

Programa Articulado Nutricional

- El Programa Articulado
3: Nutricional viene funcionando
S A en nuestro distrito a partir el
CHEE oL (i
o e ot ?*

M mes de Agosto — 2011, siendo

su principal objetivo:
Prgemvnn Artiiledo Ntrisions| - . Contribuir_ ~a

Bellavista, unida contra la desnutricion dlS_rqlﬂUlr o desn_u Bicion

cronica de nuestros nifios cronica en la poblacion de
menores de 36 meses, de la
jurisdiccion del distrito de Bellavista.

¢ Fortalecer y promover las capacidades técnicas
comportamientos saludables en temas de alimentacion y nutricion
de la jurisdiccion del distrito de Bellavista,

* Incrementar la cobertura y oportunidad de los nifios en su
crecimiento y desarrollo de la jurisdiccién del Distrito de
Bellavista, con intervencion activa del personal de salud, la familia
y la comunidad.

Contamos con profesional calificado para la realizacién de este

programa:

» Personal de Enfermeria (2 licenciadas).

+ Personal de Nutricién (1).
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Vill. SEGURIDAD CIUDADANA

La Direccion de Seguridad
Ciudadana de la
Municipalidad Distrgal de
Rsisphih; m=l T Bellavista, es el rgano
R — responsable de Planificar,
/ Organizar vy Dirigir  las
acciones, para implementar
mecanismos que garanticen
el mantenimiento del orden,
la  tranquilidad pablica,
cuidado del Distrito, contando para ello con la Division de Serenazgo y
Policia Municipal, para ejecutar: los programas de Seguridad
Ciudadana, las disposiciones tactico de los Serenos y Policias
Municipales del Distrito, erradicacion de la delincuencia en sus diversas
modalidades, prestar el auxilio a los ciudadanos en caso de emergencia,
controlar el cumplimiento de las Normas y Ordenanzas Municipales
aplicando las correspondientes sanciones a los infractores.
Durante el afo 2011, pese a las limitaciones de personal y logistica,
esta Division ha efectuado diversos operativos € intervenciones en
apoyo a los contribuyentes como son: Actividades Civicas, Accidentes
de Transito, incendios, victima de asalto y robo, bisquedas de personas
desaparecidas, captura de delincuentes, decomiso de triciclos
recicladores, erradicacion de consumidores de alcohol y drogas en
lugares publicos, comercio informal, homosexuales, mototaxistas,
orates, pandillas juveniles, parejas en actos obscenos en lugares
pablicos, personas de mal vivir, triciclos que arrojan desmonte,
vehiculos estacionados en zonas rigidas, frustracién de delito contra el
patrimonio, intervencién a sospechosos, operativos conjuntos con la
Policia Nacional, ruidos molestos, violencia familiar, Notificaciones de
infraccién a los Establecimientos Comerciales que incumplan las normas
Municipales.
Efectuando un analisis de Ia problematica socio econémica y del mapeo
del delito en la Jurisdiccién, la instalacion de rejas de seguridad en las
Urb. San José, San Joaquin, y Santa Cecilia, para controlar los lugares
de acceso de ingreso y salida de dichos lugares, permitié una reduccién
de un 80% de delitos de dichas Urbanizaciones, estrategia que se
implemento con un patrullaje mavil, a pie v en bicicleta.

AT DE T

a. PRINCIPALES ACCIONES DE SERENAZGO:

El Personal de Serenazgo de Ia Municipalidad de Befavista, con el
apoyo de la Guardia Regional, pudo ejecutar acciones diversas e



