RESOLUCION DE ALCALDIA N° 328-2018-MDB

Bellavista, 25 de mayo del 2018
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE BELLAVISTA;
CCNSIDERANDO:

Que, es atribucién del Alczlde designar Y cesar a los funcionarios de confianza de
cenformidad con lo previsto por numeral 17 del articulo 20° de iz Ley N° 27972, Lsy
Orgénica de Municipaiidades:

Que, el articulo 11° dej Reglamento del Decrato Legisiztivo N° 1057, aprobado nor
Decreto Supremo N° 075-2008-PCM, modificado per el articulo 1° de! Decreto
Supremo N° 083-2011-PCM, sefiala que los trabajadores bajo contrate administrativo
de servicios pueden, sin que implique lz variacidn ce Ia retribucion ¢ dal plazo
establecido en ef contrato, ejercer la suplencia al interior de Iz entidad contratanie o
quedar sujetos, entre otras, a2 lz aceisn administrativa de desplazamiento de personal
deneminada designacién temporal, como representante de Ia entidad contratants ante
comisiones y grupos de irabaje, come miembro de érgancs colegiados y/o como
diractivo superior o empieado de conflanza, observando las limitaciones establecidas
en la Ley N° 28175, Ley Marco de| Empleo Pubiico;

Que, ¢l cargo de Sub Gerente de Control Patrimenial de ia Gerenciza de Administracisn
¥ Firanzas de-la Municipalidad Distrital-de Bellavista se srcuenirs vacanis.

EN USO DE LAS ATRIBUCIONES CONFERIDAS POR LOS NUNMERALES 5Y 17 DEL
ARTICULO 20° Y EL ARTICULD 43° DE L& LEY N° 27872, LEY SREGANICA DE
MUNICIPALIDADES:

SE RESUELVE:

Articulo Primerc.- DESJGNAR al sefior JOSE ENRIQUE RUIZ GARCIA, como Sub
Cerente de Contro! Patrimonial de la Gerencia de Administracion y Finanzas de la
Municipalidad Distrital de Bellavista, bajo l2 modalidad del Régimen de Contratzcisn
Administrativa de Servicios — CAS, a partir de Ia fecha,

Articulo Tercero.- ENCARGAR 2 la Gerencia de Administracién y Finanzas y a la
Sub Gerencia de Personal o cumplimiento de Io dispuesio en Iz presente Resolucién,

REGISTRESE, COMUNIQUESE v CUMPLASE.
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