RESOLUCION DE ALCALDIA N° !50 2013-MD2
Bellavista, 2 4 0CT 2018

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE BELLAVISTA:

VISTO, el informe 899-2018-MDB/GAF-SGP del 01 de octubre del 2013, remitido por
la Sub Gerencia de Personal; v,

CONSIDERANDO:

Que, la Constitucién Politica del Perl establece en su articulo 194 que las
municipalidades provinciales y distritales son érganos de gobierno local que gozan de
autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia. La
autonomia administrativa que la Constitucion Politica del Perl establece nara las
municipalidades radica en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos v
de adminisiracion, con sujecion al crdenamiento juridico, conforme ic desarrcila =!
artfculo Il del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972 Crgénica de Municipaiidades:

Que, el articulo 37° de la Ley N® 27972 sefiala que los obreros gque presian sus
servicios a las municipalidades son servidores publicos sujetos al régimen laboral de |z
actividad privada, raconociéndoles Ics derechos y beneficios inhersnies 2 dicke
régimen;

H

Que, &l Texte Unico Ordanado del Dscrato Legisiativo N° 728, Ley ds Basze E
Carrera Administrativa y Remuneracionss del Sector Publico astablecs: “La carrera
administrativa termina por: ¢) Cese Definitivo”. Asimismo, el articulo 35° sedaiz: “Son
causas justificadas para el cese definitivo de un servider; a) Limite de 70 afios ca
edad". Igualmente el articulc 132° de su Reglamento aprobado por sl Decreis
Supremo N° 005-80-PCM, prescribe. “El término de la Carrera Administrativa da
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acuerdeo a la ley se produce por c¢) Cese definitive” v finalments &l articuic 188°
i /

dispene. “El cese definitivo de un servidor se produce de acuerdo la ley sor las causas
justificadas siguientes; a) Limits de 70 sfios de adad™
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Que, la Ley N® 3CC057, Ley del Servicio Civil, se encuentran vigente a partir del 05 ca
junio dei 2013, cuyo articulo 49° Causales del termino de servicio civil indica, “Son
causales de termino del servicio civil las siguientes: ¢) Jubilacidn®, asimismo el articule
209° Terminc obligatorio per limite de edad del Reglamento aprobado por Decreto
Supremo N° 040-2014-PCM, a la letra dice: “El servicio civil termina de manerz
automatica y obligatoria cuando el servidor civii cumple setenta (70) afos c=
edad(...)";

Que, mediante documento de viste, amitido por la Sub Gerencia de Personal, indica
que don Augustc Temple Ascasiva, servidor de carrera de la Sub Gerencia de
Educacion, Cultura y Deporte dependiente de la Gerencia de Servicics Sociales,
cumplira 70 afios de edad el dia 25 de octubre del 2018, tal como se desprencs de su
partida de nacimiento y su documanto nacional de identidad - DN! N°® 256809045, por lc
tanto corresponde emitir la Resolucién de Cese por Limite de FEdad al referido sarvidor,
Que, mediante e! Informe N° 196-2018-MDB/GAF-SGP de fecha

18 de octubre del
2018, la Sub Gerencia de Personal, considera procedente el cese 2

e automatico v



obligatorio al servidor por limite de edad y en consecuencia smitir la Resolucion
respactiva,

EN USO DE LAS ATRIBUCIONES CONFERIDAS POR EL NUMERAL 5 DEL
ARTICULO 20°.DE LA LEY N°.27872, LEY ORGANICA DE MUN!CIPALIDADES;

SE RESUELVE:

Articulo Primero.- CESAR POR LIMITE DE EDAD, a partir del 25 de octubre del

2018, a don AUGUSTO TEMPLE ASCASIVA, servidor de carrera de Ia Sub Gerencia
de Educacion, Cultura y Deporte dependiente de la Gerencia de Servicios Sociales de
la Municipalidad Distrital de Bellavista, por los fundamentos expuestos an la parte
considerativa e la presente Resolucion.

Articulo Segundo.- EXPRESAR 2 don AUGUSTO TEMPLE ASCASIVA sl
recanocimiento y gratitud 2 nombre del distrito de Bellavista, por los valiosos servicios
prestados a asta comunidad y a la corporacién edil.
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Articulo Tercerc.- ENCARGASE a la Gerencia de Administracién y Finanzas
Sub Gerencia de Personal efectué la liquidacidon v pago de los beneficios socizles 2

TRITAL DE BELLAVISTA
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