


MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE BELLAVISTA & RN
GERENCIA DE GESTION AMBIENTAL Y SERVICIOS A LA CIUDAD’ #7421 At

SUB GERENCIA DE GESTION AMBIENTAL . A
“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para muferesy hombres® * — ~ " 1 "
“Afio del Didlogo vy fa Reconciliacion Nacional” co -
INFORME N° 173-2018-MDB/GGASC-SGGA e
A :  ABOG. ROSARIO CHAVEZ MEJIA ﬁpﬁu 2018 Z/
Gerente Municipal
DE : SILVIA VICTORIA NUNUVERO LECCA TR 1)) zma ,'
Sub Gerente de Gestion Ambiental S A
. ) e
ASUNTO : REMISION DE INFORMAGION o Ty
REF. : MEMORANDUM CIRCULAR N° 014-2018-GM/MDB -
FECHA : Bellavista, 09 de Noviembre de 2018. ‘ | e .

Es grato dirigirme a Usted, para saludaria cordialmente, y, a la vez;. remitite 1a ’
informacion solicitada en el documento de la referencia; Estado Situacional actualizado

al 30 de octubre del 2018.

Cabe mencionar que se remitid a su despacho el INFORME N° 144-2018-
MDB/GGASC-SGGA, el cual se adjunta al presente, sobre el Estado Situacional
identificaclo al 05 de enero del 2015 v del estado situacional al 30 de agosto del 2018,

mostrando las actividades realizadas v principales dificultades presentadas.
Es todo cuanto informo a usted para su conocimiento v fines.

Atentamente,

{»; "U“\Clﬁ\ww HHSTRITAL DE BELLAVISTA
GRAEITE GESTON ERSARLL Y SERVELEALLCUVD
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A M Q) LECCA
& “'6“ Amrhlantal
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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE BELLAVISTA
GERENCIA DE GESTION AMBIENTAL Y SERVICIOS A LA CIUDAD
SUB GERENCIA DE GESTION AMBIENTAL
“Decenio de Ja lgualdad de Oportunidades para mujeresy hombres”
“Afio del Didlogo vy la Reconciliacion Nacional”

ACTIVIDADES REALIZADAS SEPTIEMBRE ~ OCTUBRE 2018

1. CERTIFICADOS DE EVALUACION AMBIENTAL:

La Sub Gerencia de Gestin Ambiental tiene entre una de sus funciones la Supervision
Ambiental de los establecimientos comerciales del distrito, regulada por la Ordenanza
Municipal N° 020-2015-CDB. En los meses de septiembre ¥ octubre del afic en curso,
se emitieron un total de 18 certificados de evaluacion ambiental.

| Mes Cantidad

' Septiembre 04
Octubre 14

| Total 18

2. MONITOREO DE LA CALIDAD DE AIRE (RUIDO)

Se realizaron 02 monitoreos de ruido, el dia 29 de septiembre, a fin de atender los Exp.
013572-2017 vy Exp. 0612-2018.

i. Expediente: 013572-2017
Local : Restaurant Chifa WAN WHA
Direccion : Jr. Luis Hurtade 111 Urb. San Jose
Hora 101:.03:00 a.m.
Resultados:

Horario dMocturno
Max 89.1 dB
Min 64.6 dB
Equivalente 74.6dB

ll. Expediente: 0612-2018
Local : Centro Comercial Plaza Bellavista
Direccion : Av. Venezuela N° 2379
Hora S 11:02:00 am.
Resultados:

Horario Diurno
Max 84.7 dB
Min 59.1 dB

Equivalente T 734dB
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MIJNICIPALIDAD DISTRITAL DE BELLAVISTA
GERENCIA DF GESTION AMBIENTAL Y SERVICIOS A LA CIUDAD
SUB GERENCIA DE GESTION AMBIENTAL
“Decenio de fa lgualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”
“Afio del Didlogo v Ja Reconcilfacion Nacional”

INFORME N°144-2018-MDB/GGASC-8GGA [ Iluiire L

A : ABGG. ROSARIO CHAVEZ MEJIA
Gerente Municipal
DE : SILVIA VICTORIA NUNUVERO LLECCA
Sub Gerente de Gestion Ambiental
ASUNTO : REMISION DE INFORMACION
REF. : MEMORANDUM CIRCULAR N” 012-2018-GM/MDB
FECHA : Bellavista, 26 de Septiembre de 2018.

Es grato dirfigirme a Usted, para saludaria cordialmente, y, a la vez; remitifle la
informacién solicitada en el documento de la referencia: Estado Situacional identificado

al 05 de enero del 2015 y del estado situacional ai 30 de agosto del 2018, mostrando fas

actividades realizadas vy principales dificultades preseritadas.
Es todo cuanto informo a usted para su conecimiento vy fines.

Atentamente,

7o, MUMCIALIDAD RSTRTAL OF BELLASTA - -
':a’v ARG [ GRS AR ¥ 19 SR

Ce. GGASC
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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE BELLAVISTA

GERENCIA DE GESTION AMBIENTAL Y $£RVICIOS A LA CIUDAD
SUB GERENCIA DE GESTION AMBIENTAL

“Decenio de la lguaidad de Oportunidades para mujeres y hombres”
"Afo del Didlogo v la Reconcifiacion Nacional”

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO 2015-2018

1. PLAM ANUAL DE EVALUACION Y FISCALIZACION AMBIENTAL-PLANEFA:

El Plan Anual de Evaluacion y Fiscalizacién Ambiental es el instrumento de planificacion, a
través del cual cada Entidad de Fiscalizacion Ambiental (EFA) establece la programacion de
las acciones de Supervisién y Evaluacién-Ambiantal en el distrito.

2015 2016 - 207 2018
Aprobado | Resolucion de | Resolucién de | Resolucion de | Resolucion de
on: Alcaldia N° 8615- | Alcaldia N® 623- | Alcaldla N°®  022- | Alcaldia N*  701-
2014-MDB 2015-MDB | 2017-MBB 2017-MDB
SUENVISION | 1) A gministrados | 43 Administrs ini 30 Administrad
Ambiental ministrados 24 Administrados dminisiracos
i:f;!:g;n Monitoren de Ruido

2. PROGHEAMA DE INCENTIVOS A LA MEJORA DE LA GESTION MUNICIPAL - P

£l Programa de Incentives implica el cumplimienio de metas en un periodo determinado. La
Suh Gerencia de Gestion Ambiental en coordinacion con la Gerencia de Gestion Ambiental
v Servicios a la Ciudad apoyd en ef desarrollo de tas actividades programadas para tal fin.

: ESTUDIO DE CARACTERIZACIO PROGRAMADE
o ‘ FICHA SIGERSOL - DE RESIDUOS 30LIDOS 'SEGREGACION EN
ANO/META ) DBOMICILIARIDSIMUNICIPALES LA FUENTE
2018 Con fecha 27-04-2015 se | Se realizd el primer estudio | 5083 viviendas
META 05 “Programa | remitio via correo | de caracterzacion de | parlicipantes  (30%
de Segregacidon en la | electrénico al Ministerio del | residuos sdlidos MNo | de viviendas)
Fuente vy Recoleccion | Ambiente. domiciltarios, del dia 07 al 14
Selectiva de  Residuos de Abril.
Sdlidos  Domiciliarios  en
Viviendas Urbanas del
Distrito”
2018 Con fecha 28-04-2016 se | Se realizd la actualizacion | 7092 viviendas

META 068: “Programa
de DSegregacidn en la
Fuente’ v Recoleccion
Selectiva de Residuos
Solidos Domiciliarios en

remitio via Corneo
electronico al Ministerio del
Ambients.

del Estudio de
s caracterizacion de residuos
| solidos  Domiciliafios.  La
i ejecucion del estudio fue del
s dia 15 al 21 de Abril,

participantes, (41%
de viviendas) ’

Viviendas Urbanas del l
Distrito”. ¥
2017 META 251 Con fecha 19-09-2017 se | Hasta la quincena de
“Implementacion  de  un | remitié via, COlfen diciernbre se
Sistema Integrado  de | electrénico al Ministerio def ; Mo corresponds racuperaron un fotal
Manejo de  Residuos | Ambienie. ? de 18496 Tn de
Solidos Municipales” : Residuos sdlidos
2013 Con fecha 19-09-2017 s& | \
META 210 | remitid via corren : Fscha para la entregal ol Facha pafa ta
“Implernantacién de  un clecirdnico al Ministario del @ altimo dia habil del mes de | entrega; &l dltimo dia
Sistema  Integrado de | Ambienie. ; diciembre. habil del mes de
Mansjo de Residuos | Asimismo, se remitid el il diciernbre,

Sdlidos Municipales”

Plan Anual de Segregacion
en la fuenie v recoleccion
selectiva.

|
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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE BELLAVISTA

GERENCIA DE GESTION AMBIENTALY SERVICIOS A LA CIUDAD
SUB GERENCIA DE GESTION AMBIENTAL
“Decenio de fa Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”
“Afio del Diglogo vy la Reconcifiacion Nacional”

3. INSTRUMENTOS DE GESTION AMBIENTAL:

Para el afio 2015, fa Comisién Ambiental Municipal del Distrito de Bellavista CAM-BC,
aprobada con Ordenanza Municipal N* 007-2013-CDB, aprobd los siguientes instrumentos
de gestidn ambiental:

- Diagnostico Ambiental (DAL), aprobado_con Ordenanza Municipal N° 024-2015-CDB.

» Agenda Ambiental Local, aprobada con Ordenanza Municipal N°® 447-2014-MDB-AL.

= Plan de Accién Ambiental Local (PAAL), aprobado con Ordenanza Municipal N° 024-2015
CDB.

» Politica Ambiental Local, aprobada con Ordenanza Municipal N® 013-2014-CDB

4. ECOEFICIENCIA INSTITUCIONAL:

Con Resolucion de-Gerencia N* 087-2013-MDB/GM, se aprobd la Directiva N* 001-2013-
MDB/GSCMA "Directiva que regula Medidas de Fcoeficiencia en la Municipalidad Distrital de
Bellavista®, la que consta de nueve titulos, 7 Disposiciones Finales y Transitorias y 5
anaxos.

5. CERTIFICADOS DE EVALUACION AMBIENTAL:

La Sub Gerencia de Gestién Ambiental tiene entre una de sus funciones la Supervision
Ambiental de los establecimientos comerciales del distrito, regulada por la Ordenanza
Municipal N® 020-2015-CDB. En el periodo comprendido entre los afios 2015, 2016, 2017 y
primer semestre de 2018 se emitieron un total de 535 certificados de evaluacién ambiental.

“ARNO [ T CANTIDAD
2015 136
2016 185
2017 138

2018 {Ens-Ago) a6
Total 535

6. REGLAMENTO DE SUPERVISION AMBIENTAL

El Reglamento de Supervision Ambiental de la Municipalidad Distrital de Beflavista fue
aprobado por Decreto de Alcaldia M- 007-2017-MDB, de fecha 18 de diciembre del afio
2017. La elaboracién del reglamento ha sido en base a los lineamignios establecidos en la
Resolucidn de Consejo Directivo N° 049-2015-OEFA/GD “Aprueban e tMeodelo de
Reglamento de Supervisién Ambiental”. Consta de cuatro (04) titulos, veinticuatro (24)

articulos y tres {03) anexos,

7. CAMPARNAS DE FUMIGACION DE PARQUES Y COLEGIOS DE TODO EL DISTRITO

Para el 2015, se realizd fumigacion y desratizaci6n en algunos parques dsi distrito, asl como
la furmigacidn de los contensdores scolagicos distribuidos en todo ef distrito.

En el allo 2016 se realizaron 2 campaias de Fumigacion y Desratizacidn de todos los
parques vy centros educativos del distrito. 3e fumigaren 74 parquas y se atendieron 25
solicitides de vecinos.



MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE BELLAVISTA
GERFNCIA DE GESTION AMBIENTAL Y SERVICIOS A LA CIUDAD
SUB GERENCIA DE GESTION AMBIENTAL
“Decenio de la lgualdad de Oportunidades para mujeres v hombres”
“Afio del Didlogo v la Reconciliacién Nacional”

Para ol 2017 se realizé una Campafia de fumigacién y desratizacién en las instituciones
educativas, beneficiando a un total de 11 centros educativos. Asimismo, se realizd la
Campafia de fumigacidn de Parques del distrito en la que se furnigaron 78 parques.

En ef afio 2018, se fumigd las calles que han sido asfaltadas en la urbanizacién San Jose,
en el marco del proyecto: "Mejoramiento de pistas y Construccidn de rampas peatonales de
la Urbanizacién San Jose, Distrito de Bellavista - Callao”. También se furnigaron las calles
del Cercado de Bellavista.

8. SENSIBILIZACION AMBIENTAL:

tra de las funciones de la Sub gerencia a mi cargo, segtin of ROF en su articule 92.- literal
iy “Realizar campanas de sensibilizacion a la comunidad sobre la necesidad de proteger y
cuidar ef medio ambiente”. Asl mismo el Plan Operativo Institucional (POI) — 2016, establece
que esta Sub Gerencia tiene como actividades “Realizar campafias de proteceidn al medio
-ambiente”.

Para el afic 2015, se realizaron en el mes de octubre y noviembre:

Talleres para el Programa Educacion, Guitura y Ciudadania Ambiental de la Municipalidad
Distrital de Bellavista

« Conformacion de los Promotores Ambientaies Fscolares — PAE {Centro Educative Inicial,
Colegios Particulares y Estatales)

» Conformacion de los Promotares Ambientales Vecinales - PAV

Para el afic 2016 se ejecutd un Programa de Sensibilizacion Ambiental a Instituciones
Educativas en el distrito.

Para el afio 2018 se continud con la Sensibilizacion Ambizntal a Instituciones Educalivas en
el distrito.

indicador i [Cantidad de centros | Canfidad de
i Aflos i educativos alumnos
i !
|
Centros  educativos E 2016 ! 10 628
sensibilizados ; . f
2018 1 2 8o

3. REGISTRO DE CANES

la Sub Gerencia de Gestibn Ambiental tiene enfre una de sus funciones "Apertura y
conduccion del régimen de tenencia y registro de canes an e distito” segun se establace en
el Reglamento de Organizacién y Funciones de la Municipalidad Distrital de Bellavisia,
maodificado por la ORDENANZA MUNICIPAL N 005 -2017-CUB.

Para el afic 2015, se registrd un total de 1357 canes.

£n los meses de Junio, julio ¥ noviembre del afto 2017, se registrd un total de 1127 canes
regisirados en el distriio.
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MUMNICIPALIDAD DISTRITAL DE BELLAVISTA
GERENCIA DE GESTION AMBIENTAL Y SERVICIOS A LA CIUDAD
S4B GERENCIA DE GESTION AMBIENTAL
“Decenio de la igualdad de Oportunidades para muferes y hombres”
“Afio del Didlogo y la Reconciliacion Nacional”

PROBLEMATICA IDENTIEICADA:

g

ANEN

LN

No se cuenta con equipos para realizar la medicion de los componentses ambientales
que permitan determinar el nivel de contaminacion a fin de realizar las acciones para
gl control de la misma.

Demora en la aprobacién de los requerimientos para realizar las actividades
programadas. ’

Escaso presupuesto para el desarrollo de las actividades.

Faita de personal para dar cumplimiento a todas las funciones establecidas en el
Reglamento de Organizacion y Funciones-ROF.

inadecuada implementacion y mantenimionto de las oficinas.

Equipos de Informatica Obsoleto, asi como carencia de programas informaticos por
no contar con la respectiva licencia.

RECOMENDACIONES:

v

v

AN

Solicitar la compra o alquiler de equipos para realizar la medicion de los
componentas ambientales,

Agilizar ios procesos administrativos para la oportuna atencidn de los
requerimientos.

Adauirir equipos de Informatica adecuados, asi como programas informaticos
actualizados que permitan desarroliar las funciones de una manera mas eficiente.
Capacitacion del personal en temas especificos del area.

Establecer convenios con empresas privadas para el desarrollo de campafnas
arnbientales.
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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE BELLAVISTA
GERENCIA MUNICIPAL

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afio del Didlogo vy la Reconciliacién Nacional

MEMORANDUM CIRCULAR N°/4  -2018-GMIMDB

DE : Abog. ROSARIO CHAVEZ MEJIA
PRESIDENTE DEL. GRUPO DE TRABJO PARA LA
TRANSFERENCIA DE GESTION DE LA MUNICIPALIDAD

DISTRITAL DE BELLAVISTA

A : GERENTE DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO
GERENTE DE DESARROLLO URBANO
GERENTE DE ADMINISTRACION TIBUTARIAY RENTAS
. GERENTE DE GESTION AMBIENTAL Y SERVICIOS ALA
CIUDAD
™ GERENTE DE SEGURIDAD CIUDADANA
GERENTE DE SERVICIOS SOCIALES’
GERENTE DE PROGRAMACION, INVERSIONES Y
COOPERAGION TECNICA ‘ ‘
SECRETARIO GENERAL
GERENTE DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
GERENTE DE FISCALIZACION Y CONTROL
GERENTE DE DESARROLLO ECONOMICO Y LOCAL

ASUNTO : INFORMACION PARA LA ELABORACION DEL REPORTE
ACTUALIZADO - DE RENDICION DE ~CUENTAS Y

TRANSFERENCIA

-,

Fecha : Beliavista, 05 de Septiembre del 2018

Tengo a bien dirigirme a usted en mi calidad de Presidente del Grupo de Trabajo para la
Transferencia de la Gestion Administrativa por culminacién del periodo de Gestion de la
Municipalidad Distrital de Bellavista a fin de solicitarse se sirva remitir a esta instancia la informacién
pertinente para la elaboracion del REPORTE ACTUALIZADO DE RENDICION DE CUENTAS Y
TRANSFERENCIA, conforme a las competencias que correspondan a la unidad-organica a su
cargo en el Reglamento de Organizacion y Funciones de 1a entidad, informacién que debe contener

la estructura y detalle siguiente:

. RESUMEN EJECUTIVO

Comprende la informacién principal del titimo periodo prasupuestal al cierre de la transferencia de
geslion sobre! .

a) Cartera de inversiones a lransfericse. (GER. PROGRAMACION, INVERSIONES Y

COOPERACION TECNICA)

b) Obligaciones y cuentas por pagar pendientes. (GER. ADM. Y FINANZAS)

c) Analisis de fa programacion y ejecucion del presupuesto de ingresos, gastos e inversion,
comentando aspectos relevantes de la ejecucion respecto a la programacion, asimismo, debe
indicar {as fimitaciones si las hubiere, (GER. DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO)

d) Mdmero de personal por modalidad de contrato. (GER. ADM. Y FINANZAS ~ RR.HH.)

e} Proyecciones de la situacion econémico financiera y social que comprometan la continuidad de
los sarvicios qtie se prestan para los proximos tres (3) mases de geslion. {GER. ADM. Y

FINANZAS)
Il. REPORTE DE CUMPLIMIENTO MISIOMAL

Comprande el nivel de cumplimiento misional v logros alcanzados respecto a los objetivos
estratdaicos institucionales establecidos para el periodo de gestidén. Debe ser desarrollado

conforme a fa siguiente estructura e informacion:
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MUNICIPALIDAD a::s, R17AL DE BILLAVISTA
STRINCIA MUNICIPAL

“Decanio de Ia igualdad da Oporunidades para Mujeras y Hombres
“afio del Dislogo v 13 Raconciliacidén Naclonal
Para st caso del Sistama de Abastacimianto, atendlendo a las diversas malerias qua las comgonen,
30 reconcoa Ja ractoria a Ias antidadss sfguientes D8CE, AGN y 83N,

Zata Informacion debe ser pressnlada conforms al Ansxo 7 d2 Ia Direciiva N° 008 -2013-CG/IGTN
TRANSFERENCIA DE LA GESTION ADMIMISTRATIVA DE LOS GOBIERNOS REGIOMALES Y
GOBIERMOS LOCALES QE;OLUCION DE CONTRALORIA N° 348-2018-CG.

La fnformacion solicltada corrasponde al periodo desds af 03 de ensro del 2015 al 30 de agosio del
2018 y deberd sor rembida a 2ste deﬁpacho 20 madio fisico y digital hasta 3l 28 da s@pﬂ@mbra dal

2018 BAJO RESPOMSABILIDAD FUNCIONAL,

A

Atentamente,
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Alealdla
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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE BELLAVISTA
GERENCIA MUNICIPAL

“Decenio de fa iguaidad de Oportunidades para Mujeres y 1
“Afio del Didlogo vy Ia Reconciliacién Nacional

MEMORANDUM GIRCULAR N*0fY -2018:GMIMDB ‘-v.m DD égémiwgmwph j

; Gergncia Ce Gestion Angieaiat y Senvicios a fa Cuidad
Sub Grrenein == Mamvidn pimbigntal

H S
st st v st i 8

DE : Abog. ROSARIO CHAVEZ MEJIA
PRESIDENTE DEL GRUPO DE TRABJO PARA LA 0o NOV 2018
TRANSFERENCIA DE GESTION DE LA MUNICIPALIDAD

DISTRITAL DE BELLAVISTA 5 =
R t: i.«_s’ I+ ?JZ}”" a
A : GERENTE DE PLANEAMIENTO Y PRESUP uggﬁgmft_’;_{??gj

GERENTE DE DESARROLLO URBANO T
GERENTE DE ADMINISTRACION TIBUTARIA Y RENTAS
GERENTE DE GESTION AMBIENTAL Y SERVICIOS A LA
CIUDAD

GERENTE DE SEGURIDAD CIUDADANA

GERENTE DE SERVICIOS SOCIALES

GERENTE DE PROGRAMAGI|ON, INVERS!ONE&Y
COOPERACION TECNICA

SECRETARIO GENERAL .

GERENTE DE ADM!NISTRACION Y FINANZAS
GERENTE DE FISCALIZACION Y CONTROL

GERENTE DE DESARROLLO ECONOMICO Y LOCAL

ASUNTO : INFORMACION PARA LA ELABORACION DEL REPORTE
ACTUALIZADO DE RENDICION DE CUENTAS Y
TRANSFERENCIA

REF. : a) OFIICIO N° 876-2018-JEE-CALLA/INE
b} MEMORANDUM GIRCULAR N?.012-2018-GM/MDB

Fecha 1 BeHavista, 07 de Noviembre del 2018

‘Hablendo side notificados con fecha 08 del mes en curso, del documenle de la referericia &

mediante el cual la Presidencla del Jurado Elecloral Especial del Callao nos temite el ACTA DE
PROCLAMACION DE RESULTADOS DE COMPUTO Y DE LA AUTORIDADES ELECTAS DE LA
MUICIPALIDAD DISTRIRAL DE BELLAVISTA, y a fin de dar cumplimiento a lo dfspuesto en el
Acépite € del Articulo 7.1.1 de la Directiva N° 008-2018-CG/GTN "TRANSFERENCIA DE LA
GESTION ADMINISTRATIVA BE LOS GOBIERNOS REGIONALES Y GOBIERNOS LOCALES”,
aprobada por 2 Resolucion de Contraloria N° 348-2018-CG, mediante el presente solictto 'a usled
se sirva remilic la informaclon que corresponde a la unidad organica de su competencla, para
consolidar el REPORTE ACTUALIZADO DE RENDICION DE CUENTAS Y TRANSFERENCIA,

El contenido de dicha informacion debera ajustarse a la estruclura sefialada en el documento de fa
referencia b} y comprender la informacion al 30 de oclubre del 2018, debiendo ser remitida a este
despacho en medio fisico y digital hasta el miércoles 14 de noviembre del 2018 BAJO
RESPONSABILIDAD FUNCIONAL.

Alentamente,

£
Alcaldia
Qd
Archlva
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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE BELLAVISTA

GERENCIA DE GESTION AMBIENTAL Y SERVICIOS A LA CIUDAD

“DECENIO DE LA IGUALDAD DE QPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES"

DE

ASUNTO

REF.

FECHA

“ARO DEL DIALOGO Y LA RECONCILIACION NACIONAL"

T R BLLSTA
ey 3.iu,1[1Pi'dH£1i_l:§{?\( IARICHAL

INFORME N° 16 -2018-MDB/GGASC |7 ™

17 JuL 2018
SR. ALFREDO BARRIO GALLEGOS T
Gerente Municipal x T i el

ING. FERNANDO LLANOS SILVA
Gerente de Gestion Ambiental y Servicios a la Ciudad

Remisidn de informacion
a) Acta de instalacion def Grupo de Trabajo
b) Directiva N° 008-2018-CG/GTN "Transferencia de la Gestion

Administrativa de los Gobiernos Regionales y Gobiernos Locales”

Bellavista, 17 de julio de 2018.

Es grato dirigirme a Usted para saludarlo cordiaimente y, a la vez; en atencion a lo solicitado, alcanzo
seglin detalle los Informes de las Sub Gerencias a cargo; el mismo que facilitara la continuidad del
servicio publico que se presta, asegurar la adecuada gestion de los recursos publicos y se rindan
cuentas conforme a los principios de legalidad, transparencia y servicio al ciudadano, en el marco de
lo sefialado en la Ley N° 30204 “Ley que regula la transferencia de la gestion administrativa de
gobiernos regionales y gobiernos locales”. ‘

- Informe N° 166-2018-MDB/GGASC-SGLP
- Informe N°® 117-2018-MDB/GGASC-SGPJ
- Informe N° 110-2018-MDB/GGASC-SGGA

Es cuanto informo a Usted, para conocimiento y fines.

Atentamente.

Se adjunta { OW ) en folios,
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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE BELLAVISTA
GERENCIA DE GESTION AMBIENTAL Y SERVICIOS A EA CIUDAD
SUB-GERENCIA DE LIMPIEZA PUBLICA

“Afio del Buen Servicio al Ciudadano”

INFORME N° /44 - 2018 - MDB/GGASC-SGLP

DE

REFERENCIA :

ASUNTO

FECHA

ING. FERNANDO LLANOS SILVA
Gerente de Gestion Ambiental y Servicios a la Ciudad

Sr. MILTON RIEGA GARCIA
Sub Gerente de Limpieza Publica

MEMO MULTIPLE N* 10-2018-MDB/GGASC

INFORMACION RESPECTO AL CUMPLIMIENTO DE COMPETENCIAS
Y FUNCIONES '

Bellavista, 16 JULIO DEL 2018

Por medio del presente, me dirijo a usted, para remitir la

informacion solicitada.

1) INFRAESTRUCTURA'Y CAMIONES

» Maestranza: Local ubicado a la AV. Prolongacion Buenos Aires N° 2233

>

El mismo que se utiliza de base, de almacenamiento de herramientas,
materiales de limpieza y vestuarios.

+ Unidades vehiculares:

Camién Compacta: se hace uso del recojo de residuos sélidos y
poder mantener la limpieza del distrito.

Camién Gria: se hace uso para el levanlamiento de
contenedores soterrados y recojo de residuos solidos del distrito.

Camién Volquete: se hace uso para el recojo del residuo solido
construccion y demolicion del distrito.

Minicargador: se hace usc para el levantamiento del residuo
solido construccion y demolicion.

Barredoras Mecanicas: se hace uso para el barrido de las calles
del distrito.




2) LABORES A REALIZAR

>

PROGRAMA DE SEGREGACION EN LA FUENTE Y RECOLECCION
DE RESIDUOS SOLIDOS EN EL DISTRITO DE BELLAVISTA- Lo
realiza un grupo de trabajadores especificamente contratados para este
programa, que se encargan de coordinar, supervisar ylo evaluar el
avance del referido programa. Labor que desempefan los recicladores
formalizados del distrito, bajo la supervision de esta Sub Gerencia.

BARRIDO MANUAL.- Lo realizan los trabajadores de campo en forma
individual y se realiza todos los dfas en diferentes puntos del distrito.

OPERATIVO DE BARRIDO.- Es un grupo de trabajadores que realizan el
barrido en puntos estratégicos, donde hay acumulacién de polvo y
desperdicios.

RECOLECCION DE DESMONTE.- Lo realiza el personal de limpieza
publica, con el camidén volquete y minicargador (pala), propios de la
Municipalidad Distrital de Bellavista, para recoger a diario los desmonies
que se encuentran en el distrito.




RECOLECCION DE RESIDUOS SOLIDOS.- Actividad que se realiza a
diario en todo el distrito en tres turnos, siendo nuestro horario de recojo
de 7:00 p.m. a 12:00, los cuales son dispuestos en el Relleno Sanitario
Petramas. Dicha actividades se realiza en el Distrito, a empresas,
colegios e instituciones.

N® MES FECHA TONELADA DISPUESTAS
1 JULIO 01/07/2017 AL31/07/2017 2,190.70
2 AGOSTO 01/08/2017 AL 31/08/2017 2,232.31
3 | SEPTIEMBRE | 01/09/2017 AL 30/09/2017 2,094.33
4 OCTUBRE 01/10/2017 AL 31/10/2017 1,989.61
5 NOVIEMBRE | 01/11/2017 AL 30/11/2017 2,048.23
6 DICIEMBRE | 01/12/2017 AL 31/12/2017 2,527.72
7 ENERO 01/01/2018 AL 31/01/2018 2,363.42
8 FEBRERO 01/02/2018 AL 28/02/2018 2,000.09
9 MARZO 01/03/2018 AL 31/03/2018 2,424.17
10 ABRIL 01/04/2018 AL 31/04/2018 2,220.82
11 MAYO 01/05/2018 AL 31/05/2018 2,169.03

LIMPIEZA DE CONTENEDORES — TACHOS ~ PUFICAN.-Limpieza que
se realiza todos los dias, en los distintos puntos donde se encuentran
ubicados. En el distrito se han colocado 122 contenedores soterrados
solicitado por requerimiento N° 1524-2017 y N° 1625-2017 que fueron
adquiridos fos materiales que seran usados para la limpieza y
mantenimiento de los contenedores soterrados.

LIMPIEZA DE UNIDADES DE TRANSPORTE DE RESIDUOS
SOLIDOS.- Limpieza que se realiza a diario, con el fin de evitar malos
olores y evitar ta contaminacion del medio ambiente.

3) LOGROS ALCANZADOS

PROGRAMA DE INCETIVOS A LA MEJORA DE LA GESTION

MUNICIPAL

» META 05: Implementar el programa de segregacion en la fuente
y recoleccion selectiva de residuos solidos domiciliarios en
viviendas urbanas del distrito -2015.

» META 06 : Implementar el programa de segregacion en la fuente
y recoleccion selectiva de residuos solidos domiciliarios en
viviendas urbanas del distrito -2016.

> META 25: Implementacién de un sistema integrado de manejo de
residuos sélidos municipales- 2017




H

4) PROBLEMAS Y LIMITACIONES

IDENTIFICACION DE LA PROBLEMATICA EN EL DESARROLLO DE LOS
PROCEDIMIENTOS, DURANTE EL PERIODO DE EJECUCION

Falta de un ambiente adecuado para el desarrollo de las tareas diarias.

Falta de desarrollo de software para optimizar y mejorar el sistema de rutas.
Carencia de herramientas y maquinarias.

Demora en la solucién de problemas mecanicos con las unidades vehiculares
que se encueniran en estado operativo pero con limitaciones.

Demora en la atencion de los mantenimientos correctivos y preventivos a las
unidades vehiculares de la Sub-Gerencia de Limpieza Publica.

A2 A

A4

PROBLEMATICAS SUSCITADAS EN EL DISTRITO Y SERVICIO DE LIMPIEZA

> Deficiencia en la infraestructura del local, donde labora el personal operativo
(Base de Limpieza Publica)
» Existencia de puntos criticos de desmonte
» Existencia de maleza, cerca a los contenedores
» Deficiente educacién ambiente por parte de los vecinos en el manejo de los
 Residuos Sélidos.

FORMULACION DE SUGERENCIAS ANTE LOS PROBLEMAS PRESENTADOS

» Programar campafas de erradicacion de puntos criticos con el apoyo de juntas
vecinales.

Ejecuiar proyectos de factibilidad en bien de la limpieza plblica

Sensibilizar a los vecinos con referencia al uso correcto de los contenedores
Falta de adaptacion de los vecinos con los contenedores, algunos aun dejan
fuera de los contenedores sus residuos solidos y desmonte.

Erradicacion de puntos criticos de desmonte con el camion volquete vy
minicargador.,

> FErradicacién de maleza en coordinacion con la Sub-Gerencia de Parques y

A A

v

Jardines.
Atentamente, P GERe
KR W E .‘-'CIAE)EGESTIDN
SEm, (:JS ﬂtﬂCfl?i')\;g'ENTAL
umsMLGEHEIAlWJ‘M
'l
IS RIE G h G
suB ok T RIEGA GARGIA ™
UB GRREATE pi LJMPfEZ»\.RPS;]?MJL
C.c. Archivo
Lugar: Jr. Francisco Bolognesi 498 — Bellavista l sl mplmapla@monibelbt goh e

Teléfono: 743-9696 Anexo: 231
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,\\; MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE BELLAVISTA
’ GERENCIA DE GESTION AMBIENTAL Y SERVICIOS A LA CIUDAD

“DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES"
“AfO DEL DIALOGO Y LA RECONCILIACION NACIONAL”

MEMORANDUM MULTIPLE N°® 10-2018-MDB/GGASC

A . Sr. SANTIAGO MONTES HERRERA
Sub Gerente de Parques y Jardines s e e
IR 3

Sr. MILTON RIEGA GARCIA Cem. < de Gect

Sub Gerente de Limpieza Publica }
f

Sub Gerente de Gestion Ambiental (e)

Y oo
g,
y E& o=

DE : Ing. FERNANDO LLANOS SILVA PRI R
Gerente de Gestidn Ambiental y Servicios a la Ciudad 1”0? SRARA Y

B T s L

ASUNTO :  Remision de informacion

REF. : - Memorandum multiple N° 050-2018-MDB-GM
- Memorandum multiple N° 052-2018-MDB/GM

FECHA : Bellavista, 10 de julio de 2018,
Es grato dirigirme a Uds., para saludarlos cordialmente v, a la vez, en atencion a los documentos
de la referencia, sirvanse alcanzar la informacion indicada en la parte inferior segin sus
competencias; de acuerdo al Acta suscrita de Instalacion del Grupo de Trabajo para Ia
Transferencia de la Gestidon Administrativa de los Gobiernos Regionales y Gobierncs Locales
efectuada con fecha 9-7-2018, y en consideracion a la Resolucion de Alcaldia N° 411-2018-MDB,

INFORMACION RESPECTO AL CUMPLIMIENTO DE COMPETENCIAS ¥ FUNCIONES.
a) Estado situacional identificado al inicio de su periodo de gestion y estado situacional al final de
la misma, mostrando los resultados obtenidos vy las dificultades presentadas.

MEDIO AMBIENTE
- Calidad ambiental - Gestion Ambiental
- Recursos naturales, preservacion de reservas naturales, areas verdes, entre otros - Parques v
Jardines
- Saneamiento v gestion de residuos sdlidos -~ Limpieza Publica

 Cabe indicar, que la informacién requerida es prioritaria y deberd ser alcanzada a mas tardar con
fecha 16-7-2018,

Siendo oportuno mencionar, que la falta de entrega de la documentacion es una falta de omision
de funciones, al no entregar la informacién requerida en los plazos determinados.

Sin otro particular, me suscribo de Uds.

Atentamente.
£ e
s BV
, #E N;ﬁ‘\iDODLl_\-‘l\f;:_Ob \
{ -
\\ -
Lugar : Jr. Francisco Bolognesi N°498 - Bellavista Teléfono. 743-9698 Anexo 231

e-maik ggestionambiental@muniballavista.gob.pe
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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE BELLAVISTA i,
GERENCIA DE GESTION AMBIETAL Y SERVICIOS A LA CIUDAD R
SUB- GERENCIA DE PARQUES Y JARDINES | muntci

“DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES”
“AN0 DEL DIALOGO Y LA RECONCILIACION NACIONAL”

INFORME N2 117-2018 -MDB/GGASC/SGP]

A : FERNANDO LLANOS SILVA
Gerente De Gestion Ambiental y Servicios ala Cmdad

REE. :  MEMORANDUM MULTIPLE N°10-2018-MDB/GGASC

ASUNTO : INFORMACION RESPECTO AL CUMPLIMIENTO DE COMPENTECIAS Y
FUNCIONES

FECHA : Bellavista, 16 dejulio 2018

Me dirijo a usted, para saludarlo cordialmente y remitir a su despacho lo solicitado en mérito al
documento de la referencia.

.- ANALISIS DE GESTION

+ INFRAESTRUCTURA, UNIDADES VEHICULARES y MAQUINARIAS  EN
FUNCIONAMIENTO

Infraestructura :Vivero Municipal

- Unidades Vehiculares : Cisterna de placa YI-9522 con capacidad de 7500 galones
Cisterna de placa XI-9271 con capacidad de 2500 galones
Cisterna de placa XI-7036 con capacidad de 2500 galones
Trimoto

- Maquinaria y Equipo: Podadora de altura (1}
Motoguadanas (3)
Motosierra (1)
Corta setos {1}

¢« LABORES REALIZADAS

El distrito de Bellavista cuenta con 97 diferentes areas verdes de uso publico en los diferentes puntos
del distrito, comprendidas por parques, bermas, avenidas y colegios, siendo un total de 365922 mtZ.
aproximadamente.

1. SERVICIO DE CORTE DE GRASS, actividad permanentemente llevada a cabo por
nuestro personal, contando con 03 equipos de corte y una trimoto para el recojo de
maleza.



2. SERVICIO DE OPERATIVOS DE MANTENIMIENTO, se realiza dias antes del corte de
grass retirando para ello plantas ajenas al grass, anillados y preparacién de terreno
para la colocacién de grass champa, acondicionamiento de pasos en las avenidas y

colocacion de probetas.

3. SERVICIO DE PODA, se realiza la poda de arboles, arbustos, palmeras, cercos y
atencién de expedientes ingresados por mesa de partes y solicitados por los
contribuyentes.




4, MEJORAMIENTO DE SUELOS, labor que se realiza en aquellas areas donde se
hicieron rehabilitaciones, remodelaciones, renovacion, produccién y propagacioén de
plantas y nivelacién de suelos, etc,, incorporando-abono organice y abono quimico a
fin de mejorar la fertilidad de los suelos.

5. SIEMBRA Y RENOVACION DE PLANTAS, se realiza en forma permanente, teniendo
como meta la renovacién y siembra de plantas ornamentales y flores, para dar
colorido y vistosidad de las areas verdes.




“

6. RECUPERACION Y REMODELACION DE AREAS VERDES, consiste en roturar el suelo,
nivelar, abonamiento, siembra de grass, riego, corte de grass, etc. Estas areas
incluyen también la recuperaciéon de areas pavimentadas, grass block. La
remodelacion se realiza en dreas piublicas mediante trabajo integrar, que implica
disefio ornamental y paisajistico. Logrando asi recuperar y remodelar 6 avenidasy
reinaugurar 37 parques a lo largo del distrito de bellavista,

8. SERVICIO DE RIEGO, en las dreas verdes de uso pablico, el riego se realizé de la
siguiente manera;:
v Riego con mangueras, labor que se realiza es constante por el personal
asignado para el mantenimiento de 4reas verdes.
v" Riego con camiones cisternas destinadas al riego de las avenidas principales
y areas verdes que carecen de puntos de agua.
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[I.- LOGROS ALCANZADOS

Se alcanzé el mejoramiento y habilitacién de 4reas verdes un 80 % de las metas trazadas, con
mantenimiento diario y constante, logrando alcanzar el levantamiento en los tiempos establecidos,
como por ejemplo en los parques reinaugurados:

Parque Santa Cecilia
Parque Luther King
Parque Taboadita Grande
Parque Garcilazo de la Vega
Parque Fanning

Parque Medalla Milagrosa
Parque Gambeta

Parque Sagrada Familia
Parque Cautivo de Ayabaca
Parque Tantalean

Pq. Virgen de las Mercedes
Paseo Simoén Bolivar

Parque Héroes del Cenepa
Parque Simdn Bolivar

Parque Cruz de Paz

Pq. Inmaculado Corazén de Marf{a
Parque la Amistad

Parque Maria Auxiliadora

Parque Divino Nifio de Praga
Parque San Judas Tadeo

Parque Sefior de la Misericordia
Parque Virgen de Fatima

Pq. Virgen del Carmen y San Martin
Parque Residencial Bellavista
Boulevard Torres del Pacifico

Y trabajos de recuperacion de dreas verdes como en:
Avenida del Pescador (Av. 1) Avenida).V. Alvarado {Av.])

Avenida San José

Avenida Colonial

Parque Miguel Grau
Parque 200 Millas
Parque Daniel Woll
Parque Divino Nifio
Parque de las Américas
Parque de los Juegos
Parque Procidn I
Parque San Sebastian
Parque Sr. Del Mar
Parque Tematico
Parque Virgen del Carmen
Boulevard Imperio

Avenida Juan Pablo il
Avenida Venezuela
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I1.- IDENTIFICACION DE PROBLEMAS PRESENTADOS DURANTE EL PERIODO DE
EJECUCION

LIMITACIONES
*  Falta de Personal técnico especializado en labores de jardineria
*  Falta de equipos adecuados para el desarrollo de las actividades como el corte de gras y
poda de arboles de altura
«  Falta de una unidad mévil para el cumplimiento de las labores encomendadas
Falta de mantenimiento adecuado de las cisternas para el riego de las dreas verdes, ya que
sufren constantemente desperfectos técnicos por ser maquinarias antiguas.

FACTORES EXTERNOS

+  Poca conciencia ambiental de los vecinos del distrito. por lo que de manera habitual se
realiza campaiias de informacion sobre el cuidado y respeto a los espacios piblicos,

«  Maltrato de las dreas verdes por parte de los transetintes

«  Falta de cultura de pago de arbitrios, los mismos que generan dificultades presupuestales
para el desarrollo de las labores de esta sub gerencia.

»  Falta de fiscalizacion a los locales comerciales y ambulantes debido a que colocan carteles
y propaganda en las areas verdes

+ Uso inapropiado de las areas verdes y de los puntos de agua

RECOMENDACIONES

+  Contar con apoyo logistico en los tiempos coordinados

*  Adquisicidn de unidades cisterna para riego

*  Adgquisicién de vehiculo para el recojo de maleza

+  Adquisicién de maquinas y équipos para el desarrollo de las actividades de jardinerfa

« Implementar el mecanismo institucional que sistematice las quejas y denuncias de los
ciudadanos del distrito, para su atencién con oportuna celeridad
Bajo el principio de coordinacidn se puede realizar actividades con otras unidades
organicas o inclusive otras instituciones piblicas privadas, para reducir esfuerzos y gastos
profesionales, técnicos y auxiliares.

V.- RESULTADO E IMPACTO QUE TUVO EN LA PRESENTACION DE LOS SERVICIOS
BRINDADOS

A LOS VECINOS DEL DISTRITO

» Los vecinos que fueron atendidos dentro de la programacion mostraron
satisfaccién

s Se mejord los servicios de recojo de maleza del Distrito

s Serealizd la rehabilitacion de las dreas verdes deterioradas obteniendo un
resultado positivo embelleciendo el distrito,

Es cuanto informo a usted, para fines pertinentes

Rt 4
&

Clc. 3 £G
Archivo



MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE BELLAVISTA
GERENCIA DE GESTION AMBIENTAL Y SERVICIOS A LA CIUDAD
SUB GERENCIA DE GESTION AMBIENTAL
“Decenio de fu lgualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”
“Afio del Didlogo y la Reconciliacion Macional”

INFORME N° 110-2018-MDB/GGASC-SGGA

A : Gerente de Gestidn Ambiental y Servicios a fa Ciudad

DE : FERNANDO LLANOS SILVA L rors
Sub Gerente de Gestion Ambiental (e )

ASUNTO :  EL QUE SE INDICA

REFERENGCIA:  MEMORANDUM MULTIPLE N° 10-2018-MDB/GGAECGE

FEGHA . Bellavista, 16 de Julio de 2018

Es grato dirigirme a Ud. para saludarlo cordialmente y a ia vez; informarle sobre los
resultados obtenidos por esta Sub Gerencia, ast como los problemas identificados, segin
lo solicita en el documento de la referencia:

El Plan Anual de Evaluacién y Fiscalizacién Ambiental es el instrumento de planificacion, a
través del cual cada Entidad de Fiscalizacion Ambiental (EFA) establece la programacion de las
acciones de Supervision y Fvaluacion Ambiental en el distrito.

2016 20147 2018
Aprobado con: Resolucién de Alcaldia | Resolucion de  Alcaldia | Resolucion de Alcaldia
N° 623-2015-MDB N® 022-2017-MDB N°701-2017-MDB
Supenvision Ambiental 43 Administrados 24 Administrados 30 Administrados
Evaluacion Ambiental Monitoreo de Ruido

2. PROGRAMA DE INCENTIVOS A LA MEJORA DE LA GESTION MUNICIPAL — PI

; / El Programa de Incentivos implica el cumplimiento de metas en un periodo determinado. La
\,:‘ ¢ Sub Gerencia de Geslién Ambiental en coordinacién con la Gerencia de Gestidn Ambiental y
e /\ Servicios a la Ciudad apoyé en el desarrollo de las actividades programadas para tat fin.

; 2016 "Programa de Segregacién en la Fuente y i 5088 viviendas participantes
f META 06: | Recoleccién Selectiva de Residuos Solidos | (30% de viviendas)
Domiciliarios en Viviendas Urbanas del Distrito”.
2017 “Implementacién de un Sistema Integrado de | 7092 viviendas participantes,
META 25 | Manejo de Residuos Sélidos Municipales” {41% de viviendas} N
2018 | “Implementacion de un Sistema Integrado de | Se cumplié con remitir  al
CMETA 21: | Manejo de Residuos Sdélides Municipales” MINAM:
: - Ficha SIGERSOL
- Plan Anual de Segregacion
en la fuente y recoleccién
selectiva. N

3. CERTIFICADOS DE EVALUACION AMBIENTAL:

La Sub Gerencia de Gestion Ambiental tiene entre una de sus funciopes la Supervisién
Ambiental de los establecimientos comerciales del distrito, reguiada por fa Ordenanza Municipal
M® 020-2015-CDB. En el periodo comprendido entre los afios 2016, 2017 y primer semesire de
2018 se emitieron un total de 378 certificados de evaluacién ambiental.



MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE BELLAVISTA
GERFNCIA DE GESTION AMBIENTAL Y SERVICIOS A LA CIUDAD
SUB GERENCIA DE GESTION AMBIENTAL
“Decenio de la lguaidad de Oportunidades para mjeres y hombres”
“Afto def Didlogo v fa Reconcifiacion Nacional”

N ]

ARO CANTIDAD

2016 165

2017 138

2018 75
{Ene-Jun)

4. REGISTRQC DE CANES

fa Sub Gerencia de Gestién Ambiental tiene entre una de sus funciones "Apertura y
conduccion del régimen de tenencia vy registro de canes en el distrito” segun se establece en el
Reglamento de Organizacién y Funcionas de la Municipalidad Distiital de Bellavista, modificado
por la ORDENANZA MUNICIPAL N° 005 -2017-CDB. En los meses de Junio, julio y noviembre
del afio 2017, teniendo un total de 1127 canes registrados en ¢! distrito.

5. REGLAMENTO DE SUPERVISION AMBIENTAL

El Reglamento de Supervision Ambiental de la Municipalidad Distrital de Bellavista fue
aprobado por Decreto de Alcaldia N® 007-2017-MDB, de fecha 18 de diciembre del afio 2017.
La elaboracion del reglamento ha sido en base a los lineamientos establecidos en la
Resolucion de Consejo Directivo N° 049-2015-OFEFA/CD "Aprueban el Modelo de Reglamento
de Supervisién Ambiental”. Consta de cuatro (04) titulos, veinticuatro (24} articulos y tres (03)

dnexos.

6. CAMPANAS DE FUMIGACION DE PARQUES Y COLEGIOS DE TODO EL DISTRITO

En el afio 2016 se realizaron 2 campanas de Fumigacién y Desratizacion de todos los parques
y centros educativos del distrito. Se fumigaron 74 parques y se atendieron 25 solicitudes de
vecinos.

Para el 2017 se realizd una Campafia de fumigacion y desratizacién en las instituciones
educativas, beneficiando a un total de 11 centros educativos. Asimismo, se realizé la Campafia
de fumigacién de Parques del distrito en la que se fumigaron 78 parques.

En el presente afio, se fumigd las calles que han sido asfaltadas en la urbhanizacidén San José,

en el marco del proyecto; “Mejoramiento de pistas y Construccion de rampas peatonales de la

Urbanizacion San Jose, Distrito de Bellavista - Callao”. También se fumigaron las calles del
ercado de Bellavista,

/ 7. SENSIBILIZACION AMBIENTAL:

Otra de las funciones de la Sub gerencia a mi cargo, segin el ROF en su articulo Articulo 92.-
literal i) "Realizar campafias de sensibilizacién a la comunidad sobre la necesidad de proteger y
cuidar el medio ambiente”. Asl mismo el Plan Operativo institucional (POI} - 2016, establece
que esta Sub Gerencia tiene como actividades “Realizar campafias de proteccion al medio
ambiente”. Es por esta razén que para e} afio 2016 se ejecutd un Programa de Sensibilizacion
Ambiental a Instituciones Educativas en el distrito.

indicador Cantidad Cantidad de
o | _de centros educativos - _alumnos
Centros educalivos |
sensibilizados o 10 ) 528

i
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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE BELLAVISTA
GERENCIA DE GESTION AMBIENTAL Y SERVICIOS A LA CIUDAD
SUB GERENCIA DE GESTION AMBIENTAL
“Decenio de la lguaidad de Oportunidades para mujeres y hombres”
“Afio det Didlogo v la Reconciliacion Nacional”

PROBLEMATICA IDENTIFICADA:

v

No se cuenta con equipos para realizar Ila medicion de los componentes ambientales
que permitan determinar el nivel de contaminacién a fin de realizar las acciones para el
control de la misma,

Demora en la aprobacién de los requerimientos para realizar las aclividades
programadas.

Escaso presupuesto para el desarrollo de las actividades.

Falta de personal para dar cumplimiento a todas las funciones establecidas en el
Regilamento de Organizacién y Funciones-ROF,
Inadecuada implementacidn y mantenimiento de las ofici
Equipos de Informética Obsoleto, asi como carencia de programas informaticos por no

contar con la respectiva licencia.

2
=
2
3

RECONENDACIONES:

RN

(‘\"\

Soticitar 1a coimpra o alguiier de eqiiipos para realizar la medicion d
ambientales,

Agilizar los procesos administrativos para la oportuna atencion de los requerimientos.
Adquirir  equipos de Informética adecuados, asi como programas informaticos
actualizados gue permitan desarrollar tas funciones de tina manera mas eficiente.
Capacitacion del personal en temas especliicos del area.

Esiablecer convenios con  empresas privadas para el desarrollo de campahas
ambientales,

Es todo cuante informo a Usted para su conocimiento vy fines.

Atentamente,




MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE BELLAVISTA
GERENCIA DE GESTION AMBIENTAL Y SERVICIOS A LA CIUDAD
SUB GERENCIA DE GESTION AMBIENTAL
“Decenio de la igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”
“Afifo del Didlogo vy o Reconciliacién Nacional”

INFORME N° 144-2018-MDB/GGASC-SGGA

A :  ABOG. ROSARIO CHAVEZ MEJIA 91 2018 Jpn
Gerente Municipal : G B R TR T

DE : SILVIAVICTORIA NUNUVERO LECCA { L o

Sub Gerente de Gestion Ambiental : l wagn ;:S iy

ASUNTO  :  REMISION DE INFORMACION T
REF. : MEMORANDUM CIRCULAR N°012-2018:GM/MDB

FECHA : Bellavista, 26 de Septlembre de2018. ...~ oo

e _ /

. } 1
Es grato dirigirme a Usled, para saludaria corcha!mente y, ‘a la vez remitirle ia

informacién solicitada en el documento de la referencsa Estado Sstuacrona{ |dentmoado

‘ L T
- i

al 05 de enero del 2015 y del estado situacional al 30 de agosto del 2018 mostr@ndo las

actividades realizadas y principales dificultades presentadas.
Es todo cuanto informo a usted para su conocimiento v fines.

Atentamente,

G50, MNCEALDID DSTRIAL DE FLLIVSTA
Y AIELT 06 ALLCR)LY

Ce, GGASC



MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE BELLAVISTA

GERENCIA DE GESTION AMBIENTALY SERVICIOS A LA CIUDAD
SUB GERENCIA DE GESTION AMBIENTAL

“Decenio de la lgualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”
“Afio del Didlogo y la Reconciliacién Nacional”

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO 2015-2018

1. PLAM ANUAL DE EVALUACION Y FISCALIZACION AMBIENTAL-PLANEFA:

E] Plan Anual de Fvaluacién y Fiscalizacién Ambiental es el instrumento de planificacion, a
través del cual cada Entidad de Fiscalizacién Ambiental (EFA) establece la programacion de
las acciones de Supervision y Evaluacion Ambiental en el distrito.

2015

2016

2017

2018

Resolucién
Alcaldia
2014-MDB

Aprobado
con:

NO

de
615-

Resolucion
Alcaldia N°
2015-MDB

de
523~

de
022-

Resolucion
Alcaldia
2017-MDB

NO

de
701-

Resolucion
Alcaldia N°
2017-MDB

Supervisién
Ambiental

112 Administrados

43 Administrados

24 Administrados

30 Administrados

Evaluacion
Ambiental

Monitoreo de Ruido

2. PROGRAMA DE INCENTIVOS A LA MEJORA DE LA GESTION MUNICIPAL — Pl

El Programa de Incentivos implica el cumplimiento de metas en un periodo determinado. La
Sub Gerencia de Gestion Ambiental en coordinacion con la Gerencia de Gestion Ambiental
y Servicios a la Ciudad apoyé en el desarrollo de las actividades programadas para tal fin.

ANOIMETA

FICHA SIGERSOL

ESTUDIO DE CARACTERIZACIO

DE RESIDUOS SOLIDOS
DOMICILIARIOSIMUNICIPAL

PROGRAMA DE
SEGREGACION EN

ES LA FUENTE

2015

META 05 "Programa
de Segregacion en la
Fuente vy Recoleccion
Selectiva de Residuos
Solidos Domiciliarios en
Viviendas Urbanas del
Distrito”

Con fecha 27-04-2015 se
remitio via COeo
electrénico al Ministerio del
Ambiente.

Se realizo el primer estudio
caracterizacion de
Mo

de
residuos sélidos
domiciliarios, del dia 07 al 1
de Abril.

viviendas
{30%

5088
participantes
de viviendas)
4

2016
META 06. “Programa

Con fecha 26-04-2016 se
remitié via correo

Se realizd la actualizacion

del Estudio d

7092 viviendas
e | participantes, (41%

de Segregacién en la | electronico al Ministerio del | caracterizacion de residuos | de viviendas}
Fuente y Recoleccion | Ambiente. solidos  Domiciliarios.  La
Selectiva de Residuos ejecucion del estudio fue del
Sdélidos Domiciliarios en dia 15 al 21 de Abril.
Viviendas Urbanas del
Distrito”.
2017 META 25: | Con fecha 19-08-2017 se Hasta la quincena de
“Implementacién de un | remitié via correo diciembre se
Sistema Integrade de | electrdnico al Ministerio del No corresponde recuperaron un total
Manejo de  Residuos | Ambiente. de 10496 Tn de
Solidos Municipales” Residuos solidos
2018 Con fecha 19-08-2017 se

META 21: 1 remitio via coffen Fecha para ia entrega: el Fecha para fa
‘Implementacion  de  un | electrénico al Ministetic del I nttimo dia habit del mes de | entrega: ef Uitimo dia
Sistema  integrado  de | Ambiente. diciembre. hahil del mes de
Mangjo de Residuos | Asimismo, se remitic el diciempre.

Solidos Municipales”

Plan Anual de Segregacion
en ia fuente y recoleccion

_selectiva.
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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE BELLAVISTA
GERENCIA DE GESTION AMBIENTAL Y SERVICIOS A LA CIUDAD
SUB GERENCIA DE GESTIOM AMBIENTAL
“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”
“Afio del Didlogo v la Reconcifiacion Nacional”

3. INSTRUMENTOS DE GESTION AMBIENTAL:

Para el afio 2015, la Comisién Ambiental Municipal del Distrito de Bellavista CAM-BC,
aprobada con Ordenanza Municipal N° 007-2013-CDB, aprobé los siguientes instrumentos
de gestidn ambiental:

+ Diagnoéstico Ambiental (DAL), aprobado con Ordenanza Municipal N” 024-2015-CDB.

. Agenda Ambiental Local, aprobada con Ordenanza Municipal N* 447-2014-MDB-AL.

. Plan de Accién Ambiental Local (PAAL), aprobado con Ordenanza Municipal N° 024-2015
CDB.

. Politica Ambiental Local, aprobada con Ordenanza Municipal N° 013-2014-CDB

4. ECOEFICIENCIA INSTITUCIONAL.:

Con Resolucién de Gerencia N° 087-2013-MDBIGM, se aprobd la Directiva N° 001-2013-
MDB/GSCMA “Directiva que regula Medidas de Ecoeficiencia en la Municipalidad Distrital de
Bellavista”, la que consta de nueve titulos, 7 Disposiciones Finales y Transitorias y 5
anexos.

5. CERTIFICADOS DE EVALUACION AMBIENTAL:

a Sub Gerencia de Gestién Ambiental tiene entre una de sus funciones la Supervision
Ambiental de los establecimientos comerciales del distrito, regulada por la Ordenanza
Municipal N° 020-2015-CDB. En el periodo comprendido entre los afios 2015, 2016, 2017 y
primer semestre de 2018 se emitieron un total de 535 certificados de evaluacion ambiental.

ANO CANTIDAD
2015 136
2016 165
2017 138
2018 {Ene-Ago) 96
3 Totai 535 |

8. REGLAMENTO DE SUPERVISION AMBIENTAL

El Reglamenio de Supsrvisién Ambiental de fa Municipalidad Distrital de Bellavista fue
aprobado por Decreto de Alcaldia N 007-2017-MDB, de fecha 18 de diciembre del afio
2017. La elaboracidn dei reglamenio ha sido en base a los lineamientos establecidos en la
Resolucion de Consejo Directivo N° 049-2015-OEFAJCD “Aprueban el Modelo de
Reglamento de Supervisién Ambiental”. Consta de cuatro (04) titutos, veinticuatro (24)
articulos y tres (03) anexos.

7. CAMPANAS DE FUMIGACION DE PARQUES Y COLEGIOS DE TODO EL DISTRITO

Para el 2015, se realiz6 fumigacion y desratizacion en algunos parques del distrito, asl como
la furnigacién de los contenedores ecolégicos distribuidos en todo el distrito.

En el afic 2016 se realizaron 2 campafas de Fumigacidon y Desratizacion de todos los
parques y centros educativos del distrito. Se fumigaron 74 parques y se atenclieron 25
solicitudes de vecinos.



MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE BELLAVISTA
GERENCIA DE GESTION AMBIENTAL Y SERVICIOS A LA CIUDAD
SUB GERENCIA DE GESTION AMBIENTAL
“Decenio de la Iqualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”
"Afio del Didlogo v fa Reconciliacién Nacional”

Para el 2017 se realizé una Campafia de fumigacidén y desratizacién en las instituciones
educativas, beneficiando a un total de 11 centros educativos. Asimismo, se realizd la
Campafia de fumigacion de Parques del distrito en la que se fumigaron 78 pargues.

En el afo 2018, se fumigé las calles que han sido asfaltadas en la urbanizacion San Jose,
en el marco del proyecto: “Mejoramiento de pistas y Construccion de rampas peatonales de
ta Urbanizacion San Jose, Distrito de Bellavista - Callao”. También se fumigaron las calles
del Cercado de Beltavista.

8. SENSIBILIZACION AMBIENTAL:

Otra de las funciones de la Sub gerencia a mi cargo, segdn el ROF en su articulo 92.- literal
i} “Realizar campafias de sensibilizacién a la comunidad sobre la necesidad de proteger y
cuidar el medio ambiente”. Asl mismo ei Plan Operativo Institucional {POI} - 20186, establece
que esta Sub Gerencia tiene como actividades "Realizar campafias de protecciéon al medio
ambiente”.

Para el afio 2015, se realizaron en el mes de octubre y noviembre:

Talleres para el Programa Educacién, Cultura y Ciudadanta Ambiental de la Municipalidad
Distrital de Bellavista

+ Conformacion de los Promotores Ambientales Escolares — PAE (Centro Educativo Inicial,
Colegios Particulares y Estatales)

+ Conformacion de los Promotores Ambientales Vecinales - PAV

Para el afo 2018 se ejecutd un Programa de Sensibilizacion Ambiental a Instituciones
Educativas en el distrito.

Para el ano 2018 se continud con la Sensibilizacidn Ambiental a Instituciones Educativas en
el distrito.

indicador Cantidad de centros | - Cantidad de
Afios educativos " alumtinos
Centros  educaiivos 2016 10 628

sensibilizados —
2018 2 60

9. REGISTRO DE CANES

La Sub Gerencia de Gestiébn Ambiental tiene entre una de sus funciones "Aperlura y
conduccion del régimen de tenencia v registro de canes en el distrito” segiin se establece en
el Reglamento de Organizacidon y Funciones de la Municipalidad Distrital de Bellavista,
maodificado por 1a ORDENANZA MUNICIPAL N° 005 -2017-CDB.

Para el afo 2015, se registrd un tofal de 1357 canes.

En los meses de Junio, julio v noviembre del afic 2017, se registrd un total de 1127 canes
registrados en el distrito.



MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE BELLAVISTA
GERENCIA DE GESTION AMBIENTAL Y SERVICIOS A LA CIUDAD
SUB GERENCIA DE GESTIOM AMBIENTAL
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PROBLEMATICA IDENTIFICADA:

v

“

NE R

No se cuenta con equipos para realizar la medicién de los componentes ambientales
gue perimitan determinar el nivel de contaminacion a fin de realizar las acciones para
el control de la misma.

Demora en la aprobacién de los requerimientos para realizar las actividades
programadas.

Escaso presupuesto para el desarrolio de las actividades.

Falta de personal para dar cumplimiento a todas las funciones establecidas en el
Reglamento de Organizacién y Funciones-ROF.

Inadecuacda implementacion y mantenimiento de las oficinas.

Equipos de Informética Obsoleto, asi como carencia de programas informaticos por
no contar con la respectiva licencia.

RECOMENDACIONES:

v

s

NN

Solicitar la compra o alquiler de equipos para realizar la medicién de los
componentes ambientales.

Agilizar los procesos administrativos para la oportuna atencién de fos
requerimientos.

Adguirir equipos de informatica adecuados, asi como programas informaticos
actualizados gue permitan desarrollar las funciones de una manera més eficiente.
Capacitacion del personal en temas especificos del area.

Establecer convenios con empresas privadas para el desarrollo de campafas
ambientales.



MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE BELLAVISTA !
GERENCIA MUNICIPAL

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afio del Didlogo y la Reconciliacién Nacional

MEMORANDUM CIRCULAR N/ _-2018-GMIMDB

DE : Abog. ROSARIO CHAVEZ MEJIA :
PRESIDENTE DEL GRUPO DE TRABJO PARA LA
TRANSFERENCIA DE GESTION DE LA MUNICIPALIDAD

DISTRITAL DE BELLAVISTA

A + GERENTE DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO
GERENTE DE DESARROLLO URBANO
GERENTE DE ADMINISTRACION TIBUTARIAY RENTAS
e GERENTE DE GESTION AMBIENTAL Y SERVICIOS A LA
L CIUDAD
™ GERENTE DE SEGURIDAD CIUDADANA
GERENTE DE SERVICIOS SOCIALES’
GERENTE DE PROGRAMACION, INVERSIONES Y
COOPERACION TECNICA '
SECRETARIO GENERAL
GERENTE DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
GERENTE DE FISCALIZACION Y CONTROL
GERENTE DE DESARROLLO ECONGOMICO Y LOCAL

STRIT,
EEEN . ASUNTO : INFORMACION PARA LA ELABORACION DEL REPORTE
2\ ACTUALIZADO - DE RENDICION DE CUENTAS Y

TRANSFERENCIA

Siavt
e

e

ancia Mumet fi

Fecha :  Bellavista, 05 de Septiembre del 2018

¢ Tengo a bien dirigirme a usted en mi calidad de Presidente del Grupo de Trabajo para la
Transferancia de la Gestion Administrativa por culminacién del periode de Gestion de la
Municipalidad Distrital de Bellavista a fin de solicitarse se sirva remitir a esla instancia la informacion
pertinente para la elaboracién del REPORTE ACTUALIZADO DE RENDICION DE CUENTAS Y

i TRANSFERENCIA, conforme a las competencias que correspondan a la unidad organica a su
cargo en el Reglamento de Organizacion y Funciones de la entidad, informacién que debe contener

la estructura y detalle siguiente:

l. RESUMEMN EJECUTIVO

Comprande la informacion principal dal Gitimo periodo presupuestal al clerra de la transferencia de
gestion sobra?’ v

a) Cartera de inversiones a Uransferirse. (GER. PROGRAMACION, INVERSIONES Y

COOPERACION TECNICA)

b) Obligaciones y cuentas por pagar pendientes. (GER. ADM. Y FINANZAS)

c) Analisis de la programacion y ejecucion del prestipuesto de ingresos, gastos @ inversion,
comentando aspectos relevantes de la ejecucion respecto a la programacion, asimismo, debe
indicar las limitaciones si las hubiere. (GER. DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO)

d) Ntimero de personal por modalidad de contrato. (GER. ADM. Y FINANZAS ~ RR.HH.)

g) Proyacciones de la situacion econémico financiera y social que comprometan la continuidad de
los servicios que se prestan para los proximos tres (3) meses de gestidn. (GER. ADM. Y

FINANZAS)
Il. REPORTE DE CUMPLIMIENTO MISIONAL

Comprende ef nivel de cumplimiento_misional v logros alcanzados respecto a los obfetivos
estratéqicos institucionales establecidos para el periodo de gestion. Debe ser desarroflado

-conforme a la siguiente estructura e informacion:




PAUMICIPALIDAD DISTRITAL DE BILIAYISTA

FERENTIA MUNICIPAL

“Dacenio de la igualdad da Dportunidadas sara Mujerss y Hombres
“Afio dzl Didlogo v I8 Reconclliacidn Nacional
Para 3} ca30 sl Sislama d= Ahastacknlanto, atendlendo 2 a2 diversas materias qus las componsn,
88 raconccs la raciorla a Ias anidades siguisntss: OBCE, AGMN y BBN,

Esia Informacion d@b& ssr prasenitada conforme al Anaxo 7 da la Directiva N° 003 -2013-CG/ATN
TRANSFERENGIA DE LA GESTION ADVINISTRATIVA DE LOS GOBIERNOS REGIONALES Y
GOBIERNOS LOCALES RESOL UCION DE CONT RALORIA N° 348-2018-CG.

L2 infermaclon solichada comssponde al periodo desde o 03 de snaro del 2015 al 30 de sgosto del
2018 y deberd ssr remitida a ssie de@@he an medio fisico v digital hasis 9l 28 de ssotiembra dal

2018 BAJO RESPONSABILIDAD FUNCIONAL,
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