T seLLAVI STA
MUNICIPALIDAD DISTRITAL Confia en tl
EREER " Ano de la lucha contra la corrupcion y la impunidad®

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE
BELLAVISTA

PROCESO CAS N° 025 -2019

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE
DOS (02) TECNICOS ADMINISTRATIVOS

I GENERALIDADES

1. Objeto dela convocatoria
Contratar los servicios de (02) TECNICOS ADMINISTRATIVOS
2. Dependencia, unidad organica y/o area solicitante
Gerencia de Administracion Tributaria y Rentas
3. Dependenciaencargadade realizar el proceso de contratacion
Sub Gerencia de Personal
4. Baselegal
a. Decreto Legislativo N° 1057, que regula el Régimen Especial de Contratacion
Administrativa de Servicios.
b. Reglamento del Decreto Legislativo N° 1057 que regula el Régimen Especial de
Contratacién
Administrativa de Servicios, Decreto Supremo N°075-2008-PCM, modificado por
Decreto Supremo N°
065-2011-PCM.
c. Ley 26979 del Procedimiento de Ejecucion Coactiva.
d. Las demas disposiciones que regulen el Contrato Administrativo de Servicios.

II.  PERFIL DEL PUESTO

REQUISITOS DETALLE

Experiencia (1) GENERAL: 6 Meses de Experiencia en Sector Publico.
a) Ser ciudadano en ejercicio y estar en pleno goce de
sus derechos civiles.

b) No haber sido condenado ni hallarse procesado por
Delito Doloso.

c) No tener ninguna incompatibilidad sefialada por Ley.

- Pro activa creativa honesta responsable.

- Capacidad para trabajar en equipo.

- Alta actitud para servicio a la persona con
amabilidad y empatia

-Tengo una formacion orientada al liderazgo
- Trabajo en base a metas

Competencias (2)

Formacion Académica, grado - Secundaria Completa
académico y/o nivel de estudios (3)
Conocimientos para el puesto y/o cargo: - Orientacion Plataforma en atencién al

Contribuyente.

- Conocimiento del Sistema Declaracion de
Predios

- Conocimiento Programa SIG (Sistema
Integrado de Gestion)

- Conocimiento Derecho Tributario

- Emisién de Estados de cuenta de los
Contribuyentes.




lll. CARACTERISTICAS DEL PUESTO Y/O CARGO

Principales funciones::

a) Orientacién Tributaria en general al servicio de los contribuyentes sobre todos los procedimientos y requisitos

contemplados en el TUPA

b) Orientacion a los contribuyentes sobre inafectacion predial a jubilados y adultos mayores

c) Emision de Fraccionamiento liquidaciones de pago

d) Actualizacién de Estados de Cuenta.

e) Proceso de Declaraciones Juradas. Inscripcién de ratificacion transferencia independizaciones de predios.

f) Y otras funciones del cargo que sean asignadas por gerencia de rentas

IV. CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

CONDICIONES

DETALLE

Lugar de prestacion del servicio

Municipalidad distrital de Bellavista — Jr Bolognesi 490- Bellavista-
Callao.

Duracién del contrato 02 meses

Remuneracion mensual

Dos mil y 00/100 Soles (S/. 2,000.00) De los cuales se
deduciran los impuestos y afiliaciones de Ley, asi como
toda la deduccién aplicable al contrato bajo esta

modalidad)
Otras condiciones esenciales del contrato El contrato podra ser renovado.
V.- CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL PROCESO
ETAPAS DEL PROCESO DE SELECCION FECHAS AREA RESPONSABLE

Aprobacion de la Convocatoria

Publicacidn de la convocatoria en el portal WEB

http://empleosperu.gob.pe y en

htpp://www.munibellavista.gob.pe/

10 dias antes de la
Convocatoria

Sub Gerencia de Personal

CONVOCATORIA

Publicacion de la convocatoria en el Portal Institucio-
nal de la Municipalidad Distrital de Bellavista

18/10/2019 AL

Sub Gerencia de Personal

htpp://www.munibellavista.gob.pe/

11/201
htpp://www.munibellavista.gob.pe/ 05/11/2019
Presentacion de la Hoja de Vida documentada y docu- | Hasta el
mentos adicionales a la siguiente direccidn: 06/11/20109. Postulante
Mesa de Partes de la Municipalidad Distrital de Be- |Hora: De 9:00 a.m. I
llavista- Jr. Bolognesi 498- Bellavista- Callao a12:00 P.m.
SELECCION
Evaluacion de la Hoja de Vida 06/11/2019 Sub Gerencia de Personal
. L . 06/11/2019
Publicacidn de Resultados de la evaluacién de la Hoja / ./
de Vida en: A partir de las
) 17.00 horas

Sub Gerencia de Personal




Entrevista

Lugar: Municipalidad Distrital de Bellavista-

Jr. Bolognesi 498- Bellavista- Callao

07/11/2019
Hora: De 9:00 a.m.
a 03:00 P.m.

Comisidon de Entrevista

N2 Proceso CAS

Hora Area solicitante Numero de Plazas
. . . Gerencia de Administracién 2
CAS-024-2019. Analista Tributario. 09:00 Tributaria y Rentas
. L . Gerencia de Administracién 2
CAS-025-2019. Asistente Administrativo. 09:45 Tributaria y Rentas
Sub Gerencia de Control de 10
_026- ici o
CAS-026-2019. Inspector Municipal N2 1 10:30 Sanciones
Sub Gerencia de Control de 10
_027- ici o
CAS-027-2019. Inspector Municipal N2 2 11:45 Sanciones
Publicacion de Resultados Finales en: 08/11./2019
htpp://www.munibellavista.gob.pe/ A partir de las
’ ’ e 17:00 horas. Sub Gerencia de Personal
SUSCRIPCION Y REGISTRO DEL CONTRATO
Suscripcion del Contrato 11/11/2019 Sub Gerencia de Personal
Registro del Contrato 11/11/2019 Sub Gerencia de Personal




