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REF : a) Memorandum N° 197-2020-MDB-GM
b) Memorandum Multiple N° 032-MDB-GM

FECHA : Bellavista, 01 de octubre del 2020.

Tengo el agrado de dirigirme a Ud. Para saludarla cordialmente, y en atencion al
documento de la referencia b), en donde solicitan se remita los documentos de gestion
(CPE - MPT- MPP y el MAPO e indicadores de desempefo).

En ese sentido, esta Sub Gerencia, pone de conocimiento que se viene realizando las
verificaciones de las normatividades legales vigentes, herramientas y documentos como
apoyo para las actualizaciones de los documentos de gestion, por lo cual realizara las
coordinaciones con las areas correspondientes a fin de realizar la actualizacion de los
documentos de gestion, los mismos que se remitirdn a la brevedad posible.

Sin otro particular, es cuanto informamos a Ud. para su conocimiento v fines.
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