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CUADRC DE ASIGNACION DE PERSONAL (CAP) 2014

REGION
PROVINCIA
DISTRITO
" PLIEGO -
T NS CARGOS CUASIFICADOR - - SITUACTON DEL CARGOD.
| PLAZA T SPETS ENCCI e N CARGO DE CONFIANZA
pe. [wasal o o oM OCUPADA |- VACANTE
I.- : ORGAND DE GOBIERNO
: ALCALDIA .
i Alcalde Autoridad FP F-4 1 1 1 1 Elegido
2 4 Asesor 11 D5-05-064-2 Asesor LNR-EC-DS 1 i 3 3 3 1
5 Aslistente Administativo 1T P2-05-066-2 Profeslonal LNR-EC-DS 1 i 1 b 1
] Secretaria IV T4-05-675-4 TFécnleo SP-AP STF 1 1 1
? Tecnico &n Sequridad IT T4-55-822-2 Técnico SP-AP STA 1 1 1
8 Chofer III T4-60-245-3 Técnico SP-AP SiD 1 1 i
9 Auxdliar de Sistema Administrative IT A4-05-160-2 Auxiliar SP-AF SAB 1 1 1
SUB-TOTAL 9 [] 5 5 4
.- 1 ORGANO DE DIRECCION
3 GERENCIA MUNICIPAL
10 Gerente Municipat D5-05-300-3 Gerente FP:LNR-EC-DS F-3 1 1 1 1 1
11 Asasor T D5-05-064-2 Asesor FP:LNR-EC-DS =2 i i 1 1
12 Especialists Adminlstrativa 51 P3-05-338-3 Profeslonal SP-ES SPB 1 i 1
13 Secretara IT¥ T3-05-675-3 Técnico SP-AP STE 1 1
14 Chofer IU T3-60-245-2 Técnico SP=AP 5TS 1 1
SUB-TOTAL - 5 5 2 1 4
I + ORGANO DE CONTROL
1 GERENCIA DE CONTROL INSTITUCIONAL
15 Gerante del Organo de Control Municipal D4-05-295-2 Gerente FP:LNR-EC-DS F-2 1 1 1 i Designado
|18 Auditor TI P4-05-080-2 Profesional SP-ES SPB i 1 1
i7 19 |Auditor! P3-05-080-1 Profesional SP-ES SPB 3 3 3
20 Abogado IT P4-40-005-2 Profesional SP-ES SPB 1 1 1
21 Auxlllar de Contabilldad I A3-05-110-1 Audliar SP-AP §1D 1 1 1
) Tecnlco Administrativo T T3-05-707-1 Téenico SP-AP ST 1 1 1
P Secretaria IT _ T3 05675-2 Técnleo _Sp-AP STF 1 1 1
SUB-TOTAL 9 [] i 1 [
V.- : ORGANO DE ASESORAMIENTO =
1.1 + GERENCIA DE ASESORIA JURIDICA
24 Gerante de Asesoria Juridicy D4-05-295-2 Garante FP:LNR-EC-DS F-2 1 1 1 1 1
25 Abogado I P4-40-005-2 Profasional 5p-ES SPA 1 1] 1
26 Abogado I P3-40-005-1 Profeslonat SP-ES SP8 1 il 1
27 Tecnlco en Abogacia IT T5-40-725-2 Tecnico 5P-AP STA i 1 1 1
28 Secretaria II . T2-05-675-2 Tecnico SP-AP STD 1 1 1 1
29 Auxiliar de Sistema Administrative AL-05-160-2 Auxillar SP-AP SAC 3 1 i
__SUB-TOTAL 5 3 p) 2 4
V.- ! ORGANC DE ASESORAMIENTO
i GERENCIA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO
30 Gerenite de Planeamiento y Presupuesto D4-05-295-2 Gerente FP:LNR-EC-DS F-2 1 1 1 b S i
3 Especlallsta e Ragionalization I P3-05-380-1 Profesionat SP-ES 5Pg 1 1 < 1
32 Tecnleo an Planificacion I T4-05-805-1 . Tecnico SP-AP 5TB 1 1 1 i
33 Tecnkco Adminlstrativo - T3-05-707-1 Tecnico SP-AP STF 1 1 1 1
34 Secretaria 11 T2-05-675-2 Tecnico SP-AP SIF 1 1 1 b
35 Auxiliar de Sistema Administrativo 1 A3-05-160-5 Audllar_ SP-AP SAC 1 i 1 1
) 5. 5 5 1
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CUADRO DE ASIGNACION DE PERSONAL {CAP) 2014

REGION ¢ CALLAG
PROYINCIA 1 CALLAO
DISTRITO | : RELLAVISTA
PLIEGO | 300678 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE BELLAVIST
VL.- : ORGANO DE APOYO
: SUB GERENCIA DE IMAGEN INSTUTICIONAL
36 Sub Gerente de Imagen Institucional D3-05-295-11  Sub Gerente FP:LNR-EC-DS F-1 1 1 1 1
37 Relaclonlsta Publico 1 P3-10-665-1 Profesional SP-AP SPA 1 i 1
38 Petlodista T P3-10-600-1 Profesional Sp-AP SPA 1 1 1
39 IFotografo I T2-10-415-1 Tecnico SP-AP 5TC 1 1 1
40 Setistaria 1 . Ti-056751 Tecnico SP-AP STF 1 1 1
SUB-TOTAL 5 5 1 1 4
VIIL.- i ORGANO DE APOYO
 PROCURADURTA PUBLICA MUNICIPAL
41 Gerente de Procuraduria Publica Municipal D4-05-295-2 Gerente FP:LNR-EC-DS F-2 1 1 1 1
42 Abogado IT P4-40-005-2 Profesional Sp-£5 SPA 1 b3 1
43 Abogado I £3-40-005-1 Profesional SP-ES sPe 3 3 i
44 Secretaria I T-05-675-2 Temico SP-AP 5TF 1 1 1
45 Audllar de Sistema Adman_straﬂvo 1 A3-05-160-1 Auxjliar SP-AP SAC 1 1
SUB-TOTAL 5 [ 2 2 3
ViIL.- : ORGAND DE APOYQ |
: SECRETARIA GENERAL .
45 Gerente de Secreturia Genaral D4-05-295-2 Gerente FP:LNR-EC-DS F2 1 1 1 1
47 Abogado 1T P4-40-005-2 Profesionat SP-ES SPA 1 i 1
48 Abogado I P3-45-005-1 Profesional SP-ES STB 1 1 1
49 Especialista Administrative I P3-05-338-1 Técnlco SP-ES STB 1 1 1
50 51 Secretarta IT T2-05-675-2 Téenlco SP-AP SIF 2 2 2
52 Awdtlar e Sistema Adminlstrativo 1 A3-05-160-1 Auxillar SP-AP SAB 1 1 1 1
SUB-TOTAL 7 7 2 2 5
IX.- ' ORGANO DE APOYO
! SUB GERENCIA DE TRAMITE DUCUMENTARIO Y ARCHIVO
53 Sub Gerente de Tramite Documentario y Archivo D3-05-295-1| Sub Gerente FPILNR-EC-D$S F-1 1 1 1 1
54 Techleo Adininlistrativa IT T4-05-707-2 Tecnlco SP-AP STD i 1 i 1
55 Tecnleo Administrativo 1 T3-05-707-1 Tecnico SP-AP STD 1 1 1 1
56 Tecnlco en Archivo IL T3-05-730-2 Tecnice SP-AP S5TC 1 1 1 1
57 Tecnico en Archivo 1 T2-05-730-1 Tecnico SP-AP 51D 1 1 1 1
58 Auxitiar de Sistema Adminlstrativo I A3-05-160-1 Auxlliar SP-AP SAB 1 1 1 1
59 Secretaria I T1-05-675-1 Tecnico SP-AP STF 1 i 1 1
SUB-TOTAL 7 7. 7 5 2
Kon t ORGANO DE APOYOQ
i SUB GERENCIA DE REGISTRO CIVIL
| 60 Sub Gerente de Registro Civll D3-05-280-1{ Suh Gerente FP:LNR-EC-DS F-1 i i 1 1
61 Abogado [ P3-40-005-1 Profeslonal SP-ES ) 1 1 1
62 Tecnico Registrai 1 T2-40-843-1 Tecnico SP-AP STC 1 1 1 1
53 Secrefaria I T1-05-675-1 Tecnico Sp-Ap STF 1 1 1 1
&4 Techico Administrative [ T3-05-707-1 Tecnico SP-AP 51D i 1 1 i
55 Atrxtllar de Sistema Administrative I A3-05-160-1 Auxillar SP-AP SAB 1 1 1 1
66 Auxiliar de Sistema Administrativo IT Ad-05-160-2 Auwllar SP-AP SAB i 1 1 1
— SUB-TOTAL ” - 7 7 6 6 1




REGION
PROVINCIA
DISTRITO
PLIEGQ -

CUADRO DE ASIGNACION DE PERSONAL (CAP) 2014

1 300678 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE BELLAVISTA

Xi.- t ORGANO DE APOYO | {
: SUB GERENCIA DE INFORMATICA Y ESTADISTICA !
87 ]Sub Gerente da Informatica y Estadistica D3-05-295-1| Sub Gerents FP;LNR-EC-DS F-1 1 i
| 68 Anallsth de Slstemas PAD 1 i P3-05-050-1 Profesional SP-ES _SPA 1 i 1
£9 Anallsty de Sisteras PAD I P4-05-850-2 Profeslonat SP-ES SPB 1 1 1
70 | Operador PAD T T2-05-595-1 Tecnico SP-AP 5TC 1 1
71 Operador PAD IT T3-05-595-2 Tacnico SP-AP STF i i i
72 [Tecnico en RED I T4-25-817-1 Techico SP-AP STD i 1
73 Secretaria 1 Ti-05-675-1 Tecnico SP-AP STF 1 1 1
SUB-TOTAL 7 7 5
XIL.- : ORGANO DE APOYOD ]
t GERENCIA DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA ¥ RENTAS
74 Gerente de Administracion Tributaria de Rentas D4-05-280-2 Gerente FP:LNR-EC-DS F-2 1 i
75 'Tecnico en Tributaclon T T4-20-835-1 Tecnico SP-AP STD b3 1 1
76 Secretaria I T2-05-675-2 Tecnico SP-AP STF 1 1
SUB-TOTAL 3 3 1
X111~ : ORGANC DE APOYOD
i SUB GERENCIA DE RECAUDACION
I7 Sub Gerente de Recaudaclon D3-05-2900-1; Sub Gerente FPiENR-EC-DS F-1 1 1
8 Especlalista an Tributaclor 1 P3-20-400-1 Profesfonal SP-E§ SPA 1 1 1
79 82 [Tecnico ep Tributaclon I T4-20-835-1, Tecnleo SP-AP STD 4 4
83 Secretaria 1 T1-05-675-1 Tecnico SP-AP STF 1 1 1
SUB-TOTAL 7 7 2
XIv.- : ORGANO DE APOYOD
1 SUB GERENCIA DE FISCALIZACICN
a4 Sub Gerente de Flscalizaclon D3-05-290-1| Sub Gerente FPILNR-EC-DS F-1 1 1
85 Espaclafista en Tributacion I P3-20-400-1 Profesional SP-ES SPA i 1 1
86 89 __|Tecnico en Tributacion I T4-20-835-1 Tecnlco SE-AP STF 4 4
o0 Secretaria I T1-05-675-1 Tecnlco SP-AP STF 1 1 1
- SUB-TOTAL 7 7 3
XV.- : ORGANO DE APOYD T
¢ SUB GERENCIA DE ORIENTACION TRIBUTARIA
91 Sub Gerente de Orjentacion Tributaria D3-05-200-1| Sub Gerente EP:LNR-EC-DS _F-1 F 1
92 Especialista en Tributacion I1 P4-20-400-2 Profesional SP-ES S5PB i 1 1
93 97 __|Tecnico en Tributacion 1 T4-20-835-1 Tecnkco Sp-AP 5TC 5 5 2
98 Sacretaria ¥ T1-05-675-1 Tecnfco SP-Ap F-11 1 1 1
SUB-TOTAL 8 8 4




REGION
PROVINCIA
DISTRITO
PLIEGO

: CALLAC
t CALLAD
: BELLAVISTA
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CUADRO DE ASIGNACION DE PERSONAL (CAP) 2014

! 300678 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE BELLAVISTA

: ORGANO DE APOYO
i SUB GERENCIA DE EJECUTORA COACTIVA
) Sub Gerente de Ejecutoria Coactiva ) D3-05-290-1! Sub Gerente FPILNR-EC-DS F-1 1 1 1 1
100 Ecpeclalista an Trbutacion I . P3-20-400-1 Profesional SP-ES SPC 1 1 1 1
101 103 |Awrlllar Coativo I T4-40-083-1 Tecnico SP-ES STB 3 3 3 3
104 Secretarda I Ti-05-675-1 Tecnico SP-AP STF 1 1 1
105 ’Tecnico en Tributaclon T —_ T4-20-835-1 Tecnlco SP-AP 5TC 1 1 1 1
- SUB-TOTAL 7 7 8 6 1
XVII.- : ORGANQ DE APOYO
: GERENCIA DE PﬂgG__RAMACION E JNVERSIONES Y COOPERACION TECNICA
106 |Gerente de Programaclon & Inversionss y Cooperacion Tecnlca D4-05-205-2 Gerante FPLNR-EC-DS F-2 1 i 1 1
107 Especialista Administrativo T P2-05-338-1 Profesional SP-ES SPA 1 1 1
108 ado I P3-40-005-1 Profesional SP-ES SPA 1 i 1
108 Tecnlco en Ingenieria I T4-35-775-1 Tecnlco SP-ES 5TB 1 1 1 1
110 [Tecnico Administrativo 1 T3-05-707-1 Tecnlco SP-AP 31D 1 1 1 1
111 Secretaria 1 TF2-05-675-2 Tecnico SP-AP STF 1 1 1
SUB-TOTAL [ 5 3 3 3
KVIIZ.- s ORGANO DE APOYO
: SERENCIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
112 Gerenta de Administracion y Finanzas D4-05-295-2 Gerente FPILNR-EC-DS E-2 i 1 1 1
113 | Tecnico Administrativo I : T4-05-707-2 Tecrikco SP-AP STB 1 1 i
114 Secretara I T4-55-738-1 Techice SP-AP gD 1 1 i
115 Tecnlco Adminlstrative I — T3-05-707-1 Tecnico SP-AP STD 1 1 1 1
| SUB-TOTAL 4 4 2 2 2
XIX.- 1 ORGANO DE APOYQ
: SUB. GERENCIA DE PERSONAL
116 Sub Gerente da Personal D3-05-295-1| Sub Gerente FP:LNR-EC-DS F-1 1 1 1 i
117 Tecnico Administrative IT T4-05-707-2 Tecnico SP-AP STB ] i 1 1
118 122 _|Tecnlco Administrativo T T3-05-707-1 Tecnico 5p-AP STB 5 5 5 5
123 Secretaria 1 T1-05-675-1 Tetnico SP-AP STF 1 i 1 i
124 125 [Auxllar de Slstema Adminlstrativo T A4-05-160-2 Auxitiai SP-AP SAC 2 2 i 1 1
126 | 127  Andllar de Sistema Administrativo T —_— A3-05-160-4 Audiiar SE-AP SAB 2 2 2 2
SUB-TOTAL 12 12 i1 11 i
A, : ORGANO DE APOYO
$ SUB GERENCIA DE LOGISTICA Y CONTROL PATRIMONIAL
128 Sub Gerente de Logistica y Control Patrimonial D3-05-295-1| Sub Gerente FPiLNR-EC-DS F-1 1 3 1 1
128 lalista Administrativo IE P4-05-338-2 Profesional SP-ES SPB 1 1 1
130 Operador Central Taleforica 1 A4-10-555-1 Auxillar SP-AP ST8 1 1 1
131 Secretada 1 T1-05-675-1 Tecnico SP-AP STF 1 1 1 1
132 134 | Tecnice Administrativo 1 T3-05-707-1 Tecnkco Sp-AP STB 3 3 3
138 Tacnlco Administrativo IT T4-05-707-2 Tecnice SP-AP STA b 1 1
136 Trabalador de Serviclo I . A1-05-870-1 Awillar SP-Ap SAB 14 14 12 12 2
150 Trabajador de Serviclo It A2-05-870-2 Auxiliar 5P-AF SAB 1 i 1
SUB-TOTAL 23 23 14 1a v
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CUADRO DE ASIGNACION DE PERSONAL (CAP) 2014

. 1 ORGANO DE APGYO
. 4 SUB GERENCIA DE CONTABILIDAD
151 Sub Gerenta de Contabilidad : D3-05-2905-1| Sub Gerente FP:LNR-EC-DS £-1 1 1 1 1
152 Contador § P3-05-225-1 Profeslonal SP-ES SPH 1 1 1
153 Tecnico Administrativo II T4-05-707-2 Tecnlco SP-AP ST i 1 1 1
154 157  |Techlco Admiinistrativo I T13-05-707-1 Tecnico SP-AP STD 4 4 3 3 1
158 Secretaria I - TI-05-675-1 Tecnico SP-AP 5TF 1 1 1
SUB-TOTAL 8 ] 5 3 3
OO : ORGANO DE APOYQ
: 5118 GERENCIA DE TESORERIA
| 159 Sub Gerente de Tesorerla D3-05-295-11 Syb Gerente FP:LNR-EC-DS F-1 1 i 1 1
160 Asistente Administrativo 1 P1-05-066-1 Profesional Sp-AP SPA 1 1 i
161 Tetnico Administrative IT T4-05-707-2 Teacnlco SP-AP STC 1 1 1 i
162 Cajerp I T5-05-195-2 Tecnlco SP-AP sTC 1 1 1 1
163 166 [Cajerol T4-05-195-1 Tecnico SP-AP STF 4 4 4 4
167 Tecnico Administrativo 1 T3-05-707-1 Tecnico SP-AP STF 1 1 1 1
168 Secretaria 1 T1-05-675-1 Tecnico SP-AP STF 1 1 1
169 Auxillar de Slstema Administrativo I — A3-05-160-1 Auxillar SP-AP SAB 1 1 1 1
SUB-TOTAL il 11 9 9 2
OKERY.- : ORGANO DE APOYQ
: SUB GERENCIA DE CONTROL PREVIO
170 ,Sl.lb Garente da Control Previo - D3-05-290-1 Sub Gerente FP:LNR-EC-DS F-1 1 1 1 1
171 Tecnico Administrative T T3-05-707-1 Tecnico SP-AP STC 1 1 1
172 [Secretaria T1-05-6751 Tecnico - SP-AP STF 1 i 1
— SUB-TOTAL E] 3 1 1 2
poav.- : ORGANO BE LINEA
: GERENCIA DE DESARRCLLO URBANO
173 Garanta de Desarrolio Urbano D4-05-200-2 Gerente FP:LNR-EC-DS F-2 1 1 1 1
174 Secretaria It T2.05-675-2 Tecnlco SP-AP s 1 1 1
175 Techico Administrative T T3-05-707-1 Tecnico SP-AP STF 1 1 b
SUB-TOTAL _ . 3 3 3 3 ']
XV~  ORGANC DE LINEA
: SUB GERENCIA DE OBRAS PRIVADAS
176 !Sllb Garente de Obras Privadas D3-05-280-1 Sub Garents FPiLNR-EC-DS F-1 1 3 1 1
177 Inqanlery 1 P3-35-435-2 Profesional SP-ES SPB 1 1 1
178 180 [Tecnico ep Ingenlerla § T4-35-775-1 Tecnico SP-AP STA 3 3 2 2 1
179 Tecnleo en Ingenlerja ¥ T4-35-775-1 Tecnico SP-AP sIC i 1 1 1
180 Yecnico &n Ingenlerla I T4-35-775-1 Tecnico SP-AP STF 1 i 1 1
181 Tecnlce Adminlsteativo I T3-05-707-1 Tecnkco SP-AP STF i 1 1 1
182 Secretaria t T1-15-675-1 T&r_t_i:o SP-AP STF 1 1 - 1
SUB-TOTAL 7 7 4 4 3
POXVI.- : ORGANO DE LINEA
1 SUB GERENCIA DE OBR&S;_PUBLICAS, ESTUDIGS Y FROYECTOS
183 Subr Gerente de Qbras Publicas; Estudios y Proyectos D3-05-290-1| Sub Gerente FP:LNR-EC-DS F-1 1 1 1 1
184 Ingenlers I P3-35-435-1 Profesional SP-ES srB 1 i 1
18% Arquitecto I P3-35-058-1 Profeslonal SP-ES SPA 1 1 1
186 Tethlco en Ingenieria T T4-35-775-1 Tecnico SP-AP STA 1 H 1
187 Dibujante 1 e T2-35-255-1 Tecnico SP-AP STA 1 1 1
188 Secretaria I PRI TN T1-05-675-1 il SP-AP STD 1 i 1 1
e - i ’4(% 8 3 2 ] a




PROVINCIA
DISTRITQ

PLIEGO

~ CUADRQ DE ASIGNACION DE PERSONAL (CAF) 2014

1 ORGANO DE LINEA
t SUB GERENCIA DE CATAET RO
Sub Gerenta de Castastro D3-05-260-1 Sub Gerente FP:LNR-EC-DS F-1 1 3 1 1
190 Ingeniero I P4-35-058-2 Profesicnal SP-ES - SPB 1 1 1
191 193 |Tecnico en Ingenleria I T4-35-775-1 Tecnlto SP-AP STB 3 3 3 3
194  Tecrlco Adminlistrativo 1 T3-05-707-1 Tecnlco SP-AP STF i 1 1
195 Secretaria 1 T1-05-675-1 Tecnlco SP-AP SIB 1 1 b3 1
196 Auxlllar de Sistema Administrativo IT Ad4-05-160-2 Auxiliar SP-AP 548 1 1 b4 1
157 1868  |Auxiliar de Sistema Administrative I A3-05-160-1 Alndiiar SP-AP SAA 2 2 2 2
SUB-TOTAL 10 10 8 8 2
(XVIEL.- : ORGANO DE LINEA
: GERENCIA DE SERVICIOS A LA CIUDAD ¥ MEDIO AMBIENTE —
199 Gerante de Serviclos a la Cludad y Medio Amblante D4-05-290-2 Gerente FPiLNR-EC-DS F-2 1 1 1 1
200 ingenlero I P4-35-058-2 Profeslonat SP-ES sPR 1 1 1
201 Tecnico Administrativo T T3-05-707-1 Tecnico SP-AP 51D 1 i i 1
202 Oficinista I A2-05-550-1 Auxlllar SP-AP SAB 1 1 1
203 Secretaria 1T T2-05-675-2 Tecnico SP-AP STF 1 1
SUB-TOTAL : : 5 3 3 2
POXTX.- : ORGANC DE LINEA
1 SUB GERENCIA DE | IMPIEZA PUBLICA ¥ MAESTRANZA :
204 Sub Gerente de Limpleza Publica y Maestranxa D3-05-290-1| Sub Gerente FP:LNR-EC-DS F-1 1 1 1 i
205 Ingenlero T P2-05-086-2 Profes|onat SP-ES SPB i i i
206 Tecnlco Administrativo 1 T3-05-707-1 Teenlca Sp-AP §iD i i 1
207 Sacretaria 1 T1-05-675-1 Techieo Sp-AP STC 1 1 1 1
208, Suparvisor de Conservacion y Servicos I AS5-05-690-2 Auxtllar SP-AP SAB 1 1 1 1
209 Supervisor de Conservacion y Serviclos I A05-6%-1 Auxiiar SP-AP SAA 1 1 1 1
210 226 [Trabajador de Serviclo It A3-05-870-3 Auxllar SP-AP SAA 17 17 i5 15 2
227 230 |Trabajador de Servicio I AZ-05-§70-2 Auwdllar SP-AP SAB 4 4 4 4
231 262 |Trabajador de Servicio I A1-05-879-1 Awdilar SP-AP SAB 34 krs 30 30 2
263 Mecanico I T2-05-510-1 Tecnico SP-AP STB 1 1 1
264 267 {Awdliar da Metanlca 1 | Al-05-140-1 Aepxlllar SP-AP SAA 1 4 4 4
SUB-TOTAL . 63 64 57 57 7
o+ & + ORGANO DE LINEA
: S5UB GERENCIA DE PARQUES Y JARDINES
268 Sub Gerente de Parques y Jardines B3-05-290-1 | $Sub Gerente FP:LNR-EC-DS E-1 1 i 1 1
265 Ingeniero en Cienclas Agropecuarias I P5-45-440-3 Profesionat SP-ES SPA 1 1 1
270 Tecnlco Agropacuario I T3-45-715-2 Tecnlco SP-AP SPB 1 i 1
271 272 {Tecnico Agropecuarjo ] T2-45-745-1 Tacnlco SP-AP See 2 F 2
273 Secretaria I T1-05-675-1 Tecnlce. SP-AP STF 1 1 1
274 Trabajador de Servicio 1T A3-05-870-3 Asndllar SP-AP SAB 1 1 1 1
275 276 _ |Trabajador de Servicio IT A2-05-870-2 Auxtliar SP-AP SAB F 2 2 2
277 292  |Trabajador de Semvicio I A1-05-870-1 Awndllar SP-AP SAB 17 17 16 16 1
294 Auxilay de Sistema Adminlstrative I - A3-05-160-1 Auxlliar SP-AP SAB i 1 i 1
27 27 21 21 -]




#% A
o panean,

CARGQ DE CONFIANZA
t ORGANO DE LENEA
1 SUB GERENCIA DE PROTECCION AMBIENTAL
Sub Gerenta de Proteccion Ambiental D3-05-200-1| Sub Gerente FP:LNR-EC-DS F-1 1 1 i 1
tngenlerp P4-45-075-2 Profeslonal SP-ES SPH 1 1 1
Inspector Sanltaric I T4-50-480-2 Tecnico SP-AP STD 1 1 1
Inspector Sanftario I T3-50-480-1 ‘Fecnico SP-AP. S1F 1 1 1
Tecnico Administeativo I ‘13-05-707-1 Tecnlcs SP-AP 11 1 i
Secretaria [ T1-05-675-1 Tecnico SP-AR STF 1 i
— SUB-TOTAL ) [} 2 4
}OOXII. - t ORGANO DE LINEA
: SUB GERENCIA DE ORNATO
301 Sub Gerante de Ornato 3-05-280-1 Sub Gerenta FPiLNR-EC-DS E-1 i 1 1 1
302 Especialista en Proyectos de Propledad Soclal I P3-55-376-1 Profesionat SP-ES SPB i 1 i
303 Tecnico Administrativo T T3-05767-1 Tecnlco. SP-AP STD 1 1 1
304 Secretarla | T1-05-675-1 Tecnlco 5P-AP 5TF 1 1 1
305 Trabajador de Servicio I A2-05-870-2 Audliat SP-AP SAA 1 i
305 { 310 [Trabajador de Serviclo T _ A1-05-870-1 Auxlllar SP-aP SAB 5 5
- SUB-TOTAL 10 10 1 k:
OKITIL- 1 CRGANC DE LINEA
! GERENCIA DE SERVICIOS SOCIALES
311 Gerente de Servicios Sociales 04-05-290-2 Gerente FP;LNR-EC-DS F-2 1 1 1 1
312 Especialista Administrativo 1 P3-05-338-1 Profeslonal SP-ES SPB 1 1 1
313 Tecnico Administrativo 1 T3-05-707-1 Tecnlce SP-AP STF 1 1 L
314 Secretara 11 T2-05-675-2 Awdllar 5P-AP SAF i 1 i
315 Prormator Soglal | T4-55-635-1 Tecnlco SP-AP STB 1 El 1
316 Chotar 1 T2:60-345-1 Técnico SP-AP STE 1 1 1
- SUB-TOTAL & ] 2 4
OV~ : ORGANO DE LINEA
i SUB GERENCIA DE EDUCACION Y CULTURA
317 Sub Gerente de Educacion y Cultura D3-05-290-1| Sub Gerente FP:LNR-EC-DS F-1 i 1 1 1
318 Especlalista en Educacion I P3-25-355-1 Profesional SP-ES ) 1 1 1
319 Tecnico Adminjstrativo 1 T3-05-707-1 Tecnico SP-AP F112) 1 1 1
320 Tachico en Blbiioteca IT T425-741-2 Tecnleo SP-AP STF 1 1 i
321 Tecnico en Biblioteca 1 T3-25-741-1 Tecnico SP-AP STF 1 i 1
322 Secretaria ] T1-05-675-1 Tecnlco SP-AP STF 1 3 1 1
323 Tecnico en Turismo I T4-30-840-1 Tecnlco SP-AP STF 1 i 1
324 Auxiliar de Bibliotacs I A3-25-100-1 Auwtliar SP-AP SAB 1 1 i
SUB-TOTAL [] 8 5 3
OOV - : ORGAND DE LINEA
i SUB GERENCIA PE RECREACION Y DEPORTES
325 Sub Gerente de Recreacion y Deportes D3-05-290-1| Sub Gerente FPiLNR-EC-DS F-1 1 1 1 1
326 Espaclalists Administrativo 1 P3-05-338-1 Profesional SP-ES 5PB 1 1 1
327 Teenico Admintstrative TT T4-05-707-2 JYecnlco SP-AP STC 1 1 1
328 Tecnico Administrative T T3-05-707-1 Tecnlco SP-AP STB i 1
329 Secretaria I T1-05-6751 Tecnlce SP-AP STF 1 1
SUB-TOTAL 5 5 3 2
,/‘*’;5 DIST, %




CUADRO DE ASIGNACION DE PERSONAL (CAP) 2014 ] [

REGION : : CALLAC
PROVINCIA ' 1 CALLAD
DISTRITO 1 BELLAVISTA
PLIEGO

CIPALIDAD DISTRITAL DE BELLAVISTA

E
A T s ! ;
IXLVL,- t ORGANG DE LINEA '
: GERENCIA DE DESARROLLO ECONOMICO .
443 Gerante de Desarrollo Economlco . D4-05-285-2 Gerente -FP:LNR-EC-DS F-2 1 1 1 1 i
344 Economista I P3-24-305-1 Profesionat SP-ES SPA 1 1 . i
M5 Tecnico sdministrativo I T13-05-707-1 Tecnlco SP-AP STC i 1 i L
446 Secretaria IT _ T2-05-675-2 Tecnico SP-AP STF 1 1 1 L
SUB-TOTAL 4 4 3 3 1
KLVII.- : ORGANO DE LINEA .
1 SUB GERENCIA DE COMERCIALIZACION
447 Sub Gerente da Comerciallzaclon D3-05-295-1| Sub Gerente FPILNR-EC-DS F-1 1 i 1 1 1
443 Especlalists en Comercializaclon [ P3-30-346-1 Profeslonal SP-ES SPB 1 1 1
449 | 454 |[Tecnlco en Comercializacion I T430-747-1 |  Tecnice SP-AP STC 4 4 4 4
453 Auxiliar de Sistema Administrativo 1 A3-05-160-1 Auxllar SP-AP SAB 1 1 1 i
454 Secretaria 1 T1-05-675-1 Tecnleo SP-AP 132] 1 1 1 1 i
| 455 Tecnico en Tributacion I — T4-20-835-1 Tecnico SP-AP SiF 1 i 1 i [
SUB-TOTAL ) 9 8 ) 1 '
FLVIIL. - ' ORGANO DE LINEA
1 SUB GERENCIA DE PROGRAMAS SOCIALES ¥ VASO DE LECHE
456 Sub Gerente de Programas Soclales y Vase de Leche D3-05-290-1]| Sub Gerente FP:LNR-EC-DS F-1i 1 1 1 1 i :
457 Mutriclonista I $3-50-535-1 Frofesional SP-ES SPB 1 i i :
458 461 _|Promotor Soclal I T4-55-635-1 Tecnico SP-AP STB 2 2 2
460 Secretarla I ) T1-05-675-1 Tecenlco SP-AP STF 1 o1 1 1 :
463, Auxiflar de Sistema Administrativo 1 A3-05-160-1 Awxlliar SP-AP SAA 1 1 1 !
SUB-TOTAL [] [] 3 3 3 !
TOTAL GENERAL ) 482 461 53 249 212 49




REGION
PROVINGIA
DISTRITC
PLIEGO

: BELLAVISTA

: 300678 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE BELLAVISTA

RESUMEN DE CLASIFICACION POR GRUPOS OCUPACIONALES

2

ALCALDE 1 1
GERENTE MUNICIPAL 1 1
GERENTE 14 14
SUB GERENTE 32 32
ASESOR 4 4
PROFESIONALES 55 55
'TECNICOS . 22 221
ALXTILIARES | 133 133
TOTAL j L R 461

RESUMEN DE STTUACION DE CARGODS

PREVISTAS 461
PRESUPUESTADAS 253
QCUPADAS 249
VACANTES 212

FP:LNR.- Funcionaris Piiblico de Libre Nombramiente y Remocién
EC.- Empleado de Confianza
D8~ Dirsctive Superior




