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La Bella Vista
que quieres ver.



CUADRO DE ASIGNACION DE PERSONA‘.I. (CAP) 2015

REGION : CALLAO
PROVINCIA : CALLAQ
DISTRITO : BELLAVISTA
PLIEGO : 300678 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE BELLAVISTA
Ne CARGOS CLASIFICADOS SITUACION DEL CARGO e
PLAZ CLASIFICACION CAP
A CARGO ESTRUCTURAL CODIGO - PREVISTA Pptadas OCUPADA VACANTE CONFIANZA
1.- :ORGANO DE GOBIERNO
: ALCALDIA
1 |Alcalde FP 1 1 1 Elegido
2 JAsesor 11 D5-05-064-2 FPLNR-EC-DS 3 3 3 1
3 |Asesor 11 D5-05-064-2 FPLNR-EC-DS 1
4 JAsesor II D5-05-064-2 FPLNR-EC-DS 1
5 [Asistente Administrativo [T P2-05-066-2 FPLNR-EC-DS 1 1 1
6 |Secretaria [V T4-05-675-4 SP-AP 1 1
7 _|Tecnico en Seguridad [1 T4-55-822-2 SP-AP 1 1
8 |Chofer IIT T4-60-245-3 SP-AP 1 1
9 JAuxiliar de Sistema Administrativo 11 A4-05-160-2 SP-AP 1 1
SUB-TOTAL 9 5 5 4
II.- : ORGANO DE DIRECCION
: GERENCIA MUNICIPAL
10 |Gerente Municipal D5-05-300-3 FPLNR-EC-DS i 1 : 5 1
11 |Asesor II D5-05-064-2 FPLNR-EC-DS 1 ; 1
12 |Especialista Administrativa II1 P5-05-338-3 SP-ES 1 1
13 |Secretaria [II T3-05-675-3 SP-AP 1 1
14 |Chofer II T3-60-245-2 SP-AP 1 '
SUB-TOTAL 5 % 1 4
I11.- : ORGANO DE CONTROL
: GERENCIA DE CONTROL INSTITUCIONAL
15 |Gerente del Organo de Control Municipal D4-05-295-2 | FPLNR-EC-DS 1 1 1 Designad
16 |Auditor II P4-05-080-2 SP-ES 1 1
17 |Auditor I P3-05-080-1 SP-ES 3 3
18 |Auditor I P3-05-080-1 SP-ES 1 1
19 |Auditor 1 P3-05-080-1 SP-ES 1 i
20 |Abogado 11 P4-40-005-2 SP-ES 1 1
21 |Auxiliar de Contabilidad 1 A3-05-110-1 SP-AP 1 1
22 |Tecnico Administrativo I T13-05-707-1 SP-AP 1 1
23 |Secretaria [T T2-05-675-2 SP-AP 1 1
SUB-TOTAL 9 1 1 8
IV.- : ORGANO DE ASESORAMIENTO
1.1 : GERENCIA DE ASESORIA JURIDICA
24 |Gerente de Asesoria Juridica D4-05-295-2 FPLNR-EC-DS 1 1 1 1
25 |Abogado 11 P4-40-005-2 SP-ES 1 1
26 _|Abogado 1 P3-40-005-1 SP-ES 1 1
27 |Tecnico en Abogacia IT T5-40-725-2 SP-AP 1 1
28 |Secretaria IT T2-05-675-2 SP-AP 1 1 1
29 |Auxiliar de Sistema Administrativo IT A4-05-160-2 SP-AP 1 1
SUB-TOTAL 6 2 2 4




CUADRO DE ASIGNACION DE PERSONA‘L (CAP) 2015

REGION : CALLAO
PROVINCIA :
DISTRITO : BELLAVISTA
PLIEG : 300678 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE BELLAVISTA
Ne CARGOS CLASIFICADOS SITUACION DEL CARGO Ll
PL:Z CARGO ESTRUCTURAL CODIGO it e PREVISTA Pptadas OCUPADA VACANTE CONFIANZA
V.- : ORGANO DE ASESORAMIENTO
: GERENCIA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO
30 |Gerente de Planeamiento y Presupuesto D4-05-295-2 FPLNR-EC-DS 1 1 1 1
31 |Especialista en Racionalizacion I P3-05-380-1 SP-ES 1 1
32 |Tecnico en Planificacion [ T4-05-805-1 SP-AP 1 1 1
33 [Tecnico Administrativo [ T3-05-707-1 SP-AP 1 1 1
34 |Secretaria I T2-05-675-2 SP-AP 1 1 1
35 |Auxiliar de Sistema Administrativo [ A3-05-160-1 SP-AP 1 1 1
SUB-TOTAL 6 5 5 1
VI.- : ORGANO DE APOYO
: SUB GERENCIA DE IMAGEN INSTUTICIONAL Y PROTOCOLO
36 |Sub Gerente de Imagen Institucional y Protocolo D3-05-295-1 FPLNR-EC-DS 1 1 1 1
37 |Relacionista Publico 1 P3-10-665-1 SP-AP 1 1
38 |Periodista 1 P3-10-600-1 SP-AP 1 1
39 |Fotografo I T2-10-415-1 SP-AP 2 1
40 |Secretaria [ T1-05-675-1 SP-AP 1 1
SUB-TOTAL 5 1 1 4
VIL- : ORGANO DE APOYO
: PROCURADURIA PUBLICA MUNICIPAL
41 |Gerente de Procuraduria Publica Municipal D4-05-295-2 FPLNR-EC-DS 1 1 1 1
| 42 |Abogado II P4-40-005-2 SP-ES 1 1
43 |Abogado I P3-40-005-1 SP-ES 1 1
44 |Secretaria II T2-05-675-2 SP-AP 1 1 1
45 |Auxiliar de Sis_t_gma Administrativo I A3-05-160-1 SP-AP i 1
SUB-TOTAL ) 2 2 3
VIIL.- : ORGANO DE APOYO
: SECRETARIA GENERAL
46 |Gerente de Secretaria General D4-05-295-2 FPLNR-EC-DS 1 1 1 1
47 |Abogado 1T P4-40-005-2 SP-ES 1 L
48 |Abogado I P3-40-005-1 SP-ES 3 i
49 |Especialista Administrativo [ P3-05-338-1 SP-ES 1 L
50 |Secretaria II T2-05-675-2 SP-AP 2 2
51 |Secretaria [1 T2-05-675-2 SP-AP 1 L
52 |Auxiliar de Sistema Administrativo I A3-05-160-1 SP-AP 1 1 1
SUB-TOTAL ¥4 2 2 5
IX.- : ORGANO DE APOYO
: SUB GERENCIA DE TRAMITE DUCUMENTARIO Y ARCHIVO
53 |Sub Gerente de Tramite Documentario y Archivo D3-05-295-1 FPLNR-EC-DS 1 1 1 1
54 [Tecnico Administrativo I T4-05-707-2 SP-AP 1 1 1
55 |Tecnico Administrativo [ T3-05-707-1 SP-AP 1 1 1
56 _|Tecnico en Archivo IT T3-05-730-2 SP-AP :h ; 1
57 |Tecnico en Archivo I T2-05-730-1 SP-AP 1 1 1
58 |Auxiliar de Sistema Administrativo 1 A3-05-160-1 SP-AP ' 1 1
59 |Secretaria I T1-05-675-1 SP-AP 1 1 1
SUB-TOTAL T 7 5 2




CUADRO DE ASIGNACION DE PERSONAL (CAP) 2015

REGION : CALLAO
PROVINCIA : CALLAO
DISTRITO : BELLAVISTA
PLIE ; 300678 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE BELIAVISTA
Ne CARGOS CLASIFICADOS SITUACION DEL CARGO e
P';,“ CARGO ESTRUCTURAL CODIGO e T | ma Pptadas OCUPADA VACANTE CONFIANZA
X.- :ORGANO DE APOYO
: SUB GERENCIA DE REGISTRO CIVIL
60 |Sub Gerente de Registro Civil D3-05-290-1 | FPLNR-EC-DS 1 1 1 1
61 |Abogado I P3-40-005-1 SP-ES 1 1
62 |Tecnico Registral I T2-40-843-1 SP-AP 1 1 : |
63 |Secretaria [ T1-05-675-1 SP-AP 1 1 1
64 _[Tecnico Administrativo I T3-05-707-1 SP-AP 1 1. 1
65 |Auxiliar de Sistema Administrativo 1 A3-05-160-1 SP-AP L ‘5 1
66 |Auxiliar de Sistema Administrativo II Ad4-05-160-2 SP-AP 1 1 1
SUB-TOTAL 7 6 6 1
XI.- : ORGANO DE APOYO
: SUB GERENCIA DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y COMUNICACIONES
67 |Sub Gerente de Tecnologia de la Informacion y Ci icaciones D3-05-295-1 | FPLNR-EC-DS 1 1 i 1
68 |AnalistA de Sistemas PAD I P3-05-050-1 SP-ES 1 1
69 |Analista de Sistemas PAD 11 P4-05-050-2 SP-ES 1 5
70 |Operador PAD I T2-05-595-1 SP-AP 1 1 1
71 |Cperador PAD 1T T3-05-595-2 SP-AP 1 1
72 |Tecnico en RED I T4-25-817-1 SP-AP 1 L
73 |Secretaria [ T1-05-675-1 SP-AP 1 1
SUB-TOTAL . 2 2 5
XII.- : ORGANO DE APOYO
: GERENCIA DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA Y RENTAS
74 |Gerente de Administracion Tributaria de Rentas D4-05-290-2 | FPLNR-EC-DS 1 1 i 1
75 |Tecnico en Tributacion [ T4-20-835-1 SP-AP 1 1
76 |Secretaria I1 T2-05-675-2 SP-AP 1 1 1
SUB-TOTAL 3 2 1
jxIIrL.- : ORGANO DE APOYO
: SUB GERENCIA DE RECAUDACION
77 _|Sub Gerente de Recaudacion D3-05-290-1 | FPLNR-EC-DS 1 1 1 1
78 |Especialista en Tributacion I P3-20-400-1 SP-ES 1 1
79 _|Tecnico en Tributacion I T4-20-835-1 SP-AP 4 4 4
80 |Tecnico en Tributacion I T4-20-835-1 SP-AP ) 1 1
81 |Tecnico en Tributacion I T4-20-835-1 SP-AP 1 { 1
82 |Tecnico en Tributacion [ T4-20-835-1 SP-AP 1 1 1
83 |[Secretaria [ T1-05-675-1 SP-AP 1 1
SUB-TOTAL 7 5 5 2
XIV.- : ORGANO DE APOYOD
: SUB GERENCIA DE FISCALIZACION TRIBUTARIA
84 |Sub Gerente de Fiscalizacion Tributaria D3-05-290-1 | FPLNR-EC-DS 1 i ad 1
85 |Especialista en Tributacion [ P3-20-400-1 SP-ES 1 1
86 |Tecnico en Tributacion [ T4-20-835-1 SP-AP 4 4 4
87 |[Tecnico en Tributacion I T4-20-835-1 SP-AP 1 1 1
88 |Tecnico en Tributacion [ T4-20-835-1 SP-AP 1 1 1
89 |Tecnico en Tributacion [ T4-20-835-1 SP-AP 1 1 1
90 |Secretaria [ T1-05-675-1 SP-AP 1 1
SUB-TOTAL P 5 5 2




CUADRO DE ASIGNACION DE PERSONAL (CAP) 2015

REGION : CALLAO
PROVINCIA CALLAO
DISTRITO BELLAVISTA
PLIE ; 300678 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE BELLAVISTA
Ne CARGOS CLASIFICADOS SITUACION DEL CARGO
PLAZ CLASIFICACION CAP CARGO DE
i CARGO ESTRUCTURAL CODIGD e PREVISTA Pptadas OCUPADA VACANTE CONFIANZA
XV.- : ORGANO DE APOYO
: SUB GERENCIA DE ORIENTACION TRIBUTARIA
91 |Sub Gerente de Orientacion Tributaria D3-05-290-1 FPLNR-EC-DS 1 1 1 1
92 |Especialista en Tributacion IT P4-20-400-2 SP-ES 1 1
93 |[Tecnico en Tributacion [ T4-20-835-1 SP-AP 5 4 2 2
94 |Tecnico en Tributacion I T4-20-835-1 SP-AP 1 1
95 |Tecnico en Tributacion I T4-20-835-1 SP-AP 1 1 1
96 |Tecnico en Tributacion I T4-20-835-1 SP-AP 1 1 L
97 |[Tecnico en Tributacion I T4-20-835-1 SP-AP 1 1 1
Secretaria [ T1-05-675-1 SP-AP 1 1
SUB-TOTAL 8 5 4 4
XVI.- : ORGANO DE APOYO
: SUB GERENCIA DE EJECUTORA COACTIVA
99 |Sub Gerente de Ejecutoria Coactiva D3-05-290-1 FPLNR-EC-DS 1 1 1 1
100 |Especialista en Tributacion [ P3-20-400-1 SP-ES 1 1 1
101 jAuxiliar Coativo I T4-40-083-1 SP-ES 3 3 3
102 [Auxiliar Coativo 1 T4-40-083-1 SP-ES 1 1 1
103 |Auxiliar Coativo T T4-40-083-1 SP-ES 1 1 1
104 |Secretaria [ T1-05-675-1 SP-AP 1 1
105 [Tecnico en Tributacion [ T4-20-835-1 SP-AP 1 1 1
SUB-TOTAL 7 6 1
XVII, : ORGANO DE APOYO
: GERENCIA DE PROGRAMACION, INVERSIONES Y COOPERACION TECNICA
106 |Gerente de Programacion, Inversiones y Cooperacion Tecnica D4-05-295-2 | FPLNR-EC-DS 1 1 1 1
107 |Especialista Administrativo 1 P3-05-338-1 SP-ES 1 1
108 |Abogado I P3-40-005-1 SP-ES 1 1
109 [Tecnico en Ingenieria [ T4-35-775-1 SP-ES 1 1 1
110 [Tecnico Administrativo [ T3-05-707-1 SP-AP 3 1 1
111 |Secretaria [T T2-05-675-2 SP-AP 1 1
SUB-TOTAL 6 3 3 &
XVIIl: ORGANO DE APOYO
: GERENCIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
112 |Gerente de Administracion y Finanzas D4-05-295-2 | FPLNR-EC-DS 1 1 1 1
113 [Tecnico Administrativo II T4-05-707-2 SP-AP 1 1
114 [Secretaria II T4-55-738-1 SP-AP 1 1
115 |Tecnico Administrativo I T3-05-707-1 SP-AP 1 1 1
SUB-TOTAL : 4 2 2
XIX.- : ORGANO DE APOYO
: SUB GERENCIA DE PERSONAL
116 |Sub Gerente de Personal D3-05-295-1 FPLNR-EC-DS 1 1 F 5 1
117 |Tecnico Administrativo I T4-05-707-2 SP-AP 1 1 1
118 |Tecnico Administrativo [ T3-05-707-1 SP-AP ] 5 5
119 |Tecnico Administrativo [ T3-05-707-1 SP-AP 1 1 1
120 |Tecnico Administrativo I T3-05-707-1 SP-AP 1 1 1
121 [Tecnico Administrativo [ T3-05-707-1 SP-AP 1 1 1
122 [Tecnico Administrativo I T3-05-707-1 SP-AP 1 1 |
123 [Secretaria [ T1-05-675-1 SP-AP 1 1 1
124 |Auxiliar de Sistema Administrativo II A4-05-160-2 SP-AP 2 1 1 1
125 |Auxiliar de Sistema Administrativo II A4-05-160-2 SP-AP 1 1 1
126 |Auxiliar de Sistema Administrativo 1 A3-05-160-1 SP-AP 2 2 2
127 |Auxiliar de Sistema Administrativo 1 A3-05-160-1 SP-AP 1 1 1
SUB-TOTAL 12 11 11 1




CUADRO DE ASIGNACION DE PERSONAL (CAP) 2015

A5
REGION : CALLAO
PROVINCIA : CALLAO
DISTRITO : BELLAVISTA
PLI : 300678 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE BELLAVISTA
Ne CARGOS CLASIFICADOS SITUACION DEL CARGO oo
ne CARGO ESTRUCTURAL cooteo | ATTATMNAP] ppevista | pptades | ocuesoa | vacawte CONFIANZA
XX.- : ORGANO DE APOYO
: SUB GERENCIA DE LOGISTICA
128 |Sub Gerente de Logistica D3-05-295-1 FPLNR-EC-DS 1, 1 p | 1
129 |Especialista Administrativo II P4-05-338-2 SP-ES 1 1
130 |Operador Central Telefonica I A4-10-555-1 SP-AP 1 1
131 [Secretaria I T1-05-675-1 SP-AP 1 i 1
132 |Tecnico Administrativo [ T3-05-707-1 SP-AP 2 ;o
133 [Tecnico Administrativo [ T13-05-707-1 SP-AP 1 1
134 |Tecnico Administrativo [ T4-05-707-2 SP-AP 1 i
135 |Trabajador de Servicio I A1-05-870-1 SP-AP 14 12 12 2
| 136 |Trabajador de Servicio I A1-05-870-1 SP-AP 1 1 1
137 |Trabajador de Servicio A1-05-870-1 SP-AP 1 1 1
138 |Trabajador de Servicio [ AL-05-870-1 SP-AP 1 1 1
139 |Trabajador de Servicio I AL-05-870-1 SP-AP 1 1 x
140 |Trabajador de Servicio I AL-05-870-1 SP-AP 1 1 1
141 |Trabajador de Servicio I AL-05-870-1 SP-AP 1 1 1
| 142 [Trabajador de Servicio 1 A1-05-870-1 SP-AP 1 1 1
143 |Trabajador de Servicio 1 AL-05-870-1 SP-AP 1 1 1
144 |Trabajador de Servicio I A1-05-870-1 SP-AP 1 I 1
145 [Trabajador de Servicio I A1-05-870-1 SP-AP 1 1 1
146 |Trabajador de Servicio | A1-05-870-1 SP-AP 1 1 1
147 |Trabajador de Servicio I A1-05-870-1 SP-AP 1 1
148 [Trabajador de Servicio 1 AL-05-870-1 SP-AP 1 1 1
149 [Trabajador de Servicio II A2-05-870-2 SP-AP 1 1
SUB-TOTAL 22 14 14 8
XXI.- : ORGANO DE APOYO
: SUB GERENCIA DE CONTABILIDAD
150 |Sub Gerente de Contabilidad D3-05-295-1 | FPLNR-EC-DS 1 1 1 3
151 |Contador I P3-05-225-1 SP-ES 1 i
152 [Tecnico Administrativo I T4-05-707-2 SP-AP 1 1 1
153 [Tecnico Administrativo T T3-05-707-1 SP-AP 4 3 1
154 [Tecnico Administrativo [ T3-05-707-1 SP-AP 1 1 1
155 |Tecnico Administrativo T 13-05-707-1 SP-AP 1 1
156 |Tecnico Administrativo I T3-05-707-1 SP-AP 1 1 1
157 |Secretaria [ T1-05-675-1 SP-AP 1 1
SUB-TOTAL 8 5 5 3
XXIL : ORGANO DE APOYO
: SUB GERENCIA DE TESORERIA
158 |Sub Gerente de Tesoreria D3-05-295-1 FPLNR-EC-DS 1 i 1 )
159 |Asistente Administrativo [ P1-05-066-1 SP-AP 1 1
160 |Tecnico Administrativo IT T4-05-707-2 SP-AP 1 1 1
161 |Cajero IT T5-05-195-2 SP-AP 1 1 : |
162 |Cajero 1 T4-05-195-1 SP-AP 4 4 4
163 |Cajero 1 T4-05-195-1 SP-AP 1 1 1
| 164 [Cajero ] T4-05-195-1 SP-AP 1 1 1
165 |Cajero | T4-05-195-1 SP-AP 1 1 1
166 |Tecnico Administrativo T 13-05-707-1 SP-AP 1 1 1
167 |Secretaria [ T1-05-675-1 SP-AP i 1
168 |Auxiliar de Sistema Administrativo I A3-05-160-1 SP-AP 1 1 1
SUB-TOTAL 13 9 9 2




CUADRO DE ASIGNACION DE PERSONAL (CAP) 2015

REGION : CALLAO
PROVINCIA : CALLAO
DISTRITO : BELLAVISTA
2 300678 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE BELIAVISTA
Ne CARGOS CLASIFICADOS SITUACION DEL CARGO CAneo be
PL:Z CARGO ESTRUCTURAL CODIGO bl i PREVISTA Pptadas OCUPADA VACANTE CONFIANZA
XXII : ORGANO DE APOYO
: SUB GERENCIA DE CONTROL PATRIMONIAL Y MAESTRANZA
169 |Sub Gerente de Control Patrimonial y Maestranza D3-05-290-1 FPLNR-EC-DS 1 1 1
170 |Tecnico Administrativo T T3-05-707-1 SP-AP 2 1 1  §
171 |Tecnico Administrativo [ T3-05-707-1 SP-AP 1 1 1 I
172 |Secretaria [ T1-05-675-1 SP-AP 1 4
173 |Mecanico 1 T2-05-510-1 SP-AP 1 1
174 |Auxiliar de Mecanica [ A1-05-140-1 SP-AP [ 4 4
175 |Auxiliar de Mecanica [ A1-05-140-1 SP-AP 1 1 1
176 |Auxiliar de Mecanica [ A1-05-140-1 SP-AP 1 1 1
177 |Auxiliar de Mecanica [ A1-05-140-1 SP-AP 1 1 1
SUB-TOTAL 9 6 6 3
XXIV : ORGANO DE LINEA
: GERENCIA DE DESARROLLO URBANO
178 |Gerente de Desarrollo Urbano D4-05-290-2 | FPLNR-EC-DS 1 1 1 1
179 |Secretaria [1 T2-05-675-2 SP-AP 1 1 1
180 |Tecnico Administrativo I T3-05-707-1 SP-AP 1 1 1
SUB-TOTAL 3 3 3 0
XXV.- : ORGANO DE LINEA
: SUB GERENCIA DE OBRAS PRIVADAS
181 |Sub Gerente de Obras Privadas D3-05-290-1 FPLNR-EC-DS 1 1 1 >
182 |Ingeniero 1 P3-35-435-2 SP-ES 1 1
183 |Tecnico en Ingenieria [ T4-35-775-1 SP-AP 3 2 2 1
184 |Tecnico en Ingenieria [ T4-35-775-1 SP-AP 1 1 1
185 |Tecnico en Ingenieria [ T4-35-775-1 SP-AP 1 1 1
186 |Tecnico Administrativo [ 13-05-707-1 SP-AP 1 1 il
187 |Secretaria [ T1-05-675-1 SP-AP 1 X
SUB-TOTAL 7 4 4 3
XXVI : ORGANO DE LINEA
: SUB GERENCIA DE OBRAS PUBLICAS, ESTUDIOS Y PROYECTOS
188 |Sub Gerente de Obras Publicas, Estudios y Proyectos D3-05-290-1 | FPLNR-EC-DS 1 1 1 1
189 |Ingeniero 1 P3-35-435-1 SP-ES 1 1
190 |Arquitecto 1 F3-35-058-1 SP-ES 1 1
191 |Tecnico en Ingenieria I T4-35-775-1 SP-AP 1 1
192 |Dibujante [ T2-35-255-1 SP-AP 1 1
193 |Secretaria [ T1-05-675-1 SP-AP 1 1 1
SUB-TOTAL 6 2 4
XXVI : ORGANO DE LINEA
: SUB GERENCIA DE CATASTRO
194 |Sub Gerente de Castastro D3-05-290-1 | FPLNR-EC-DS 1 1 1 1
195 |l iero 1 P4-35-058-2 SP-ES ‘b 1
196 |Tecnico en Ingenieria I T4-35-775-1 SP-AP 3 3 3
197 |Tecnico en Ingenieria [ T4-35-775-1 SP-AP 1 i 1
198 |Tecnico en Ingenieria I T4-35-775-1 SP-AP 1 ;5 1
199 |Tecnico Administrativo [ T3-05-707-1 SP-AP 1: 1
200 |Secretaria [ T1-05-675-1 SP-AP 1 1 1
201 [Auxiliar de Sistema Administrativo IT A4-05-160-2 SP-AP 1 1 1
202 [Auxiliar de Sistema Administrativo 1 A3-05-160-1 SP-AP 2 2 v
203 |Auxiliar de Sistema Administrativo 1 A3-05-160-1 SP-AP 1 i 1
SUB-TOTAL 10 8 8 Z




CUADRO DE ASIGNACION DE PERSONAL (CAP) 2015

REGION : CALLAO
PROVINCIA : CALLAO
DISTRITO : BELLAVISTA
PLI : 300678 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE BELLAVISTA
N CARGOS CLASIFICADOS SITUACION DEL CARGO
PLAZ CLASIFICACION CAP SANGY DE
A CARGO ESTRUCTURAL CODIGO - PREVISTA Pptadas OCUPADA VACANTE CONFIANZA
XXVI : ORGANO DE LINEA
: GERENCIA DE GESTION AMBIENTAL Y SERVICIOS A LA CIUDAD
204 |Gerente de Gestion Ambiental y Servicios a la Ciudad D4-05-290-2 | FPLNR-EC-DS 1 1 1 1
205 |Ingeniero I P4-35-058-2 SP-ES 1 1
206 [Tecnico Administrativo [ T3-05-707-1 SP-AP 1 1 1
207 |Oficinista T A2-05-550-1 SP-AP 1 1 1
208 [Secretaria II T2-05-675-2 SP-AP 1 1
SUB-TOTAL 5 3 3 2
XXIX : ORGANO DE LINEA
: SUB GERENCIA DE LIMPIEZA PUBLICA
209 |Sub Gerente de Limpieza Publica D3-05-290-1 | FPLNR-EC-DS 1 1 1 1
210 |Ingeniero [ P2-05-066-2 SP-ES ) 1
211 [Tecnico Administrativo [ T3-05-707-1 SP-AP 1 1
212 |Secretaria [ T1-05-675-1 SP-AP 1 1 1
213 |Supervisor de Conservacion y Servicios I A5-05-690-2 SP-AP 1 1 1
214 |Supervisor de Conservacion y Servicios A4-05-690-1 SP-AP 1 1 1
215 |Trabajador de Servicio 1T A3-05-870-3 SP-AP 17 15 15 2
216 |Trabajador de Servicio 11T A3-05-870-3 SP-AP 1 1 1
217 |Trabajador de Servicio IT1 A3-05-870-3 SP-AP 1 1 1
218 |Trabajador de Servicio 111 A3-05-870-3 SP-AP 1 1 1
219 [Trabajador de Servicio I1I A3-05-870-3 SP-AP 1 1 1
220 [Trabajador de Servicio ITT A3-05-870-3 SP-AP 1 1 1
221 [Trabajador de Servicio ITI A3-05-870-3 SP-AP 1 1 1
222 [Trabajador de Servicio 111 A3-05-870-3 SP-AP 1 1 1
223 [Trabajador de Servicio 111 A3-05-870-3 SP-AP 1 1 1
224 [Trabajador de Servicio 111 A3-05-870-3 SP-AP 1 1 1
225 [Trabajador de Servicio 111 A3-05-870-3 SP-AP 1 1 1
225 [Trabajador de Servicio 111 A3-05-870-3 SP-AP 1 1 1
227 [Trabajador de Servicio 111 A3-05-870-3 SP-AP 1 1 1
228 [Trabajador de Servicio 111 A3-05-870-3 SP-AP 1 1
229 [Trabajador de Servicio 111 A3-05-870-3 SP-AP 1 1 1
230 [Trabajador de Servicio 111 A3-05-870-3 SP-AP 1 1 1
231 [Trabajador de Servicio 111 A3-05-870-3 SP-AP 1 1
232 |Trabajador de Servicio II A2-05-870-2 SP-AP 4 B 4
233 |Trabajador de Servicio II A2-05-870-2 SP-AP 1 1 1
234 [Trabajador de Servicio IT A2-05-870-2 SP-AP 1 1 1
235 [Trabajador de Servicio IT A2-05-870-2 SP-AP 1 1 1
236 [Trabajador de Servicio I A1-05-870+1 SP-AP 32 30 30 2
237 [Trabajador de Servicio I A1-05-870-1 SP-AP 1 1 1
238 [Trabajador de Servicio 1 A1-05-870-1 SP-AP 1 1 1
239 [Trabajador de Servicio 1 A1-05-870-1 SP-AP 1 1 1
240 [Trabajador de Servicio 1 A1-05-870-1 SP-AP 1 1 1
241 [Trabajador de Servicio 1 A1-05-870-1 SP-AP 1 1 1
242 [Trabajador de Servicio 1 A1-05-870-1 SP-AP 1 1 1
243 [Trabajador de Servicio I A1-05-870-1 SP-AP 1 1 1
244 [Trabajador de Servicio I A1-05-870-1 SP-AP 1 1 1
245 [Trabajador de Servicio I A1-05-870-1 SP-AP 1 1 1
246 [Trabajador de Servicio 1 AL-05-870-1 SP-AP 1 1 1
247 [Trabajador de Servicio I A1-05-870-1 SP-AP 1 1 1
248 [Trabajador de Servicio 1 A1-05-870-1 SP-AP 1 i 1
249 [Trabajador de Servicio I A1-05-870-1 SP-AP 1 1 1
250 [Trabajador de Servicio I A1-05-870-1 SP-AP 1 1 1
251 [Trabajador de Servicio I A1-05-870-1 SP-AP 1 1 1




..

CUADRO DE ASIGNACION DE PERSONAL (CAP) 2015

REGION : CALLAO
PROVINCIA : CALLAO
DISTRITO - BELLAVISTA
PLIE - 300678 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE BELLAVISTA
= CARGOS CLASIFICADOS SITUACION DEL CARGO Eram
= CARGO ESTRUCTURAL copigo | ASFIACONAT | ppevista | Pptadas | ocupaba | vacawte CONFIANZA
252 [Trabajador de Servicio [ AL-05-870-1 SP-AP 1 1 1
253 [Trabajador de Servicio [ AL05-870-1 SP-AP 1 1 1
254 [Trabajador de Servicio | AL-05-870-1 SP-AP 1 1 1
255 [Trabajador de Servicio | AL-05-870-1 SP-AP 1 1 1
[ 256 [Trabajador de Servicio [ AL-05-870-1 SP-AP 1 1 1
257 [Trabajador de Servicio [ AL-05-870-1 SP-AP 1 1 1
258 [Trabajador de Servicio | AL-05-870-1 SP-AP 1 1 1
259 [Trabajador de Servicio [ AL05-870-1 SP-AP 1 1
260 [Trabajador de Servicio [ A1-05-870-1 SP-AP 1 1 1
[ 261 [Trabajador de Servicio | AI-05-870-1 SP-AP 1 1 1
262 [Trabajador de Servicio [ AL-05-870-1 SP-AP 1 1
263 [Trabajador de Servicio [ AL-05-870-1 SP-AP 1 1
264 [Trabajador de Servicio | AL-05-870-1 SP-AP 1 1 1
265 [Trabajador de Servicio | AL-05-870-1 SP-AP 1 1 1
[ 266 [Trabajador de Servicio | AL-05-870-1 SP-AP 1 1 1
267 [Trabajador de Servicio | AL-05-870-1 SP-AP 1 1 1
SUB-TOTAL 59 53 53 §
XXX.. : ORGANO DE LINEA
: SUB GERENCIA DE ORNATO
268 [Sub Gerente de Omato D3-05-290-1 | FPLNR-EC-DS 1 1 1 1
269 |Especalista en Proyectos de Propiedad Social [ P3.55.376-1 SP-ES 1 1
270 | Tecnico Administrativo [ T3-05-707-1 SPAP 1 1
271 [Secretaria | T1-05675-1 SP-AP 1 1
272 [Trabajador de Servicio IT A2-05-870-2 SP-AP 1 1
273 [Trabajador de Servicio 1 AL-05-870-1 SP-AP 5 5
274 [Trabajador de Servicio 1 AL-05-870-1 SP-AP 1 1
275 [Trabajador de Servicio | AL-05-870-1 SP-AP 1 1
276 [Trabajador de Servicio | AL-05-870-1 SP-AP 1 1
277 [Trabajador de Servicio | AL-05-870 1 SP-AP 1 s 1
SUB-TOTAL 10 1 1 9
KXXT. : ORGANO DE LINEA
: SUB GERENCIA DE GESTION AMBIENTAL
278 [Sub Gerente de Gestion Ambiental Ambiental D3-05-290-1 | FPLNR-EC-DS 1 1 1 1
279 [Ingeniero 1 P4-45-075-2 SPES 1 1
280 |Inspector Sanitario 1T T4-50-480-2 SPAP 1 1
281 |Inspector Sanitario 1 T3-50-480-1 SP-AP 1 1 1
282 [Tecnico Administrativo [ T3-05707-1 SP-AP 1 1
283 [Secretaria | T1-05-6751 SP-AP 1 1
SUB-TOTAL 3 2 2 a




CUADRO DE ASIGNACION DE PERSONAL (CAP) 2015

REGION : CALLAO
PROVINCIA : CALLAD
DISTRITO : BELLAVISTA
0 = ; 300678 MUNICIPALIDAD DISTRITAL LLAVISTA
N CARGOS CLASIFICADOS SITUACION DEL CARGO e
H':z CARGO ESTRUCTURAL CODIGO oeimeiad o g TS Pptadas OCUPADA VACANTE CONFIANZA
XXXI : ORGANO DE LINEA
: GERENCIA DE PARQUES Y JARDINES
| 284 |Gerente de Parques y Jardines D4-05-290-2 | FPLNR-EC-DS 1 1 1 1
285 |Ingeniern en Ciencias Agropecuarias [ P5-45-440-3 SP-ES 1 1
286 |Tecnico Agropecuario I T3-45-715-2 SP-AP 1 1
287 |Tecnico Agropecuario I T2-45-715-1 SP-AP bl 2
288 |Tecnico Agropecuario I T2-45-715-1 SP-AP 1 1
289 |Secretaria [ T1-05-675-1 SP-AP 1 1
290 [Trabajador de Servicio 11T A3-05-870-3 SP-AP 1 1 24
291 [Trabajador de Servicio IT A2-05-870-2 SP-AP 2 2 2
292 [Trabajador de Servicio I A2-05-870-2 SP-AP 1 1 1
293 |Trabajador de Servicio I A1-05-870-1 SP-AP 17 16 16 1
294 |Trabajador de Servicio I A1-05-870-1 SP-AP 1 1 1
295 |Trabajador de Servicio I Al1-05-870-1 SP-AP 1 1 1
296 [Trabajador de Servicio [ Al-05-870-1 SP-AP 1 1 1
297 |Trabajador de Servicio I A1-05-870-1 SP-AP 1 1 3
298 |Trabajador de Servicio I Al1-05-870-1 SP-AP 1 1 1
299 |Trabajador de Servicio | A1-05-870-1 SP-AP 1 1
300 |Trabajador de Servicio I A1-05-870-1 SP-AP 1 1 1
301 [Trabajador de Servicio 1 A1-05-870-1 SP-AP 1 1 1
302 |Trabajador de Servicio 1 A1-05-870-1 SP-AP 1 1 1
303 |Trabajador de Servicio I A1-05-870-1 SP-AP 1 1 1
304 |Trabajador de Servicio I Al-05-870-1 SP-AP 1 1 1
305 |Trabajador de Servicio I A1-05-870-1 SP-AP 1 1 1
306 |Trabajador de Servicio 1 Al1-05-870-1 SP-AP 1 1 3
307 |Trabajador de Servicio I A1-05-870-1 SP-AP 1 1 1
308 |Trabajador de Servicio I A1-05-870-1 SP-AP 1 1 1
309 |Trabajador de Servicio I A1-05-870-1 SP-AP 1 1 1
310 |Auxiliar de Sistema Administrativo 1 A3-05-160-1 SP-AP 1 i 1
SUB-TOTAL 27 21 21 6
XXXI : ORGANO DE LINEA
: GERENCIA DE SERVICIOS SOCIALES
311 |Gerente de Servicios Sodiales D4-05-290-2 FPLNR-EC-DS 1 ¢ 1 1
312 |Especialista Administrativo [ P3-05-338-1 SP-ES 1 1
313 |Tecnico Administrativo I T3-05-707-1 SP-AP 1 1 1
314 |Secretaria [1 T2-05-675-2 SP-AP 1 l
315 |Promotor Social T4-55-635-1 SP-AP 1 1
316 |Chofer 1 T2-60-245-1 SP-AP 1 1
SUB-TOTAL 6 2 a4 4
XO(XI : ORGANO DE LINEA
: SUB GERENCIA DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTES
317 |Sub Gerente de Educacion, Cultura y Deportes D3-05-290-1 | FPLNR-EC-DS 1 1 1 1
318 |Especialista en Educacion I P3-25-355-1 SP-ES 1 1
319 |Tecnico Administrativo [T T4-05-707-2 SP-AP 1 15 1
320 |Tecnico Administrativo I T3-05-707-1 SP-AP 2 1  § 1
321 |Tecnico Administrativo I T13-05-707-1 SP-AP 1 1:
322 |Tecnico en Biblioteca 1T T4-25-741-2 SP-AP 1 1 1
323 |Tecnico en Biblioteca 1 T13-25-741-1 SP-AP 1 1 1
324 |Secretaria [ T1-05-675-1 SP-AP 1 1 1
325 |Tecnico en Turismo I T4-30-840-1 SP-AP 1 1
326 |Auxiliar de Biblioteca 1 A3-25-100-1 SP-AP 1 1 :
SUB-TOTAL 10 7 7 3




CUADRO DE ASIGNACION DE PERSONAL (CAP) 2015

: CALLAO
: CALLAO
: BELLAVISTA
: 300678 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE BELLAVISTA
CARGOS CLASIFICADOS SITUACION DEL CARGO :
CLASIFICACION CAP b Ox
CARGO ESTRUCTURAL COoDIGO - PREVISTA Pptadas OCUPADA VACANTE CONFIANZA
XXXI : ORGANO DE LINEA
: SUB GERENCIA DE SANIDAD
327 |Sub Gerente de Sanidad D3-05-290-1 FPLNR-EC-DS 1 1 1 1
328 |Medico I P3-50-525-1 SP-ES 1 1
329 |Enfermera [ P3-50-325-1 SP-AP 2 2
330 [Enfermera [ P3-50-325-1 SP-AP 1 1
331 |Asistente en Servicio de Salud 1 P1-50-076-1 SP-AP 1 E
332 [Tecnico en Laboratorio 1 T4-50-785-1 SP-AP 1 1
333 |Inspector Sanitario T3-50-480-1 SP-AP 1 1
334 |Chofer I T2-60-245-1 SP-AP 2 2
335 |Chofer I T2-60-245-1 SP-AP 1 1
336 |Tecnico Administrativo I T3-05-707-1 SP-AP 1 1 1
337 |Secretaria [ T1-05-675-1 SP-AP 1 1
338 |Auxiliar de Sistema Administrativo 1 A3-05-160-1 SP-AP 1 1 1
SUB-TOTAL 12 3 3 9
XXXV : ORGANO DE LINEA
: SUB GERENCIA DE DEMUNA
339 |Sub Gerente de DEMUNA D3-05-290-1 FPLNR-EC-DS 3 % 1 1
340 |Abogado I P3-40-005-1 SP-ES 1 1
341 |Psicologo 1 P3-55-640-1 SP-ES 1 -
342 |Asistente Social 1 P3-55-078-1 SP-AP 1 1
343 |Tecnico en Asistencia Social 1 T4-55-738-1 SP-AP 1 1 1
344 |Promotor Social I T4-55-635-1 SP-AP 1 1 1
345 |Secretaria I T1-05-675-1 SP-AP 1 1
346 |Tecnico Administrativo 1 T3-05-707-1 SP-AP 1 1 1
SUB-TOTAL 8 4 4 4
O0(V : ORGANO DE LINEA
: SUB GERENCIA DE OMAPED, PROYECCION SOCIAL Y ADULTO MAYOR
347 |Sub Gerente de OMAPED, Proyeccion Social y Adulto Mayor D3-05-290-1 FPLNR-EC-DS i 1 1 1
348 |Especialista en Promocion Social 1 P3-55-375-1 SP-ES 1 1
349 |Promotor Social I T4-55-635-1 SP-AP 2 1 1 1
350 |Promotor Social I T4-55-635-1 SP-AP 1 1
351 |Secretaria [ T1-05-675-1 SP-AP 1 1
SUB-TOTAL 5 2 2 3
XXXV : ORGANO DE LINEA
: SUB GERENCIA DE PROMOCION DE JUVENTUDES
352 |Sub Gerente de Promocion de Juventudes D3-05-290-1 FPLNR-EC-DS 1 1 1 1
353 |Promotor Social I T4-55-635-1 SP-AP 5 5
354 |Promotor Social [ T4-55-635-1 SP-AP i 1
355 |Promotor Social [ T4-55-635-1 SP-AP 1 1
356 |Promotor Social [ T4-55-635-1 SP-AP 1 1
357 |Promotor Social [ T4-55-635-1 SP-AP 1 1
358 |Secretaria I T1-05-675-1 SP-AP 1 1
SUB-TOTAL 7 1 1 [
XXXV : ORGANO DE LINEA
: GERENCIA DE SEGURIDAD CIUDADANA
359 |Gerente de 5_egl.l'idad Ciudadana D4-05-290-2 FPLNR-EC-DS I 1 1 = §
360 |Tecnico Administrativo I T3-05-707-1 SP-AP 1 1
361 |Secretaria II T2-05-675-2 SP-AP 1 1
SUB-TOTAL 3 1 1 2




CUADRO DE ASIGNACION DE PERSONAL (CAP) 2015

REGION : CALLAO

PROVINCIA : CALLAO

DISTRITO : BELLAVISTA

PLIEGD ; 300678 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE BELLAVISTA
Ne CARGOS CLASIFICADOS SITUACION DEL CARGO

PLAZ CLASIFICACION CAP CARGO DE
A CARGO ESTRUCTURAL CODIGO - PREVISTA Pptadas OCUPADA VACANTE CONFIANZA
XXXI : ORGANO DE LINEA
: SUB GERENCIA DE SERENAZGO

362 |Sub Gerente de Serenazgo D3-05-290-1 | FPLNR-EC-DS 1 1 1 1
363 |Especialista en Seguridad [ P3-55-387-1 SP-ES 1 1
364 |Tecnico en Seguridad I T4-55-822-2 SP-AP 1 1
365 |Chofer 1 T2-60-245-1 SP-AP 16 16
366 |Chofer 1 T2-60-245-1 SP-AP 1 1
367 |Chofer I T2-60-245-1 SP-AP 1 1

| 368 |Chofer I T2-60-245-1 SP-AP 1 1
369 |Chofer 1 T2-60-245-1 SP-AP 1 1
370 |Chofer 1 T2-60-245-1 SP-AP 1 1
371 |Chofer I T2-60-245-1 SP-AP 1 1
372 |Chofer 1 T2-60-245-1 SP-AP 1 1
373 |Chofer I T2-60-245-1 SP-AP 1 1
374 |Chofer 1 T2-60-245-1 SP-AP 1 1
375 |Chofer 1 T2-60-245-1 SP-AP | 1
376 |Chofer I T2-60-245-1 SP-AP : | 1
377 |Chofer I T2-60-245-1 SP-AP 1 1
378 |Chofer [ T2-60-245-1 SP-AP 1 1
379 |Chofer I T2-60-245-1 SP-AP 1 1
380 |Chofer 1 T2-60-245-1 SP-AP 1 1
381 |Tecnico de Sequridad I T3-55-822-1 SP-AP 29 29
382 [Tecnico de Seguridad [ T3-55-822-1 SP-AP 1 1
383 |Tecnico de Seguridad [ T3-55-822-1 SP-AP 1 1
384 |Tecnico de Seguridad [ T3-55-822-1 SP-AP 1 1
385 |Tecnico de Seguridad [ T3-55-822-1 SP-AP 1 1

| 386 [Tecnico de Sequridad I T3-55-822-1 SP-AP 1 1
387 |Tecnico de Seguridad [ T3-55-822-1 SP-AP 1 1
388 |Tecnico de Seguridad [ T3-55-822-1 SP-AP 1 1
389 [Tecnico de Seguridad [ T3-55-822-1 SP-AP 1 1
390 |Tecnico de Seguridad [ T3-55-822-1 SP-AP 1 1
391 [Tecnico de Seguridad I T3-55-822-1 SP-AP 1 1
392 |Tecnico de Seguridad [ T3-55-822-1 SP-AP 1 1
393 |Tecnico de Seguridad I T3-55-822-1 SP-AP 1 1
394 |Tecnico de Seguridad [ T3-55-822-1 SP-AP 3 1
395 |Tecnico de Seguridad I T3-55-822-1 SP-AP X L
396 |Tecnico de Seguridad [ T3-55-822-1 SP-AP 1 1
397 [Tecnico de Seguridad I T3-55-822-1 SP-AP 1 1
398 |Tecnico de Seguridad [ T3-55-822-1 SP-AP 1 1
399 |Tecnico de Seguridad I T3-55-822-1 SP-AP 1 1
400 |Tecnico de Seguridad [ T3-55-822-1 SP-AP 1 1
401 |Tecnico de Seguridad I T3-55-822-1 SP-AP 1 1
402 [Tecnico de Seguridad I T3-55-822-1 SP-AP 1 1
403 |Tecnico de Seguridad I T3-55-822-1 SP-AP 1 1
404 |Tecnico de Seguridad I T3-55-822-1 SP-AP 1 1
405 |Tecnico de Seguridad [ T3-55-822-1 SP-AP 1 F
406 |Tecnico de Seguridad [ T3-55-822-1 SP-AP 1 '
407 |Tecnico de Seguridad I T3-55-822-1 SP-AP 1 1
408 |Tecnico de Seguridad I T3-55-822-1 SP-AP 1 1
409 |Tecnico de Seguridad [ T3-55-822-1 SP-AP 1 1
410 |Secretaria [ T1-05-675-1 SP-AP 1 1 1

411 |Auxiliar de Sistema Administrativo I A3-05-160-1 SP-AP 1 1 1

SUB-TOTAL 50 3 3 47

1



CUADRO DE ASIGNACION DE PERSONAL (CAP) 2015

REGION : CALLAO
PROVINCIA : CALLAO
DISTRITO : BELLAVISTA
PLIEG ; 300678 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE BELLAVISTA
Ne CARGOS CLASIFICADOS SITUACION DEL CARGO
e CLASIFICACION CAP CARGO DE
X CARGO ESTRUCTURAL CODIGO - PREVISTA Pptadas OCUPADA VACANTE CONFIANZA
XL.- : ORGANO DE LINEA
: SUB GERENCIA DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES Y DEFENSA CIVIL
412 |Sub Gerente de Gestion del Riesgo de Desastres y Defensa Civil D3-05-290-1 FPLNR-EC-DS 1 1 1 1
413 |Especialista en Seguridad 1 P3-55-387-1 SP-ES 1 1
414 |Tecnico Administrativo [T T4-05-707-2 SP-AP 1 1 1
415 |Tecnico Administrativo [ T3-05-707-1 SP-AP 1 1 1
416 |Secretaria I T1-05-675-1 SP-AP 1 1
SUB-TOTAL L3 3 3 2
XLI1.- : ORGANO DE LINEA
:_G_ERENC[A DE PARTICIPACION VECINAL
417 |Gerente de Participacion Vecinal D4-05-295-2 | FPLNR-EC-DS 1 1 1 1
418 |Promotor Social [ T4-55-635-1 SP-AP 1 1
419 |Secretaria [I T2-05-675-2 SP-AP 1 1
420 |Promotor Social T T4-55-635-1 SP-AP 1 3
421 |Promotor Social I T4-55-635-1 SP-AP 1 L
422 |Promotor Social [ T4-55-635-1 SP-AP 1 1
423 |Promotor Social I T4-55-635-1 SP-AP 1 1
424 |Promotor Social I T4-55-635-1 SP-AP 1 1
425 |Secretaria [ T1-05-675-1 SP-AP 1 1
SUB-TOTAL 9 3 1 8
XLIL : ORGANO DE LINEA
: GERENCIA DE DESARROLLO ECONOMICO y LICENCIAS
426 |Gerente de Desarrollo Economico y Licencias D4-05-295-2 | FPLNR-EC-DS 1 1 1 1
427 |Economista 1 P3-20-305-1 SP-ES 1 1
428 |Tecnico Administrativo [ T3-05-707-1 SP-AP 1 1 1
429 |Especialista en Comercializacion 1 P3-30-346-1 SP-ES 1 1
430 [Tecnico en Comercializacion 1 T4-30-747-1 SP-AP 4 4 4
431 |Tecnico en Comercializacion 1 T4-30-747-1 SP-AP 1 1 1
432 [Tecnico en Comercializacion 1 T4-30-747-1 SP-AP 1 s | 1
433 |Tecnico en Comercializacion 1 T4-30-747-1 SP-AP 3 & 1
434 |Auiliar de Sistema Administrativo [ A3-05-160-1 SP-AP 1 1 1
435 |Secretaria I T1-05-675-1 SP-AP 3 1 1
436 |Tecnico en Tributacion I T4-20-835-1 SP-AP 1 X 1
437 |Secretaria [1 T2-05-675-2 SP-AP 1 1  §
SUB-TOTAL 12 10 10 2
XLII1 : ORGANO DE LINEA
: GERENCIA DE FISCALIZACION Y CONTROL i
438 |Gerente de Fiscalizacion y Control D4-05-290-2 | FPLNR-EC-DS 1 1 1 1
439 |Tecnico Administrativo I T3-05-707-1 SP-AP 1 1
440 |Secretaria I1 T2-05-675-2 SP-AP 1 1
SUB-TOTAL 3 ;3 1 2

12



CUADRO DE ASIGNACION DE PERSONAL (CAP) 2015

REGION : CALLAO
PROVINCIA : CALLAO
DISTRITO : BELLAVISTA
PLIEGO : 300678 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE BELLAVISTA

N CARGOS CLASIFICADOS SITUACION DEL CARGO e o
H:z CARGO ESTRUCTURAL CODIGO el o Pptadas OCUPADA VACANTE CONFIANZA
XLIV. : ORGANO DE LINEA

: SUB GERENCIA DE CONTROL DE SANCIONES

441 |Sub Gerente de Control de Sanciones D3-05-290-1 | FPLNR-EC-DS 1 1 2§ 1
442 |Especialista en Tributacion I P3-20-400-1 SP-ES 1 1

443 |Tecnico Administrativo [ T3-05-707-1 SP-AP 2 2

444 |Tecnico Administrativo [ T3-05-707-1 SP-AP 1 1

445 |Policia Municipal [T T2-55-607-2 SP-AP 1 1 1

446 |Policia Municipal [ A3-05-160-1 SP-AP 7 4 4 3

447 |Policia Municipal [ A3-05-160-1 SP-AP 1 1 1

448 |Policia Municipal [ A3-05-160-1 SP-AP 1 1 1

449 |Policia Municipal [ A3-05-160-1 SP-AP 1 1 1

450 |Policia Municipal [ A3-05-160-1 SP-AP 1 1

451 |Policia Municipal [ A3-05-160-1 SP-AP 1 1

452 |Policia Municipal [ A3-05-160-1 SP-AP 1 1

453 |Secretaria I T1-05-675-1 SP-AP 1 1

SUB-TOTAL 13 6 6 7
XLV.- : ORGANO DE LINEA
: SUB GERENCIA DE PROGRAMAS SOCIALES Y VASO DE LECHE

454 [Sub Gerente de Prog Sociales y Vaso de Leche D3-05-290-1 | FPLNR-EC-DS 1 1 1 1
455 |Nutricionista I P3-50-535-1 SP-ES 1 i

456 _|Promotor Social I T4-55-635-1 SP-AP 2 2

457 |Promotor Social I T4-55-635-1 SP-AP 1 1

458 |Secretaria [ T1-05-675-1 SP-AP 1 1 1

459 |Auxiliar de Sistema Administrativo I A3-05-160-1 SP-AP 1 1 1

SUB-TOTAL 6 3 3 3
TOTAL GENERAL 459 252 248 211

RESUMEN DE CLASIFICACION POR GRUPOS OCUPACIONALES

PROYECTO

ALCALDE 1

GERENTE MUNICIPAL 1

GERENTE 17
SUB GERENTE 28
ASESOR 4

[PROFESIONALES 53
TECNICOS 225
AUXILIARES 130
TOTAL 459

RESUMEN DE SITUACION DE CARGOS

PREVISTAS 359
PRESUPUESTADAS 252
OCUPADAS 248
VACANTES 211




