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CONCEJO DISTRITAL DE BELLAVISTA

ORDENANZA MUNICIPAL N° 012-2015-CDB

Bellavista, 30 de Junio del 2015
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE BELLAVISTA

POR CUANTO:

EL CONCEJO DISTRITAL DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE BELLAVISTA, en
Sesién Ordinaria de la fecha, y;-

VISTO:

I Informe N° 042-201 STMDB/GPP, de la Gerencia de Planeamiento Yy Presupuesto, el
Informe N° 067-2015-MDB/ GAJ, de la Gerencia de Asesoria Juridica, sobre el proyecto
rdenanza que aprueba el Plan de Desarrollo Concertado del distrito de Bellavista

|8
(4]
B

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 194° de la Constitucién Politica del Estado, modificada por la Ley de
Reforma Constitucional Ley N° 27680, establece que las Municipalidades Provinciales u
Distritales son odrganos de gobierno local con autonomia politica, econémica

adminisirativa en los asuntos de su competencia;

2

. ,.-..H_\ Que , la Ley de Bases de la Descentralizacién Ley N° 27783 seriala en el primer parrafo
= q . “;3,_}:1;5.' articulo 17° numeral 17.1) gue “Los Gobiernos Locales estdn obligados a promover la
=3 iZparticipacion ciudadana en la Jormulacién, debate y concertacién de sus Planes de

- \\:‘u—//’;ﬁ‘,—ijésﬁﬂ'o‘ffo Yy Presupuesto y en la gestién pubfica....:”{ asimismo senala en su articulo 18°
i numeral 18.2) gue “los Planes y Presupuesto Participativos son de cardcter territorial Yy

T

l‘

1 los aportes e intervenciones tanto del Sector Publico como del Privado, de las

[ articulo 53° de la Ley Orgdnica de Municipalidades N° 27972, establece que “Las
palidades se rigen por presipuestos participativos anuales como instrumentos de

unistracion y gestion, los cuales se formulan, aprueban y gjecutan ‘conforme a la ley
e la materia y en concordancia con los planes de desarrollo concertados de su

ngurisdiccion...”;

5

mediante Ordenanza Municipal N° 008-2015-CDB, se aprobé el Proceso’ de
y alizacion del Plan de Desarrollo Distrital Concertado del Distrito de Bellavista 2015-
» 1/ 281, cuya finalidad es garantizar la afirmacién de la ciudadania Yy la gobernabilidad
A 1D RCql, Y generar las condiciones para promover un proceso técnico Yy participativo con los
liferentes actores sociales del distrito y las instituciones publicas y privadas para
planificar el desarrollo integral de la jurisdiccién con horizonte temporal al ario 2021;




| MUNICIPALIDAD DISTRITAL DEBELLAVISTA §

{
L.

SECRETARIA GENERAL
Certifica: Que esta copia concuerda s T
e : j

€Oon su onginal que se conserva en el | {““"‘v-x MUNIESPLIDADESSTH

Archivo de este Concejo _ .
#B0G ETNA ANTONIETA COLQUE ORTIZ

SECRETARIA GENERAL

CONCEJO DISTRITAL DE BELLAVISTA

-Que,- mediante Deacreta de Alcaldia. N° 002-2015-MDB-AIL, se-aprobd el cronegrama del-

Proceso de Actualizacién del Plan del Desarrollo Concertado del Distrito de Bellavista
para el horizonte 201 5-2021;

Que, el Concejo Municipal tiene la atribucién de aprobar las normas' que garanticen la
planificacién del desarrollo local Y el presupuesto barticipativo, conforme a lo serialado
en el articulo 9°inciso 1) de'lg Ley N° 27972, Ley Orgdnica de Municipalidades;

Que, mediante Informe N° 067-201 5-MDB/GAJ, de fecha 18 de Junio del 2015, de la
Gerencia de Asesorig Juridica, y a lo sefialado en los considerandos precedentes resulta
necesario aprobar el Plan de Desarrollo Distrital Concertado — PDDC del Distrito de

En ejercicio de las facultades conferidas por los articulos 9% 3%° y 40° de Ia Ley N°
27972, Ley Orgdnica de Municipalidades, el Concejo Municipal, luego del debate
correspondiente, aprobé por voto undanime de los sefiores Regidores |asistentes a la
Sesion de Concejo, la siguiente:

ORDENANZA MUNICIPAL QUE APRUEBA EL PLAN DE DESARROLLO LOCAL
"CONCERTADO (PDC) 2015 ~ 2021 DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE
. "BELLAVISTA

Artfcﬁl'o 1°- APROBAR el Plan de Desarrollo Concertado (PDC) del distrito de Bellavistg
2015-2021, que en Anexo adjunto forma parte integrante de la presente Ordenanza.

Articulo 2°.. ENCARGAR a la Secretaria General, Ia publicacion de la presente
Ordenanza en el Diario Oficial El Peruano Y a la Sub Gerencia de Tecnologias de' Iq
Informaciéon y Comunicaciones sy publicacién . en el Portal Institucional
(www.munibeilauisfa.qob.pe), Y en el Portal de Servicios al Ciudadano y Empresas —
PSCE {www.servicfosafcz'udadano.gob.pe}.

Articulo 3°.- La presente Ordenanza entrara en vigencia a partir del dia siguiente de su
publicacién. -

POR TANTO:

REGISTRESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE y CUMPLASE,
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Contenido del Plan de Desarrollo Concertado del Distrito de Bellavista 2015-
' ; 2021

PRESENTACION
j
INTRODUCCION
ORDENANZA DE APROBACION
l. MARCO CONCEPTUAL
1.1. Diagnostico!
- 1.2. Enfoque de desarrollo
- 1.3. Metodologia
Il. VISION CONCERTADA
lll. EJES ESTRATEGICOS 1
IV.-OBJETIVOS ESTRATEGICOS POR EJE :
V.-PROGRAMAS Y PROYECTOS POR OBJETIVOS

VI. GESTION DEL PLAN
6.1 lmplementagién e Inclusion institucional.

VIl. MONITOREO Y EVALUACION

VIil. ANEXOS




PRESENTACION

Formular el Plarﬁ de Desarrollo para el Distrito de Bellavista ha requerido de un
enfoque y una metodologia muy diferente a lo que normalmente se aplicarfa en la
gran mayoria de;distritos del pais.

Ello por dos razones principaies: primero porque en el caso de Bellavista no se
trata de luchar contra la pobreza extrema, y segundo porque la poblacion de
Bellavista cuenta con experiencias de participacién ciudadana incluyendo en ello
a la planificacién concertada. -

Respecto a lo primero el Distrito de Bellavista cuenta con indices relativamente
altos en Desarrollo Humano y en ingresos econémicos de las familias, y si bien
existe aun pobreza esta esta concentrada en un sector minoritario de la poblacién.

De tal manera q:ue en este caso la planificacion tiene que enfocarse mas bien en
crear las condiciones para que cuando las inversiones se completen, el desarrollo
del distrito marche sobre ruedas y para que, en el afio 2021, afio del bicentenario
de la independencia del Perl, nos encontremos con un distrito lider a nivel
provincial y regional colocado en el umbral de pasar a la situacién de distrito
plenamente desarrollado.

Trabajar con la poblacion local crganizada, y recibir valiosos aportes de ella en los
talleres de trabajo realizados durante todo el proceso de formulacién del Plan, ha
obligado a ajustar la metodologia en el camino, dada la calidad y compromiso por
parte de la poblacion.

El documento se ha estructurado en tres capitulos, el primero corresponde a
generalidades y iantecedentes asi como el diagnostico, el segundo corresponde a
la parte substancial del Plan donde se identifican la Vision, los Ejes Estratégicos y
los objetivos de: desarrollo, el tercero corresponde a la parte concreta de todo
Plan, en la cual se identifican los Programas y Proyectos de accion, y se asignan
los periodos en el tiempo en los que se propone ejecutar estas acciones, asi como
la gestion del Plan.




INTRODUCCION

Con la aprobéjcic’m del Plan Estratégico de Desarrollo Nacional (PEDN)
denominado Plan Bicentenaric: Pert al 2021, el Centro Nacional de Planeamiento
Estratégico-CEPLAN-, ha dado un paso significativo en el proceso del
Planeamiento Estratégico del Desarrollo.

Este instrumento de planificacién, nos permite tener un horizonte de desarrolio y a
la vez tener una metodologia de formulacién de planes en los niveles regional y
local, que permitan destinar de manera concertada y eficiente los escasos
recursos publicas, en proyectos que permitan lograr la tan ansiada mejora de la-
calidad de vida y el bienestar ciudadano.

Para tal efecto, la Municipalidad Dist_ritél de Bellavista, asumiendo su rol de
iderazgo para la consecucion de los mas caros anhelos de sus ciudadanos, ha
convocado a las organizaciones vecinales e ‘instituciones distritales para que,
conjuntamente con su Equipo de Planeamiento Estratégico de la Municipalidad,
formulen el Plan de Desarrollo Local Concertado 2015 — 2021, instrumento
fundamental de gestion del Gobierno Local, el mismo que junto con el
Presupuesto Participativo, servira de guia para la planificacion del desarrollo de
base territorial, econémica, y social de Bellavista, asi como para la ejecucién de
las acciones de!desarrollo de los sucesivos gobiernos municipales hasta el afio
2021, horizonte 'de tiempo en el que toda nuestra nacion estara celebrando el
bicentenario de nuestra independencia nacional.

La propuesta de Plan de Desarrollo Concertado de la Municipalidad de Bellavista
para el ano 2021, recoge los lineamientos establecidos en el Plan Bicentenario, y
esta vinculado a los objetivos: estratégicos tanto de desarrollo regional como del
desarrollo nacional. "

Es del caso manifestar que como toda accién humana, el Plan de Desarrollo
Concertado del Distrito de Bellavista 2015-2021, es ‘un documento dinamico y esta
sujeto a variaciones en funcion a los cambios de caracter natural y/o politicos.

La implementacion del presente Plan no solo es responsabilidad de las
autoridades locales, sino que dado su caracter concertado, corresponde asimismo
a todos los actores de la localidad.



ORDENANZA DE APROBACION
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CONCEJO DIS-‘I’RI-‘I‘L DE BELLAVISTA
ORDENANZA MUNICIPAL N2 QI2:2015.CDB - "\ &bt
Bellavista,; 30'de Junio del'2015

EL ALCALDE DE LA'MUNI CIPALIDAD DISTRITAL DE 'BELEA-VI_S.TA

POR CUANTO:

=L CONCEJO DISTRITAL.. DE LA MUNICIPALIDAD . DISTRITAL DE ‘BELLA VISTA, en
Seson Ordinaria de:la fecha, y; e il | L :

mforme N° 042-2015-MDB/GPP, de la Gerencia de '-Plarle’amierito- Y Presupuesto, el

worme N° 067-2015-MDB/ GAJ, de-la: Gerencia de Asesoria Juridica, sobre el proyecto
=< Ordenanza que aprucba el Plan de Deésarrollo Concértado del distritd de Belluvisiu

CONSIDERANDO:

Yy 4ae
r

Jue, el articulo 194° de la Constitucién Politica del Estado, modificada por la Ley c
. rma Constitucional Ley N°'27680, establece que las Municipalidades Provinciales y
Distritales son . drganos ‘de gobierno local con: autonomia Dbolitica;* econémica y

administrativa en los asuntos de su competencia;,

e, TR

—&a\Que, la Ley de Bases de la Descentralizacion Ley N° 27783 seriala en el primer parrafo
7/ \Zel articulo 17° numeral 17. 1) que “Los Gobiernos Locales ‘estdn obligados a promover la

[ 4§75~ |participacién ciudadana en la formulacién, debate y concertacién de sus Planes de

Desarrollo y Presupuesto y en la gestion publica.....”, asimismo seriala‘en su articulo 18°

numeral 18.2) que “los Planes y Presupuesto Participativos son de cardcter territorial Yy

apreswie 0S aportes e infervenciones tanio del Sector Publico como del Privado, de:ldas

~ «3Nciedades regionales, locales y de la cooperacién técnica internacional”; b

00 el articulo 53° de la Ley Orgdnica de Municipalidades N° 27972, establece que “Las
wrjapalidades se rigen por presupuestos participativos anudles como. instrumentos de
nistracion y gestion, los cuales se formulan; dpriséeban ' ejecutan conforme a la ley
materia y en concordancia con los planes de desarrollo concertados de su

a
- et ., i
jurisdicciomn.'yx )

ue, mnedianie Ordenanzu Municipoal N° 008-2015-CDB, se aprobd el Proceso 'de
Actualizacion del Plan de Desarrollo Distrital Concertado del Distrito'de Bellavista 2015-
<021, cuya finalidad: es garantizar la. afirmacién de la ciudadania y la gobernabilidad
‘ocal, y generar las condiciones para promover un proceso técnico Yy participativo con los
diferentes actores sociales ‘del distrito y las instituciones piblicas Y privadas para
planificar el desarrollo integral de la jurisdiccién con horizonte temporal al ario 2021;
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: ! o CONC_E_.JO__D_ISTRITL-DE-B_ELLAVIST-A :

--Que, mediante. Decreio qlaAEcaldz&N" 002:2015-MDB-AL, se.aprobé el cronograma del - -
Proceso de Actualizacion” del Plan del” Desarroflo Concertado del Distrito de Bellavista
para el ‘horizonte 2015-2021; :

Que, el Concejo Municipaltiene:la atnbuc:on deraprobar las:normas. que garanticen la
planificacién del desarrollo local y el presupuesto participativo, conforme a lo serialado
en el articulo 9° inciso 1) de la Ley N° 27972, Ley Orgdnica de Municipalidades;

Que, mediante Informe N° 067-2015-MDB/GAJ; de fecha 18 de Junio del 2015, de la
_Gerencia de Asesoria Juridica, y a lo serialado en los considerandos precedentes resulta
necesario aprobar el Plan de Desarrollo Distrital Concertado — PDDC a’el Distrito de
Bellavista, para el horizonte 2015-2021;

Estando a lo dispuesto: por el :numeral«8 del. Articulo: 9% de la ‘Ley Organica de
Municipalidades N° 27972, el-Concejo Municipal aprobé por voto unamme de los senores
Regidores asistentes a la Sesiénde Concejo, la'siguientes™ = ;

ORDENANZA MUNICIPAL QUE APRUEBA EL REGLAMENTO PARA EL DESARROLLO
DEL PROCESO DE ACTUALIZACION DEL PLAN DE DESARROLLO LOCAL
CONCERTADO 2015 - 2021 DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE BELLAVISTA

Articulo 1°- APROBAR el Plan de Desarrollo Concertado (PDC) del distrito de Bellavista
2015-2021, que en Anexo adjunto forma parte irite'grante' de la presente Ordenanza.

Articulo 2°.- ENCARGAR a la Secretaria General, la publicacicn de la presente
Ordenanza ‘en el Diario Oficial El Peruano y a:la Sub Gerencia de Tecnologias de la
Informacién. y = Comunicaciones: -su publicacién = en el Portal ' Institucional
(www. munibellavista.gob.pe),  y en el ‘Portal de. Sermczos al Ciudadano y Empresas —
PSCE {www serv:mosalaudadano gob. pe) :

i

Articulo 3° La presente Ordenanza enrrara ert
publicacién. i 0

'POR TANTO:

REGISTRESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE:
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| : I.-MARCO CONCEPTUAL

!.1.DIAGNOSTI¢O DEL DISTRITO DE BELLAVISTA

.1.1.CARA CTER!ZA CION DEL DISTRITO.

El distrito de Bellawsta es uno de los siete distritos que conforman la Provincia
Constitucional ;| del Callao, en el Peru. . Fue creado el 6 de
octubre de 1915,med|ante la ley 2141, la cual también cred el distrito de La Punta.

El distrito es uno de los pocos de la metrépoli en poseer una forma regular, pues
se presenta como un rectangulo cuya base esta alineada con el eje de la Av.
Venezuela, en el limite sur que se establece esta via con el distrito de La Perla y el
distrito limefio de San Miguel. Al norte, la Av. Oscar Benavides (antes Av. Colonial)
representa el limite con el distrito del Callao, distrito con el gue también limita al
oeste en el Jr. Andrés Santiago Vigil. Por el este, se extiende hasta el Hospital
Naval "Santiago} Tavara" 6 perimetro oeste de la Universidad Nacional Mayor de
San Marcos, el cual da inicio a la Provincia de Lima y especificamente al distrito
del Cercado de Lima.

Este distrito es sede de dos importantes hospitales, uno controlado por
el MINSA ("Daniel Alcides Carrion") y otro por ESSALUD ("Alberto Sabogal
Sologuren"). En: su territorio también se encuentra la sede oficial del Gobierno
Regional del Callao y de la Universidad Nacional del Callao.

Entre sus principales clubes sociales peruanos se encuentra el Club de Tiro
Bellavista. También se destaca el Mall Aventura Plaza Bellavista, centro comercial
que cuenta con diversos establecimientos como el hipermercado Tottus, una
tienda para el mejoramiento del hogar como Sodimac, dos tiendas por
departamento como Ripley y Saga Falabella y varias tiendas menores y entidades
financieras. Aparte, el distrito cuenta con dos hipermercados Plaza Veay un
supermercado Metro, ademas de varias entidades financieras.

Resefa Histérica ¥
El distrito de Bellavista, tiene una historia antlgua que va mas alla del horizonte
colonial. Asi lo;demuestran los vestigios pre—hlspénlcos ubicados en algunos
sectores de la Jurlsdlcclén .

Desde antes deg la conquista espafiola existian tribus indigenas que llegaron a
prefigurar cultura:ls costefias. La tribu Maranga existié en los actuales territorios de
Bellavista, Maranga y lo que antes se conocia como Bocanegra. Guerreaba contra
quienes pretendian ingresar a sus dominios, enfrentandose principalmente al
poderoso cacique del Rimac. Su actividad principal era la pesca. Este aspecto sin
embargo es poco conocido; pesa mas el nacimiento oficial y la historia desde la
llegada del conquistador espafiol.
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Hacia 1537, el Gallao era un activo puerto por el gue llegaban los conquistadores.
En 1671 se le of' cializo como Puerto. Setenta y cinco afios después, el 28 de
Octubre de 1746 ocurrié un terremoto que destruyo totalmente el Callao, y el
Virrey José Antonio Manso de Velazco dispuso e! Ievantamlento del pueblo de
Bellavista.

Es por eso que’ se dice que la historia de Bellavista corre paralela con la del
Callao. Su verdadero inicio ocurre con este hecho tragico, que hasta ahora
conmueve a Ios investigadores, que asolé gran parte del litoral chalaco. Este
cataclismo destruyé por completo el puerto del Callao. Gobernaba por aquel
entonces el Virr:einato del Pert, Don José Antonio Manso de Velasco, Conde de
Superunda, Ilamfado posteriormente el Virrey Restaurador por sus hechos y obras
constructivas, qL';zien en union del Almirante Don Tomas de Ugarte, fueron quienes
comenzaron la construccién de la ciudad de Bellavista. El nuevo asentamiento fue
elegido por el propio virrey en una localidad que tenia todas las caracteristicas de
seguridad para sus habitantes, y para que en el futuro se convirtiera en la nueva
zona residencial y politica, asi como constituirse en un gran almacén del puerto
debido a su ubicacién estratégica. Para tan delicada responsabilidad, el Virrey
Manso de Velasco contraté al famoso ingeniero francés Louis Godin, quien se
habia establecido en Lima como catedratico de matematica en la Universidad
Nacional Mayor de San Marcos. El Virrey escogié los terrenos del fundo La
Soledad de Dofia Fructuosa Figueroa y Zavala Vda. de Aguilar y las rancherias de
San Judas y San Diego, un drea aproximada de 300,000 varas cuadradas
(210,773.77 m?) por valor de 13,160 pesos, pagados ante Don Juan Bautista y
Tenorio escrlbano de su Majestad y Teniente del Consulado. La restauracién del
Callao lmplrcaba un serio problema pues la angustia de los plazos debia vencerse
con energia, conciencia y rapidez. El ingeniero, Louns Godin elaboré un plan
integral que comprendia, ademas de la consolidacion de las fortalezas, el
planeamiento de un puerto moderno. El Vlrrey en persona inspeccionaba el
avance de las obras y era acompafado en sus visitas por el ingeniero Louis Godin
y sus mas cercanos colaboradores. El Conde déé Superunda tenia en mente
construir una ciudad planificada; elegir el mejor espacio y escoger los mejores
tecnicos y vecinos. Y asi se cumplié. Posteriormente la acciéon benefactora fue
asumida por el jefe de la Escuadra Real Armada, Almirante Tomas Ugarte.

=s durante el gobierno civilista del presidente José Pardo, que Bellavista es
elevado a la categoria de Distrito, mediante la Ley 2141 del 30 de setiembre de
815y que fueré promulgada el 6 de Octubre de ese afio. Siendo asi que el 21 de
octubre de 1964, cuando era Presidente de la Republica el Arq. Fernando
Belaunde Terry, se cre6 el Distrito de La Perla mediante Ley N° 15185,
determinandosejasi su separacion definitiva del Distrito de Bellavista.

1



El Sefior del Mar

“El Sesor del hfefar ¥y Nuestra Sefiora del Carmen de La Legua, son parte de
nuestra tradfc:'érf y configuran, en cierfo modo, la réligiosidad del pueblo Chalaco.
Ambas devociones ocupan un lugar preferente en su corazén y nos revelan a su
modo, un dato biblico inolvidable: Que Dios protege su pueblo y lo ama con un
amor mas fuerte que cualquier calamidad o desastre" (Monsefior Ricardo Durand
Exhortacién 24/05/1990).

El Sefior del Mar, es una de las mas bellas imagenes religiosas que representa la
figura de Cristo en el pretoric romano, cubierto de tiinica blanca y capa carmesi,
cefiida su cabeza con una corcna de espinas y sosteniendo de cetro una cafia.

El Sefior del Mar, tiene su tradicion, por motivo del Maremoto ocurrido en el afio
1746 donde el Callao, fue totalmente destruido.

El Callao ha sujfrido constantes tsunamis y terremotos desde el afio 1586. Sin
embargo, el ocurrido el 28 de octubre de 1746, es por todos considerado el mas
desastroso de su historia. '

L2 ciudad estaba de fiesta, en la Iglesia Matriz, se festejaba a los Santos Patrones
del pueblo, San Judas Tadeo y San Simén. Cuando el reloj marco las diez y media
de la noche la tierra se sacudié fuerte, segtn dicen los historiadores, por. mas de
tres minutos. En aquella fecha el Callao se -consideraba toda una ciudad
reglamentada, por su condicién de Puerto Principal del Virreinato del Perd,
cobraba cada dia mayor empuje, tenia sus oficinas debidamente montadas y
existian edificios especiales; todo quedo en la nada, al sacudimiento de tierra
sobrevino la salida del mar que convirtié a la ciudad, en un abrir y cerrar de ojos,
en una masa completa; las calles se obstruyeror tanto por el agua y por los
escombros, muriendo 4,800 personas y salvandose:apenas 200. Dicen que el mar
se retir, para luego regresar furioso sobre la ciudad. Los buques surtos en la
bahia, volaban practicamente hasta el corazén de la ciudad. El "San Fermin", un
navio de guerraide 30 cafiones, fue varado en las tierras bajas de Chacra Alta, lo
mismo ocurrié con el "San Antonio", "El Michelet"! y el "Socorro". Se dice que el
mar llego cercaide la capilla de La Legua y allifs;e detuvo, por ello los devotos
agradecidos construyeron en ese lugar una Cruz Blanca.

Hubo hambruna general, todo desapareci6, nadie tuvo nada, todo se habia
perdido; las riquezas, las aguas las hundieron. Dios es grande, hubo que salvar el
darco "Socorro", en cuyas bodegas se conservé integro un cargamento de trigo, y
con este aprovisionamiento, se pudo soportar el hambre que ya tomaba caracter
serio entre el Callao y Lima.

El maravilloso hallazgo

Luego de diez 'dificiles afios para el Pueblo Chalaco, en el afio 1756, unos
pescadores, los iesposos Casavilca, furtivamente hurgaban en busca de algo util
en los lodazales de Chacra Alta, en la ya fundada ciudad de Bellavista. Hallaron
entre los restos semienterrados del buque "San Fermin", un enorme cajén, que al



ser abierto, se encontré6 misteriosaments respefado por las aguas, una
hermosisima efigie tallada en fina madera. Era Ia patética representacién de Cristo
sentado sobre una roca, semidesnudo. golpeado, sangrante, denotando un rostro
de infinita tnsteia de dulce y penetrante mirada 2 la vez, con lacerantes heridas
ocasionadas por los azotes de los soldados de Pilatos después de sus sadicos
castigos, con los brazos estirados hacia adelante y las manos ligeramente abiertas
en actitud de entregar algo a alguien. Representa el momento de espera de la
sentencia que lo conduciria al Monte del Calvario, como culminacién de su drama.
Entregaria su prectosa vida por la humanidad.

Al maravilloso ihaIIa\zgo de la efigie, de consternante representacién, los
pescadores lo interpretaron como una revelacién Divina, un mensaje de perdén a
sus pecados y Ienltlvo a sus penas y sufrimientos.

Al inicio se le Ilamo "Sefior de la Cafa", también se le llamo "Sefior Justo Juez",
luego lo bautizaron con el nombre de "SENOR DEL MAR", al haber sido traido por
las olas al Callao. Por tal motivo lo erigieron Patrén y Protector del Pueblo
Chalaco, con la plena conviccién y confianza que los libraria de las fuerzas
malignas y sus calamidades. De esta manera nacié el culto a la imagen, y desde
entonces, los Chalacos mantienen viva su fe y devocién al "Divino Sefior del Mar".

Se dice que en eI lugar donde fue hallado, se construyo una capilla, que después
se convirtid en la Iglesia de Bellavista, todos los 28 de octubre se le trasladaba al
Callao, donde recibia el merecido homenaje del pueblo y de las autoridades. Al
construirse en 1865 la iglesia "Rosa de Santa Maria" hoy "Santa Rosa", dejo
Bellavista para quedarse definitivamente en el Callao

EL DEVENIR DE BELLAVISTA

En 1614 se funda la primera escuela chalaca, coﬁé’struida por los jesuitas para la
instruccién de los nifios chalacos. Adquirié gran préétigio y en 1759 poco después
del terremoto, se convirtié en escuela gratuita. EI Real Hospital de Bellavista se
funda en 1770 y] es administrado por la Congregacion de Belén. En este centro de
salud se brindaba atencién preferente a los tr[pulantes de los buques que
acoderaban en el Puerto del Callao, por esta razén fue conocido como el “Hospital
de Marineros”. Posteriormente, en los afios 1823 y 1824 Bellavista, se constituyé
en el centro de operaciones para desalojar a los realistas de la fortaleza del Real
Felipe, que con iel brigadier Rodil se empefiaron en una resistencia inutil. En las
operaciones en gue la Patria demand6 el concurso, los pobladores y los hijos de
Bellavista se higieron presentes en la lucha por el suelo patrio. Su pasado y el
temple de sus thOS contribuyeron al ascenso de la ciudad. El 20 de agosto de
1836, durante el' gobierno del Mariscal Santa Cruz; elevé a categoria de Gobierno
Litoral al caserio de Bellavista, en analogas condiciones que el Callao delimitando
sus territorios. En el glorioso Combate del 2 de Mayo de 1866, sus mejores hijos
salieron en defensa de la patria contra las intenciones de la Corona Espafiola de
reconquistar el Virreynato perdido. En la Guerra del Pacifico, los bellavistefios de




toda condicién somal asi como nifios y jévenes, integraron los batallones Guardia
Chalaca y Guardla de Marina, que se inmolaron en los reductos de San Juan y
Miraflores, en enero de 1881. Dejando un gran ejemplo para que las futuras
generaciones siguieran con honor el espiritu de lucha de los portefios. Entre otros
privilegios, Bellawsta fue cuna de la primera Escuela Naval del Per(, que pasé
posteriormente a La Punta. De otro lado, en nuestro distrito funcioné la primera
Aduana del Cailao

BELLAVISTA D!STRITO

El 06 de octubre de 1915, durante del gobierno del entonces Presidente de la
Republica, Don José Pardo y Barreda, se promulgé la Ley N° 2141, por la cual se
eleva a la catégorla de distrito el caserio de Bellavista consagrandose la
autonomia comunal. El 21 de octubre de 1915, fue instalado el primer Concejo
Municipal pl‘eSIdldO por el alcalde Eduardo Garcia Calderén; sindicos Victor
Battifora y Ferpando Modenessi y como regidores Victor Fallaque, Alfredo
~abendak, Favio Reynoso y, como Diputado Distrital ante el Concejo Provincial
fue designado e] Dr. Favio Reynoso. Bellavista, la “Ciudad Jardin” del Callao, se
extiende sobre cuatro kilémetros cuadrados y medio, en la planicie mejor ubicada
de la Provincia Constitucional del Callao, motivo por el cual es considerada como
refugio natural de los chalacos en caso de un desastre natural. De otro lado, en el
distrito de Bella\_nsta se ubica la Ciudad Universitaria de la Universidad Nacional
del Callao, la Universidad Particular San Juan Bautista, el Instituto Superior
Tecnologico “Simén Bolivar’ el Hospital Regional: Daniel A. Carrién, el Centro
Médico Naval "Clrujano Mayor Santiago Tavara”, el Instituto Nacional de
Rehabilitacion “Dra. Adriana Rebaza Flores”, el Hospital ESSALUD “Alberto
Sabogal Sologuren”, Policlinico ESSALUD Bellavista, Centro de Salud “Pert —
Correa’, El Instituto de Medicina Legal del Callao (Morgue del Callao), la Direccién
Regional de Educacién del Callao (DREC), la Direccién Regional de Salud del
Callao (DIRESA), Centro de Emisiénde Licencias de Conducir de la Regién
Callao, el Obispado del Callao, los Colegios Profesionales de Periodistas,
Abogados, Odontdlogos, Ingenieros y Economistas del Callao, Comparniias de
Somberos (Italia N° 05, Callac N 15 y Antonio Alarco Espinoza N° 60) entre otras
instituciones publlcas y privadas como el Club de Tiro Bellavista N° 2 “Almirante
Miguel Grau” con 130 afios de creacion, que con su labor hacen del nuestro, un

Distrito gue camina confiado hacia el futuro, integrando una comunidad que busca
sobresalir en Ios diversos quehaceres de la vida en sociedad, sobre la base de
orincipios como| la modernidad, la solidaridad y el servicio con excelencia y
competitividad. |




1.1.2.-EVALUACION DEL PDC ANTERIOR |

Je la evaluacién al Plan de Desarrollo Local Concertado 2003-2014, se puede
apreciar lo siguiente:

-H2 cumplido su‘horizonte de planeamiento (2014).

-No se encuentra articulado a los objetivos estratégicos del PDN al 2021.

-No se encuentra alineado al PDR Callao.

~-0S programas y proyectos se han ejecutado parcialmente.

-La poblacién percibe que se debe aspirar a ser una ciudad mas competitiva.

L.1.3.- ANALISIS DE ESTUDIOS EXISTENTES

—~abiéndose realizado el Censo de Poblacién y Vivienda en el afio 2007, las
conadiciones del (distrito tienen una nueva realidad de la que hay que partir para
&aborar un diagnostico mas certero.

114 ANALISISDEL ENTORNO AL DISTRITO

=ara efectos de la identificacién de las “amenazas y oportunidades” del Distrito de
Selavisia es necesarios centrar la atencién tanto en Lima Metropolitana y el
~allao, en cuanto a los factores que deben incidir positiva o negativamente en el
cesarrollo del distrito. '

ASPECTOS EXTERNOS QUE GENERAN OPORTUNIDADES

Instituciones que velan por el cuidado del medio’-jgambiente.

-2 existencia de una entidad reguladora de la acfividad ambiental (MINAM) asi
como importantes ONG ambientalistas, permiten acceder a una serie de ayudas
de caracter téc_'nico y econdmicas, que se podrian gestionar para mejorar la
calidad del aire, sonido y limpieza en general. : '

Crecimiento Econémico.

Es indudable que el proceso de crecimiento econémico del Pert, reconocido a
nivel internacional, ha generado un clima favorable para la inversién nacional y
extranjera en la ciudad de Lima y Callao y en sus principales distritos. Ello es
particularmente !importante para Bellavista, donde la inversién privada puede
coadyuvar a la formacion de un distrito moderno y competitivo.

En este crecimiento resaltan los siguientes indicadores:

-Crecimiento del Producto Bruto Interno (PBI). En el periodo comprendido entre el
ano 2000 y el 2;011, el PBI del Perti se ha incrementado de 121,057 a 224,669
millones de nuevos soles (constantes de 1994), lo que representa un aumento en
1.85 veces; es decir, casi se ha duplicado. '

El crecimiento del PBI constituye un indicador que se ve reflejado en otras
variables fundamentales, percibiéndose el dinamico crecimiento de diferentes
sectores de la economia, en donde infraestructura inmobiliaria, comercio y turismo
tienen especial importancia en el crecimiento de las ciudades urbanas de la costa.



-Crecimiento: del Comercio Exterior y del Turismo Receptivo

Comercio Exterior: En el mismo periodo (2000-2011) las exportaciones del Peru
se han mcremeritado desde US$ 6,955 a USS 45,268 millones, lo que representa
un incremento de 6.7 veces. Por su parte, las importaciones han pasado de US$
7,358 a US$ 36,967 millones, lo que implica un incremento de 5 veces.

Estos |ndicadores son muy importantes, pues muestran la tendencia del Puerto del
Callao a convertirse en un gran centro internacional de distribucion de mercancias
(HUB), lo que se consolidara con la interconexién del Brasil al puerto del Callao
mediante la Interoceanica. Con ello, este pais utilizara el puerto del Callao como
punto de sallda de su mercancia, principalmente rumbo a Asia.

Hclcmnafmente exlsten los diversos tratados de libre comercio ya suscritos por el
Perd, asi como los numerosos tratados y acuerdos de complementacion
economica que 'se encuentran en negociacién. Todo lo anterior ha demandado
una ampliacion significativa del puerto del Callao, principalmente en lo relativo a la
capacidad de movimiento de carga de los muelles sur y norte, los cuales se
encuentran en proceso de incrementar dicha capacidad en seis veces la actual.

£n el periodo 2004 2011, el turismo receptivo se ha mcrementado de 1'349,959 a
2'587,803 personas (3), lo que significa que en solamente siete afios casi se ha
duplicado el numero de turistas internacionales. Paralelamente y en el mismo
periodo, los turistas que han ingresado al Aeropuerto Jorge Chavez se han
incrementado de 741,264 a 1°454,110 personas, un. aumento de 1.96 veces

Otro aspecto favorable es el progresivo reconocimiento mundial a los grandes
atractivos turisticos que tiene el Perd. Junto a Machu Picchu, ahora el Rio
Amazonas y sus Bosques Tropicales han sido designados como una de las siete
maravillas naturales del mundo (Lima, nov. 11/2011 (ANDINA), lo que beneficia al
Pert y a Lima y: Callao como principales puntos de ingreso del turismo receptivo.
Se calcula entonces que el afio 2021 vendrdan 5 millones de turistas
aproximadamente y que sera necesario duplicar la capacidad hotelera. El
importante desarrollo que se espera para el comercio exterior, el turismo receptivo,
2 infraestructura vial internacional y la ampliacién del puerto del Callao, van a
demandar en la ciudad de Lima y Callao una mayor infraestructura en centros
empresariales, oficinas de negocios, establecimientos de hospedaje, alimentacién
y viviendas de categoria. El distrito de Bellavista, por su rapida interconexién con
el puerto del Callao y el Aeropuerto Internacional Jorge Chéavez, :asi como con el
centro histdrico de Lima y la Costa Verde, se presenta como un lugar con ventajas
competitivas para albergar parte de la infraestructura que se requerira,
promoviendo con ello la modernizacién y el mayor movimiento econémico.

La Legislacidén He Promocién a la Inversién Privada

El Gobierno del Peri mantiene una clara politica: de promocién a la inversién
privada y de respeto a la seguridad juridica, respetando ademas el amplio marco
legal referido a iconcesiones e inversiones publice-privadas, lo cual genera una
oportunidad de desarrollo para toda la poblacién.




|
Disminucién de la Pobreza
En cuanto a lai pobreza, debe destacarse que segun el Instituto Nacional de
Estadistica e Informatica (INEI), durante los Gitimos siete afios la pobreza se ha
reducido de 58,5% en el 2004 a 27.8% para el 2011.
Segun la mismaji fuente, la reduccién de la pobreza a nivel nacional se explica
principalmente por el dinamismo de las actividades economicas, en especial al
crecimiento de actividades como el comercio, servicios y construccién, que fueron
causales del ihcﬂemento del empleo y por ende, de mayores ingresos.

i
Instituciones que apoyan la cultura
La creacién del Ministerio de la Cultura asi como importantes instituciones
dedicadas a la jpromocién cultural genera oportunidades para que el Gobierno
~ocal gestione e| apoyo de estas instituciones.

|
Apoyo del Gobierno Regional e i
Muchas de las obras de infraestructura vial y mantenimiento de areas verdes en
avenidas principales, que son de exclusiva competencia del gobierno regional,
facilitan el acceso directo a nuestro Distrito, asi como la voluntad manifiesta de
apoyo permanente de las autoridades regionales, genera expectativas de
desarrollo en el corto y mediano plazo.

RESUMEN OPORTUNIDADES

1.-Instituciones que velan por ei cuidado del medio ambiente.

2.-Crecimiento de la economia y turismo receptivo.

3.-Legislacion fayvorable a la inversién privada.

4.-Disminucion de la pobreza a nivel nacional y local. ’
S.-Instituciones que apoyan la promocién de la cultura.

6.-Apoyo permanente en Inversién urbana por parte del Gobierno Regional.

ASPECTOS EXTERNOS QUE CONSTITUYEN AMENAZAS

£l Peru tiene una poblacién de 30'135,875 habitantes en el 2012, el departamento
de Lima, 9'395,149 habitantes (7) y Lima Metropolitana (como espacio urbano,
incluyendo a la Provincia Constitucional del Callao), 8.5 millones de habitantes.

£l Distrito de Bellavista segln proyeccién de INEI, al afio 2015, cuenta con una
poblacién estimada de 71,833 habitantes.

Los problemas principales que constituyen a su vez una amenaza para el distrito
de Bellavista, son los siguientes:

-Congestién del Trafico — Transporte Publico Obsoleto y Contaminante

£n Lima y Callao el tiempo promedio de viaje en la actualidad es de 1 hora. Esto
equivale a usar 2 horas diarias para movilizarse, que se debe principalmente a la
gran congestionivehicular, resultado de que anuaimente ingresan al pais mas de
140 mil vehiculos y el 40% de ellos (56 mil) se quedan en Lima ocupando el
equivalente a 2&0 kilbmetros adicionales de pista cada afio. Lo anterior se agrava
por la sobreoferta de vehiculos de la flota de transporte pablico, dado gue mientras




la demanda de viajes ha crecido en un 48% en los Gltimos 10 afios, la oferta de
vehiculos de servicio public-especialmente taxis-lo ha hecho en un 350% en el
mismo periodo. Cabe anotar ademas que Iz antigliedad de Ia flota es la mayor de
Latinoamérica (la edad promedio es cercana a los 15 anos), con lo que ademas de
congestionar el trafico, se contamina el aire.

Problemas AmEienta!es
Los desechos o% residuos soélidos del distrito de Bellavista son transportados por

unidades compactadoras, para dejar el distrito en 6ptimas condiciones, los que
incluyen una diq'lria recoleccion de materiales indeseables sélidos y semisdlidos
con el proposito|de transportario hasta la disposicién final de los residuos sélidos.
La disposicion fiﬁal se realiza en el Relleno Sanitario “Modelo del Callao”. Durante
el afio 2014, se han realizado 3083 viajes, recogiendo 22826.68 TN.

Los niveles de particulas dafiinas en el aire superan los estandares permisibles.
Se estima que 70 - 80% de la contaminacién del aire se origina en el parque
automotor. Asimismo, existen crecientes problemas en la calidad del agua debido
a la enorme descarga de desechos sélidos y liquidos, tanto de las personas como
de empresas mineras e industriales. La ciudad atn no cuenta con un sistema de
tratamiento de aguas para su reutilizacién.

Inseguridad frente a la delincuencia

Segln una reciente encuesta de respuestas multiples realizada por el INE| y cuyos
resultados han sido publicados en el Informe Técnico N. 4 publicado en Julio del
2012 por la misma institucién, la poblacién del Peri considera que los seis
principales problemas del pais son la pobreza (34.5%); la falta de empleo (26.5%):
la delincuencia (26.3%); la corrupcion (25.0%); la falta de seguridad ciudadana
(18%) y la mala calidad de la educacién estatal (14.7%) .

Como se puede apreciar, dos de los seis problemas estan vinculados
directamente all problema de la seguridad. Segun el INEIl, Lima y el Callao
concentran el 52.5% de los delitos cometidos a nivel nacional.

De acuerdo al ‘Informe de la DIRNAGEIN-PNP/DIRETIC de la Direccién de
Estadistica de la PNP, durante el afio 2013 del total de Denuncias por delitos en
LUma y el Callao, el Distrito de Bellavista ocupa el puesto 36, de un total de 49
disiritos de Lima y Callao, es decir que es uno de los distritos con menor niimero
de denuncias. ! s

Asimismo, en lo que se refiere a los recursos municipales utilizados para la
seguridad ciudadana durante el afio 2014, Bellavistd cuenta con 97 efectivos PNP,
© cual hace un promedio de 749 habitantes por efeci;tivo PNP.

=n lo gue se refiere a efectivos del Serenazgo en Bellavista para el afio 2014, se

consigna que existen 559 habitantes por sereno; ocupando el puesto 17 de un
total de 49 distritos de Lima y Callao.
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Mencién aparte merecen la creacion de Juntas Vecinales de seguridad ciudadana,
que para el afio{2014, se cuenta con un total de 13 Juntas, conformadas por 141
integrantes, de los cuales 97 son mujeres y 44 varones.

!

Libre importacién de bienes y servicios

Constituye una [situacion de amenaza para el productor nacional, ya que los
productores nacionales dificilmente podrian competir con los importados sobre
todo del Asia, |generando una disminucién de los agentes' econdémicos de
produccion. '

Estancamiento del Dinamismo econémico. . :

En los dltimos dos afios el PBI ha sufrido una disminucién respecto del periodo
gubernamental anterior, lo que implica una retraccién de la economia y ala vez
menos inversion publica y privada, retardando el dinamismo en la economia, lo
que de seguir esta tendencia generaria una amenaza en la recaudacién de los
ngresos municipfales por todo concepto.

RESUMEN DE AMENAZAS

1.-Contaminacion ambiental del Callao y Lima Metropolitana.

2.-Persiste la Violencia e inseguridad a nivel del Callao y Lima metropolitana.
3.-Libre importacién de bienes y servicios.

4 -Estancamiento del dinamismo econémico.

5.-Congestion de trafico vehicular.

ASPECTOS INTERNOS DEL DISTRITO QUE GENERAN FORTALEZA

£l Distrifo de Bellavista posee diversas avenidas que lo conectan con tradicionales
distntos de gran movimiento comercial y financiero de la ciudad.

£n un futuro, Bellavista tiene una gran oportunidad para desarroliar proyectos para
/@ construccion |de centros empresariales y negocios de calidad, para generar
ngresos y empleo, para lo que sera necesario promover la inversion privada
mediante las diversas modalidades que ofrece el marco legal.

Buenos Niveles de Seguridad Ciudadana

Se tene gue Bellavista tiene un porcentaje de 30.9% y se situa entre los distritos
mas seguros de Lima. Incluso ha mejorado su nivel de seguridad respecto a 2011,
pues este afio el porcentaje de hogares con alguna victima ha sido de 34.3%.
Asimismo, en cuanto a percepcién de inseguridad, Bellavista tiene (segin la
Sncuesta del 2012) una percepcion de inseguridaddel 42.5% frente al 44.9% del
2077, lo que significa que los habitantes de Bellavista consideran que ha mejorado
@ seguridad de su distrito. e

Z=be destacarse la evaluacién del servicio de ‘Serenazgo. Segun la encuesta
anfes citada, el 68.1% de los encuestados considera que en Bellavista este
senvicio se encuentra en la calificacién entre bueno y muy bueno, frente al 66.3%
de la encuesta del afio 2011. En cuanto al servicio de la Policfa Nacional en el
disinito, los encuestados consicderan favorable su calificacion.




Areas Verdes con mantenimiento permanente

El Distrito de Bellavista cuenta con 26.400 Has. De 4reas verdes. distribuidas entre
90 parques, y 08 avenidas de un total de 26 Urbanizaciones.

El mantemm;enfo de dichas areas es permanente e integral y represenfa una de
las principales forfafezas del distrito.

Nivel muy Bajo! 'de Pobreza

Bellavista t;ene| solamente 1.7% de poblacién pobre Y no existe la extrema

pobreza. Ademgs, se encuentra entre los 10 distritos menos pobres de los 1834
distrito que tiene el Perd. En este sentido, Bellavista no tiene el problema de cerrar

,randes brechas deficitarias en los aspectos antes anotados, pudiendo dedicar
us principales asfuerzos a mejorar el distrito y aprovechar las oportumdades

Segun el PNUDi en la clasificacién del indice de Désarrollo Humano por distritos,
Seflavista ocupa el puesto 24 de un total de 2.258 ciudades, con un ingreso
familiar per caplta del orden de S/. 1,109.40 ocupando el puesto 44 a nivel
nacional.

Esto grafica el nivel de desarrollo del Distrito, al haber satisfecho
fundamentalmente las necesidades basicas de la poblacion.

Bellavista no t:ene mayores problemas de Agua y Saneamiento

Segun el Censo del afio 2007, de todas las viviendas del distrito, GUnicamente
fenian probiemas de abastecimiento de agua algunos dias de la semana (1%).
Empero, debe tomarse en cuenta para el futuro la cuestién del Cambio Climético.

£l Nivel de Aires en Bellavista es Bueno. De acuerdo a informes del Servicig
Nacional de Meteorologia e Hidrologla (Senamhij), publicados en enero del 2012,
'0s distntos de Villa Maria del Triunfo, Villa El Salvador y San Juan de Miraflores
respiran el aire de menor calidad debido a las actividades industriales, pocas
arsas | efﬂes y transporte de mala calidad existentes, que sumados a las escasas
recipitaciones en la costa generan una contaminacion atmosférica mayor.

% ]

Sellavista no tiene mayores problemas de Educacién Béasica Regular.

Se percibe gue el nivel educativo de Bellavista asegura la oferta de una poblacién
Scucaca, capaz de responder a los esfuerzos:yue el desarrollo del distrito
femance asl/ como a mantener una situacién genpraf de cohesién y paz social,
conforme es de apreciarse en el presente grafico: - :
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CUADRO N° 3: POBLAC]ON DE 3 Y MAS ANOS DE EDAD, POR GRUPOS DE
EDAD, SEGUN EDEPARTAI\.‘!ENTO PROVINCIA, DISTRITO, AREA URBANA Y
RU RAL SEXO Y NIVEL EDUCATIVO ALCANZADO
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DEPARTAMENTO, GRUPOS DE EDAD

PROVINCIA, | :
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Cabe destacar ffque el distrito tiene buena presencia de centros educativos
estatales y pm{"ados de calidad, para los niveles de educacidn primaria y
secundaria.

|
Desarrollo de Programas Sociales -
£l Servicio de lajMunicipalidad a favor de Ja poblacion es Integral,
La labor social 'de Ila Municipalidad de Bellavista, reconocida y valorada por el
vecindario, es muy amplia y cubre practicamente todas Jas areas de necesidad del

fabitante de Bellavista. Se han organizado las siguientes actividades:
=romocion de tafleres productivos. !
Casa del Vecino: Cursos, Talleres, Paseos y Visitas guiadas.
Biblioteca !

Defensoria Municipal.

Casa del Adulto Mayor.

Casa de la Juventud.

Centro de Salud!

Deporte y Recreacion.

Sromocion e incentivos de las actividades artisticas y culturales.
“poyo al ciudadano, familia y persona con discapacidad.

Srograma de Vaso de Leche.

Srograma de Osteosalud.

Programa Tu Doctor en casa.

Programa de Clinica Mévil Mujer.

Programa de Clénica Mévil Cardiosalud.

Descarte de Sifilis. :

Campanas de vacunacion influenza y antiteténica.

Campanas de vacunacién canina y desparasitacion y esterilizacion. .
Capacitacion sobre buenas practicas de manipulacion de alimentos.
Analisis clinicos de hemoglobina y glucosa. "

RESUMEN DE FORTALEZAS:

-Mantenimiento integral de areas verdes en parques y avenidas.
-Buenos niveles |de seguridad ciudadana.

-Nivel muy Bajo de Pobreza. .

-Sellavista no tiene mayores problemas de Agua y Saneamiento. :
-Bellavista no tiene mayores problemas de Educacién bésica regular.
-Freocupacion de la Municipalidad por el Desarrollo Social integral.

ASPECTOS INTERNOS DEL DISTRITO QUE GENERAN DEBILIDADES
Sellavista tiene | claras fortalezas, pero también “debilidades” que dificultan el
camino hacia la|visién y el alcance de los objetivos, por lo que es preciso realizar
los esfuerzos nepesarfos para superarlas lo antes posible. Entre las principales, se
tienen las siguientes: '



| +
Los ingresos d'jrectamente recaudados no permiten cubrir los costos reales
de los servicios publicos municipales.
Es una de las principales debilidades ante la posibilidad de una disminucién de los
recursos obtenidos por las Rentas de Aduanas y el FONCOMUN. Los niveles de
morosidad por Pago de impuestos y arbitrios en los ultimos afios, todavia se

mantienen en niveles significativos, debido a las dificultades econémicas de un
sector mportanté de la poblacién para pagar sus tributos. |

Limitada fnfraestructura para Practicas Recreacionales, Deportivas y de

Interaccién Social.

Es ”"fspensabfe para alcanzar una buena calidad de vida tener una adecuada

salud fisica y mental. Para alcanzarla son importantes las préacticas
ecreacionales, deportivas, culturales y de interaccién social. Lamentablemente, el

d s:'-.:‘ﬁ cuenta todavia con una limitada infraestructura que deberd ampliarse en

oS proximos afios.

Reducida dotacion de la Policia Nacional para garantizér la seguridad
interna.

-2 presencia de|la Policia Nacional del Pert no cubre en forma plena la seguridad
y resguardo de los ciudadanos, ni el control de los lugares de comercializacién de
drogas. Esta debilidad se agudiza debido a la concurrencia de algunos elementos
peligrosos y dei mal vivir que atentan contra la seguridad de los vecinos de
Bellavista.

Poca Experien&ia en actividades de Promocién de la Inversién Privada.

Como fodos los Gobiernos Locales, la Municipalidad de Bellavista tiene poca
experiencia en actividades de promocién de la inversién privada, por lo que esta
situacién se debe superar a la brevedad a fin de aprovechar las oportunidades que
el enforno esta generando.

RESUMEN DE DEBILIDADES

-Los ingresos directamente recaudados no permiten cubrir los costos reales de los
servicios publicos municipales.

-4 "m da infraestructura para préacticas recreacionales, depomvas y de interaccién
S‘UU H
-?ec-.:cuda dotac!ic'm de la Policia Nacional para garantizar la seguridad interna.

-Poca expeﬁencfa en actividades de Promocién de la Inversién Privada.



i

.2. ENFOQUE DE DESARROLLO DEL PLAN
|

El proceso de éctualizacién del Plan de Desarrollo Concertado del Distrito de
Bellavista 2015-2021 (PDC), se ha realizado en base a un enfoque de desarrollo
numano sostenible e inclusivo de los actores que conviven en el territorio. Es
importante el orientar las acciones en el desarrollo de capacidades humanas,
valores y fonalebimiento del capital social e institucional local que convierta a las
personas, famiiie;xs y organizaciones publicas y privadas del distrito en el centro de
'os esfuerzos e inversiones en el mediano y largo plazo hacia el 2021.

Es una apuesta? por desarrollar las capacidades individuales y colectivas de la
poblacién y el fortalecimiento de los actores publicos y privados, tomando en
cuenta principios, valores y procesos de Desarrollo humano sostenible, equidad de
género, responsabilidad social de to#:los, inclusion de las boblaciones mas
vulnerables, pérticipacién ciudadana en la: toma de decisiones vy
corresponsabilidad en la gestion. ;

13. LA RUTA METODOLOGICA

La ruta metodo!bgica constituye la secuencia légica y ordenada de fases, pasos,
acciones y procedimientos del proceso de formulacién del PDC.

El proceso de planeamiento considera tradicionalmente cuatro 'grandes fases o
etapas: diagnostico, formulacién, implementacién, seguimiento y evaluacién.

Sin embargo, la experiencia practica ha evidenciado que para dar inicio a la
formulacién de un PDC, los Gobiernos Locales realizan una serie de actividades
crientadas- a generar las condiciones apropiadas y una vez concluida la
elaboracion del PDC, hay una serie de actividades necesarias a realizar para que
el PDC sea validado por la colectividad, aprobado oficialmente como instrumento
de gobierno y difundido en la sociedad.

La metodologia;utilizada para llevar adelante la elaboracién del PDC para el
territorio del Distrito de Bellavista consté de las siguientes fases:

Fase 1 - Prepar:acién y analisis: En esta etapa se realizé un andlisis del territorio
en el tiempo, Iaéf- tendencias del entorno provincial, regional y nacional, un balance
del PDC anterior, la articulacién del PDC en relacién al Plan Bicentenario Per
2021 y el Plan de Desarrollo de la Regién Callao, la recopilacion de la informacion
histérica del distfito y el levantamiento de informacién secundaria..

Fase 2 - Disefio de Visién e identificacién de ejes estratégicos: De los talleres
realizados se buscé que los participantes construyeran la visién de desarrollo y
ejes estratégicos y finalmente el equipo de planeamiento estratégico consolidé la
informacién. !




Fase 3 - Formulécic’:n de objetivos estratégicos segin Eje: En esta etapa se busco
guiar y apoyar ailos participantes en los talleres para que formularan los objetivos
estratégicos y Ias demandas de la poblacién. ;

Fase 4 — Programas y Acciones estratégicas por Eje: En esta fase se consolidé la
informacion obtenida en los talleres realizados y el disefio de proyectos y
programas que iresponden a los objetivos trazados por los participantes de los
talleres. Finalmente se redacté y revis6 el PDC propuesto.

Fase 5 - Proceéo de Validacién: En esta Fase se desarrollo el taller de validacién
como producto de las propuestas integradas en las primeras fases concluyéndose
con la firma del Acta de Validacién correspondlente |

Fase 6 — Slstema de Gestion: En esta etapa ﬁrtgal se desarrollara un plan de
mplementacion del PDC para todo el distrito, el mismo que sera comunicado al
Consejo de Coordinacion Local de Bellavista, para su revision.

Fase 7 - Presentacién y Proceso de Aprobacién de la Versién Final del PDC:
~resentacion de] PDC al Concejo Distrital para su aprobactén ‘presentacion del
PDCala poblacmn




. LA \j:/lSION CONCERTADA DE DESARROLLO AL 2021

La Visién de De’éarrollo de Beliavista, tiene como objeto generar el desarrollo en
funcién de sus potencualldades y caracteristicas propias. Es asi que al 2021, se
define como un|distrito residencial, pero, con especial atencién en el desarrollo
humano de su Comunidad en armonia con su Medio Ambiente, con niveles
minimos de inseguridad, propiciando a su vez valores de compromiso y
participacion. |

Tomando en cons:deracnon las caracteristicas y fortalezas de nuestro distrito, los
agentes partlc:pantes de manera unanime consensuaron la siguiente Vision:

"Bellavista, es nuestra ciudad residencial
jardin con medio ambiente saludable; con
estandares minimos de msegurldad y
servicios de salud de calidad, y educacién de
excelencia. Centro de comercio y actividades
generadoras de empleo, y ciudadanos con
altos valores éticos, participativos vy
comprometidos en el desarrollo de su
distrito”. |



lI!.-IDEINTIFICACION DE EJES Y/O LINEAS ESTRATEGICAS

A partir de Ia ' VISION se procedié a individualizar sus componentes mas
relevantes, los cua[es una vez priorizados e identificados se constituyen en el foco
o tema central de los EJES ESTRATEGICOS, entendidos estos como las lineas
de programacion en torno a las cuales se agrupan los elementos estratégicos del
Slan tales como _objetwos. estrategias especificas y programas. |

Dara individualizar y priorizar los componentes es_trétégicos se procedié en primer

r a desglosar el texto de la VISION aplicando ‘analisis sintactico, para luego
""nc*ante un proceso de sintesis identificar con premsmn el contenido de los ejes
estratégicos, cuyas ideas fuerza son:

-Un distrito donde se busca una alta calidad de vida de sus habitantes sobre la
base de indices minimos de inseguridad, con un manejo racional del medio
ambiente y uso del territorio.

2.-Un distrito que basa su.economia en la oferta comercial y de servicios de
calidad, generadoras de empleo.

3.-Un distrito do_hde se practican los principios de la concertacion y participacién,
gue construye ciudadania con compromiso y valores.

4.-Un distrito donde se promueven intensas actividades educativas, deportivas y
culturales, con atencién de la salud preventiva con énfasis en los sectores mas
vulnerables. '

Estos componentes o “ideas fuerza” determinadas por la Vision, nos definen los
Ejes y/o Lineas Estratégicas que de manera concertada se formularon tal como
sigue: :

Eje Estratégico/N° 1: “Bellavista distrito jardin édstenible y seguro”

Eje Estratégico N° 2: “Bellavista distrito de opp}tunidades comerciales y de
empleo” | ' :

Eje Estratégico N° 3:“Bellavista distrito que proniueve el desarrollo humano.

Eje Estratégico!EN‘“ 4: “Bellavista distrito democréatico y participativo”




Para una mejor comprension, se determino Ia tematica que trata cada eje tal como
se muestra: |

-“Bellavista dis%trito jardin sostenible y seguro”

» Seguridad ciud;adana.

* Desarrollo terr%forial y urbano.

. Respeto del Mé‘adio Ambiente.

-“Bellavista dijstrito de oportunidades comerciales y de empleo”
* Promocién del?Comercio.

» Promocién de iServicios en el ambito empresarial.
-“Bellavista disftrito que promueve el desarrollo humano”
* Prevencion eng,-salud.

» Promocion de actividades educativas.

« Promocién y d;esarrollo de grupos vulnerables.

* Promocién de hctividades culturales y deportivas.
-“Bellavista distrito democrético y participativo”

+ Promocién de la activa participacién vecinal.

« Desarrollo de la Institucién municipal.




IV. OBJETIVOS ESTRATEGICOS POR EJE

Para cumplir con el reto de alcanzar la Visién de Desarrollo del Distrito al 2021, se
requiere lograr diversos objetivos, los cuales se determinan mediante un andlisis
estratégico en base a los Ejes fijados, y en funcién al Dlagnést:co realizado,
tomando en conmderacnén ademas las potencialidades y fortalezas del distrito.

A continuacion sie muestran los objetivos consensuados por cada eje definido:
-“Bellavista distrito jardin sostenible y seguro” |

Objetivo 1.-Promover, concertar y ejecutar obras de infraestructura urbana
adecuada entre Municipalidad, inversionistas e instituciones.

Objetivo 2.-Pr0fmover una gestién integral del Medio Ambiente a través de
acciones de conservacion y el desarrollo de una cultura ambiental entre los
oellavistenos.

Objetivo 3.-Promover el manejo eficiente de los servicios publicos, el
ordenamiento vial y el control urbano.

Objetivo 4.-Foﬁalecer las acciones de Seguridad Ciudadana a través del
desarrollo de estrategias ‘integrales efectivas de control, |la coordinacién
interinstitucionally la participacion vecinal.

-“Bellavista diétrito de oportunidades comerciales y de empleo”

Objetivo 1.-Posicionar al distrito como centro de comercio y servicios de calidad
en el ambito de la provincia, mediante el fortalecimiento de las unidades
empresariales para generacion de empleo de calidad.

Objetivo Z-Promover la micro, pequefia y mediana empresa| para mejorar la
oferta distrital y el pleno empleo, mediante la capacitacién, y mecanismos de
accesibilidad al mercado

-“Bellavista distrito que promueve el desarrollo humano”

Objetivo 1.-Promover una alianza entre la municipalidad e instituciones publicas y
privadas para una educacion de calidad, integral, y moderna, mediante el
fortalecimiento de una cultura de valores y acceso a nuevas tecnologias.

Objetivo 2.- Fort‘alecer la actividad cultural a través de la promocmn de la lectura y
el reconommlentb de la identidad local.
i

|
i
i




Objetivo 3. Promover la practica deportiva y recreativa mediante la ampliacion de
la cobertura mummpal y el desarrollo de actividades compehtwas

Objetivo 4.-Promover habitos de vida saludable gue permitan elevar la calidad de
vida, mediante Ia:t cultura de prevencion y el mejoramiento de la ca[idad sanitaria.

-“Bellavista disirito democratico y participativo”

Objetivo 1.-F’ro:mover la participacion ciudadana mediante la concertacién, el
desarrollo de capacidades y el fortalecimiento de las organizaciones sociales.

Objetivo 2. Mejbrar la eficiencia y calidad de la Municipalidad a través de la
ncorporacion y- desarrollo de tecnologias de la informacién que permitan la
eacion de un gob[erno eficiente.



V.-PROY_:ECTOS Y PROGRAMAS PRIORIZADOS POR OBJETIVO

La definicién de!los proyectos y programas en el Plan de Desarrollo Concertado
de Bellavista, son complementarios, y se establecen segun el andlisis de
’*foblemas ideniif cados en el diagnéstico, la definicién técnica de los Ejes y
Jbjetivos, asi como en la consulta participativa realizado en el marco del proceso
participativo de elaboramén del PDC.

En este acap;te= las |deas de proyectos y programas se encuentran descritas a
manera de resefias ya que es necesaria su adaptacién a la \normatividad del

=tema Nacional de Inversién F’ubhca —SNIP- y demas normatmdad especifica
Gobierno Nacional. |

:l{ Ul

.25 deas de proyectos y programas por cada Eje y sus: correspondientes
Soyetvos, serviran como insumo para los procesos de presupuesto participativo
anuaes, yson los que se presentan a continuacion:

Eje 1.-

Objetive 1.-Promover, concertar y ejecutar obras de infraestructura urbana
adecuada entre Municipalidad, inversionistas e instituciones.

1.-Programa de mantenimiento y rehabilitacion integral de pistas y veredas.

Objetivo 2.-Promover una gestién integral del Medio Ambiente a través de
acciones de conservacion y el desarrollo de una cultura ambiental entre los
bellavistefios. |

1.-Programa de ?mantenimiento y acondicionamiento integral de areas verdes.
2 -Creacion de un sistema de riego tecnificado.

3.-Programa de é:onciencia ambiental

4.-Programa de isegregacién integral de residuos sélidos en todo el distrito.

5.-Programa "Siefembra un arbol, cosecha vida”
|

Objetivo 3.-Promover el manejo eficiente de los servicios ptblicos, el
ordenamiento vial y el control urbano.

1.-Programa de ordenamiento del transito.

2.-Programa de recuperacion de espacios publicos.




Objetivo 4.-Fortalecer las acciones de Seguridad Ciudadana a través del
desarrollo de estrategias integrales efectivas de control, la coordinacién
interinstitucional y la participacién vecinal.

-

-Programa involucramiento vecinal para la seguridad.
2 -Mejora de la c;apacidad operativa del servicio de Seguridad Ciudadana.

3 -Convenios de reforzamiento del Serenazgo con Instituciones publicas vy
“rnvadas.

4 -Srograma desarrollo continuo de las capacidades operativas de los 6rganos de
Seguridad ciudadana y respuestas de emergencia (Serenazgo, servicio de
ambulancia, bomberos y Defensa Civil). -

EJE 2.-

Objetivo 1.-Posicionar al distrito como centro de comercio 'y servicios de
calidad en el ambito de la provincia, mediante el fortalecimiento de las
unidades empresariales para generacién de empleo de calidad.

1.-Frograma de! promocion de los bienes y servicios locales, aprovechando las
ventajas comparativas. i |

Objetivo 2.-Promover la micro, pequefia y mediana empresa para mejorar la
oferta distrital y el pleno empleo, mediante la capacitacién, y mecanismos de
accesibilidad al mercado. ! '

1.-Programa deifortalecimiento de informacién, asesoria y capacitacién para el
trabajo. 5

2.-Alianzas estrziatégicas con Empresas Publicas y Privadas, oportunidades de
trabajo para los Vecinos de Bellavista.

EJE 3.-

Objetivo 1.-Prc§mover una alianza entre la municipalidad e instituciones
publicas y privadas para una educacién de calidad, integral, y moderna,
mediante el foJ_'talecimiento de una cultura de valores y acceso a nuevas
tecnologias. |

|
§

1.- Programa cie;E formacion en Tecnologias de la Informacion.

2.-Convenio Intierinstitucional de mejora de la curricula escolar primaria y
secundaria. }




Objetivo 2.-Fortalecer la actividad cultural a través de la promocnén de la
lectura y el reconoclmlento de la identidad local.

1.-Realizacion de eventos para posicionar el distrito en el ambito ﬁJrovinciaI.
2.-Implementaci<;bn de la biblioteca digital

Objetivo 3.-Prcf:mover la practica deportiva y recreativa mediante Ila
ampliaciéon de| la cobertura municipal y el desarrollo de actividades
competitivas.

-Programa de acondicionamiento‘ y mejora de espacios deportiv'os

2 -Programa de promocmn de actividades deportivas 'y recreatwas “Recrea
Sellavista”. -

Objetive 4.- Promover habitos de vida saludable que permitan elevar la
calidad de vida mediante la cultura de prevenclon y el mejoramiento de la
calidad sanitaria.

1 -Reforzamiento y ampliacién de programas de salud preventivos y nutricionales.
EJE 4.- | |

Objetivo 1.-Promover la participacion ciudadana mediante la concertacion, el
desarrollo de !capacidades y el fortalecimiento de las organizaciones
sociales. i

~Programa de fortalecimiento de Ciudadania activa.
2.-Programa de Capacitacion Vecinal en Procesos Participativos. |

Objetivo 2.-Mejorar la eficiencia y calidad de la Municipalidad a través de la
incorporacion y desarrollo de tecnologias de la informacién que permitan la
creacion de un gobierno eficiente

-

-Programa de modernizacion de la Gestion Municipal.

2 -Programa de digitalizacién documentaria y de informacion gerencial.



VI.-GESTION DEL PLAN
8.1. Implement:ajcién e Inclusioén institucional
|

Para poder gestionar e implementar el PDC, se debera tener en consideracién los
siguientes aspeo;tos:

-

Validar y aprobar el Plan de Desarrollo Concertado, a través del Concejo
Municipal, v me:diante la Ordenanza Municipal respectivamente. |

2. Designar a los funcionarios que se encargaran de implementar la propuesta del

—— -
-

£ Capacitar a los funcionarios en los procedimientos y normativas para la
mplementacion del PDC. ;

S GCestionar y asignar el financiamiento de ‘acuerdo a wun presupuesto
previamente elaborado. ;

F.l )

=n base a la normativa de planeamiento y presupuesto, el funcionario
responsable de la implementacion del PDC, deberd ser | el Gerente de
Planeamiento y Presupuesto.

7. Se debera seleccionar y aprobar un conjunto de indicadores, siendo estos los
mas importantes que incidan en la mejora de los principales servicios publicos a
cargo del gobierno municipal de Bellavista.

ST
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' VIL.-MONITOREO Y  EVALUACION DEL PLAN:

|
sistema de monitoreo y evaluacién del Plan de Desarrollo Concertado (PDC),
puede ser definido como el conjunto de operaciones que permite, por un lado,
recopilar y almafcenar ordenadamente la informacién relativa al PDC y por otro,
analizaria para tomar decisiones que afectan a la evaluacién.

M

“urante el proceso de implementacion del PDC se debera efectuar el seguimiento
2e las actuaciones, con la finalidad de comprobar si los objetivos propuestos se
&s2n cumpliendo, a fin de introducir las adaptaciones en el caso de que las
accones emprendidas no produzcan los efectos deseados.

=s%2 actividad de anadlisis que se realiza durante la marcha del PDC tiene distintos
COREUVOS! y

~werfcar gue la actividad se realice de conformidad con lo planeado. En este caso
88 nabla de monitoreo o seguimiento del PDC, a lo cual corresponden los
mo cacores de realizacion de las actividades del mismo.

-Verficar gue se han elaborado las metas e indicadores gue se constituiran en
pare fundamental del PDC, del Plan de Desarrollo Institucional (PEl) de la
Municipalidad de Bellavista, y en los planes operativos anuales.

-Verificar y valorar que las actividades estan efectivamente alcanzando los
resultados intermedios y, eventualmente, pueden orientar los ajustes necesarios 2
'0s programas y proyectos priorizados. g

-Verificar que se estén creando las condiciones y los elementos que garantizan la
ostenibilidad futura de los programas y proyectos de desarrollo. |

-2 racionalidad del PDC, resultado de verificar la pertinencia de los objetivos con
as necesidades o problemas detectados que trata de atender.

-L2 coherencia entre vision, objetivos, proyectos y recursos asignados al PDC.

-2 eficacia resultante de comprobar el grado en que los resultados logran avanzar
hacia los objetivos sefalados en el PDC.

-La eficiencia de';l PDC, medida por la relacién entre el costo (recursos financieros
asignados) y losiresultados.

-La evaluacién del impacto, que se refiere al analisis de 'los cambios o mejoras
H . . . .
logradas en la realidad (mejora de la calidad de vida de la poblacion).
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ANEXOS




MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE BELLAVISTA
= GERENCIA DE PARTICIPACION VECINAL
_"Afio de la Diversificacion Productiva y'del Fortalecimiento de la Educacion”

ACTA DE APERTURA DE/INSCRIPCION-PARA EL. PRESUPUESTO PARTICIPATIVO
2016, Y PLAN'DEDESARROLLO CONCERTADO 2015-2021

Sienco laspsoohorasideldia___ /5 . de'Mayo del.2015, en la.oficina de la Gerencia
== =amicipacion Vecinal, se ha procedido con la apertura del LIBRODE REGISTROS DE
55 ORCANIZACIONES DE LA MUNICIPALIDAD: DISTRITAL DE BELLAVISTA de
@cuerso 2 ley Nro. 27972 Ley Organica de Municipalidades y de conformidad con el
S%culo 102 y Ia Ordenanza Municipal Nro. 006-2013-CDB y Ordenanza Municipal Nro.
C08-2075-CDB. se anotaran las organizaciones sociales de base que a continuacién se
cetalian: = aed

1. ORGANIZACION SOCIAL VECINAL:
'Juntas-fvgéﬁpaies :

2. ORGANIZACIONES:SOCIALES DE BASE:
Clubde:Madres - '
Comités de Vaso deLeche - _ '
Comedores Populares Codificados 'y Autogestionarios

3. Otras Organizaciones Como:
Organizaciones Sociales; Culturales y Deportivas
Organizaciones Juveniles
Organizaciones Profesionales
Organizaciones de Discapacitados
Organizaciones de Adulto'Mayor
Asociaciones de Propietarios
Asociaciones de Comerciantes
Fundaciones T _ £
Organizaciones No Gubemamentales (ONG) - ¢

Después de haberse procedido a:la:apertura del libré de inscri pciones, se inicia el registro
ce las organizaciones presentando su: Reconocimiento Juridico! Municipal o Ficha
Registral en los Registros' Pablicos Vigentes, fotocopia del DNI del representante, que a
continuacion se registran. el |
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ACTA DE Acu’.ERDos DEL'PROCESO DE ELABORACION DEL PLAN DE
DESARROLLO CONCERTADO DEL DISTRITO DE BELLAVISTA 2015-
2021 f

I

'%

L
£n 2 Ciudad de: BeHa\nsta a ‘los veintinueve dias del mes de Mayo' del 2015 los suscritos, -
2gentes ::artlmpantes acreditados en el Proceso de elaboracmn del PIan de Desarrollo
ncertado del Distnto de: Be]Iawsta 2015-2021, expresamos nuestra aprobacién a los
acuerdos a*nbados referldosa _ !

“ision de Desarrollo de Bellavista al 2021 ,-Cuya redachc’m final es cdmo sigue:

“Bellavista, es nuestra ciudad jardin con un medlo amblente saludable;
con estandares minimos de inseguridad y servicios de salud de calidad, y
educacion de excelencia. Centro de comercio y actividades generadoras de
empleo vy ciudadanos con  altos valores éticos, participativos y
comprometido$ en el.;.de's-arrof_lla;de-su_'-q;is{tr'ito”.

De igual manera manifestamos huestra conformidad con los ejes y objétivos estratégicos
determinados de‘ manera concertada, 'y las propuestas de programas 'y proyectos
planteados.

Asimismo considéramos que ‘los acuerdos adoptad0§ deberdn ser incluidos en el
Documento denominado Plan de Desarrollo Concertado del Distrito dé Bellavista 2015-
021, instrumento de planificacién _qué servirad de Guia para la priorizacién de los
oroyectos, sometidos a consideracién en-los Procesos de Presupuesto Participativo
nuales. !

C l\.l

o

n sefial de conformidad firmamos:la presenteActa.




Municipalidad Distrital de Bellavista

ACTA DE ACUERDOS Y COMPROMISOS DEL PRESUPUESTO PARTICIPATIVO 2016

Municipalidad Distrital de Bellavista
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Municipalidad Distrital de Bellavista

ACTA DE ACUERDOS Y COMPROMISOS DEL PRESUPUESTO PARTICIPATIVO 2016

Municipalidad Distrital de Bellavista
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Municlpalldad Distrital de Bellavista

ACTA DE ACUERDOS Y COMPROMISOS DEL PRESUPUESTO PARTICIPATIVO 2016

‘Municipalidad Distrital de Bellavista
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Municipalidad Distrital de Bollavista

ACTA DE ACUERDOS Y COMPROMISOS DEL PRESUPUESTO PARTICIPATIVO 2016

Municipalidad Distrital de Bellavista
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ACTA DE ACUERDOS Y COMPROMISOS DEL PRESUPUESTO PARTICIPATIVO 2016

Municipalidad Distrital de Bellavista
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INAUGURACIUN PLAN DE DESARROLLO CONCERTADO




APROBACION PLAi« DE DESARROLLO CONCERTADO 2015 - 2021




TALLER P.AN DE DESARROLLO CONCERTADO




REUNION uE LA COMISION DE PLANEAMIENTO




'__.‘_.__Faucett

iran 4 sicaric. sinculado en mafid de 0roneza

La policia capturo a tres de-
lincuentes ayer €n la mafiana en
las inmediaciones de la Av.
_Segin. -

. del Callao.

fuentes-; i
po[xcaa}es uno de ellos serfaun
 * joven sicario vinculadoa Gerald
* Oropeza y a las investigaciones, *

-serfa uno de los sujetos emplea-
dos por la mafia a la cual perte-
neceria también Gerald Oropeza.

tamblen,ntms dos delmc >

-cl momento de su mtervé'nu

“Utio de los- detemdos sma: 1<

la Av Faucett aIrededor de ias

a.m. cerca al Hospital San J 0sé; .
en Carmen de Ia Legua Luego j

Un tax15ta muné -aplastado:
por su propio vehiculo en la V1a

cay a la altura de 28 de Julio, en

R n&:mﬂums El accidente ocurrid "
= a las 6:40 p.m. de ayer cuando la-

“victima bajé a cam'blar 1

oW El acaidente ocurtig

- “\a._ass,ﬁ 49 p.m. de ayer
es&m;,th n zaseuando lavictima-haigiaieambiar 1ina llanta

Producto del golpe; el vehi-

legaron al Iuga:r para )
su deceso.-*

scal¢ le turno 'ara ordenarel le-

. Junto a Jhairo Torres ‘ayeron .
cs, - liderada por-Getson Gélv¢z’(:h—.

_ , “ilfe,alias 'Caracol’, un teruldo aded”

. Quieries tenfan armas de gueifaen

por la salida de druga del puerto -

fueron trasladados al complejo
policial Alipio Ponce Vésquez.

Se considera que también ten-."
drian vinculos con la barda

hncuente del Callao que ¢ sali6 li-

breﬂe gantef Celoma en octubre. .

-taxi estaba dctemdo y lo chaco :
.. levemente por Ia parte posterior. -
' Expresa de Paseo de la Reptibli- - - - .
«eulo de transporte publico-cayé: -

_sobre el taxista, quien miur II"PROCESOD DE |

Imoncfa Sb es] cra la Hegada del .-

La Mummpa!tdad DlsmtaI de Bellawsta conjuntamen%e conél COHSB]O de'Coordi t:boc
n-gumplimiento de ia Ley N°.27680; Ley de Reforma Constitucional del CapltulmXTV, del
- Titulo IV, sobre Descenralizacion; Ley N°,27783, Ley de Bases de la Descentrali ¢n, Wy

-organizada, alas

0 ION DEL PLAN. DE: DESARROLLO CONCERTADO! DEL

“DISTRITO DE | 015-2021; asi como al PROCESO DE' PRﬁsuPLg STO .
- PARTICIPATIVO eda inicio; con'la aprobacién de fas Ordeny zag/Mir
“N° 008-2015-ED 13-CDB, las cuales‘contiénen los mecanisn nos e’
|l yacreditaciondeios Agefite Partlcrpantes las responsabilidades délos mis
‘las precisiones: res‘p nformacion de las Comisiones de PIaneamI '

-y Equipo Técnica respec
De conformldad con Io

mente y sus responsabllzdades durante el proce

Con vocatorla ............................................................
Registro Agentes F‘amctpantes

" Del 13 al‘19 a'e May
....... s, D15 @l 26 de Mayo.

Capacitacién y Diagnéstico: : e — 27 de Mayo. .. . :
Formulacién Plan Desarrollg Concertado: ... Del 27 al 28 Mayo..
Rendicion de Cuentas: ...........cooovoeooeo S iana 28 de Mayo.

" Identificacion, Eva[uacmny Priorizacién de Proyectos: .. 29 de Mayo.
Formalizacién de Acuerdos: . ceeneene. 29 de Mayo.

INSCRIPCIONES Gerenma de Pamcn
9am.a4pm.

Vecinal - Jr. €olina601 - Te-rcerPssl ;

Dr. Ivén Ricardo Rivadeneyra Medma

Alcalde del Distrito de Bellavista

LeyN° 27972 - Ley Orgénica de Mumc:lpalldades CONVOCA ala poblaciér debldambnfa { e
izaciones publicas y privadas que ejecutan acciones, e el distrito, . I ¢
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“REGLAMENTO DEL PROCESO DE ACTUALIZACION DEL PLAN DE
DESARROLLO CONCERTADO (PDC) 2015 — 2021 DEL DISTRITO DE
BELLAVISTA” !

TITULO |
GENERALIDADES
CAPITULO |
DE LAS DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO PRIMERO.- Objeto: !

=stablecer lineamientos metodoldgicos de caracter técnico Yy operativo que
permitan garantizar la actualizacién del Plan de Desarrollo Concertado del Distrito
de Bellavista al 2021, de acuerdo a las politicas nacionales, regionales'y locales,
asi como regular los procedimientos y mecanismos que faciliten sfu desarrollo.

ARTICULO SEGUNDO.- Finalidad

El presente Reglamento tiene como finalidad: -

1. Establecer el procedimiento para la actualizaciéon del Plan de Desarrollo
Concertado del Distrito de Bellavista periodo 2015 - 2021, siendo este proceso
democratico, participativo, equitativo, inclusivo, concertado y transparente.

2. Definir los parédmetros técnicos del Plan de Desarrollo Concertado 2015 —
2021, en base al Plan Bicentenario: Pert al 2021, Plan de Desarrolid
Concertado Regién Callao 2011-2021, y Politicas locales deila actual gestién
municipal. ;

3. Recoger las reflexiones, expectativas, propuestas e iniciativas de desarrollo de
los vecinos del distrito, en especial de los sectores vulnerables de |a poblacion,
entre otros. '

ARTICULO TERCERO.- Base Legal !

eLey N° 27680- Ley de Reforma Constitucional del Capitulo XIV del Titulo IV
elLey N° 27783 - Ley de Bases de Ia Descentralizacion

eLey N° 27972 - Ley Orgéanica de Municipalidades |

eLey N° 27658 —Ley Marco de Modernizacién de la Gestién del Estado.

eLey N° 28411 - Ley General dél Sistema Nacional de Presupuesto

*D.S. N°054-2011 — Aprueba Plan Bicentenario: Perd al 2021, |

e Directiva 001-2014-CEPLAN-Directiva General de Planeamiento Estratégico.

ARTICULO CUARTO.- Principios |
Los principios rectores asumidos para el proceso de actualizacién del Plan de
Desarrollo Concertado 2015 — 2021 del Distrito de Bellavista son:



1) Participacion: Los Gobiernos Locales promueven el desarrollo de
mecanismos y estrategias de participacién de la sociedad civil, en la
programacion de su presupuesto, en concordancia con 'sus Planes de
Desarrollo Concertados; asi como en la vigilancia y fiscalizacion de la gestién
de los recursos publicos. |

) Transparencia: Los presupuestos de los Gobiernos Locales, son objeto de
difusion por los medios posibles de informacién, a fin de que I4 poblacién pueda

tener conocimiento de ellos.

Igualdad: Las organizaciones de la sociedad civil tierjen las mismas

oportunidades de intervenir y participar sin discriminacién de@cara’cter politico,

ideologico, religioso, racial, género o de otra naturaleza, en los procesos de
planificacion y presupuesto, |

4) Tolerancia: Es garantia de reconocimiento y respeto a la diversidad de

opiniones y posturas de ‘quienes conforman la sociedad, como elemento

esencial para la construccién de consensos.

Eficacia y Eficiencia: Los Gobiernos Locales organizan su gestic')n en torno a

objetivos y metas establecidas en sus Planes de Desarro!lo Concertado y

Presupuestos Participativos, desarrollando estrategias para la consecucion de

los mismos y con 6ptimo uso racional de los recursos.

6) Competitividad: Los Gobiernos Locales promueven la producciéon y su
articulacion en los ejes de desarrollo, asi como la implementacién de mercados
internos y externos, en un entorno de innovacién, de calidad, de alianzas y
acuerdos entre sectores publico y privado. ! ’

7) Equidad: Es un componente orientador de la gestion local; que propone la
inclusién de grupos y sectores sociales que requieren ser atendidos de manera
especial.

8) Respeto a los Acuerdos: La participacién de la sociedad civil en los
presupuestos de los gobiernos locales, se fundamenta en un compromiso de los
acuerdos concertados.
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CAPITULO I _
DE LA PARTICIPACION EN LA PLANIFICACION DEL DESARROLLO LOCAL

ARTICULO QUINTO®.- El Plan de Desarrollo Concertado.

El Plan de Desarrollo Concertado del distrito de Bellavista, es el instrumento base
territorial y de caracter local. Contiene los acuerdos sobre la visiéon de desarrollo y
objetivos estratégicos de mediano y largo plazo, en concordancia con los planes
nacionales, sectoriales, regionales, provinciales y distritales. Tiene un caracter
orientador de la inversién, asignacion y ejecucion de los recursos.



ARTICULO SEXTO. Coherencia entre niveles de Planes.

£ Plan de Desarrollo Concertado del Distrito de Bellavista 2015-2021, se formula,
aciualiza, coordina y aprueba, para que guarden coherencia en el horizonte
femporal, en los objetivos, en los programas y proyectos, asi como en las metas e
ndicadores, especificamente integrando la coherencia en el manejo de los
ambitos de lo distrital, provincial y regional, hasta los de nivel nacional, en las
siguientes etapas:

a) Ajuste 1.- A los Objetivos Estratégicos Nacionales y Especificos'por cada Eje
del Plan Estratégico de Desarrollo Nacional — “Plan Bicentenario: El Per( al
20217

9! Ajuste 2.- A las metas e indicadores, programas vy proyecto;‘s sefialados en el
~lan Estratégico de Desarrollo Nacional — “Plan Bicentenario: El Pert hacia el
20217,

=) Ajuste 3.-A los Objetivos Estratégicos, metas e indicadores establecidos en el
=lan de Desarrollo Concertado de la Regién Callao 2011 — 2021.

TiTuLon
DE LA PARTICIPACION

ARTICULO SETIMO.- Agentes Participantes.

Los Agentes Participantes son quienes participan con voz y voto, en la discusidn
y'o toma de decisiones en el proceso de actualizacién del Plan de Desarrollo
Concertado 2015 — 2021 del Distrito de Bellavista —Callao, siendo estos:
1) El Alcalde. i

2) Los Regidores.

3) Los miembros del Consejo de Coordinacién Local. |

<) Los representantes de organizaciones sociales del distrito debidamente
inscritas. |

S5) Los representantes de Organismos del Gobierno Nacional que desarrollan
acciones en el ambito del distrito de Bellavista.

6) La Comisién de Planeamiento Estratégico, encargada de conducir el proceso.

ARTICULO OCTAVO.- Funciones y Obligaciones de los Agentes
Participantes: i

1) Asistir puntualmente a todas las actividades y talleres de actualizacién del PDC.
2) Acreditarse con la credencial otorgada por la municipalidad

3) Respetar el programa de actividades del dia.

4) Colaborar con el orden vy la buena marcha del proceso. _

5) Participar con voz y voto en las capacitaciones vy talleres, mediante propuestas
e iniciativas de desarrollo en las actividades de formulacién del BDE.

ARTICULO NOVENO.- Comisi6n de Planeamiento Estratégico.
La Comision de Planeamiento Estratégico, es la encargada; de dar soporte
operativo al Proceso de Actualizacién del PDC 2015-2021 del distrito de Bellavista,



quienes participan con voz pero sin derecho a voto, y estd conformado por los
funcionarios responsables de las siguientes unidades organicas de la
municipalidad:

-Gerencia de Planeamiento y Presupuesto. (Quien lo preside)

-Gerencia de Desarrollo Urbano.

-Gerencia de Servicios Sociales.

-Gerencia de Participacion Vecinal.

-Gerencia de Servicios a la Ciudad y Medio Ambiente.

ARTICULO DECIMO.- Funciones de la Comisién de Planeamiento
Estratégico.

Gestionar, programar, conducir y supervisar el proceso de formulaciéon y
actualizacion del PDC.
=laborar el diagndstico distrital.
Definir las pautas y criterios para el proceso de actualizacion.
pacitar a los Agentes Participantes.
oveer de la logistica necesaria oportunamente.
romover la mas amplia participacién vecinal.
Sarantizar la transparencia del proceso.
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TITULO 1l
DE LAS INSTANCIAS DEL PROCESO

ARTICULO DECIMO PRIMERO.- Del Consejo de Coordinacién Local.

Corresponde al Consejo de Coordinacion Local, coordinar y concertar el Plan de
Desarrollo Concertado y el Presupuesto Participativo, conforme a lo dispuesto por

&l Articulo 104° de la Ley Organica de Municipalidades N° 27972.

ARTICULO DECIMG SEGUNDO.- Del Concejo Municipal. :

Conforme a lo dispuesto por el numeral 1, del Articulo 9° de Ia Ley Organica de
Municipalidades N° 27972, corresponde al Concejo Municipal, aprobar el Plan de
Desarrollo Concertado. ‘

TITULO IV
DEL DESARROLLO DEL PROCESO

ARTICULO DECIMC TERCERO.- Etapas del Proceso ;

Sara fines del proceso de Actualizaciéon del PDC 2015-2021, se consideraran las
Siguientes Etapas:

1).-Preparacion. Comprende las siguientes actividades: Elaboracién y aprobacion
de Ordenanza, Convocatoria, Registro de Agentes participantes, y sensibilizacion
y capacitacion. ‘-

2).-Diagnéstico Distrital Municipal. La Comisién de Planeamiehto Estratégico se
encargara de la realizacioén del diagnostico distrital tematico y territorial tomando



€N consideracion las siguientes dimensiones: Desarrollo Territorial y Ambiental,
“esarrollo Econémico, Gestion Institucional y Gobernanza, y Desarrollo Social y
Humano, las que deberan exponerse ante los Agentes participantes para su
validacion. i

3).-Formulacion Estratégica del PDC.

En esta etapa se desarrolla lo siguiente: i

-Seleccién y construccion del escenario apuesta y formulacion de |a Vision de
Desarrollo Concertada del Distrito al 2021. -_

-Construccion de los objetivos estratégicos de desarrollo del Distrito.

-Articulacién de los objetivos estratégicos de desarrollo local con los objetivos
nacionales especificos.

-Los indicadores y metas a lograr en cada uno de estos objetivos estratégicos.
-Determinacion de las Acciones estratégicas necesarias para alcanzar los
objetivos. ; |

-Elaboracion y seleccion de la ruta estratégica que contiene!|a secuencia de
acciones estratégicas.

Redaccion de Informe Final PDC. g
A cargo de la Comisién de Planeamiento Estratégico en base a la estructura
dispuesta por el Centro Nacional de Planeamiento Estratégico —-CEPLAN.

Validacion y Aprobacién del PDC,

El informe final del PDC presentado por la Comisidn de Planeamiento Estratégico,
sera validado en un taller por los Agentes Participantes. La aprobacién final del
PDC sera en Sesion de Concejo Municipal. ’

Difusién del PDC.

Esta Etapa consta de Ia publicacion y transmision del PDC aprobado, para su
socializacién entre los vecinos Y vecinas del distrito, instituciones publicas y
privadas.

Seguimiento y Evaluacion. A cargo de la Gerencia de Planeamiento y
Presupuesto. !

ARTICULO DECIMO CUARTO.- Productos del Proceso s‘
- 1) Diagnéstico Distrital Municipal. '

2) Visén de Desarrollo del Distrito.

3) Informe del Proceso.

4) Plan de Desarrollo Distrital Concertado 2015 — 2021

5) Acta de validacién de los Agentes Participantes.

TiTULO Vv |
PROCESO DE INSCRIPCION DE PARTICIPANTE

ARTICULO DECIMO QUINTO .- Requisitos de los Agentes Parfticipantes.




Pueden inscribirse como Agentes Participantes los representantes de las
nstituciones y/o organizaciones que cumplan los siguientes requisitos:
1) Acreditar personeria juridica y/o otro reconocimiento de vida |nst|tuc:|ona[
Acreditar un minimo de un afio de vida institucional.
Tener su sede en el distrito de Bellavista
| Fotocopia del documento del representante de la institgcion y,fu organizacion.

N

ARTICULO DECIMO SEXTO.- Inscripcién y Registro.

A partir de la vigencia del presente reglamento, y acorde al cronograma de
actividades, la Gerencia de Participacion Vecinal, debe dar inicio al proceso de

"s:ri-pcién y registro de los Agentes Participantes, sean estos representantes de

nstituciones y/o organizaciones de la sociedad civil del distrito. Asimismo dar las

facilidades a los grupos vulnerables de la poblacion del distrito.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS Y COMPLEMENTARIAS,

PRIMERA. - Cronograma.

£ cronograma de actividades sera actualizado y aprobado med1ante Decreto de
“caldia encargandose a la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto la ejecucion
'as acciones pertinentes para el cumplimiento de las disposiciones establecidas
a2 presente Ordenanza.
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SEGUNDA .- Facultades Reglamentarias

Alcalde queda facultado a emitir mediante Decretos las normas
complementarias al presente reglamento

I

TERCERA.- Publicaciéon de Resultados.
Los Resultados del proceso de actualizacion del PDC seran publicados por la
municipalidad a traves del Portal web y en otros medios que considere pertinente.



LLEGO: A ESTA COMISION RESPECTO A LA S FUNCIONES DE DE CONTROL INSTITUC IONAL PARA
dﬁ-EﬁéEﬁN.l'ﬁl‘CLUID'AS ANTE EL REGLAMENTO DE ORGANIZACION DE FUNCIONES,
QUE LA CONTRALORIA GENERALA DE LA REPUBLICA HA PUVBLICADO MEDIANTE RESOLUCIION N
163-2015 LA DIRECTIVA 007-2015-CG /PROCAL, LA QUE DISPONE.QUE ES DE CUMPLIMIENTO
_'-oam;ATOEmo EL INCLUIR EN TODAS LASS ENTIDADES SUJETAS A L SISTEMA NACIONAL DE
cowmm LAS FUNIONES DE OCI EN TAL SENTIDO NUESTRA GERENCIA DE PLANEAMIENTO Y
PRESUPUESTO CUMPLIOL CON LA REFERIDAD DIRECTIVA, DESDE EL MES DE ABRIL EN QUE
SMISEZ0 A REALIZAR EL TAMANITE CORRESPONDIENTE PERO POR UN ER!;{OR DE LA GERENCIA
DEL DEPARTAMENTO DE GESTION DE ORGANOS DE CONTROL  INSTITUCIONAL DE LA
CONTRELORIA GENERAL DE LA REPUBLICA OBSERVO QUE SE HABIA INCLUIDO LA FRASE CONSEIO
REGIONAL ,SE INFORMO QUE DICHA FRASE NO CORRESPONDE A NUESTRA INSTITUCION POR SER
N ENTE MUNICIPAL SUBSANANDO LA OBSERVACION LA CONTRALORIA Y PROCEDIENDO A DAR

LA CONFORMIDAD PARA CONTINUAR CON LA INCLUSION ANTE EL ROF DE LAS FUNCIONES DE LA

OG- MOTIVO POR EL CUAL ESTE DICTAMEN CUENTA CON EL VOTO APROBATORIO DE LA

COMISION DE ADMINISTRACION
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