'GERENCIA DE ADMINISTRACION Y FINAR
L ' SUB GERENCIA DEL PERSONAL

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres"
“AfRo del Bicentenario del Pert: 200 afios de Independencia®

AVISO DE SINCERAMIENTO

EMISION DE AVISO : 24/08/2021
VIGENCIA DEL AVISO : TEMPORAL
INFORMACION NO PUBLICADA : -CUADRO DE ASIGNACION DE PUESTOS

-INDICADORES DE DESEMPENO

-REGLAMENTO INTERNO DE TRABAJO, DE LOS SERVIDORES
CIVILES

-CUADRO DE PUESTOS DE LA ENTIDAD
-MANUAL DE PUESTOS TIPO-MPT

-MANUAL DE PERFILES DE PUESTOS
-PAP-PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL

RUBRO AL QUE PERTENECE

Documentos de Gestion

ACCIONES DISPUESTAS

't . Los siguientes documentos de Gestion actualmente se encuentran en proceso de elaboracién:

Indicadores de Desempefio

Reglamento Interno de Trabajo, de los servidores civiles
Cuadro de Puestos de la entidad
Manual de Puestos Tipo-MPT

Manual de Perfiles de Puestos

El Cuadro de Asignacién de Puestos (CAP), se estard modificando préximamente.

Respecto al Presupuesto Analitico de Personal (PAP), se cumple con remitir la solicitud de
Certificacion Presupuestaria anualizada, documento similar al ya mencionado.
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