RESOLUCION DE ALCALDIA N° 522-2021-MDB/AL
Bellavista, 15 de noviembre de 2021
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE BELLAVISTA

VISTO: el Informe N° 069-2021-MDB/GPP de fecha 25 de octubre de 2021 emitido por
la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto y el Informe Legal N° 156-2021-GAJ/MDB
de fecha 12 de noviembre de 2021 de la Gerencia de Asesoria Juridica; v,

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 194° de la Constitucién Politica del Peru, modificado por la Ley
N°® 30305, sefiala que las Municipalidades tienen autonomia politica, econémica y
administrativa en los asuntos de su competencia; concordante con el articulo 1l del Titulo
Preliminar de la Ley N° 27972 - Ley Orgéanica de Municipalidades, el cual indica que la
autonomia que la Constitucion Politica establece para fas municipalidades radica en la
facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracion, con sujecion
al ordenamiento juridico;

Que, mediante Resolucion de Alcaldia N° 516-2020-MDB de fecha 30 de diciembre de
2020, se aprobd el Plan Operativo Institucional (POI) de la Municipalidad Distrital de
Bellavista correspondiente al periodo 2020, el cual es un instrumento de gestion
municipal gue contiene la programacion de actividades operativas de las unidades
organicas de nuestra Corporacion Edil, las cuales deben de ser gjecutadas en el periodo
anual y orientadas en alcanzar los objetivos, lineamientos de politica y actividades
estratégicas del Plan Estratégico Institucional (PEl);

Que, el Decreto Supremo N° 004-2013-PCM, aprobd la Politica Nacional de
Modernizacion de la Gestion Plblica, siendo el principal instrumento orientador de la
modernizacion de la gestién plblica en el Per(l, que establece la visidn, los principios y
lineamientos para una actuacion coherente y eficaz del sector publico al servicio de los
ciudadanos y al desarrollo del pais, refiriéndose al Planeamiento Estratégico como pilar
de la gestion publica orientada a resultados, encargandose al Centro Nacional de
Planeamiento Estratégico - CEPLAN ejercer su rectoria a través de la emision de
normas técnicas que regulan el Sistema de Planeamiento Estratégico;

Que, la Resolucién de Presidencia de Consejo Directivo N° 033:2017/CEPLAN/PCD
aprobd la Guia para el Planeamiento Institucional en el marco del ciclo de Planeamiento
Estratégico para la mejora continua; asimismo, la Resolucién de Presidencia de Consejo
Directivo N° 0053-2018/CEPLAN/PCD aprobd la modificacion de referida Guia,
estableciendo su numeral 7.2 que, a partir de la evaluacion de implementacién, se
elaboraran informes,

Que, la Guia para el Planeamiento Institucional en el marco del Ciclo de Planeamiento
Estratégico para la Mejora Continua, estableciéndose en el numeral 7.2 que los informes
de evaluacion POl deberan ser remitido al titular de la entidad y publicados en el Portal
de Transparencia Estandar (PTE) de la entidad para su aprobacion y publicacion,
respectivamente;
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Que, la Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N° 0015-2021/CEPLAN/PCD
aprueba la Guia para el seguimiento y evaluacion de politicas nacionales y planes del
SINAPLAN, la misma que en su numeral 4.6 sobre Evaluacion de Implementacion del
POI, hace referencia a su periodicidad semestral;

Que, mediante Informe Legal N° 156-2021-MDB/GAJ de fecha 12 de noviembre de
2021, la Gerencia de Asesoria Juridica es de opinién favorable para la aprobacion de la
Evaluacion de Implementacion del Plan Operativo Institucional (POI) 2021 de la
Municipalidad Distrital de Bellavista, correspondiente al primer semestre, a través de la
emision de la resolucién de alcaldia pertinente;

ESTANDO A LAS CONSIDERACIONES EXPUESTAS Y DE CONFORMIDAD CON EL
NUMERAL 6 DEL ARTICULO 20° DE LA LEY N° 27972 - LEY ORGANICA DE
MUNICIPALIDADES;

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR la Evaluacién de Implementacion del Plan
Operativo Institucional (POI) 2021 de la Municipalidad Distrital de Bellavista,
correspondiente al primer semestre, conforme al anexo adjunto que forma parte
integrante de la presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR a la Gerencia Municipal y a la Gerencia de
Planeamiento y Presupuesto el cumplimiento de lo dispuesto en la presente resolucion,
debiendo realizar las acciones pertinentes respecto de la evaluacién aprobada.

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR a Secretaria General la notificacién de la presente
Resolucion de Alcaldia y a la Sub Gerencia de Tecnologia de la Informacion vy
Comunicaciones encarguese la difusion de la resolucién y del Informe de Evaluacion de
Implementacién del Plan Operativo Institucional (POI) 2021 de la Municipalidad Distrital
de Bellavista, correspondiente al primer semestre, en el Portal Institucional de la
Municipalidad Distrital de Bellavista www.munibellavista.gob.pe.

REGISTRESE, COMYNIQUESE y CUMPLASE.
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1. RESUMEN EJECUTIVO

El Plan Operativo Institucional de la Municipalidad Distrital de Bellavista para el afio
fiscal 2021, POI 2021 en adelante, es el instrumento de gestién de corto plazo que define
las metas fisicas y financieras de las actividades operativas e inversiones sobre la base
de las acciones y objetivos estratégicos definidos en el Plan Estratégico Institucional-
PEI 2018-2024, aprobado con Resolucion de Alcaldia N°307-2021-MDB de fecha 12 de
julio de 2021.

Asimismo, el POI 2021 se encuentra articulado al Presupuesto Institucional de Apertura,
PIA 2021, asignandose de esta manera los recursos presupuestarios necesarios para
la ejecucion de sus actividades operativas.

El POI para el afio fiscal 2021 fue aprobado con Resolucién de alcaldia N°516-2020-
MDB de fecha 30 de diciembre del 2020, estableciéndose las actividades y metas, asi
como el programa de ejecucion a realizarse en cada uno de los 6rganos y unidades
organicas de esta corporacion edil.

La evaluacion de implementacion del POl 2021 sustenta su metodologia en la Guia para
el planeamiento institucional dada por el Centro Nacional de Planeamiento Estratégico-
CEPLAN, y aprobada con Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N°033-
2017/CEPLAN/PCD.

Sobre los resultados obtenidos al primer semestre se obtiene que, a nivel de
cumplimiento por Objetivos Estratégicos, segin el porcentaje arrojado en el indice de
Gestion Institucional es mayor al 100% lo que representa el promedio ponderado de
avance de los OEI segun su nivel de prioridad. a los efectos causados por la pandemia
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El andlisis por centros de costos refleja que, el avance semestral en los organos de
administracion interna y de linea alcanzan un porcentaje mayor al 100%. Ello debido
principalmente a que muchas de las actividades han sido adecuadas a plataformas
digitales que han permitido su desarrollo con normalidad.

Se concluye finalmente mejorar los resultados del cumplimiento de las actividades en el
POI 2021, reprogramando aquellas actividades afectadas por la pandemia COVID-19.

2. ANALISIS DEL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS
FiSICAS Y FINANCIERAS DE LAS ACTIVIDADES
OPERATIVAS E INVERSIONES

2.1 MODIFICACIONES REALIZADAS

Descripcién General

El Plan Operativo Institucional-POI 2021 de la Municipalidad Distrital Bellavista cuenta
con un total de 46 centros de costos agrupados segtn su categoria presupuestal en
Programas Presupuestales, Acciones centrales y Asignaciones Presupuestarias que No
Resultan en Productos- APNOP. A su vez, ordenados segun la estructura organica
establecida por el Reglamento de Organizacién y funciones-ROF en Alcaldia, 16
gerencias y 29 subgerencias.

Al cumplirse mas de un afio de decretada la emergencia sanitaria, La Municipalidad
Distrital de Bellavista prioriz6 las principales acciones para hacer frente a la pandemia
por COVID-19, como la adquisicion de dieciséis (16) concentradores de oxigeno para
casos leves y moderados de COVID-19 u ofras enfermedades a través de su
subgerencia de Sanidad. Ademas de la limpieza y desinfeccion de las principales calles
transitadas cerca a los hospitales hecha a través de su Sub Gerencia de Limpieza
Publica, entre otras medidas no solo sanitarias sino también para reactivar la economia
del distrito.

En ese sentido, las modificaciones realizadas por las unidades organicas de la
municipalidad, principalmente 6rganos de linea, en sus actividades operativas tienen
como objetivo no solo enfrentar la pandemia COVID-19, sino también a adecuar sus
actividades operativas a modalidades virtuales con la finalidad de continuar con sus
funciones; y asi poder contribuir con el desarrollo social al distrito.

El POl 2021 luego de las modificaciones realizadas durante el primer semestre de su
ejecucion pasa a denominarse POl Modificado; y cuenta con ciento cuarenta
actividades operativas (140) y cuatro (04) inversiones. En ese sentido, las
modificaciones o ajustes realizados durante el primer semestre a las mismas se
clasifican en tres casos especificos:

Reprogramadiones en la programacion fisica anual de las actividades operativas (AO)
2. Reprogramacion en la programacion financiera anual de las actividades operativas
(AO)

3. Anulacion de la programacion anual de las actividades operativas (AO)

4. Incorporacion de una nueva programacion fisica de una actividad operativa (AO)
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Descripcién Especifica

Las modificaciones especificas que se han venido desarrollando durante el primer
semestre del 2021 fueron:

Las modificaciones realizadas para el Objetivo Estratégico Institucional-OEI.03
enfocada en el fortalecer la gestion institucional segiin sus acciones estratégicas fueron
en promedio de tres (03) actividades operativas (AO). Las modificaciones realizadas por
los centros de costos de administracion interna, principalmente, se debieron a las
anulaciones de las algunas actividades operativas que por la pandemia por COVID-19
aun no se encuentran activas para su ejecucion.

Las modificaciones realizadas para el Objetivo Estratégico Institucional-OEl.07
enfocado en promover la gestion ambiental en el distrito de Bellavista. Las
modificaciones realizadas por la Gerencia de Gestion Ambiental y Servicios a la Ciudad
se debieron a la incorporacién de una nueva inversion denominada "Mejoramiento del
servicio de recreacion pasiva en los parques y jardines del distrito de bellavista-Callao-
Callao" enfocada en el mejoramiento de areas verdes.

A continuacién, se muestra la Tabla 1 del resumen de las modificaciones realizadas en
el POI;

Tabla N°1: RESUMEN DE MODIFICACIONES REALIZADAS POR CENTRO DE
COSTOS
AL PRIMER SEMESTRE 2021

TIPO DE MODIFICACION
Reprogramacion Fisica Anual
Reprogramacion Financiera Anual
Anulacién de programacion
Incorporacion de programacion

TOTAL
Fuente: Aplicativo CEPLAN V.01

OEI

OELO3
OEI.07

=
-h-—\mDO>
(@]

1

Como puede apreciarse en la Tabla N°1, las modificaciones realizadas durante el primer
semestre fueron en total cuatro (04) actividades operativas, encontrandose tres (03)
actividades operativas anuladas perteneciente al Objetivo Estratégico Institucional-
OELO3 relacionado a la administracion interna y una nueva actividad operativa
incorporada en el Objetivo Estratégico Institucional-OEI.07 relacionado a la gestion
ambiental.
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2.2 EVALUACION DE CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES OPERATIVAS
E INVERSIONES

Tahla N°2: indice de Gestidn Institucional (IEI) y el ejecucién del POl Modificado, por elementos del PE!

N-de Epectaricon flskca

OFLO1 PROMOVER EL DESARROLLO HUMANO Y HABITOS SALUDABLES EN EL DISTRITO DE

"
BELLAVISTA 4 11 1,427,068 81% 4%
Roso;  PROGRAMAS DE APOYO SCCIAL CON CALIGAD PARA LA POBLACION VULNERABLE DEL DISTRITO : 5 S B TE s
DE BELLAVISTA
PROGRAMAS DE ACTIVIDADES DEPORTIVAS MUNICIPALES OE FACIL ACCESO PARA LA
ABOLOZ o BLACICIN DL DISTRITO 2 2 173 486 0% 3%
AELDIO3  ESCUELAS MULTIDISCIPUNARIAS PARA JDVENES ¥ NIRDS N EL DISTRITO OE BELLAVISTA 3 4 346972 26% 15%
OEL02  PROMOVER LA CULTURA DE PREVENCION EN LA SALUD POBLICA 5 3 972,127  Mayora 100%  Mayor al 100%
sfloz 1 PROGRAMAS DE CONTROL DE CALIDAD FOCALZADOS A LOS ESTABLECIMIENTDS DE ATENCION i i Sehie Mayoralo0% | Mayoral 100%
PUBLICA EN SALUD A LA POBLACIGN
Aftgzgs  PROGRAMAS ORIENTADOS DE SALUD PREVENTIVO-PROMOCIONAL A FAVOR DF LA POBLACION 3 3 GALE27 | Maoradtion | hiaersl took
DEL DISTRTO
OEL03  FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL 7 103 9,670,177  Mayors 100%  Mayor al 100%
AELO302  MECAUDACION TRIBUTARIA DPORTUNA EN BENEFICIC DE LAMUNICIPAUDAD DE BELLAVESTA 1 3 900,574 54% 35%
sElazgs  PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS SIMPLIICADOS EH LA MUNICIPALIDAD DE P i e S—— | Ee——
BELLAVISTA
AELO3.00  CAPACIDADES FORTALECIDAS DEL PERSONAL DE LA MUNICIPALIDAD DE BELLAVISTA 3 1 47,389 o 0%
Ay CSPACIOS Y MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA FORTALECIDDS EN MUNICIEALIDAD » ; o i s
DE BELLAVISTA
GESTICN OF LAS INVERSIONES PURLICAS (UE GARANTICE LA MEJGRA DE LOS SERVICIOS :
MEE3OE 1108 F MANERA EFICIENTE EN BENEFICIO DE LA POBLACION A i BALH0%, | Mawral0on | Mayorid 100M
AELDZO7  GESTION ADMINISTRATIVA OPORTUNA EN LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL OE BELLAVISTA 5 ) 7515482 Mayoral00%  Mayora 100%
P
oflpa PROMOVER EL DESARROLLO URBAND TERRITORIAL ORDENADO Y SOSTENIBLE EN . 2 288,472 | Mavore S00% B
EL DISTRITO
AELD40L  CATASTRO ACTUALIZADO EN LA JURISTHCCION DEL BISTRITO DE BELLAVISTA 1 7 136472 Mayora 100% 343
OFlLos  REDUCIR LOS INDICES DF INSEGURIDAD CIUDADANA EN EL DISTRITO DE = 3 529408011 Bavera2onl Wusor o S06w
BELLAVISTA
i ]
atgsgn  "MOGRAMADE RECUPERACION DE ESPACIOS PUBUICOS SEGUN MAPA DEL OSLITO EN 4 i o (i— ———
BEILAVISTA
SISTEM# DE SEGURIDAD CIUDATANA A TRAVES DE EQUIPAMIENTD DE NUEVA TECHOLOGIA EN
Sy et A FORACN 2 1 1520569  Mayoral00%  Mayoral 100%
AELOS.04  PATRULLAJE POR SECTOR EN EL DISTRITO DE BELLAVISTA 1 i 1520569 Mayoral00%  Mayoral 100%
AfL0s0s  PROGRAMAS DE VIOLENCIA FAMILIAR DE MANERA OPORTUNA EN BENEFICIO DEL DISTRITG DE = . Pl R -
BEULAVISTA
OFLOE  MEIORAR LA COMPETITIVIDAD DE LOS AGENTES ECONOMICOS EN EL DISTRITO 8 5 716,500  Mayora 100%  Mayor al 100%
ABggor  "SISTENDATECNICA ALOS EMPRENDEDORES DE FORMA DPORTUNA EN EL DISTR/TO DE . . 70501 N [—
BELLAVISTA Mayol
ACCIONES DE CONTROL ¥ FISCALIZACON DE ACTIVIDADES ECONGMICAS OPORTUNAS EN EL
T2 Rt 2 3 565318 MayoralOD%  Mayora 100%
AGENTES ECONOMICOS ORGANIZADOS CILIE AGREGUEN VALOR BN BENEFICIO DE 105 .
AEHOB03 o DUCTORES, COMERCIANTES EN ELDISTRITG DE BELLAVSTA 4 : Toisal Meoralonte | Neyorafioox
OELOT  PROMOVER LA GESTION AMBIENTAL EN EL DISTRITO DE BELLAVISTA 3 10 £,1D1,066 Mayora 100%  Mayor al 100%

angzop  PROGRAMA DE CAPACITACIGN OPORTUNA EN EDUCACION ¥ CIUDADANIA AMBIENTAL A LOS
’ VECINGS DEL DISTRITO DE BELLAVISTA

REANTENIMIENTO ¥ CONSERVACION PERMANENTE DEL ORNATO ¥ AREAS VERDES DE LSO
PUBLICO EN EL DISTRITO DE BELLAVISTA z . By i Ay
AELg7.ge  MCCIOMES DE FISCAUZACION ¥ CONTROL DE LA CONTAMINACION AMBIENTAL DE MANERA

5 1 41,867 Tayer a 100% Mayer al 100%

AELO7.03

! o | 400
CPIRTUNA EN EL DISTRITO DE BELLAVISTA 4 2 i RN | Aeorsd00%
SEGREGACIGN EN LA FUENTE Y RECOLECCION SELECTIVA DE RESIDUDS SOUDOS PARA EL
; ]
ABLOT.LS STRITD D BELLAAETA 3 1 3605811 Mayors 100% Mayar al 10U%
OELDB  REDUCIR LA VULNERABILIDAD DE RIESGOS DE DESASTRES EN EL DISTRITO 2 4 271,349 ET% 60%
SENSIBIUZACION DE L8 CULTURA DE PREVENCION DE RIESGOS ¥ DESASTRES EN LA POBLACION
ABLOBOL o cTRITO DE BELLAVATA 2 1 25444 fayor 3 100% 100%
T i INSPECCION EN ZONAS DE RIESGOS IDENTIFICADAS GE MANERA FOCALIZADA EN EL BISTRITO DE 4 " S o S8
SELLAVISTA
PLAN DE CONTINGENCIA EN GESTICN INTERNA DF RIESEOS DE DESASTRES IMPLEMENTADC EM
S EL DISTRITO DE BELLAVISTA 4 ! SN B S100% T
ASISTENCIA TECHICA EN RESPUESTA INMEDIATA ANTE LA OCURRENCIA DE UN DESASTRE DE
AELOR0 TAANERA INTEGRAL A LA POBLACION DEL DISTRITO BE BELLAVISTA 4 ! A5 % et
F
OEL09 INCREMENTAR LA OFERTA TURISTICA CON ENFOQUE CULTURAL EN EL DISTRITO DE 9 E 882,706 Mayor & 100% BT%
BELLAVISTA
AELOA.0L  ZONAS MONUMENTALES Y PAISASTICAS RECUPERADAS £M EL DISTRITO DE BELLAVISTA i 1 705,218 Mayor a100%  Mayor al 100%
. ‘PROGRAMA DE ACTIVIDADES CULTURALES MUNICIPALES OF FACIL ACCESO EN BENEFICIO DE LA
AR POBLACION DEL DISTRITD GE BELLAVISTA : : 1N 0% 8
indice de Gestign Institucional (1G1) 5/ 144 23,512.395  Mayor a 100%  Mayor al 100%

1/ Tatal de A0 finversionas con mety fisica anwal mayor 2 cera,
2] Gasto devengado durante lus meses comprendidas en o pertadn e svaluazidn
3/ 1) Paralas ALl s caleula como el promedio simple de s efecucidn fisica de las AD/invarsidn respocta o su meta fisica semestral, sgrusisdes sor AEL 1) Pars los OF), 5o calcula coma 2 promedio d2
s aancas par A7 g da par sus grados da priovidad; i) Todos los cionlon consideran stlo o las AD que cusntn con msta fisica en o sameitre,
A1) Para tas AL s coleula etma &l pramadin simple de la elecucl6n fislca de ias ADfinveritn respecta a sy meta flsica anual, agnmadis par AL i Bar los OF, 58 calcule com 4 pramedie defos
avgrtas por AEL, pondenado porsus gradus de prioridad; iif) Todus los taleulos consideran 810 o s AD que cusntan con mets figica anual distine de cera
5/ BV G se raleula cotno o pramedin de avanee de las OF), panderado por el grado de priaridad de cada Ghjstivo,
Fuente: Informacién del aplicative CEPLAN ¥,01.
Reportes SIAF web
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2.2.1 EVALUACION DE CUMPLIMIENTO A NIVEL DEL PLAN ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL

El POI es un instrumento de gestion que permite a través del cumplimiento de sus
Actividades Operativas (AO) implementar las Acciones Estratégicas Institucionales
(AEI) que permitan finalmente lograr los Objetivos Estratégicos Institucionales (OEl)
previstos en el PEl. En ese sentido, en esta seccion se analizara el avance por
cumplimiento de metas fisicas agrupados segun los OEI consignados en el PEI.

Es importante resaltar que, tanto el PElI como el POl se encuentran debidamente
articulados entre si. La dinamica de esta articulacion se muestra a través del siguiente
gréfico:

Grafico N°01: ARTICULACION DE PEI Y POI

PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL: OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL {OEI)

Ejem. Reducir la desnutricion crénica en nifios de 0 a 3 afios

PEl — w'r

PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL: ACCION ESTRATEGICA INSTITUCIONAL (AEl)

— Ejem. Nifios < 36 meses

A 4

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL: ACTIVIDAD OPERATIVA (AO)

POl —

Ejem. Vacunar a nifios < 36 meses

En el grafico N°01, se muestra un ejemplo de desnutricion crénica infantil. Es asi que
se tiene como Objetivo final reducir la desnutricion crénica infantil en nifios de 0 a 3
afios, para ello la entidad formula como estratégica que sea focalizada a nifios menores
de 36 meses dentro de la jurisdiccion, a su vez esta estrategia se llevara a cabo solo a
través del cumplimiento de la actividad operativa: Vacunar a los nifilos menores de 36
meses.

Para el caso de la Municipalidad Distrital de Bellavista, se tienen la siguientes OEI y AE|
dentro de su PEI 2018-2024 aprobado mediante Resolucion de Alcaldia N°307-2021-
MDB/AL, PEI 2018-2024:

GERENCIA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO




-

MRCEALIDAS) TR AL
DS BELLAVETA

seLLAVI STA_
confia en ti

Municipalidad Distrital de Bellavista

ARTICULACION DE OEIl Y AEl DEL PEI DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE

BELLAVISTA
. OBJETVOS |
ESTRATEGICOS (OEI) ACCIONES ESTRA rEa:ms (AE]

OEL01 PROMOVER EL
DESARROLLO HUMANO
Y HABITOS
SALUDABLES EN EL
DISTRITO DE
BELLAVISTA

AELO01. 01 PROGRAMAS DE APOYO SOCIAL CON CAL.-'DAD PARA

LA POBLACION VULNERABLE DEL DISTRITO DE BELLAVISTA

AEI.01.02 PROGRAMAS DE ACTIVIDADES DEPORTIVAS
MUNICIPALES DE FACIL ACCESO PARA LA POBLACION DEL
DISTRITO

AEl.01.03 ESCUELAS MULTIDISCIPLINARIAS PARA JOVENES Y
NINOS EN EL DISTRITO

OEL.02 PROMOVER LA
CULTURA DE
PREVENCION EN LA
SALUD PUBLICA

AEL02.01 PROGRAMAS DE CONTROL DE CALIDAD
FOCALIZADOS A LOS ESTABLECIMIENTOS DE ATENCION
PUBLICA EN SALUD A LA POBLACION

AE|I.02.02 PROGRAMAS ORIENTADOS DE SALUD PREVENTIVO-
PROMOCIONAL A FAVOR DE LA POBLACION DEL DISTRITO

OEL.03 FORTALECER LA
GESTION
INSTITUCIONAL

AEL03.01 SISTEMA DE GESTION INSTITUCIONAL CON ENFOQUE
DE PROCESOS IMPLEMENTADQ EN LA MUNICIPALIDAD

AEL03.02 RECAUDACION TRIBUTARIA OPORTUNA EN
BENEFICIO DE LA MUNICIPALIDAD DE BELLAVISTA

AEL03.03 PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS
SIMPLIFICADOS EN LA MUNICIPALIDAD DE BELLAVISTA

AE|.03.04 CAPACIDADES FORTALECIDAS DEL PERSONAL DE LA
MUNICIPALIDAD DE BELLAVISTA

AEI.03.05 ESPACIOS Y MECANISMOS DE PARTICIPACION
CIUDADANA  FORTALECIDOS EN  MUNICIPALIDAD DE
BELLAVISTA

AEIL03.06 GESTION DE LAS INVERSIONES PUBLICAS QUE
GARANTICE LA MEJORA DE LOS SERVICIOS PUBLICOS DE
MANERA EFICIENTE EN BENEFICIO DE LA POBLACION

AEI.03.07 GESTION ADMINISTRATIVA OPORTUNA EN LA
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE BELLAVISTA

OEIL.04 PROMOVER EL
DESARROLLO URBANO
TERRITORIAL
ORDENADO Y
SOSTENIBLE EN EL
DISTRITO

AEL04.01 CATASTRO ACTUALIZADO EN LA JURISDICCION DEL
DISTRITO DE BELLAVISTA

AEI04.02 CATASTRO ACTUALIZADO EN LA JURISDICCION DEL
DISTRITO DE BELLAVISTA

OEL.05 REDUCIR LOS
INDICES DE
INSEGURIDAD
CIUDADANA EN EL
DISTRITO DE
BELLAVISTA

AEI.05.01 PROGRAMA DE RECUPERACION DE ESPACIOS
PUBLICOS SEGUN MAPA DEL DELITO EN BELLAVISTA

AEL.05.02 ASISTENCIA TECNICA EN SEGURIDAD CIUDADANA DE
MANERA OPORTUNA EN EL DISTRITO DE BELLAVISTA

AEI05.03 SISTEMA DE SEGURIDAD CIUDADANA A TRAVES DE
EQUIPAMIENTO DE NUEVA TECNOLOGIA EN BENEFICIO DE LA
POBLACION

AEI.05.04 PATRULLAJE POR SECTOR EN EL DISTRITO DE
BELLAVISTA

AEI05.05 PROGRAMAS DE VIOLENCIA FAMILIAR DE MANERA
OPORTUNA EN BENEFICIO DEL DISTRITO DE BELLAVISTA

OEIL.06 MEJORAR LA
COMPETITIVIDAD DE
LOS AGENTES
ECONOMICOS EN EL
DISTRITO

AEL.06.01 ASISTENCIA TECNICA A LOS EMPRENDEDORES DE
FORMA OPORTUNA EN EL DISTRITO DE BELLAVISTA

AEL06.02 ACCIONES DE CONTROL Y FISCALIZACION DE
ACTIVIDADES ECONOMICAS OPORTUNAS EN EL DISTRITO DE
BELLAVISTA

AEL06.03 AGENTES ECONOMICOS ORGANIZADOS QUE
AGREGUEN VALOR EN BENEFICIO DE LOS PRODUCTORES,
COMERCIANTES EN EL DISTRITO DE BELLAVISTA
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OEL07 PROMOVER LA
GESTION AMBIENTAL EN
EL DISTRITO DE
BELLAVISTA

AEL07.01 ASISTENCIA TECNICA OPORTUNA EN GESTION
AMBIENTAL A LOS CIUDADANOS

AEL07.02 PROGRAMA DE CAPACITACION OPORTUNA EN
EDUCACION Y CIUDADANIA AMBIENTAL A LOS VECINOS DEL
DISTRITO DE BELLAVISTA

AEL07.03 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION PERMANENTE
DEL ORNATO Y AREAS VERDES DE USO PUBLICO EN EL
DISTRITO DE BELLAVISTA

AE1.07.04 ACCIONES DE FISCALIZACION Y CONTROL DE LA
CONTAMINACION AMBIENTAL DE MANERA OPORTUNA EN EL
DISTRITO DE BELLAVISTA

AEL07.05 SEGREGACION EN LA FUENTE Y RECOLECCION
SELECTIVA DE RESIDUOS SOLIDOS PARA EL DISTRITO DE
BELLAVISTA

OEL08 REDUCIR LA
VULNERABILIDAD DE

AEL08.01 SENSIBILIZACION DE LA CULTURA DE PREVENCION
DE RIESGOS Y DESASTRES EN LA POBLACION DEL DISTRITO DE
BELLAVISTA

AE[.08.02 INSPECCION EN ZONAS DE RIESGOS IDENTIFICADAS
DE MANERA FOCALIZADA EN EL DISTRITO DE BELLAVISTA

RIESGOS DE AEI.08.03 PLAN DE CONTINGENCIA EN GESTION INTERNA DE
DESASTRES EN EL RIESGOS DE DESASTRES IMPLEMENTADO EN EL DISTRITO DE
DISTRITO BELLAVISTA

AEI.08.04 ASISTENCIA TECNICA EN RESPUESTA INMEDIATA
ANTE LA OCURRENCIA DE UN DESASTRE DE MANERA
INTEGRAL A LA POBLACION DEL DISTRITO DE BELLAVISTA

OEL09 INCREMENTAR | AEL09.01 ZONAS MONUMENTALES Y  PAISAJISTICAS

LA OFERTA TURISTICA | RECUPERADAS EN EL DISTRITO DE BELLAVISTA
CON ENFOQUE AEL09.02 PROGRAMA DE ACTIVIDADES CULTURALES
CULTURAL EN EL MUNICIPALES DE FACIL ACCESO EN BENEFICIO DE LA
DISTRITO DE POBLACION DEL DISTRITO DE BELLAVISTA
BELLAVISTA

" De la tabla anterior, se puede apreciar la articulacion de los OEl y AEI del PEI de la
~ Municipalidad Distrital de Bellavista. Es asi que se tiene la Tabla N°02 indice de Gestién
~ Institucional (IEl) y la ejecucién del POl Modificado por elementos del PEI, la cual agrupa
~ los avances tanto semestrales como anuales de cada OE| segun las AO contenidas en
~ cada grupo de AEL

A continuacién, se describe de la Tabla N° 2 el nivel de cumplimiento de cada uno de
| los OEl segun el avance semestral respecto a su programacion semestral y anual
~ ejecutado de sus AO agrupadas por AEI durante el primer semestre del 2021, para el
. caso de las AEI sin ejecucion se omite el detalle de avance:

~ OEL.01 PROMOVER EL DESARROLLO HUMANO Y HABITOS SALUDABLES EN EL
| DISTRITO DE BELLAVISTA, logro alcanzado durante el primer semestre en relacion a
B |a programacion semestral es del 61%, mientras que el logro alcanzado durante el
~ primer semestre en relacion a la programacion anual es del 34%

Para el cumplimiento de dicho objetivo se establecieron las siguientes AEI:

AEI.01.01 Programas de apoyo social con calidad para la poblacién vulnerable def
. Distrito de Bellavista, esta estrategia est& conformada por las actividades operativas
~ de: La Sub Gerencia de OMAPED y CIAM, Sub Gerencia de DEMUNA y Sub Gerencia
. de Educacion, Cultura y Deportes.
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El nivel de prioridad de esta AEl es de nivel 1, es decir es de primer nivel para el
cumplimiento del OE! 01, conformada. A su vez por cinco (05) actividades operativas y
cuenta con una ejecucion de gasto semestral de 906,610 y siendo su ejecucioén fisica
semestral respecto a la anual del 67%.

Comentarios: Sobre el avance alcanzado para la AE1.01.01 una de las actividades que
sobresalié en su cumplimiento fue la AO: “PERSONAS ADULTAS MAYORES Y CON
DISCAPACIDAD RECIBEN SERVICIOS PARA PREVENIR CONDICIONES DE
RIESGO” alcanzando un porcentaje de avance mayor al 100%, ello debido a que
durante el primer semestre se priorizé la atencién hacia el adulto mayor y las personas
discapacitadas al ser la poblacion mas vulnerable frente a la pandemia ocasionada por
COVID-19. La municipalidad a través de la subgerencia de OMAPED y CIAM ha venido
realizando campafias de vacunacion con ayuda del Ministerio de Salud (MINSA),
vacunando a 196 adultos mayores de 60 afios con la primera dosis. Durante el mes de
abril. Ademas, pese a que todo tipo de actividad de manera presencial fue prohibida por
la pandemia se han venido realizando diversos talleres de forma virtual por diversas
plataformas (Tai Chi, Coach y Memoria).

AEI 01.02 Programas de actividades deportivas municipales de facil acceso para
la poblacién del distrito, esta estrategia esta conformada por las actividades
operativas de la Sub Gerencia de Educacion, Cultura y deporte.

El nivel de prioridad de esta AEI es de nivel 2 para el cumplimiento del OEl 01, y
compuesta por dos (02) actividades operativas, y cuenta con una ejecucion de gasto
semestral de 173,486 y siendo su ejecucion fisica semestral respecto a la anual
del 3%.

Comentarios: Las dos AO: "DESARROLLO DE CAMPANAS DE MASIFICACION
DEPORTIVA” y “PROMOVER EVENTOS FESTIVOS A FAVOR DE LA COMUNIDAD”
se encuentran suspendidas de ejecutarse temporalmente, ello debido a la pandemia por
COVID-19, sujetandose asi su ejecucion a las disposiciones que emita el gobierno
central.

AEI.01.03 Escuelas Multidisciplinarias para jévenes y nifios del distrito, esta
estrategia esta conformada por cuatro (04) actividades operativas pertenecientes a la
Sub Gerencia de Educacion, Cultura y Deportes con un nivel de prioridad de 1, es decir
de primer nivel para el cumplimiento del OEI. 01, y cuenta con una ejecucién de gasto
semestral de 346,972 y siendo su ejecucion fisica semestral respecto a la anual
del 15%.

Comentarios: De las cuatro (04) actividades operativas que conforman esta
estratégica, debido a la actual pandemia por COVI-19 se viene realizando tan solo una
de ellas, denominada: “IMPLEMENTACION DE PROGRAMAS VIRTUALES,
CULTURALES, EDUCATIVOS Y DEPORTIVOS", sobre esta actividad se resaitan los
programas culturales: El Programa Eco Amigos, Efemérides, Peque-Historias y Deporte
en Casa.

OEL.02 PROMOVER LA CULTURA DE PREVENCION EN LA SALUD PUBLICA, logro
alcanzado durante el primer semestre en relacion a la programacién semestral y a la
programacién anual es mayor al 100%.

Para el cumplimiento de dicho objetivo se establecieron las siguientes AEI:
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AEL02.01 Programas de control de calidad focalizados a los establecimientos de
atencion publica en salud a la poblacién, esta estrategia estq conformada por una
(01) actividad operativa perteneciente a la Sub Gerencia de Sanidad con un nivel de
prioridad de 1, es decir de primer nivel para el cumplimiento del OEI 02, y cuenta con
una ejecucion de gasto semestral de 30,200 y siendo su ejecucion fisica semestral
respecto a la anual mayor al 100%.

Comentarios: Debido al actual estado de emergencia sanitaria por COVID-19, se
reforzaron las inspecciones sanitarias en los diversos locales del distrito con el fin de
que se cumplan con las medidas sanitarias impuestas por el gobierno central (aforo
maximo, desinfeccién de los locales, entre otros). Estas inspecciones buscan
prevencion y control sanitario, asi como velan porque se mantenga las condiciones
higiénico sanitarias basicas en los distintos comercios del distrito.

AEI.02.02. Programas de actividades deportivas municipales de fécil acceso para
la poblacion del distrito, esta estrategia estd conformada por dos (02) actividades
operativas pertenecientes a la Sub Gerencia de Sanidad con un nivel de prioridad de 1,
es decir de primer nivel para el cumplimiento de la OEL02, y cuenta con una ejecucion
de gasto semestral de 941,927 y siendo su ejecuciodn fisica semestral respecto a
la anual mayor al 100%.

Comentarios: En relacion a la AO: “ACCIONES DE LOS MUNICIPIOS QUE
PROMUEVEN EL CUIDADO INFANTIL Y LA ADECUADA ALIMENTACION”, sus
actividades se basan en cumplimiento a lameta 4 del programa de incentivos a la mejora
de la gestibn municipal 2021. Por tanto, sus actividades se encuentran alineadas al
Programa Articula Nutricional Infantil propuesto por el Ministerio de Salud (MINSA) del
gobiemno central. Respecto a la AO: “ATENCIONES MEDICAS OPORTUNAS A LA
COMUNIDAD?” durante el primer semestre se han venido realizando diversas campafias
de salud como la oftalmolégica; y en coordinacioén con la Direccién Regional de salud
del Callao se llevé a cabo la jornada de vacunacion contra el COVID-19.

OEL03 FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL, logro alcanzado durante el
primer semestre en relacion a la programacion semestral y en relacién a la programacion
anual es mayor al 100%

Para el cumplimiento de dicho objetivo se establecieron las siguientes AEI:

AEI.03.02 Recaudacion tributaria oportuna en beneficio de la municipalidad de
Bellavista, esta estrategia estd conformada por ocho (08) actividades operativas
pertenecientes a la Gerencia de Administracion tributaria y Rentas y sus sub gerencias
a cargo, con un nivel de prioridad de 1, es decir de primer nivel para el cumplimiento del
OEI.03, y cuenta con una ejecucién de gasto semestral de 900,574 y siendo su
ejecucioén fisica semestral respecto a la anual del 35%.

Comentarios: A consecuencia de la crisis econémica que afecta al pais ocasionada por
COVID-19 se ha evidenciado la morosidad de los deudores en el cumplimiento de sus
obligaciones. A ello se suma la reduccion de la produccion, el decrecimiento del
comercio, asi como el desempleo. A raiz de ello, en la recaudacion tributaria la baja es
notable. En ese sentido, la Gerencia de Administracion tributaria y Rentas y sus
subgerencias han venido tomando medidas como: La implementaciéon de una
plataforma virtual del contribuyente para el pago en linea, difusion de cuponeras 2021 y
emision de ordenanzas municipales para fijar la tasa de interés moratorio, ofra

GERENCIA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO




a8 Vi
eeLLAVIST/A Municipalidad Distrital de Bellavista

AL IICIALIDAD GeaTRITAL
B8 BHLLAIELA

ordenanza que aprueba el otorgamiento de beneficios tributarios y no tributarios y otra
que aprueba el fraccionamiento de deudas tributarias y no tributarias.

AEL03.03 Procesos y Procedimientos administrativos simplificados en la
Municipalidad de Bellavista, esta estrategia esta conformada por dos (02) actividades
operativas pertenecientes a la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto,
especificamente al area de modernizacion de la gestion pablica, con un nivel de
prioridad de 1, es decir de primer nivel para el cumplimiento del OEL03, y cuenta con
una ejecucion de gasto semestral de 55,699 y siendo su ejecucién fisica semestral
respecto a la anual mayor al 100%.

Comentarios: En relacion a la AQO: “FORMULACION, ELABORACION Y
ACTUALIZACION DE LOS DOCUMENTOS DE RACIONALIZACION (ROF-CAP-MPP-
MAPRO-TUPA-TUSNE)", durante el primer semestre se dio inicio a la elaboraciéon de
un nuevo Reglamento de Organizacién y Funciones (ROF) con la finalidad de optimizar
el nivel de gestion organizacional en el municipio. Asi también, se dio inicio a la
elaboraci6n de un nuevo Texto Unico de Procedimientos Administrativos (TUPA), con la
finalidad de adecuar los procedimientos y servicios exclusivos a la normativa vigente por
COVID-19.

AEI.03.04 Capacidades Fortalecidas del personal de la Municipalidad de
Bellavista, esta estrategia estd conformada por una (01) actividad operativa
perteneciente a la Sub Gerencia de Personal, con un nivel de prioridad de 1, es decir de
primer nivel para el cumplimiento del OEI.03, y cuenta con una ejecucién de gasto
semestral de 87,389 y sin ejecucion fisica semestral respecto a la anual.

Comentarios: En relacion a la AO: "EJECUCION DEL PLAN DE DESARROLLO DE
PERSONAS (PDP)” llevada a cabo por la Subgerencia de Personal, hasta el mes de
marzo se remitié a SERVIR el proyecto del Plan de Desarrollo de Personas (PDP) 2021,
manteniéndose aun a la espera del informe técnico del mismo por parte de SERVIR.

AEI.03.05 Espacios y Mecanismos de participacion ciudadana fortalecidos en la
Municipalidad de Bellavista, esta estrategia de participacion vecinal esta conformada
por una (01) actividad operativa perteneciente a la Gerencia de Participacion Vecinal,
con un nivel de prioridad de 1, es decir de primer nivel para el cumplimiento del OE|.03,
y cuenta con una ejecucion de gasto semestral de 161,439 y siendo su ejecucion
fisica semestral respecto a la anual del 60%.

Comentarios: En relacion a la AO: “PROMOVER LA CONCERTACION, DIALOGOS Y
COMPROMISOS VECINALES EN LA GESTION MUNICIPAL”, llevada a cabo por la
Gerencia de Participacion Vecinal durante el primer semestre se han venido
conformando nuevas juntas vecinales aprobadas mediante Resolucién de Gerencia
N°07-2021/GPV-MDB y Resolucion de Gerencia N°09-2021/GPV-MDB (Junta Directiva
Mario Cavagnaro y Nicomedes Santa cruz-Urb. Taboadita y junta directiva Nicomedes
Santa Cruz y Concordia-Urb. Taboadita), es importante mencionar que debido a las
disposiciones sanitarias por COVID-19, la oficializacion del proceso de eleccion se dio
a través de plataformas virtuales como zoom. Ademas, se han venido conformando
comités comunitarios anti COVID-19, por medio de los cuales se han otorgado
pulsioximetros a los vecinos mas vulnerables del distrito, previo empadronamiento.

AEI.03.06 Gestion de las inversiones publicas que garantice la mejora de los
servicios publicos de manera eficiente en beneficio de la poblacion, esta estrategia
de inversiones esta conformada por seis (06) actividades operativas y cuatro (04)
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inversiones, pertenecientes a la Gerencia de Programacion de Inversiones y

Cooperacion Técnica, y a la Sub Gerencia Obras Publicas, Estudios y Proyectos con un

j nivel de prioridad de 1, es decir de primer nivel para el cumplimiento del OEI.03, y cuenta

B con una ejecucion de gasto semestral de 949,594 y siendo su ejecucién fisica
semestral respecto a la anual mayor al 100%.

Comentarios: En relacion a las inversiones desarrolladas durante el primer semestre la
subgerencia de Obras Publicas, estudios y proyectos sefiala que, de los cuatro
proyectos registrados por renovacion de vereda, renovacién de vias de acceso y
mejoramiento de pistas y veredas estos se encuentran con ejecucion al 100% y con acta
de recepcion de obra, en proceso de liquidacion técnico. Sobre el servicio de supervision
3 de la obra: “RENOVACION DE PISTAS; EN EL(LA) ACCESOS PRINCIPALES DEL
B CERCADO DE BELLAVISTA, JR. FRANCISCO BOLOGNES!, JR. COMANDANTE”,
=5 este se inici6 en mayo y se encuentra en ejecucion hasta el 02 de julio del presente afio.

AEI.03.07 Gestion administrativa oportuna en la municipalidad distrital de
Bellavista, esta estrategia administrativa esta conformada por ochenta (80) actividades
operativas pertenecientes a la Gerencias y Sub Gerencias que cuentan con actividades
operativas de naturaleza estrictamente de administracién interna, con un nivel de
prioridad de 1, es decir de primer nivel para el cumplimiento del OEI.03, y cuenta con
S5 una ejecucion de gasto semestral de 7,515,482 y siendo su ejecucion fisica
semestral respecto a la anual mayor al 100%.

Comentarios: En relacion a las actividades operativas desarrolladas por la Gerencia de
Administracion y Finanzas se reporta que, las AO “GESTION ADMINISTRATIVA
OPORTUNA" y “PRESIDIR Y/O INTEGRAR COMISIONES DE TRABAJO” mantienen
su ejecucion con normalidad. Sin embargo, las AO en relacion al plan de ecoeficiencia
= y las atenciones médicas por COVID-19 han sido anuladas pues carecen de
A3 financiamiento disponible para su ejecucion.

Go OEL04 PROMOVER EL DESARROLLO URBANO TERRITORIAL ORDENADO Y
SOSTENIBLE EN EL DISTRITO, logro alcanzado durante el primer semestre en
K relacion a la programacién semestral es mayor al 100%, mientras que el logro alcanzado
durante el primer semestre en relacion a la programacion anual es del 34%

Para el cumplimiento de dicho objetivo se establecieron las siguientes AEI:

AEI.04.01 Catastro Actualizado en la jurisdiccién del distrito de Bellavista, esta
- estrategia esta conformada por dos (02) actividades operativas pertenecientes a la Sub
P Gerencia de Catastro, con un nivel de prioridad de 1, es decir de primer nivel para el
AR cumplimiento del OEI.04, y cuenta con una ejecucion de gasto semestral de 136,472
o y siendo su ejecucion fisica semestral respecto a la anual del 34%.

Comentarios: En relacion a las AQ: “LEVANTAMIENTO CATASTRAL” desde el mes
de enero a marzo se ha venido realizando una caracterizacion urbana a través del
registro fotografico de frente de lotes para la contar con la informacion relevante de los
predios del distrito y asi identificar a los contribuyentes omisos, subvaluadores y
AE sobreevaluadores de impuestos prediales y arbitrios.

OEL.05 REDUCIR LOS INDICES DE INSEGURIDAD CIUDADANA EN EL DISTRITO
DE BELLAVISTA, logro alcanzado durante el primer semestre en relacion a la
programacion semestral y en relacion a la programacion anual es mayor al 100%

.......
e WL

Para el cumplimiento de dicho objetivo se establecieron las siguientes AEI:
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AEI.05.01 Programa de recuperacion de espacios plblicos segiin mapa del delito
en Bellavista, esta estrategia estd conformada por una (01) actividad operativa
perteneciente a la Gerencia de Seguridad Ciudadana con un nivel de prioridad de 1, es
decir de primer nivel para el cumplimiento del OEI.05, y cuenta con una ejecucion de
gasto semestral de 146,896 y siendo su ejecucion fisica semestral respecto a la
anual mayor al 100%.

Comentarios: En relacion a la AO: “RECUPERACION DE ESPACIOS PUBLICOS?,
realizada por la Gerencia de Seguridad Ciudadana, durante el desarrollo del primer
semestre se realiz6 el acondicionamiento y la remodelacion a los médulos de serenazgo
en las cuatro (04) zonas del distrito.

AEI.05.03 Sistema de Seguridad Ciudadana a través de equipamiento de nueva
tecnologia en beneficio de la poblacion, esta estrategia est4 conformada por dos (02)
actividades operativas pertenecientes a la Sub Gerencia de Serenazgo con un nivel de
prioridad de 1, es decir de primer nivel para el cumplimiento del OFI.05, y cuenta con
una ejecucion de gasto semestral de 1,520,569 y siendo su ejecucién fisica
semestral respecto a la anual mayor al 100%.

Comentarios: En relacion a la AO: “EQUIPAMIENTO Y/O MANTENIMIENTO DE
CAMARAS DE VIGILANCIA”, corresponde como parte de las funciones del Control
Integral de Seguridad-CIS, donde se realiza la implementacion y el mantenimiento de
los equipos de video vigilancia principalmente durante el primer semestre, los cuales
fueron: Mantenimiento de camaras en el centro de monitoreo y Plataforma de
visualizacion y seguimiento por cuadrante (Serenazgo Sin Fronteras). Respecto de la
inversion “MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DE LA CAPACIDAD OPERATIVA DEL
SERVICIO DE SEGURIDAD CIUDADANA DEL DISTRITO DE BELLAVISTA, CALLAQ?,
se contrato el servicio de consultoria para la formulacién del estudio de pre inversion a
nivel de perfil de proyecto. Este proyecto tiene como finalidad implementar un sistema
de fibra Optica a nivel distrital, digitalizando el proceso de vigilancia.

AEI.05.04 Patrullaje por Sector en el Distrito de Bellavista, esta estrategia esta
conformada por una (01) actividad operativa perteneciente a la Sub gerencia de
Serenazgo, con un nivel de prioridad de 1, es decir de primer nivel para el cumplimiento
del OEI.05, y cuenta con una ejecucion de gasto semestral de 1,520,569 y siendo su
ejecucion fisica semestral respecto a la anual mayor al 100%.

Comentarios: En relacion a la AO: “PATRULLAJE MUNICIPAL POR SECTOR”,
realizada por la subgerencia de serenazgo durante el primer semestre se realizaron
patrullaje vehicular y motorizado, operativos municipales y operativos en conjunto con
la Policia Nacional del Pert (PNP).
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Grafico N°01: Servicio de patrullaje de serenos

Fuente: Archivos de la Gerencia de Seguridad Ciudadana

AEL05.05 Programas de violencia familiar de manera oportuna en beneficio del
distrito de Bellavista, esta estrategia esta conformada por una (01) actividad operativa
perteneciente a la Gerencia de Seguridad Ciudadana con un nivel de prioridad de 5, es
decir de primer nivel para el cumplimiento del OEI.05, y cuenta con una ejecucion de
gasto semestral de 146,896 y siendo su ejecucion fisica semestral respecto a la
anual mayor al 100%.

OEL06 MEJORAR LA COMPETITIVIDAD DE LOS AGENTES ECONOMICOS EN EL
DISTRITO, logro alcanzado durante el primer semestre en relacion a la programacion
semestral y en relacion a la programacion anual es mayor al 100%

Para el cumplimiento de dicho objetivo se establecieron las siguientes AEI:

AEI.06.01 Asistencia Técnica a los emprendedores en forma oportuna en el
Distrito de Bellavista, esta estrategia esta conformada por una (01) actividad operativa
perteneciente a la Gerencia de Desarrollo Econdmico y Licencias con un nivel de
prioridad de 1, es decir de primer nivel para el cumplimiento del OELO0B, y cuenta con
una ejecucion de gasto semestral de 70,591 y siendo su ejecucioén fisica semestral
respecto a la anual mayor al 100%.

Comentarios: En relacion a la AO: “CAPACITACION OPORTUNA A LOS
COMERCIANTES DEL DISTRITOQ", las capacitaciones realizadas fueron solo durante
el mes de enero al mes de marzo y fueron principalmente capacitaciones de control y
prevencién del COVID-19 dirigidas a los mercados de abastos, y realizadas a través de
plataformas digitales.

AEI06.02 Acciones de control y fiscalizacion de actividades econémicas
oportunas en el distrito de Bellavista, esta estrategia esta conformada por tres (03)
actividades operativas pertenecientes a la Gerencia de Fiscalizacion y Control y Sub
Gerencia de Control y Sanciones con un nivel de prioridad de 1, es decir de primer nivel
para el cumplimiento del OEI.06, y cuenta con una ejecucion de gasto semestral de
585,318 y siendo su ejecucion fisica semestral respecto a la anual mavor al 100%.
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Comentarios: Durante el primer semestre se realizaron operativos de control en los
diversos locales comerciales del distrito superandose la cantidad anual programada.

AEI.06.03 Agentes econémicos organizados que agreguen valor en beneficio de
los productores, comerciantes en el distrito de Bellavista, esta estrategia esta
conformada por una (01) actividad operativa perteneciente a la Gerencia de Desarrollo
Econdémico y Licencias con un nivel de prioridad de 1, es decir de primer nivel para el
cumplimiento del OEI.06, y cuenta con una ejecucion de gasto semestral de 70,591 y
siendo su ejecucion fisica semestral respecto a la anual mayor al 100%.

Comentarios: En relacion a la AO: "ORGANIZACION EFICIENTE DE LOS AGENTES
ECONOMICOS EN BENEFICIO DE LOS COMERCIANTES DEL DISTRITO DE
BELLAVISTA” realizada por la Gerencia de Desarrollo Econémico y Licencias durante
el primer semestre se han venido realizando desinfecciones en los mercados del distrito
como parte de las medidas de prevencion por COVID-19.

OEL07 PROMOVER LA GESTION AMBIENTAL EN EL DISTRITO DE BELLAVISTA,
logro alcanzado durante el primer semestre en relacién a la programacion semestral y
en relacion a la programacion anual es mayor al 100%

para el cumplimiento de dicho objetivo se establecieron las siguientes AEI:

AEI.07.02 Programa de capacitacién oportuna en educacién Yy ciudadania
ambiental a los vecinos del distrito de Bellavista, esta estrategia est4 conformada
por una (01) actividad operativa pertenecientes a la Sub Gerencia de Gestién Ambiental
con un nivel de prioridad de 1, es decir de primer nivel para el cumplimiento del OEL07,
y cuenta con una ejecucion de gasto semestral de 41,867 y siendo su ejecucién
fisica semestral respecto a la anual mayor al 100%.

Comentarios: En relacion a la AO: “SENSIBILIZAR A LA POBLACION DEL DISTRITO
SOBRE EL CUIDADO DEL MEDIO AMBIENTE” durante el desarrollo del primer
semestre se han venido desarrollando talleres y camparias de sensibilizacién para la
conservacion de las areas verdes dirigido a los vecinos del distrito.

AEI.07.03 Mantenimiento y Conservacién permanente de &reas verdes de uso
publico en el distrito de Bellavista, esta estrategia esta conformada por una (01)
actividad operativa perteneciente a la Sub Gerencia de Parques y Jardines con un nivel
de prioridad de 1, es decir de primer nivel para el cumplimiento del OEI.07, y cuenta con
una ejecucion de gasto semestral de 2,327,787 y siendo su ejecucion fisica
semestral respecto a la anual del 47%.

Comentarios: En relacion a la AO: “MANTENER Y CONSERVAR LAS AREAS
VERDES?”, llevada a cabo por la subgerencia de parque y jardines durante el primer
semestre se han venido realizado el mantenimiento de las areas verdes a través del
podado, riego y corte de area verdes.

GERENCIA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO 15
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AEI.07.04 Acciones de Fiscalizacién y Control de la contaminacién ambiental de
manera oportuna en el Distrito de Bellavista, esta estrategia esta conformada por
tres (03) actividades operativas perteneciente a la Sub Gerencia de Gestion Ambiental
con un nivel de prioridad de 1, es decir de primer nivel para el cumplimiento del OEL.07,
y cuenta con una ejecucion de gasto semestral de 125,601 y siendo su ejecucion
fisica semestral respecto a la anual mayor al 100%.

Comentarios: En relacién a la AO: “SUPERVISION AMBIENTAL” estas se encuentran
en cumplimiento al PLANEFA 2021, asi también la AO: “SANEAMIENTO AMBIENTAL
EN AREAS CRITICAS DEL DISTRITO” es una actividad de apoyo a la meta 06 del
programa de incentivos que ayuda a la desinfeccion y limpieza de mercados del distrito
como parte del apoyo a la Gerencia de Desarrollo Econémico y Licencias, y la AO:
“ELABORACION DE NORMAS DE FISCALIZACION Y CONTROL DE LA
CONTAMINACION AMBIENTAL”, durante el primer semestre se han venido elaborando
diversos proyectos de ordenanzas y resoluciones en mejora de la gestion del medio
ambiente del distrito.

Fuente: Archivos de la Sub gerencia de Imagen Institucional

AEI.07.05 Segregacion en la fuente y recoleccion selectiva de residuos sélidos
para el distrito de Bellavista, esta estrategia esta conformada por cinco (05)
actividades operativas perteneciente a la Sub Gerencia de Lim pieza Publica con un nivel
de prioridad de 1, es decir de primer nivel para el cumplimiento del OELO7, y cuenta con
una ejecucion de gasto semestral de 3,605,811 y siendo su ejecucion fisica
semestral respecto a la anual mayor al 100%.

Comentarios: En relacion a las actividades operativas realizadas por la Subgerencia
de Limpieza Publica durante el primer semestre, es preciso indicar que se encuentran
principalmente en la recoleccion, tratamiento, disposicién y valorizacion de los residuos
solidos, educacién y sensibilizacion a la poblacion del distrito y el barrido de calles.

OEI.08 REDUCIR LA VULNERABILIDAD DE RIESGOS DE DESASTRES EN EL
DISTRITO DE BELLAVISTA, logro alcanzado durante el primer semestre en relacién a
la programacion semestral es del 87%, mientras que el logro alcanzado durante el
primer semestre en relacion a la programacion anual es del 60%
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Para el cumplimiento de dicho objetivo se establecieron las siguientes AEI:

AEI08.01 Sensibilizacion de la cultura de prevencién de riesgos y desastres en la
poblacion del distrito de Bellavista, esta estrategia esta conformada por una (01)
actividad operativa perteneciente a la Sub Gerencia de Gestion de Riesgos de
Desastres y Defensa Civil con un nivel de prioridad de 1, es decir de primer nivel para
el cumplimiento del OEI.08, y cuenta con una ejecucion de gasto semestral de 25,444
y siendo su ejecucion fisica semestral respecto a la anual del 100%.

Comentarios: En relacion a la actividad “ORGANIZACION Y ENTRENAMIENTO DE
COMUNIDADES EN HABILIDADES FRENTE AL RIESGO DE DESASTRE?”, efectuada
por la Subgerencia de Gestion de Riesgos de Desastres y Defensa Civil durante el
primer semestre fue principalmente en relacion a las capacitaciones por Uso de
extintores y Primeros auxilios dirigido a la poblacion del distrito.

AEL.08.02 Inspeccidn en zonas de riesgo identificadas de manera focalizada en el
Distrito de Bellavista, esta estrategia esta conformada por una (01) actividad operativa
perteneciente a la Sub Gerencia de Gestion de Riesgos de Desastres y Defensa Civil
con un nivel de prioridad de 1, es decir de primer nivel para el cumplimiento del OEI.08,
y cuenta con una ejecucion de gasto semestral de 129,429 y siendo su ejecucién
fisica semestral respecto a la anual del 58%.

Comentarios: En relacion a la AO:” INSPECCIONES TECNICAS DE SEGURIDAD DE
EDIFICACION Y EVALUACION DE CONDICIONES, ESPECTACULOS PUBLICOS Y
NO DEPORTIVOS-EXE”, llevada a cabo por la Subgerencia de Gestion de Riesgos de
Desastres y Defensa Civil durante el primer semestre se han venido inspeccionando los
distintos locales del distrito variando seguin el nivel de riesgo del local.

AEI.08.03 Plan de Contingencia en gestién interna de riesgos de desastres
implementado en el distrito de Bellavista, esta estrategia esta conformada por una
(01) actividad operativa perteneciente a la Sub Gerencia de Gestién de Riesgos de
Desastres y Defensa Civil con un nivel de prioridad de 1, es decir de primer nivel para
el cumplimiento del OEI.08, y cuenta con una ejecucién de gasto semestral de 30,594
y siendo su ejecucion fisica semestral respecto a la anual del 74%.

Comentarios: En relacion a la AO:” DESARROLLO DE LOS CENTROS Y ESPACIOS
DE MONITOREO DE EMERGENCIAS Y DESASTRES”, llevada a cabo por la
Subgerencia de Gestion de Riesgos de Desastres y Defensa Civil a través del Centro
de Operaciones de Emergencias Distrital-COE durante el primer semestre realizan
inspecciones mensuales que reportan las emergencias o novedades atendidas
mensuales, siendo la mayor ocurrencia en promedio reportada: Cables caidos y
expuestos.

AEI.08.04 Asistencia Técnica en respuesta inmediata ante la ocurrencia de un
desastre de manera integral a la poblacién del distrito de Bellavista, esta estrategia
esta conformada por una (01) actividad operativa perteneciente a la Sub Gerencia de
Gestion de Riesgos de Desastres y Defensa Civil con un nivel de prioridad de 1, es decir
de primer nivel para el cumplimiento del OEI.08, y cuenta con una ejecucion de gasto
semestral de 85,882 y siendo su ejecucion fisica semestral respecto a la anual del
9%.

GERENCIA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO 17
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Comentarios: En relacion a la AO: "ADMINISTRACION Y ALMACENAMIENTO DE
KITS PARA LA ASISTENCIA FRENTE A EMERGENCIAS Y DESASTRES’, esta
actividad ha sido de baja ejecucion durante el desarrollo del primer semestre.

OEL09 INCREMENTAR LA OFERTA TURISTICA CON ENFOQUE CULTURAL EN EL
DISTRITO DE BELLAVISTA, logro alcanzado durante el primer semestre en relacién a
la programacion semestral es mayor al 100%, mientras que el logro alcanzado durante
el primer semestre en relacion a la programacion anual es del 87%

Para el cumplimiento de dicho objetivo se establecieron las siguientes AEI:

AEI.09.01 Zonas Monumentales y paisajisticas recuperadas en el distrito de
Bellavista, esta estrategia esta conformada por una (01) actividad operativa
perteneciente a la Sub Gerencia de Ornato con un nivel de prioridad de 1, es decir de
primer nivel para el cumplimiento del OEL09, y cuenta con una ejecucién de gasto
semestral de 705,229 y siendo su ejecucion fisica semestral respecto a la anual
mayor al 100%.

Comentarios: En relacion a la AO: "MANTENIMIENTO Y CONSERVACION
PERMANENTE DEL ORNATO PUBLICO?”, llevada a cabo por la Subgerencia de Ornato
se ha cumplido con el mantenimiento del ornato pUblico del distrito segtin lo programado.

AEI.09.02 Programa de Actividades culturales municipales de facil acceso en
beneficio de la poblacién del distrito de Bellavista, esta estrategia esta conformada
por una (01) actividad operativa perteneciente a la Sub Gerencia de Promocién de la
Juventud con un nivel de prioridad de 1, es decir de primer nivel para el cumplimiento
del OEL09, y cuenta con una ejecucion de gasto semestral de 177,477 y siendo su
ejecucion fisica semestral respecto a la anual del 72%.

Comentarios: En relacion a la AO: “PROMOCION Y EJECUCION DE LAS
ACTIVIDADES DE DESARROLLO JUVENIL", llevada a cabo por la Subgerencia de
Promocion de la Juventud durante el primer semestre se destacan los talleres virtuales
que se han venido realizando como: Taller virtual de reposteria y pasteleria; Taller virtual
de Cosmetologia; y el taller virtual de empleabilidad.
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Del analisis anterior y para fines de la presente evaluacion se desprende a aquellos
objetivos estratégicos especificando el avance que han venido presentando durante el
primer semestre respecto al afo.

RESUMEN:
Tabla N°3: AVANCE FiSICO PORCENTUAL AL PRIMER SEMESTRE DE LOS OEI
; R R T : EGA'gTQ _
TR ik ey AVANCE % AL EJ CUTADO AL
i 1

PR I PROREY | dReen 1ER SEM
( miles de soles)
QEI.01 4 34% 1,427,068
OEL02 5 Mayor al 100% 972,127
OEL.03 ¥ Mayor al 100% 9,670,177
OEI.04 6 34% 136,472
OEL05 1 Mayor al 100% 3,334,930
OEL.06 8 Mayor al 100% 726,500
OEI.07 3 Mayor al 100% 6,101,066
QOEI.08 2 60% 271,349
QEL09 9 87% 882,706

indice de Gestién | ke ~TOTAL:

Institucional (1G1) | °  Mayoral 100% 23,522,396

1/ La prioridad de cada uno de los objetivos estratéglcos-OEl se encuentra en el
PEI aprobado de la municipalidad.
Fuente: Aplicativo CEPLAN

En la tabla anterior se pueden apreciar los avances porcentuales al primer semestre de
los OEI establecidos en el PEl segun su nivel de prioridad, asi pues, el promedio
presenta un avance porcentual al primer semestre mayor al 100% en su mayoria,
mientras que dos de ellos, OELO1 y OEL.04, muestran un avance porcentual de 34%
respectivamente. Estos Ultimos debido a que, tanto en relacién a la promocion de
desarrollo humano y habitos saludables como en el desarrollo urbano del distrito, las
actividades operativas contenidas tuvieron una ejecucion nula o con tendencia a la baja
en la mayoria de sus casos.

En el caso de las AO: DESARROLLO DE CAMPANAS DE MASIFICACION
DEPORTIVA y PROMOVER EVENTOS FESTIVOS A FAVOR DE LA COMUNIDAD, no
se realizaron por la actual crisis sanitaria por COVID-19, muchos de los talleres y/o
eventos deportivos quedaron suspendidos por ser de tipo presenciales. Ante ello, se
han venido realizando en su reemplazo, talleres y charlas bajo la modalidad virtual,
como parte de una de las principales actividades que ha venido realizando durante el
primer semestre la Subgerencia de Educacion, Cultura y Deportes.

Sobre el AO: SEGUIMIENTO DEL EXPEDIENTE TECNICO PARA EL CATASTRO,
debido a la pandemia por COVID-19 se han visto también afectada y sin ejecucion
alguna durante el primer semestre. Por otro lado, la AQ: LEVANTAMIENTO
CATASTRAL, el avance registrado solo figura en los meses del enero a marzo, y en
consistencia al estudio de caracterizacion urbana.
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Las OEIl presentadas en la tabla anterior muestran a las OFE| segun su nivel de prioridad,
asi como el gasto ejecutado durante el primer semestre. De esta forma, se tiene que
para el OELO3 sobre gestion administrativa, con prioridad de nivel 7, el avance
porcentual fue mayor al 100% con mayor gasto ejecutado en sus actividades operativas
de 9, 670,177 soles de enero a junio 2021.

Finalmente, sobre el indice de gestion Institucional (IG), este indice se calcula como el
promedio de avance de los OEl ponderado por el grado de prioridad de cada OEI. En
ese sentido, el IGI de la municipalidad implica que el avance de cumplimiento por metas
fisicas de los nueve (09) OEI en promedio al primer semestre es mayor al 100%. Ello
implica que, en promedio, se ha cumplido con los objetivos propuestos por la
municipalidad.
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2.2.2 EVALUACION DE CUMPLIMIENTO A NIVEL DE CENTROS DE COSTOS

Tabla N°4 Avance fisico y gasto ejecutado de las Actividades Operativas e inversiones

Ejecucidn fisica
p 4 Gasto Ejecutado al
N° de AO/Inversion

Descripdion ler Semestre

1 Ler Semestre Anyal

1
}ilr

01.01 ALCALDIA 2 208,571 100% 50%
0102 ORGAND DE CONTROL INSTITUCIONAL 5 317,293 9% 65%
01.03 5UB GERENCIA DE IMAGEN INSTITUCIONAL 3 183,181 8% 40%
0201 GERENCIA MUNICIPAL 4 117,625 9% 39%
020201  SECRETARIA GENERAL 4 355,786 Mayor al 100% Mayor al 100%
0202.07  SUB GERENCIA DE TRAMITE DOCUMENTARIO ¥ ARCHIVO 2 210,553 0% 15%
020203  SUB GERENCIADE REGISTRO CIVIL 2 367,503 58% 29%
02.03 SUB GERENCIA DE TECNOLOGIA DE LAINFORMACION ¥ COMUNICACIONES 4 231585 Mayor al 100% 64%
02.04 PROCURADURIA PUBLICA MUNICIPAL 5 129,364 36% 18%
020501  GERENCIA DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA Y RENTAS 1 219,889 23% 1%
020502  SUB GERENCIA DE RECAUDACION 1 108,076 34% 16%
020503 SUB GERENCIA DE FISCALIZACION TRIBUTARIA 1 148,916 1% 39%
02.05.04 SUB GERENCIA DE ORIENTACION TRIBUTARIA 1 178,787 Mayor al 100% 51%
020505  SUB GERENCIA DE EJECUTORIA COACTIVA 1 244,906 67% 3%
0206 GERENCIA DE PROGRAMACIGN INVERSIONES ¥ COORPERACION TECNICA 5 111,398 Mayor al 100% Mayor al 100%
02.07.01  GERENCIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS 1 1,661,230 Mayor al 100% 5%
0207.02  SUB GERENCIA DE PERSONAL 6 902,561 Mayor al 100% Mayor al 100%
02.07.03  SUB GERENCIA DE LOGISTICA 7 819,128 Mayor al 100% Mayor al 100%
02.07.04  SUB GERENCIA DE CONTABILIDAD 2 278,005 Mayor al 100% 49%
02.07.05  SUB GERENCIA DE TESORERIA 3 390,058 Mayoral 100%  100%
0207.06  SUB GERENCIA DE CONTROL PATRIMONIAL 6 262,017 Mayor al 100% Mayor al 100%

02,08 GERENCIA DE ASESORIA JURIDICA 1 76,221 63% 32%

02109 GERENCIA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO 1 111,398 Mayor at 100% Mayer al 100%
02,1001 - GERENCIA DE DESARROLLO URBANG 1 169,833 0% 0%
02.10.02  SUB GERENC'A DE OBRAS PRIVADAS i 138,526 41% 20%
02,1003  SUB GERENCIA DE OBRAS PUBLICAS, ESTUDIOS Y PROYECTOS 1 862,181 115% 7%
02.10.04  SUB GERENCIA DE CATASTRO i 272843 Mayor al 100% 35%
021101  GERENCIA DE GESTION AMBIENTAL Y SERVICIOS A LA CIUDAD 5 124,687 Mayor al 100% Mayar al 100%
0211.02  SUB GERENCIA DE LIMPIEZA PUBLICA 5 3,605,811 Mayor al 100% Mayor al 100%
021103 SUB GERENCIA DE ORNATO 1 705229 Iayor al 100% 6%
02.11.04  SUB GERENCIA DE GESTIGN AMBIENTAL 6 251,202 Mayor al 100% Mayor al 100%
021105  SUB GERENCIA DE PARGIUES Y JARDINES 1 2,327,787 69% 4%
021201  GERENCIA DE SERVICIOS SOCIALES 3 218,074 52% 2%
02.12.02  SUB GERENCIA DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTES 6 520,458 18% 5%
021203  SUB GERENCIA DE SANIDAD 3 972,127 tayoral 100% Mayor al 100%
02.12.04  SUB GERENCIA DE DEMUNA 1 230,492 20% 9%
021205  SUB GERENCIA DE OMAPED ¥ ClAM 3 260,593 Mayoral 100% Mayor al 100%
02.12.06  SUB GERENCIA DE PROMOCION DE LA JUVENTUD 1 177417 84% 41%
02.13.01  GERENCIA DE SEGURIDAD CIUDADANA 1 293,792 Mayor al 100% Mayor al 100%
021302  SUB GERENCIA DE SERENAZGO 2 3041138 Meyoral 100% Mayor af 100%
021303  SUB GERENCIA DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES Y DEFENSA CIVIL & 271,349 19% 3%
02.14 GERENCIA DE PARTICIPACION VECINAL 1 161,439 87% 45%
0215 GERENCIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y LICENCIAS 4 282,364 Hayor al 100% Mayor al 100%
021601  GERENCIA DE FISCALIZACION Y CONTROL 1 279,611 Mayoral 100% Mayor al 100%
021602  SUB GERENCIA DE CONTROL Y SANCIONES 2 305,707 Mayor al 100% Mayor al 100%
02.17 SUB GERENCIA DE PROGRAMAS DE VASQ DE LECHE 3 415,525 31% 16%

TOTAL 144 23,522,396
1/ Se contahilizan AQ/inversiones can meta fisica anual mayor a cero.
2/ Sumatoria del gastos devengados por AQ/Inversiones, durani lus meses comprendidos en ¢l periado en evaluacidn.
3/ Se caleula comeo el promedio simole de 1a ejecucion fisica de las AQ/Inversidn, respecto a s meta semestral,
4/ Se caleuls como el promedio simple de | ejecurion fsica de las AQ/Inversion.

Fuente: Informacién del aplicativo CEPLAN V.01,
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En la Tabla N°4: Avance de la ejecucion del POl Modificado por centros de costos se
muestra el total de centros de costos, el nimero de actividades e inversiones contenidos
en sus planes operativos, su ejecucion de gasto al primer semestre y se mide el avance
segun el nivel de ejecucion fisica semestral y anual.

Se detalla a continuacion la evaluacion de implementacion por cada una de las unidades
organicas a nivel de 6rganos seguin su estructura organizacional:

I. De los Organos de Alta Direccién

Los érganos de Gobierno son los encargados de establecer y disponer la ejecucion de
politicas, objetivos y estrategias de desarrollo socio econdmico del Distrito de Bellavista
y de la Gestion Municipal.

1. La oficina de Alcaldia cuenta con dos actividades operativas en su Plan Operativo y
un seguimiento financiero o gasto ejecutado de 208,571 soles durante el primer
semestre. Asimismo, alcanza un avance fisico al primer semestre respecto a su
programacion semestral del 100% y respecto a su programacién anual del 50%.

2. Gerencia Municipal, cuenta con cuatro (04) Actividades Operativas en su Plan
Operativo y un seguimiento financiero o gasto ejecutado de 117,625 soles durante el
primer semestre. Asimismo, alcanza un avance fisico al primer semestre respecto a su
programacion semestral del 79% y respecto a su programacion anual del 39%.

Il. De los Organos de Control y Defensa Juridica

1. Gerencia de Control Institucional es conformante del Sistema Nacional de Control,
encargado de promover la correcta y transparente gestion de los recursos y los bienes
de la Municipalidad, cautelando la legalidad y eficiencia de sus actos y operaciones, asi
como el logro de sus resultados, mediante la ejecucion de actividades de control.

Cuenta con una sola actividad operativa, en su Plan Operativo y un seguimiento
financiero o gasto ejecutado de 317,293 soles durante el primer semestre. Asimismo,
alcanza un avance fisico al primer semestre respecto a su programacion semestral del
89% y respecto a su programacion anual del 65%.

2. Procuraduria Publica, cuenta con cinco (05) Actividades Operativas y un
seguimiento financiero o gasto ejecutado de 129,364 soles durante el primer semestre.
Asimismo, alcanza un avance fisico al primer semestre respecto a su programacion
semestral del 36% y respecto a su programacion anual del 18%.

lli. De los Organos de Administracién Interna

Son aquellos que se encargan de asesorar o apoyar a la entidad en el cumplimiento de
sus funciones sustantivas y estan constituidos, por érganos de asesoramiento y apoyo
en la entidad.

1. Gerencia de Asesoria Juridica, cuenta con una Actividad Operativa en su Plan
Operativo y un seguimiento financiero o gasto ejecutado de 76,221 soles durante el
primer semestre. Asimismo, alcanza un avance fisico al primer semestre respecto a su
programacion semestral del 63% y respecto a su programacion anual del 32%.

2. Gerencia de Planeamiento y Presupuesto, cuenta con cuatro Actividades
Operativas en su Plan Operativo y un seguimiento financiero o gasto ejecutado de
111,398 soles durante el primer semestre. Asimismo, alcanza un avance fisico al primer
semestre respecto a su programacion semestral y a su programacién anual mayor al
100%.
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3. Gerencia de Programacion, Inversiones y Cooperacién técnica, cuenta con dos
(02) actividades operativas y un seguimiento financiero o gasto ejecutado de 111,398
soles durante el primer semestre. Asimismo, alcanza un avance fisico al primer
semestre respecto a su programacion semestral y a su programacion anual mayor al
100%.

4. Secretaria General, cuenta con cuatro (04) Actividades Operativas y un seguimiento
financiero o gasto ejecutado de 355,786 soles durante el primer semestre. Asimismo,
alcanza un avance fisico al primer semestre respecto a su programacion semestral y a
su programacion anual mayor al 100%.

4.1 Sub Gerencia de Tramite Documentario y Archivo, cuenta con dos (02)
Actividades Operativas y un seguimiento financiero o gasto ejecutado de 210,553 soles
durante el primer semestre. Asimismo, alcanza un avance fisico al primer semestre
respecto a su programacion semestral del 50% y respecto a su programacion anual del
25%.

4.2 Sub Gerencia de Registros Civiles, cuenta con tres (03) Actividades Operativas y
un seguimiento financiero o gasto ejecutado de 367,503 soles durante el primer
semestre. Asimismo, alcanza un avance fisico al primer semestre respecto a su
programacion semestral del 58% y respecto a su programacién anual del 29%.

5. Sub Gerencia de Tecnologia de la Informacién y Comunicacién, cuenta con tres
(03) Actividades operativas y un seguimiento financiero o gasto ejecutado de 231,585
soles durante el primer semestre. Asimismo, alcanza un avance fisico al primer
semestre respecto a su programacion semestral del 89% y respecto a su programacion
anual del 43%.

6. Sub Gerencia de Imagen institucional y Protocolo, cuenta con tres (03)
Actividades Operativas en su Plan Operativo y un seguimiento financiero o gasto
ejecutado de 182,181 soles durante el primer semestre. Asimismo, alcanza un avance
fisico al primer semestre respecto a su programacion semestral del 78% y respecto a
su programacion anual del 40%.

7. Gerencia de Administracion y Finanzas, cuenta con dos (02) actividades operativas
y un seguimiento financiero o gasto ejecutado de 1,661,230 soles durante el primer
semestre. Asimismo, alcanza un avance fisico al primer semestre respecto a su
programaciéon semestral mayor al 100% y respecto a su programacién anual del 52%.

7.1 Sub Gerencia de Personal, cuenta con seis (06) actividades operativas y un
seguimiento financiero o gasto ejecutado de 902,561 soles durante el primer semestre.
Asimismo, alcanza un avance fisico al primer semestre respecto a su programaciéon
semestral y a su programacion anual mayor al 100%.

7.2 Sub Gerencia de Logistica, cuenta con seis (06) Actividades Operativas y un
seguimiento financiero o gasto ejecutado de 819,128 soles durante el primer semestre.
Asimismo, alcanza un avance fisico al primer semestre respecto a su programacion
semestral y a su programacion anual mayor al 100%.

7.3 Sub Gerencia de Contabilidad, cuenta con dos (02) actividades operativas y un
seguimiento financiero o gasto ejecutado de 278,005 soles durante el primer semestre.
Asimismo, alcanza un avance fisico al primer semestre respecto a su programacién
semestral mayor al 100% y respecto a su programacion anual del 49%.

7.4 Sub Gerencia de Tesoreria, cuenta con tres (03) actividades operativas y un
seguimiento financiero o gasto ejecutado de 390,058 soles durante el primer semestre.
Asimismo, alcanza un avance fisico al primer semestre respecto a su programacion
semestral mayor al 100% y respecto a su programacion anual del 100%.
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7.5 Sub Gerencia de Control Patrimonial, cuenta con seis (06) actividades operativas
y un seguimiento financiero o gasto ejecutado de 262,017 soles durante el primer
semestre. Asimismo, alcanza un avance fisico al primer semestre respecto a su
programacion semestral y a su programacion anual mayor al 100%.

IV. De los Qrganos de Linea

Los organos de linea, son aquellas unidades técnico normativas que formulan y
proponen las normas y acciones de politica de alcance nacional sobre la materia de su
competencia y supervisan su cumplimiento. Ademas de ello ejecutan actividades que
permiten dar cumplimiento a las funciones especificas de la Municipalidad Distrital de
Bellavista. Entre ellos se encuentran:

1. Gerencia de Administracién Tributaria y Rentas, cuenta con una sola Actividad
Operativa y un seguimiento financiero o gasto ejecutado de 802,461.98 soles durante el
primer semestre. Asimismo, alcanza un avance fisico al primer semestre respecto a su
programacion semestral del 23% y respecto a su programacion anual del 11%.

1.1 Sub Gerencia de Recaudacién, cuenta con cuatro (04) actividades operativas y un
seguimiento financiero o gasto ejecutado de 108,076 soles durante el primer semestre.
Asimismo, alcanza un avance fisico al primer semestre respecto a su programacion
semestral del 71% y respecto a su programacion anual del 39%.

1.2 Sub Gerencia de Fiscalizacion tributaria, cuenta con una sola actividad operativa
y un seguimiento financiero o gasto ejecutado de 148,916 soles durante el primer
semestre. Asimismo, alcanza un avance fisico al primer semestre respecto a su
programacion semestral del 15% y respecto a su programacion anual del 8%.

1.3 Sub Gerencia de Orientaci6én Tributaria, cuenta con una sola actividad operativa
y un seguimiento financiero o gasto ejecutado de 178,787 soles durante el primer
semestre. Asimismo, alcanza un avance fisico al primer semestre respecto a su
programacion semestral mayor al 100% y respecto a su programacion anual del 51%.

1.4 Sub Gerencia de Ejecutoria Coactiva, cuenta con una sola actividad operativa y
un seguimiento financiero o gasto ejecutado de 244,906 soles durante el primer
semestre. Asimismo, alcanza un avance fisico al primer semestre respecto a su
programacion semestral del 67% y respecto a su programacion anual del 32%.

2. Gerencia de Desarrollo Urbano, cuenta con una (01) actividad operativa y un
seguimiento financiero o gasto ejecutado de 169,833 soles durante el primer semestre.
Asimismo, con avance fisico al primer semestre respecto a su programacion semestral
y a su programacion anual del 0%.

2.1 Sub Gerencia de Obras Privadas, cuenta con una sola actividad operativa y un
seguimiento financiero o gasto ejecutado de 138,526 soles durante el primer semestre.
Asimismo, alcanza un avance fisico al primer semestre respecto a su programacién
semestral del 41% y respecto a su programacién anual del 20%.

2.2 Sub Gerencia de Obras publicas, estudios y proyectos, cuenta con siete (07)
actividades operativas y tres (03) proyectos de inversiones, su seguimiento financiero o
gasto ejecutado es de 86,218 soles durante el primer semestre. Asimismo, alcanza un
avance fisico al primer semestre mayor del 100% y anual del 75%.

2.3 Sub Gerencia de Catastro, cuenta con cuatro (04) actividades operativas y un
seguimiento financiero o gasto ejecutado de 272,943 soles durante el primer semestre.
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Asimismo, alcanza un avance fisico al primer semestre respecto a su programacion
semestral mayor al 100% y respecto a su programacion anual del 35%.

3. Gerencia de Gestion Ambiental y Servicios a la ciudad, cuenta con cinco (05)
actividades operativas y un seguimiento financiero o gasto ejecutado de 124,687 soles
durante el primer semestre. Asimismo, alcanza un avance fisico al primer semestre
respecto a su programacion semestral y a su programacion anual mayor al 100%.

3.1 Sub Gerencia de Limpieza Publica, cuenta con cinco (05) actividades operativas
y un seguimiento financiero o gasto ejecutado de 3,605,811 soles durante el primer
semestre. Asimismo, alcanza un avance fisico al primer semestre respecto a su
programacion semestral y a su programacion anual mayor al 100%.

3.2 Sub Gerencia de Ornato, cuenta con una actividad operativa y un seguimiento
financiero o gasto ejecutado de 705,229 soles durante el primer semestre. Asimismo,
alcanza un avance fisico al primer semestre respecto a su programacion semestral
mayor al 100% y respecto a su programacion anual del 76%.

3.3 Sub Gerencia de Gestién Ambiental, cuenta con seis (06) actividades operativas
y un seguimiento financiero o gasto ejecutado de 251,202 soles durante el primer
semestre. Asimismo, alcanza un avance fisico al primer semestre respecto a su
programacion semestral y a su programacion anual mayor al 100%.

3.4 Sub Gerencia de Parques y Jardines, cuenta con una sola actividad operativa y
un seguimiento financiero o gasto ejecutado de 2,327,787 soles durante el primer
semestre. Asimismo, alcanza un avance fisico al primer semestre respecto a su
programacion semestral del 69% y respecto a su programacion anual del 34%.

4. Gerencia de Servicios Sociales, cuenta con tres (03) actividades operativas y un
seguimiento financiero o gasto ejecutado de 218,074 soles durante el primer semestre.
Asimismo, alcanza un avance fisico al primer semestre respecto a su programacion
semestral del 52% y respecto a su programacion anual del 22%.

4.1 Sub Gerencia de Educacién, Cultura y Deportes, cuenta con seis (06) actividades
operativas y un seguimiento financiero o gasto ejecutado de 520,458 soles durante el
primer semestre. Asimismo, alcanza un avance fisico al primer semestre respecto a su
programacion semestral del 18% y respecto a su programacion anual del 9%.

4.2 Sub Gerencia de Sanidad, cuenta con tres (03) actividades operativas y un
seguimiento financiero o gasto ejecutado de 972,127 soles durante el primer semestre.
Asimismo, alcanza un avance fisico al primer semestre respecto a su programacion
semestral y a su programacion anual mayor al 100%.

4.3 Sub Gerencia de DEMUNA, cuenta con una sola actividad operativa y un
seguimiento financiero o gasto ejecutado de 230,492 soles durante el primer semestre.
Asimismo, alcanza un avance fisico al primer semestre respecto a su programacion
semestral del 20% y respecto a su programacion anual del 9%.

4.4 Sub Gerencia de OMAPED y CIAM, cuenta con dos (02) actividades operativas y
un seguimiento financiero o gasto ejecutado de 247,811.36 soles durante el primer
semestre (Queda pendiente de presentar para la siguiente evaluacién el avance fisico).

4.5 Sub Gerencia de Promocién de la Juventud, cuenta con una sola actividad
operativa y un seguimiento financiero o gasto ejecutado de 177,477 soles durante el
primer semestre. Asimismo, alcanza un avance fisico al primer semestre respecto a su
programacion semestral del 84% y respecto a su programacion anual del 41%.
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5. Gerencia de Seguridad Ciudadana, cuenta con dos (02) Actividades operativas y
un seguimiento financiero o gasto ejecutado de 293,792 soles durante el primer
semestre. Asimismo, alcanza un avance fisico al primer semestre respecto a su
programacion semestral y a su programacion anual mayor al 100%.

5.1 Sub Gerencia de Serenazgo, cuenta con dos (02) Actividades operativas y un
seguimiento financiero o gasto ejecutado de 3,041,138 soles durante el primer semestre.
Asimismo, alcanza un avance fisico al primer semestre respecto a su programacion
semestral y a su programacioén anual mayor al 100%.

5.2 Sub Gerencia de Gestion de Riesgos de Desastres y Defensa Civil, cuenta con
cinco (05) Actividades operativas y un seguimiento financiero o gasto ejecutado de
271,347 soles durante el primer semestre. Asimismo, alcanza un avance fisico al primer
semestre respecto a su programacion semestral del 79% y respecto a su programacion
anual del 37%.

6. Gerencia de Participacién Vecinal, cuenta con una sola Actividad operativa y un
seguimiento financiero o gasto ejecutado de 161,439 soles durante el primer semestre.
Asimismo, alcanza un avance fisico al primer semestre respecto a su programacion
semestral del 87% y respecto a su programacion anual del 45%.

7. Gerencia de Desarrollo Econémico y Licencias, cuenta con cuatro (04) actividades
operativas y un seguimiento financiero o gasto ejecutado de 282,364 soles durante el
primer semestre. Asimismo, alcanza un avance fisico al primer semestre respecto a su
programacion semestral y a su programacion anual mayor al 100%.

8. Gerencia de Fiscalizacién y Control, cuenta con una sola Actividad operativa y un
seguimiento financiero o gasto ejecutado de 279,611 soles durante el primer semestre.
Asimismo, alcanza un avance fisico al primer semestre respecto a su programacion
semestral y a su programacién anual mayor al 100%.

8.1 Sub Gerencia de Control y Sanciones, cuenta con una sola Actividad operativa y
un seguimiento financiero o gasto ejecutado de 305,707 soles durante el primer
semestre. Asimismo, alcanza un avance fisico al primer semestre respecto a su
programacion semestral y a su programacion anual mayor al 100%.

9. Sub Gerencia de Programas Sociales y Vaso de Leche, cuenta con tres (03)
Actividades operativas y un seguimiento financiero o gasto ejecutado de 415,525 soles
durante el primer semestre. Asimismo, alcanza un avance fisico al primer semestre
respecto a su programacion semestral del 31% y respecto a su programacion anual del
16%.

Del analisis anterior y para fines de la presente evaluacion se desprende a aquelios
centros de costos con un bajo o nulo desempefio de su ejecucion fisica semestral
respecto a su programacion anual.
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RESUMEN:

Tabla N°05: Avance por Cumplimiento de Metas Fisicas Semestral y Anual por
rganos

| Organos de Alté_ - |
Direccion

Organos de Control y

Defensa Juridica 49%

Organos de

Administracién Interna Mayor al 100%

Organos de Linea Mayor al 100%
Fuente: Aplicativo CEPLAN V.01

En el cuadro anterior a modo de resumen se detallan los avances semestrales respecto
a su programacion anual de los centros de costos, a su vez agrupados segtin su nivel
organizacional, de esta forma se destaca que los avances mayores al 100% provienen
de los 6rganos de administracién interna y los 6rganos de linea.

2.2.3 MEDIDAS PARA CONTRARRESTAR EL COVID-19

Debido a la crisis sanitaria por COVID-19 muchas de las actividades operativas
realizadas por los centros de costos de esta corporacion edil quedaron suspendidas y
en otros casos se crearon nuevas actividades operativas enfocadas exclusivamente a
contrarrestar la alta tasa de contagio a causa del covid-19. Asi pues, en coordinacion
con el Gobierno Central, y el Gobierno Regional del Callao a través de la Direccién
Regional de Salud del Callao (DIRESA) se han venido realizando acciones adicionales
para la prevencién del COVID-19 como comités anticovid u operativos para la
identificacion de vecinos contagiados por COVID-19, entrega de kits de aseo y
pulsimetros, desinfeccion de calles recurrente, jornadas de vacunacién, entre otros.

3. MEDIDAS ADOPTADAS PARA EL CUMPLIMIENTO
DE METAS

Como puede observarse uno de los principales factores que dificulté el desarrollo de la
AQ fue la actual crisis sanitaria. Ante ello muchos de los centros de costo han adaptado
muchas de sus actividades a plataformas digitales, a través los programas virtuales:
“SUCESOS” (Programa Cultural que busca difundir y recordar los acontecimientos més
notables en la historia), “DEPORTE EN CASA” (Programa virtual que buscan promover
la actividad fisica en la comunidad), Programa Eco Amigos; Talleres virtuales de
reposteria, entre otros.

Es importante mencionar, que si bien las plataformas virtuales fueron de ayuda para la
continuidad de la mayoria de actividades, otras también fueron realizadas via telefon ica,
como las atenciones a la comunidad por consultas de procedimientos administrativos o
servicios TUPA. En el caso de los eventos presenciales, estos se realizaron cumpliendo
con los protocolos sanitarios indicados por el Ministerio de Salud en todo momento.
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4. CONCLUSIONES

1. EIPOl anual 2021 de la Municipalidad Distrital de Bellavista, aprobada con Resolucién
de Alcaldia N° 516-2020-MDB, presenta una programacion total anual de 144
actividades operativas e inversiones, y de las cuales fueron modificadas un total de 4 de
ellas entre actividades operativas e inversiones.

2. Sobre el indice de gestion Institucional (1Gl), este arroja un avance fisico porcentual
promedio entre todos los objetivos estratégicos ponderados segun su nivel de prioridad.
Este indicar nos define el nivel de gestion que se ha tenido durante el primer semestre
por el cumplimiento de sus objetivos, siendo este mayor al 100%. Es decir que, en su
mayoria los avances de las actividades operativas presentada durante el segundo
semestre fueron cumplidas.

3.En base al anélisis realizado en los parrafos anteriores se destaca el esfuerzo de
algunos centros de costos que pese a los efectos de la pandemia por COVID-19 han
continuado con sus actividades e inclusive han programado otras a través del uso de
plataformas virtuales, hecho que se ve reflejado sobre todo en aquellos POI donde se
visualizan dichas actividades virtuales.

5. RECOMENDACIONES

Existen aun centros de costos que atin no han adecuado las actividades de su POl a la
actual crisis sanitaria, y ello a originado que el porcentaje de avance muchas veces sea
bajo o nulo.

1. Para las actividades operativas cuyo avance fisico al primer semestre se haya visto
afectado parcialmente por la actual crisis sanitaria impidiéndole asi alcanzar su
programacion fisica semestral se recomienda una re programacion de las metas fisicas
de los centros de costos competentes. Dicha modificacion se realizaria en base a una
re programacion en la programacion fisica de la actividad adecuandola a la actual
situaciéon por pandemia.

2. Para las actividades operativas cuyo desarrollo se haya visto afectado en su totalidad
por la actual crisis sanitaria dejandolas suspendidas, se recomienda una modificacion
en el POI del centro de costo competente. Es decir, se anulen las actividades operativas
suspendidas y en su lugar se reformulen nuevas actividades operativas adecuadas al
contexto actual por covid-19. Dicha modificacion, se realizaria dando de baja o anulando
aquella actividad que por COVID-19 ya no se encuentra activa y a su vez reformulando
una nueva que reemplace a la anterior y a su vez pueda responder correctamente al
contexto actual en el que se vive.
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3. En ese sentido, las reprogramaciones que se recomiendan a los POl de los centros

de costos:

TIPO DE MODIFICACION

Subgerencia de Imagen Institucional y
Protocolo.

Anulacién de Actividad operativa
relacionada a las conferencias realizadas

Gerencia de Desarrollo Urbano

No presenta ejecucion fisica por lo que
debera reformular una nueva AQ

Subgerencia de Gestiébn Ambiental

Anulacion de la Actividad Operativa
relacionada a las comisiones CAM

(Gerencia de Servicios Sociales

Reprogramacion de metas fisicas

Subgerencia de Educacion, cultura y
deportes

Anulacion de aquellas actividades sin
ejecucion durante el primer semestre.

Subgerencia de DEMUNA

Reprogramacion de metas fisicas

Subgerencia del Programa de Vaso de
Leche

Reprogramacion de metas fisicas

Cabe mencionar que, las recomendaciones antes mencionadas para el caso de las
reprogramaciones deben ser coordinadas con el centro de costos usuario y el
administrador responsable del aplicativo CEPLAN V.01 de la Gerencia de Planeamiento

y Presupuesto.

6. ANEXO

Enlace de publicacion en PTE del reporte de seguimiento POl 2021 correspondiente al

primer semestre:

https://www.transparencia.gob.pe/enlaces/pte_transparencia_enlaces.aspx?id_entidad
=10938&id_tema=5&ver=#.YUOxs51KiUn
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