
 
 

 

NOTA: Los documentos recepcionados antes o después de la fecha indicada en el cronograma de las bases, en la etapa de Postulación 
no serán considerados en la evaluación curricular. 

 

(1) No cumple con la formación académica 

(2) No cumple con la experiencia general 
 

Apto/a: Postulante que ha cumplido con todos los requisitos de formación académica, experiencia general y específica, capacitaciones y demás 

información requerida en el perfil de la convocatoria, siendo el puntaje mínimo 40 puntos y máximo 50 puntos.  

No Apto/a: Postulante que no cumpla con uno o todos los requisitos de formación académica, experiencia general y específica, capacitaciones y 
demás información requerida en el perfil de la convocatoria. 
 

Descalificado/a: Postulante que no cumpla con la presentación del Curriculum Vitae y anexos dentro del cronograma y/o se encuentra inscrito en 

RNSSC, REDJUM y otros registros que impidan la contratación. 

 

RESULTADOS DE EVALUACIÓN CURRICULAR   APTOS PARA LA ENTREVISTA PERSONAL 

PROCESO CAS N°057-2024-MUDIBE 

CINCO (05) OPERADOR DE CÁMARA DE VIDEO VIGILANCIA  
  

APELLIDOS Y NOMBRES 
 

CONDICION 
PUNTAJE 

OBTENIDO 

 

OBSERVACIONES 
HORA DE 

ENTREVISTA  

1 ARANGURI RAMOS YISELLA ESTHER APTO/A 40 - 11:00 

2 CARRION CARI MARICIELO MILAGROS  APTO/A  40 - 11:10 

3 CUESTAS GUERRA SONIA MILAGRITOS APTO/A 40 - 11:20 

4 DIAZ AVALOS PEDRO AMANDO APTO/A  40 - 11:30 

5 GUTIERREZ OLSEN CARLA ELIZABETH               APTO/A 40 - 11:40 

6 MOLINA POMA KEWIN JESUS DESCALIFICADO/A - 
NO ADJUNTA CERTIADULTO, NI CERT. DE 

ESTUDIOS - 

7 MARTINEZ JHANSEN JHOSELYN MARIA ALEJANDRA APTO/A  - - 11:50 

8 PRIETO BURGOS YAHAIRA ANTUANE APTO/A 40 - 12:00 

9 QUIROGA PRADA SUYYI MEYLING APTO/A 40 - 12:10 

   10 ROJAS BRUNO JERALDINE YELITZA DESCALIFICADO/A - 
NO ADJUNTA CERT. DE ESTUDIOS, NO 

ACREDITA EXPERIENCIA ESPECIFICA - 

   11 TORRES FLORES CARMEN MERCEDES DESCALIFICADO/A - 
NO ADJUNTA CERT. DE ESTUDIOS, NO 

ACREDITA EXPERIENCIA ESPECIFICA, NO 
ADJUNTA CERTIADULTO 

- 

   12 YMAN SERNAQUE MIRIAM ROXANA APTO/A 40 - 12:20 

LOS/AS POSTULANTES QUE TIENEN LA CONDICIÓN DE APTO/A EN EL PRESENTE LISTADO, DEBERÁN PRESENTARSE A LA 
SIGUIENTE ETAPA:  

ENTREVISTA PERSONAL 



 

 
 

Subgerencia de Personal  
Bellavista, 27 de agosto del 2024. 

 

ENTREVISTA PERSONAL 
 

FECHA:    MIERCOLES, 28 DE AGOSTO DEL 2024. 

LUGAR:    JR. FRANCISCO BOLOGNESI N° 498 – (SALA DE REGIDORES DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE BELLAVISTA)  
TIEMPO:  10 min.  

 
 

CONSIDERACIONES: 
El/la candidato/a deberá presentarse en el horario establecido, de lo contrario ya no se permitirá el acceso a la entrevista y 

será considerado/a DESCALIFICADO. 
 2)Antes de iniciar la evaluación se le solicitará la presentación del DNI original y/o documento que permita la identificación del 
postulante, por lo que deberá tenerlo al alcance. 
 3)Durante la entrevista, no está permitido tomar fotos, grabar videos, contestar llamadas o mensajes, por lo que deberá apagar o 
poner en modo silencio el teléfono móvil, de lo contrario será considerado DESCAFILICADO/A. 
 4) Los resultados de la entrevista se publicarán al día siguiente en la página de la institución.  

 


