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“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Ano de la recuperaciéon y consolidacion de la economia peruana”

CONCURSO PUBLICO DE PRACTICAS N° 002-2025/MDB

CUADRO DE MERITO - RESULTADO FINAL

PUNTAJE PUNTAJE PUNTAJE
NOMBRES Y APELLIDOS EVALUACION  EVALUACION DE  ENTREVISTA  PROMEDIO CONDICION
CURRICULAR CONOCIMIENTOS  PERSONAL
(30%) (20%) (50%)
SHANTAL TANIA ONCOY 20 16 19 18.7 GANADOR(A)
CUSTODIO
JHOSSMEL ALEXANDER 20 19 17 183 ACCESITARIO(A)
CASTRO JARA
DANILO SILVESTRE 20 16 17 17.7 NO GANADOR(A)
ARAPA TITO
NITXIA LINA 20 16 15 16.7 NO GANADOR(A)
MARES DIAZ
CAMILA BRIGITTE 20 13 14 15.6 NO GANADOR(A)
AMAYA HUAMANI
CATHERINE MIRELLA 20 13 14 15.6 NO GANADOR(A)
RAMIREZ MARTINEZ
GABRIELA PATRICIA 20 1 14 15.2 NO GANADOR(A)
GAMBOA MELENDEZ

Los postulantes que hayan adquirido la condicién de GANADOR(A), deberdn presentar en el plazo de
un (01) dia hdbil la documentacidn original precisada en el literal €) del articulo 10.2 de las Bases del
Concurso PUblico de Prdcticas N° 002-2025/MDB, caso contrario perderd el derecho a la suscripcion
del convenio y se invitard al postulante accesitario de acuerdo al orden del cuadro de mérito.

SUB GERENCIA DE PERSONAL



