
 
 

 

 

 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 
“Año de la recuperación y consolidación de la economía peruana” 

 

 

CONCURSO PÚBLICO DE PRÁCTICAS N° 006-2025/MDB 

RESULTADOS DE LA EVALUACIÓN DE CONOCIMIENTOS 

N° NOMBRES Y APELLIDOS RESULTADO EC OBSERVACIÓN 

1 CASTRO JARA JHOSSMEL ALEXANDER 20 HORA DE ENTREVISTA:  11:00 A.M. 

2 GÓMEZ PRADO JENNIFER GERALDINE 17 HORA DE ENTREVISTA:  11:00 A.M. 

3 JUAN DE DIOS LOO KEYLA 16 HORA DE ENTREVISTA:  11:00 A.M. 

4 GONZALES OSORIO ARLETTE MILAGROS 14 HORA DE ENTREVISTA:  11:00 A.M. 

5 MORALES TELLO KADITH IRENNY 13 HORA DE ENTREVISTA:  11:00 A.M. 

6 HUASCO RIVAS LISBETH 13 HORA DE ENTREVISTA:  11:00 A.M. 

7 MOSCOL OLIVA RONALD LARRY 12 HORA DE ENTREVISTA:  11:00 A.M. 

8 RAMON BARAHONA OSCAR ANDRE 10 DESCALIFICADO/A * 

9 LUNA CHUMBIRAY SHANTAL GENESIS 09 DESCALIFICADO/A * 

10 FLORES CAPA YANEIRA FIORELA No se presentó DESCALIFICADO/A 

11 SALDAÑA CRUZ JIMENA VALERIA  No se presentó DESCALIFICADO/A 

12 PARIONA CHAVEZ LETICIA NAHOMI No se presentó DESCALIFICADO/A 

13 ILMAN SANCHEZ GIOVANNI JONATHAN No se presentó DESCALIFICADO/A 

14 VASQUEZ MOLLO LUIS MIGUEL No se presentó DESCALIFICADO/A 

15 CAMARGO RODRIGUEZ MIA ALESSANDRA No se presentó DESCALIFICADO/A 

16 TORRES RIVERA PAOLA No se presentó DESCALIFICADO/A 

17 TELLO TENORIO GERALDINE ROCIO No se presentó DESCALIFICADO/A 

 

* No alcanzó el puntaje mínimo requerido en la etapa de evaluación, según bases. 

 

Los postulantes evaluados deberán presentarse a la Entrevista Personal, la cual la cual se llevará a 

cabo el martes 29/04/2025 en el Palacio Municipal de la Municipalidad Distrital de Bellavista, sito en Jr. 

Francisco Bolognesi N° 498 – Bellavista, Callao.  

El ingreso a la entrevista será por orden de llegada, para lo cual deberán portar obligatoriamente su 

Documento Nacional de Identidad (DNI), caso contrario, no podrán ingresar al recinto municipal.   

Los/las postulantes deberán presentarse a la entrevista personal portando su Ficha Técnica del 

Postulante y Curriculum Vitae (CV) impreso. Si el/la postulante no se presenta a la entrevista personal 

y/o se presenta fuera del horario asignado será automáticamente descalificado(a). 

 

 

 

SUB GERENCIA DE PERSONAL 


