v Bellavsta

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres'
“Ano de la recuperacion y consolidaciéon de la economia peruana”

PROCESO CAS N° 014-2025/MDB

CUADRO DE MERITO Y RESULTADO FINAL

PUNTAJE PUNTAJE  PUNTAJE )
APELLIDOS Y NOMBRES ~ EVALUACION ENTREVISTA  TOTAL  PROMEDIO CONDICION
CURRICULAR  PERSONAL
1° TADEO HUAMAN 20 18 38 19 GANADOR(A)
LIZBETH NICOLE
2° RODRIGUEZ TINOCO 20 17 37 18.5 GANADOR(A)
CARLOS ESAU
3° CERVANTES PAUCAR 20 15 35 17.5 GANADOR(A)
MAYLY MARTHA
4° FIESTAS BRAVO 20 14 34 17 ACCESITARIO(A)
MANUEL ANTONIO
5° AGURTO CRIADO 20 13 33 16.5 ACCESITARIO(A)
CHARLIE DASSAEV
6° URRUTIA 20 13 33 16.5 ACCESITARIO(A)
HUAHUALUQUE
GERALDINE GLADIS
7° SAMANIEGO 20 12 32 16 NO
HUAHUALUQUE GANADOR(A)
YADHIRA NICOLLE
8° FERNANDEZ RONDON 20 1 31 15.5 NO
GIANELLA MIZRAIM GANADOR(A)

Los/las postulantes que hayan adquirido la condicién de GANADOR(A), deberdn presentarse a la
suscripcion del contrato, la cual se llevard a cabo el dia viernes 30 de mayo de 2025 a las 04:00 p.m.
enlas instalaciones de la Sub Gerencia de Personal del Palacio Municipal, sito en Jr. Francisco Bolognesi
N° 498 — Bellavista, Callao.

COMITE DE SELECCION



