
 
 

 

 

 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 
“Año de la recuperación y consolidación de la economía peruana” 

 
 

 

PROCESO CAS N° 013-2025/MDB 

 

RESULTADOS DE LA EVALUACIÓN CURRICULAR 

N° APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE 

EVALUACIÓN 

CURRICULAR 

 

CONDICIÓN 

 

OBSERVACIONES 

 

1 

CACERES GUTIERREZ 

DANIELA MICHAEL 

 

20 

 

APTO/A 

 

- Pasa a la etapa de Entrevista Personal. 

 

2 

PALACIOS VELEZ 

CARLOS JOAO 

 

20 

 

APTO/A 

 

- Pasa a la etapa de Entrevista Personal. 

 

3 

CHATTE GASPAR LUIS 

FERNANDO 

 

20 

 

APTO/A 

 

- Pasa a la etapa de Entrevista Personal. 

 

4 

CARRILLO CASTRO 

ALEJANDRO JOSE 

 

20 

 

APTO/A 

 

- Pasa a la etapa de Entrevista Personal. 

 

5 

AGUILAR HERRERA JOSE 

PAOLO 

 

20 

 

APTO/A 

 

- Pasa a la etapa de Entrevista Personal. 

 

6 

FORTES OJEDA JEAN 

MARCOS 

 

20 

 

APTO/A 

 

- Pasa a la etapa de Entrevista Personal. 

 

7 

ALCALDE AGUILAR 

CLAUDIA EVELYN 

 

20 

 

APTO/A 

 

- Pasa a la etapa de Entrevista Personal. 

 

8 

ASCOY ANGELES 

NALLELY ARIANA 

 

20 

 

APTO/A 

 

- Pasa a la etapa de Entrevista Personal. 

 

9 

ORTIZ DIAZ JONATHAN 

RICARDO 

 

- 

 

DESCALIFICADO/A 

Motivo de descalificación: 
-No cumple el requisito de experiencia general. 

 

Los postulantes cuya condición haya sido APTO/A deberán presentarse a la Entrevista Personal, la cual se llevará a 

cabo el miércoles 28/05/2025 a las 02:00 p.m. en el Palacio Municipal de la Municipalidad Distrital de Bellavista, sito 

en Jr. Francisco Bolognesi N° 498 – Bellavista, Callao. 

El ingreso a la entrevista será por orden de llegada, para lo cual deberán portar obligatoriamente su Documento 

Nacional de Identidad (DNI), caso contrario, no podrán ingresar al recinto municipal. 

Si el/la postulante no se presenta a la entrevista personal y/o se presenta fuera del horario asignado será 

automáticamente descalificado(a). 

 

 

 

 

COMITÉ DE SELECCIÓN 

 


