
 
 

 

 

 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 
“Año de la recuperación y consolidación de la economía peruana” 

 
 

 

PROCESO CAS N° 033-2025/MDB 

 

CUADRO DE MÉRITO Y RESULTADO FINAL 

 

N° 
NOMBRES Y 

APELLIDOS 

PUNTAJE 

EVALUACIÓN 

CURRICULAR 

PUNTAJE 

EVALUACIÓN DE 

CONOCIMIENTOS 

PUNTAJE 

ENTREVISTA 

PERSONAL 

(+10%) 

PUNTAJE 

TOTAL 

BONIFICACIÓN 

ESP 

(+1%,2%,3%) 

PUNTAJE 

FINAL 
CONDICIÓN 

 

1° 

MEYBEL 

ALONDRA 

CASTREJON 

ANCHANTE 

20 14 19.8 18.1 1.02 18.5 GANADOR(A)  

 

Los/las postulantes que hayan adquirido la condición de GANADOR(A), deberán presentarse a la 

suscripción del contrato, la cual se llevará a cabo el día martes 30 de diciembre de 2025 a las 03:00 p.m. 

en las instalaciones de la Oficina de Gestión de Recursos Humanos del Palacio Municipal, sito en Jr. 

Francisco Bolognesi N° 498 – Bellavista, Callao. 

 

 

COMITÉ DE SELECCIÓN 

 


