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“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Ano de la recuperacion y consolidaciéon de la economia peruana”

PROCESO CAS N° 033-2025/MDB

CUADRO DE MERITO Y RESULTADO FINAL

PUNTAJE ”
NOMBRes Y _ FUNTAJE s ENTREVISTA PUNTAJE CONIFICACION o\ynrn e .
Oy EVALUACION EVALUACION DE | ENTREVSTA. PUNTAJ ESP UNTAJE  CoNDICION
CURRICULAR CONOCIMIENTOS ™70 (+1%,2%,3%)
(-]
MEYBEL
. | ALONDRA
1° | CASTREJON 20 14 19.8 18.1 1.02 185 | GANADOR(A)
ANCHANTE

Los/las postulantes que hayan adquirido la condicién de GANADOR(A), deberdn presentarse a la
suscripcién del contrato, la cual se llevard a cabo el dia martes 30 de diciembre de 2025 a las 03:00 p.m.

en las instalaciones de la Oficina de Gestién de Recursos Humanos del Palacio Municipal, sito en Jr.
Francisco Bolognesi N° 498 — Bellavista, Callao.
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