Frowruards cond)

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”

PROCESO CAS N° 055-2025/MDB

CUADRO DE MERITO Y RESULTADO FINAL

PUNTAJE
PUNTAJE PUNTAJE PUNTAJE r
" " TOTAL DE ,
e EVALUACION EVALUACION DE ENTREVISTA LI o AU CONDICION
APELLIDOS EP ENTREVISTA FINAL
CURRICULAR CONOCIMIENTOS PERSONAL PERSONAL
SUZETTE ALISSON
1° LOPEZ 20 18 15 15 16.5 18.4 GANADOR(A)
ENCARNACION
ELISA RUBI
2° ALIAGA 20 13 20 - 20 17.9 ACCESITARIO(A)
VASQUEZ

Los/las postulantes que hayan adquirido la condicién de GANADOR(A), deberdn presentarse a la suscripcién del
contrato, la cual se llevard a cabo el dia jueves 08 de enero de 2026 a las 04:00 p.m. en las instalaciones de la

Oficina de Gestidon de Recursos Humanos del Palacio Municipal, sito en Jr. Francisco Bolognesi N° 498 — Bellavista,
Calloo.

COMITE DE SELECCION



