
 
 

 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 

 
 

PROCESO CAS N° 064-2025/MDB 

 

RESULTADOS DE LA EVALUACIÓN CURRICULAR 

N° APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE 

EVALUACIÓN 

CURRICULAR 

 

CONDICIÓN 

 

OBSERVACIONES 

 

1 

BRAVO MENDOZA 

HERMES JUVENAL 

 

20 

 

APTO/A 

 
- Pasa a la etapa de Evaluación de Conocimientos. 

 

 

 

 

 

 

 

 

2 MIRÓ MORA  

WALTER GIANMARCO 

 

 

 

 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 

 

 

 

NO APTO/A 

- El/la postulante no acreditó el cumplimiento del 

requisito de curso y/o especialización y/o 

diplomado en Gestión Pública. 

- El/la postulante no acreditó el cumplimiento del 

requisito de curso y/o especialización y/o 

diplomado en Gestión del Riesgo de Desastres. 

- El/la postulante no acreditó el cumplimiento del 

requisito de curso y/o especialización y/o 

diplomado en Seguridad y Salud en el Trabajo. 

- El/la postulante no acreditó el cumplimiento del 

requisito de curso especializado en formación de 

Brigadas de Emergencia. 

- El postulante no acreditó el cumplimiento del 

requisito de ofimática con nivel intermedio. 

- El postulante no acreditó el cumplimiento del 

requisito de cuatro (04) años de experiencia 

general en el Sector Público o Privado. 

- El postulante no acreditó el cumplimiento del 

requisito de Tres (03) años de experiencia como 

bombero voluntario. 

 

Los postulantes cuya condición haya sido APTO/A deberán presentarse a la Evaluación de Conocimientos, la cual se 

llevará a cabo el lunes 19/01/2026 a las 04:00 p.m. en el Palacio Municipal de la Municipalidad Distrital de Bellavista, 

sito en Jr. Francisco Bolognesi N° 498 – Bellavista, Callao. 

El/la postulante deberá portar obligatoriamente su Documento Nacional de Identidad (DNI), caso contrario, no 

podrán ingresar al recinto municipal. 

Si el/la postulante no se presenta a la evaluación de conocimientos y/o se presenta fuera del horario asignado será 

automáticamente descalificado(a). 

 

 

 

COMITÉ DE SELECCIÓN 


