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ACUERDO DE CONCEJO N° 024 - 201 9-MDB
Bellavista, 09 de mayo de 2019

EL CONCEJO DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE BELLAVISTA
VISTO:

El Informe N° 030-2019-MDB/GPICT de la Gerencia de Programacion, Inversiones y
Cooperacion Téenica, y;

CONSIDERANDO:

Que, conforrne a lo establecido ‘en el-articulo 194° de la Constitucion Politica del Perq,
‘modificado por la Ley N* 28607 y Ley N° 30305, en concordaricia con et articulo [l del
Titulo Preliminar de la Ley N° 27972 - Ley Orgénica de Municipalidades — los
gobiernos locales tienen autonomia politica, econdmica y administrativa en los asuntos
de su conipetencia, con sujecién al ordenamiento juridico;

Que, mediante el Informe N° 030-2019-MDB/GPICT, la Gerencia de Programacion,
Inversiones y Cooperacion Técnica propone al Cornicejo Municipal la, celebracién del
Convenio Marco de Codperacién Interinstitucional entre la Municipalidad Distrital- de
Bellavista vy la Munlr:lpalldad Distrita de San Ramén;

Que, mediante Mermorando N° 114-2019- MDB/GAJ, la Gerencia de Asesoria Juridica
emite opinion favorable respecto a |a aprobacion del Converic Marco de Cooperacién
Interinstitucional entre la Municipalidad Distrital de Bellavista y la Municipalidad Distrital
de San Ramon;

Que, el “Convenio Marco de Cooperacidn Interinstitucional entre+la Municipalidad
Distrital de Bellavista v a Mummpahdad Distrital de' San Ramén®, tiene por objeto:
“establecer mecanismos de accién conjunta intermunicipal; a. fin de organizar e
funcionamiento opttmo de ambas institucionies, para que en un entorno favorable de
mutua colaboracién: y beneficio, LAS PARTES sumen esfuerzos y conocimientos
.conducentes al desarrollo y fortalecimiento de sus ciudades y pobladores, a través de
la aplicacion de politicas de coopéracién & intercambio interinstitucionat que permitan
implementar proyectos para el mejoramzento de los servicios ciudadanos y de las
‘capacidades humanas de sus organlzacmnes utilizando para ello, metodologias,
instrumentos técnicos y programas de accién &n la planificacion'y gestion de funciones
especificas”;

Que., literal 1) del articulo 72° del Reglamento de Organizacién y Funciones — ROF de
la Municipalidad Distrital de Bellavista, establece due la Gerencia de Programacion,
Inversiones 'y Cooperacion Técnica tiene como funcion “Evaluar los proyectos de
convenios- de -cooperacién vy verificar su conformidad y sujecién a las politicas
institucionales y normatividad vigente”;
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Que, el inciso 26) del articulo 9° de la Ley 27972, Ley Organica de Municipalidades
establece que el Concejo Municipal es el encargado de “aprobar la celebracién de
convenios de cooperacion nacional e Internacional y convenios interinstitucionales”;

Que, el articulo 41° de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades, establece
que los Acuerdos son decisiones que toma el Concejo, referidas a asuntos especificos
de interés publico, vecinal o institucional, que expresan la voluntad del érgano de
gobierno para practicar un determinado acto o sujetarse a una conducta o norma
institucional,

ESTANDO A LO EXPUESTO, EN USO DE LAS ATRIBUCIONES CONFERIDAS
POR LA LEY N° 27972, EL CONCEJO MUNICIPAL POR UNANIMIDAD, ADOPTO
LO SIGUIENTE:

ACUERDA:

ARTICULO 1.- APROBAR el Convenio Marco de Cooperacién Interinstitucional entre
la Municipalidad Distrital de Bellavista y la Municipalidad Distrital de San Ramon,
autorizando al sefor Alcalde a suscribir el precitado Convenio.

ARTICULO 2.- ENCARGAR a la Secretaria General la notificacion del presente

Acuerdo.

REGISTRESE, COMUNIQUESE y CUMPLASE
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