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UG- BLELLAVISTA

“aAfio de la Universalizagion de'la Salud"

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 074 -2020-MDB/AL.
Bellavista, 03 de febrero del 2020
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE BELLAVISTA
VISTOS:

Bl expediente N° 852-2020 de fecha 10 de enero del 2020 y el éxpediente N° 000924-2020
de fecha 17 de enero del 2020, ingrésados a esta municipalidad por - el Sindicato de
Trabajadores Municipales de Bellavista.- SITRAMUN; v,

CONSIDERANDO:

Que, el articuto 194° de-la Constitugién Politica del Per, modificads por las feyes N* 28607
y N° 303085, cencordante con el articulo 1l del Tituio Prehmmar de la Ley 27972 - Lay
Crganica dé Municipalidades, dispone. que los gobiernos locales gozan de autonomia
politica, econdiviica y adminisirativa en los asuntos de-su cornpetenoia la misma que radica
en la facultad de ejercer actos de gobierno, admlnlstratwos y de administracién, con sujecion
al grdenamiento juridice;

Que, elarticulo. 28° de la Constitucion Politica del Perd sedala que “Ei Estado reconoce los
derechos de gindicacion, negociacion colectiva y huelga, Cautela su. gjercicio demacratico.
1. Garantiza la fibertad sindical. 2. Fomenta la hegaciacion colectiva y promueve formas de.
solueldn pacifica de los conflictos laboralés, La‘convencion coiectwa tiene fuerza vinculante
ain.el amblto de 16 concertado™

Que, el articulo 109° del Decreto Supremo N°005-90- PCM, Reglamento.de i3 L ey de Bases
de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Plblico, sefiala qué la licancia
sindical es atendida con autori izacion para ho asistir al centro de trabajo uno o mas dias. &}
uso del derecho de licencia se inicia a peticion dé parte y ésta condicionado-a la.conformidad
institucional. La licencla se formaliza con la fesolucion correspondiente:

Que, mediante. Convenio 151 de la OIT “Convenio sobre la proteccion del derecho de
bmd{cauon y los procedimientos para determinar las cendiciones de emples en Ia
adiministracion publica” se establece expresamente el deber del Estado de conceder
faczlidades para el ejercicio de los derechos sindicales a los directivos de eslas
organizaciones, siempre que-elie no perjudique el funcionamiento de la administr acton;

Que, el Decreto Supremo N° 003-82-PCM, establecio el derecho de los servidores piblicos
a'cons__t"it_tlir organizaciones sindicales y permite gl derecho de sindicacion de los sérvidores
publicos, empleados y dbrercs permanentes sujetos al sistema Gricode remuneraciones de
la administracidon publica y. les reconoce el derecho a constituir organizgciones sindicales,
afiliarse a ellas, aprobar sus estatutos elegir libremente sus replesentantes y pammpm en
su-grganizacion, -administracion y actividades,

Que, mediante Ley N°30057, Ley del Servicio Civil, se establece un regimen Unico- y
exclusivo para las personas que prestan servicios en las entidades pubiths del Estadp, asi
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como para aquellas personas que estan encargadas de su gestion, del gjercicio de sus
potestades y la prestacion de servicios a cargo de éstas;

Que, mediante Expediente N° 582-2020 de fecha 13 de enero de 2020, los dirigentes del
Sindicato de Trabajadores Municipales de Bellavista — SITRAMUN BELLAVISTA, solicita se
les otorgue Licencia Sindical Permanente con Goce de Haber por el periodo del 01 de enero
del 2020 al 31 de diciembre del 2020, a la Sra. LUZ AURORA DOLORES NINO OLIVA
Secretario General, Sra. LILY CASTRO ORDINOLA, Secretario de Organizacién y al Sr.
JOSE JAVIER CUADRA ARROYO, Secretario de Defensa del Sindicato de Trabajadores
Municipales de Bellavista — SITRAMUN - BELLAVISTA;

Que, mediante Informe N° 048-2019-MDB/GAF-SGP, de fecha 14 de enero 2020, la Sub
Gerencia de Personal solicita a la Secretaria General se sirva elaborar el Proyecto de
Resolucion de Alcaldia correspondiente a la Licencia Sindical con Goce de Remuneraciones
a favor de la Sra. Luz Aurora Dolores Nifio Oliva, Sra. Lily Castro Ordinola, y al Sr. José
Javier Cuadra Arroyo.

Que, mediante Informe Legal N° 020-2019-MDB/GAJ, de fecha 24 de enero del 2020. Ia
Gerencia de Asesoria Juridica, emite opinion favorable a fin que se le otorgue la licencia
sindical solicitada por el SITRAMUN — Bellavista.

ESTANDO A LO EXPUESTO Y EN USO DE LAS FACULTADES CONFERIDAS PCR EL
NUMERAL 6) DEL ARTICULO 20°DE LA LEY ORGANICA DE MUNICIPALIDADES ~LEY
27972.

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.— OTORGUESE licencia sindical permanente con goce de
remuneraciones, por el periodo del 01 de enero del 2020, al 31 de diciembre del 2020, ala
Sra. LUZ AURORA DOLORES NINO OLIVA Secretario General, Sra. LILY CASTRO
ORDINOLA, Secretario de Organizacion y al Sr. JOSE JAVIER CUADRA ARROYO,
Secretario de Defensa del Sindicato de Trabajadores Municipales de Bellavista -
SITRAMUN - BELLAVISTA;

ARTICULO SEGUNDO.- DEJESE sin efecto cualquier otra disposicion contraria a lo
resuelto en la presente Resolucion.

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR a la Gerencia Municipal, Gerencia de Administracion
y Finanzas y Sub Gerencia de Personal el cumplimiento de lo dispuesto en la presente
Resolucion.

REGISTRESE, C\QMUNiQUESE Y CUMPLASE.
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