“Dacenio de Ia Igualdad de Gportunidades para Mujeres y Hombres™

.. . L
“AfRo de Ja Lucha contra la CorrupciGn v la Impunidad

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 362 -2019-MDB
Bellavista, 30 de mayo de 2018
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE BELLAVISTA
VISTO:

Rt El Documento Simple ingresado a Alcaldia, defecha 30 de may}o de 2019, presentado
por la Sefiora Miriam Patricia Artica la Torre; y,

CONSIDERANDO:
Que, mediante documenio del visto la mencionada funcionaria ha presentado su

rénuncia irrevocable al carge gue venia ocupando por motivos estrictamente
personales;

Que, mediante Resolucion de Alcaldia N 031-2012-MDB de fecha 01 de enero de
2018 se designd a la Sefiora Miriarm Patricia Artica la Torre; en el cargo de confianzd
de Sub Gerente de Tramite Documentaric y Archive Ceniral de la Municipalidad
Distrital .de Bellavista, comprendido en ¢l régimen especial laboral de- Contratacron
Administrativa de Servicios — CAS -

Que, fas Municipalidades. gozan de autonomia politica, eécondmica y- admmlstratlva en

los asuntos de su competencia, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 194° de

la Constitucién Politica del Peril, concordante con el Articulo |l del Titdle Preliminar y el
. ,' \ articulo 9° de la Ley N° 27972, Ley Orgariica de Municipalidades;

S5 Que el Reglamento de Ia Ley de Bases de |a Carrera Administrativa, aprobado por
Decreto Supremo N° 005-80-PCM, en su artlculo 182" sena!a que el termlno de la

su artlculo 185° establece que: "la renuncia sera presaniada con antlclpacmn no
menor' de trelnta (30) d:as calen’dano S|e'ndo potestad del tltu!ar de Ia en‘tid'ad’. o del

Ciskag, Que, es atribucion ded Alcalde, designar y cesar a los empleados de confianza, de
T, conformidad con lo dispuesto en el articulo 20° inciso 17 de la Ley No. 27972- Ley
"+ Organica de Municipalidades;

~EN USO DE LAS ATRIBUCIONES CONFERIDAS POR LOS NUMERALES 6 Y 17
DEL ARTICULO 20° DE LA LEY N° 27972, LEY ORGANICA - DE
~~." ..~ MUNICIPALIDADES; S
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- ACEPTAR LA RENUNCIA, presentada por la Sefora

MIRIAM PATRICIA ARTICA LA TORRE, al cargo de Sub Gerente de Tramite

Documentario y Archivo Central, teniendo como Uultimo dia de funciones el dia 31 de

: mayo de 2019, exonerandole del plazo para la presentacion de su renuncia, dandole
= las gracias por el servicio efectuado a esta entidad edil.

ARTICULO SEGUNDO .- ENCARGAR a la Gerencia de Personal el cumplimiento de
lo dispuesto en la presente Resolucion.

REGISTRESE, COMUNIQUESE y CUMPLASE

VISTA
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