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DE BELLAVISTA

"Decenio de la tgualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”

"ARo de 1a Lucha contra la Corrupcién y fa lmpunidad”

RESCLUCION DE ALCALDIA N° 576-2019-MDB
Bellavista, 20 de setiembre de 2019

YVISTQ: el Informe N°108-2019-MDB-GPP emitido por la Gerencia de Planificacion y
Presupuesto, Informe N°073-2019-MDB-GATR-SGR de [a Subgerencia de
Recaudacidén de la Gerencia de Administracidn Tributaria v Rentas, Informe N°255-
2019-MDB-GSS8-SGECD de la Subgerencia de Educacion, Cultura y Deporte de la
Gerencia de Servicios Sociales y Memorandum N°1452-2019-MDB-GDE de |a
Gerencia de Desarrollo Econdmico y Licencias, de la Municipalidad Distrital de
Beliavista; y,

CONSIDERANDO:

Que, la Municipalidad Distrital de Bellavista, es un Organo de Gobierno Local, con
personeria Juridica de Derecho Pdblico, que goza de autonomia politica,
administrativa y econdmica en los asuntos de su competencia en concordancia con el
articulo 194° de la Constitucion Polifica del Estado;

Que, conforme a lo establecido en el articulo 8° de la Ley N° 27972- Ley Orgarnica de
Municipalidades, el Alcaide es el representante legal de la Municipalidad y su maxima

- autoridad administrativa;

| Que, mediante Resolucion de Alcaldia N°286-2019-MDB de fecha 30 de abril del 2019

se aprabd la modificacidn del Plan Operativo Institucional (POl) de la Municipalidad
Distrital de Bellavista, correspondiente al periodo 2019;

Que, mediante los documentos del visto fres unidades organicas de la Municipalidad,
solicitan se incluya en sus POl 2019 actividades operativas que van a fortalecer la
economia de la Municipalidad y de algunos sectores econdmicos del distritc y otras
actividades a promover la participacion masiva de vastos sectores de la ciudadania del
Distrite con fines de apoyar el fortalecimiento de su calidad de vida;

Que, mediante el Informe Legal N°013-2019-MDB/GAJ la Gerencia de Asesoria
Juridica, opiha gue resulta factible la propuesta de la segunda maodificacidon del Plan
Operativo Institucional (PO} de la Municipalidad Distrital de Bellavista correspondiente
al periodo 2019, la misma que debe ser aprobada a fravés de la emision de la
Resolucién de Alcaldia correspondiente;

Por lo expuesto, en uso de sus facultades conferidas en el numeral 6 del Articulo 20°
de la Ley 27972 — Ley Organica de Municipalidades;
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DE BELLAVISTA

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres"
“Ano de la Lucha contra la Corrupcién y la Impunidad”

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR la modificacién del Plan Operativo Institucional (POI) de la
Municipalidad Distrital de Bellavista, correspondiente al periodo 2019, conforme al
anexo adjunto que forma parte de la presente Resolucion.

ARTICULO 2°.- ENCARGAR a la Gerencia Municipal y Gerencia de Planeamiento y
Presupuesto el cumplimiento de lo dispuesto en la presente Resolucién, debiendo
realizar las acciones pertinentes respecto a la modificacion aprobada.

ARTICULO 3.- Encargar a la Subgerencia de Tecnologia de la Informacion y
Comunicaciones la publicacién de la presente Resoluciéon en el Portal Institucional
(www.munibellavista.gob.pe).

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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